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COPIA SIMPLES

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE MACEIO

REF. Requerimento de Credenciamento para firmar parceria na drea educacional | Edital
de Credenciamento n2 002/2023 — SEMED

llustrissima Secretaria,

Em atencdo ao Edital de Credenciamento n2 002/2023, eu, MARIA ROSA ESTEVES,
portadora da cédula de identidade RG n2 13.217.035-8 e inscrita no CPF sob n2 888.084.758-
91, venho, respeitosamente, na qualidade de representante do INSTITUTO DE GESTAO
EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE, inscrito no CNPJ sob n®
28.413.401/0001-92, sediado na Avenida Doutor Romeu Tdortima n2 391, sala 01 - Jardim
Santa Genebra Il, Campinas/SP, CEP 13084-791, REQUERER o seu credenciamento para
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firmar parceria na drea educacional, mediante a execucdo de atividades na area da Educacao
Infantil, em conformidade com as Diretrizes Pedagdgicas do Municipio de Maceié e o

correspondente Plano de Trabalho.

1. Identificagdao da OSC

Nome da OSC: Instituto de Gestao Educacional e Valorizagdo do Ensino — IGEVE
CNPJ: 28.413.401/0001-92

Endereco: Avenida Doutor Romeu Tértima, n? 391, Campinas/SP

Complemento: sala01 Bairro: Jardim Santa Genebra ll CEP: 13084-791
Telefone: (19) 3262-1495

E-mail: licitacao@igeve.org Site: https://igeve.org/

www.igeve.org
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CEVE

Representante da OSC: Maria Rosa Esteves

CPF: 888.084.758-91

RG: 13.217.035-8 Orgdo Emissor: SSP/SP

Endereco do Representante: Rua 26 de Maio n.2 58, Bairro Centro, Monte Aprazivel/SP,

CEP: 15.150-000

2. Histérico da OSC

O Instituto foi fundado em 15 de marc¢o de 2017, tendo como fundamento a gestao
publica democratica, a participacdao social, o fortalecimento da sociedade civil, a
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia, destinando-se a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social.

Desenvolvemos nossos trabalhos atendendo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao

"T2:9€ 7T Se €202/0T/0Z We OIYONTL vHI3NOIS 3a VHLYNOCr ISOr Jod d)usiiesiuois p opeuisse ojuswinood

Brasileira (Lei 9394/1996), Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA — Lei 8069/1990) e demais
legislagdes em vigor, buscando promover: Humanizag¢ao na educag¢ao de criangas, jovens e
adultos; Respeito e ética aos valores humanos e a diversidade; Inclusdo social e igualdade de
condicdes para o acesso e permanéncia do aluno na escola; Valorizacdo na interacao entre
educadores e alunos; Desenvolvimento e acesso as diversas tecnologias; Gestdo democratica
nas unidades escolares e sistemas de ensino e participacdo da familia e da comunidade nas
unidades escolares.

Por meio de Contratos de Gestdo/ Termos de colaboracdo, o IGEVE desenvolve
projetos educacionais com base na aprendizagem sociointeracionista e realiza uma gestao
democratica eficaz e eficiente. Buscamos contribuir para o fortalecimento dos sistemas
educacionais visando que cada municipalidade alcance as metas e estratégias conforme seu
Plano Municipal de Educagdo — PME e em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo —
PNE.

Atualmente, desenvolvemos trabalhos em parceria com oito municipios do estado

de Sdo Paulo, a saber: Prefeitura Municipal de Sao Vicente, com gestao
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compartilhada em 59 unidades escolares de Educagao Infantil (Bergario, Maternal e Infantil)
e com atividade de contraturno escolar através do projeto Reforco Escolar - Integra Sao
Vicente em 41 unidades escolares; Prefeitura Municipal de Guarulhos, com gestdo
compartilhada de duas unidades escolares de Educacdo Infantil (Bercario e Maternal);
Municipio de S3o Paulo, com parecerias na Subprefeitura de Guaianases com gestdo
compartilhada em quatro unidades escolares de Educacdo Infantil (Bercario e Maternal);
Subprefeitura de Jagand/Tremembé com uma unidade de creche; Prefeitura de Sorocaba,
com trés unidades de creche; Prefeitura de Sdo Jodo da Boa Vista, com 24 unidades escolares
com atividades no contraturno — Projeto de Tempo Integral Municipal (PROTIM); Prefeitura
de Lins, com a execucdo do Projeto Sonhar Lins e oferecimento de atividades educacionais,
esportivas e culturais, na modalidade de educagdo integral e contraturno escolar,
proporcionando aos alunos da rede de ensino, e demais municipes entre criangas, jovens,
adultos e idosos as vertentes: Projeto Sonhar Integral, Projeto Sonhar Esportivo e Projeto
Sonhar Cultural, o publico atendido é de mais de 2 mil pessoas, sendo atendidas de forma

descentralizada em polos educacionais, culturais e esportivos; Prefeitura municipal de Rio

"T2:9€ 7T Se €202/0T/0Z We OIYONTL vHI3NOIS 3a VHLYNOCr ISOr Jod d)usiiesiuois p opeuisse ojuswinood

Grande da Serra, gestdo compartilhada de 12 unidades educacionais e Prefeitura municipal
de Cedral, gestao de uma unidade educacional.

Nossas parcerias, como supracitado, estdo preponderantemente em areas de
vulnerabilidade social, em S3o Vicente atuamos em regiGes de vulnerabilidade tanto na area
insular como e, principalmente, na area continental. Portanto, prestamos um servico de
atendimento educacional (educacdo infantil e contraturno) e somos referéncia na
comunidade como espac¢o de construcdo de vinculos. Em Guarulhos atuamos na regido da
Vila Alzira (Pimentas) e na INOCCOP (Bonsucesso), regides extremamente populosas de
Guarulhos e devido a densidade demografica, possui problemas tipicos de periferias que
cresceram de maneira desorganizada, como favelizagdo e vulnerabilidades, e necessita de
politicas publicas para apresentar evolugdo e vigilancia para a superacao das desigualdades.
Vemos que o IGEVE na sua atuacdo localizada, contribui com esse processo. No municipio de
S3do Paulo estamos também em regides de vulnerabilidade social, atuamos na zona leste,
regido de Guaianases e também atuamos na zona norte, regido Jagand/Tremembé. Todas

comungam do perfil de densidade demografica elevada e problemas de infraestrutura e,
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consequentemente, vulnerabilidade social. No interior, nas cidades de Sorocaba, Sdo Jodo
da Boa Vista, Cedral e Lins também temos publico em vulnerabilidade social.

Nos comprometemos com a formacdo integral da crianca, com a garantia de um
espaco que seja seguro, acolhedor e culturalmente significativo. Assim como, buscamos a
valorizagao do ensino, reconhecendo que a educagao se constitui como um dos principais
pilares da evolugao e desenvolvimento de uma nagao nos diferentes contextos: histdrico,
social, cultural, politico, econ6mico, tecnoldgico, étnicos e outros. Acreditamos na educagao
como veiculo de transformacgdo social, o Instituto vé a educagao como possibilidade de
mobilidade social e, portanto, de melhora da condicdo de vida. E através da educacdo que
se forma o ser humano, consciente, ético e preparado para vida em sociedade. Nos
comprometemos com a formacao integral que possibilite a compreensao e desenvolvimento
das multiplas inteligéncias.

Portanto, acreditamos em uma educagao com intencionalidade e profissionalismo,
gue desenvolvendo pessoas transformamos realidades e garantindo direitos sociais basicos

e de notdrio interesse publico.

"T2:9€ 7T Se €202/0T/0Z We OIYONTL vHI3NOIS 3a VHLYNOCr ISOr Jod d)usiiesiuois p opeuisse ojuswinood

3. Descri¢dao do Objeto

Colaboragdo entre a Secretaria de Educac¢do e a OSC Instituto de Gestdao Educacional e
Valorizacdo do Ensino — IGEVE, visando a consecucgdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades na drea da Educacdo Infantil, para o
atendimento gratuito de criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade,

em conformidade com o Edital n2 002/2023.

4, Pretensao de atendimento

Publico-Alvo: alunos da Educagdo Infantil da rede municipal de Maceié/Al, com de 0 (zero)
a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

Quantidade de alunos: 10.000 (dez mil alunos)

Periodo: integral

Custeio de locagdao — Aluguel + IPTU (se for o caso): serd apresentado no Plano de Trabalho.

www.igeve.org
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Valor total mensal: R$7.940.500,00 (sete milhdes, novecentos e quarenta mil e quinhentos

reais).

5. Justificativa da atividade

Os bebés e criangas pequenas sao sujeitos de direito e cabe as Unidades Educacionais
da Rede Publica Municipal garantir que seja assegurado o processo de aprendizagem que
acontece como resultado de uma construcao pessoal dos bebés e das criancas, em interacao
ativa com as outras criangas de mesma idade e de idades diferentes, com os adultos e com
os elementos da cultura com os quais entram em contato. E esse processo se materializa por
meio das interac¢des e das brincadeiras.

A educacdo da crianca pequena como primeira etapa da Educagao Basica é definida
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n? 9.394/1996 elevando a Educacdo
Infantil a um lugar de destaque instaurando um novo e importante paradigma: a necessidade
de cuidar e educar a crianga pequena em acdo conjunta com a familia e com a comunidade

em que ela esta inserida, visando a educac¢do da crianga de forma integral.
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As experiéncias devem ser organizadas para e com as criancas em situacoes
significativas, repletas de sentido, desafiadoras e instigadoras de acdes e de descobertas.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) reforca a visdo da crianca como
protagonista em todos os contextos de que faz parte, a crianga nao apenas interage, mas
cria e modifica a cultura e a sociedade.

O trabalho desenvolvido na Educacgao Infantil visa a unicidade e indissociabilidade

do cuidar e educar. De acordo com Forest (2003), cuidar e educar:

(...) implica reconhecer que o desenvolvimento, a constru¢Go dos
saberes, a constituicdo do ser ndo ocorre em momentos e
compartimentados. A criangca é um ser completo, tendo sua interacéo
social e construgdo como ser humano permanentemente
estabelecido em tempo integral. Cuidar e educar significa
compreender que o espago/tempo em que a crianga vive exige seu
esforco particular e a mediagdo dos adultos como forma de
proporcionar ambientes que estimulem a curiosidade com
consciéncia e responsabilidade (FOREST, 2003, p.02).

www.igeve.org
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R IGEVE

Nos propomos a garantir que todas as criancas matriculadas nos Centros de Educacao
Infantil — CMEls atendidos em parceria através do Termo de Colaboracdao com Instituto de
Gestdao Educacional e Valorizagdo do Ensino — IGEVE tenham acesso a experiéncias e
vivéncias de varios saberes, linguagens e conhecimentos por meio de situacdes de
aprendizagem qualificadas e de espagos e materiais adequados.

Além disso, proporcionar condi¢cdes adequadas promover educac¢do, atendimento
educacional especializado as criangas com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades superdotacdo, protecdo, seguranca, alimentacdo,
cultura, saude e lazer, com vistas a insercao, prevengdo, promoc¢ao e protecao a infancia, em
regime de parceria e relagdo de complementaridade, cooperagdo, articulagdo e
corresponsabilidade entre o poder publico e a sociedade civil, com o objetivo comum de
viabilizar e desenvolver uma Politica Publica de Educacdo Infantil da Cidade de Maceid.

O IGEVE atua na area educacional atingindo bons resultados e contribuindo com os
municipios no atendimento da demanda represada e necessidades de aprimoramento das
praticas pedagdgicas, assim como na elevacdo da qualidade educacional.

Pode-se notar que as unidades em que o IGEVE atua quase que em sua totalidade

estdo localizadas em dreas de vulnerabilidade social, o que deixa ainda mais importante
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nossa atuagao e o comprometimento do instituto que tem na educagdo o seu instrumento
de transformacao social. Nessas regides as escolas assumidas pelo Instituto cumprem um
importante papel de presengca da administracdo publica via parceria com IGEVE,
possibilitando que a unidade escolar atenda sua funcdo social, se torne espaco de
reconhecimento e ponto de referéncia no(s) bairro(s).

O objetivo da promocado da educacao de qualidade atende ao direito da familia de
compartilhar a educacdo do seu filho com o poder publico, e o IGEVE tem consciéncia e
defende tal caracteristica, amparado pela Lei 13019/2014. As unidades administradas por
nds se configuram como espaco educacional de acolhimento, de inclusdo, de alimentacao
balanceada e de didlogo com as familias. Portanto, a parceria do(s) municipio(s) com o IGEVE
impacta diretamente na vida e no desenvolvimento da comunidade, inclusive no indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) que tem na educacdo uma de suas métricas.

O IDH é composto pela medida da riqueza, educacdo, salde entre outros fatores que
possibilitam avaliar o desenvolvimento humano. A educag¢do escolar, mesmo a educacao
infantil, € importante na mobilidade social e, portanto, na melhora da condi¢do de vida,

assim como é através da educaga OLMa,0 humano, consciente, ético e preparado
www.igeve.org
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para vida em sociedade. No omprometemos com a farmacao integral da crianca, com a
garantia de um espaco que seja seguro, acolhedor e culturalmente significativo. Acreditamos
em uma educagao com intencionalidade e profissionalismo, portanto, nossos colaboradores
tém comprometimento com a prestacdo de um servico de qualidade para a comunidade.
Para tanto desenvolvemos programas de formacdo continuada além de seguirmos todas as
regulamentagdes quanto aos requisitos para contratacao de pessoal, ou seja, as professoras
com formagdo em pedagogia e os demais profissionais com formacgao nas respectivas areas.

A perspectiva sociointeracionista compreende que o desenvolvimento se da a partir
das interagdes, relagdes com o outro e com o mundo, nesta perspectiva, a aprendizagem
necessita da linguagem. As interagcdes com os pequenos exigem grande responsabilidade
dos adultos, pois estes fazem a mediacdo que atribui sentido as coisas, sentido as praticas
culturais.

Buscamos a valoriza¢do do ensino, reconhecendo que a educagdo se constitui como
um dos principais pilares da evolucdo e desenvolvimento de uma nag¢do nos diferentes
contextos: histérico, social, cultural, politico, econdmico, tecnolégico, étnicos e outros.

Acreditamos na educacdao como veiculo de transformacado social, o Instituto vé a

educagdo como possibilidade de mobilidade social e, portanto, de melhora da condigao de
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vida. E através da educacdo que se forma o ser humano, consciente, ético e preparado para
vida em sociedade. Nos comprometemos com a formacdo integral que possibilite a
compreensdo e desenvolvimento das multiplas inteligéncias. Portanto, acreditamos em uma
educacdo com intencionalidade e profissionalismo, que desenvolvendo pessoas

transformamos realidades.

6. Objetivos
Objetivo geral:

Execucdo de atividade na drea da Educacao Infantil, para o atendimento gratuito de
criancas de 0 a 05 anos e 11 meses de idade no municipio de Maceid (Secretaria Municipal
de Educacdo - SEMED), por meio da gestdo compartilhada, visando a administracdo e a
execucao das atividades pedagdgicas e operacionais, respeitando as metas e acdes definidas

no Plano de Trabalho, garantindo o desenvolvimento integral das criancas em todos os

www.igeve.org
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CEVE

aspectos, com o objetivo comum de viabilizar e desenvolver uma Politica Publica de

Educacao Infantil da Cidade de Maceié.

Objetivos especificos:

- Gerir as unidades escolares em consonancia com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educa¢do — SEMED;

- Assegurar a execucdo completa do Plano de Trabalho;

- Monitorar e garantir a presenca de todas as criancgas;

- Realizar a organiza¢do de todos os espagos para o funcionamento do Centro
Municipal de Educacdo Infantil, de forma que sejam adequados para o bem-estar e o
desenvolvimento integral de todas as criangas;

- Manter o quadro de recursos humanos conforme planejado, contratando
profissionais qualificados, e promovendo a capacitacdo e desenvolvimento continuo;

- Oferecer formacdo continua aos profissionais, alinhada as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacdo Infantil, a Base Nacional Comum Curricular, e as necessidades

especificas das criancgas atendidas;
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- Matricular 100% (cem por cento) das criangas, de acordo com o numero de
atendimento previsto para o Centro Municipal de Educacdo Infantil, conforme forem
encaminhadas pela SEMED de forma que o atendimento seja de qualidade, garantindo o
atendimento gratuito de criancas de 0 a 05 anos e 11 meses de idade, matriculados na rede
de ensino do municipio de Maceio;

- Garantir a organizacao e atualizagcdao completa de toda a documentacao da Unidade
Educacional, incluindo registros das criancas atendidas e dos funcionarios, bem como outros
documentos relevantes;

- Fornecer uma alimentacdo nutritiva e bem apresentada a todas as criancas
atendidas, com o suporte de um profissional devidamente qualificado, seguindo as diretrizes
estabelecidas pela SEMED;

- Implementar e manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo
transparéncia nas a¢des da Unidade Educacional, proporcionando o desenvolvimento
integral e o fortalecimento dos vinculos entre familia, escola e comunidade;

- Proporcionar realizacdo da pesquisa de satisfacdo de atendimento;

www.igeve.org
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- Possibilitar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras, garantindo a qualidade das
atividades para 100% (cem por cento) das criangas matriculadas em consonancia com as
diretrizes do Sistema Municipal de Ensino de Maceio;

- Assegurar o processo de aprendizagem considerando o bindmio indissociavel
educar e cuidar, desenvolvendo um trabalho bem planejado de forma intencional;

- Monitorar as atividades pedagdgicas por meio de registros, visando proporcionar
uma educacdo equitativa e de qualidade aos beneficidrios da politica publica, com a
obtencado de resultados de aprendizagem significativos e eficazes;

- Possibilitar uma boa educagdo, por meio de propostas que respeitem os principios
éticos, que valorizem a autonomia, a responsabilidade, solidariedade e o respeito ao bem
comum, ao meio ambiente e as diferencas culturais;

- Manter a limpeza e higiene de todos os espac¢os do Centro Municipal de Educa¢ao
Infantil, assegurando um ambiente de alta qualidade para as criancas;

- Assegurar a adequada e transparente utilizacdo dos recursos recebidos, em

conformidade com a Planilha de Alocacdo de Recursos.
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7. Descricdo das atividades e dos parametros a serem utilizados para aferi¢do do

cumprimento das metas /metodologia:

Indicadores/ Parametros para

Metas a serem atingidas e
afericao

Meta 1
Relatorios IGEVE e relatorios SEMED;
Garantir o cumprimento integral do Plano de
Acompanhamento pela Comissdo de
Trabalho.
Monitoramento e Avaliacao;

Pesquisa de satisfacdo de atendimento.

Meta 2

o . Diario de Classe; Acompanhamento com
Assegurar a frequéncia de todas as criangas.

as familias.

Meta 3
Realizar a organizacdo de todos os espacos para o | Relatérios IGEVE e relatérios SEMED;

funcionamento do Centro Municipal de Educacdo | Registro Fotograficos; Acompanhamento
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Infantil, de forma que

Jam adequados -para. o

pela Comissdao de Monitoramento e

bem-estar e o desenvolvimento integral de todas | Avaliagao; Documentagao de
as criangas. habitabilidade e condicGes prediais;

Pesquisa de satisfacao de atendimento.
Meta 4

Manter o quadro de recursos humanos previsto.

Regra de Contratacdo via CLT; Prontudrio

de Colaboradores.

Meta 5

Matricular todas as criangas, de acordo com o
numero de atendimento previsto para o Centro
Municipal de Educacdo Infantil, conforme forem
encaminhadas pela Secretaria da Educacdo de

forma que o atendimento seja de qualidade.

Planilha de numero de atendidos x
demanda;
Registro de matriculas e rematriculas;

Sistema digital e documentos fisicos.

Meta 6

Realizar a organizagao e atualizacdao de todos os
documentos da Unidade Educacional, inclusive,
das criancas atendidas, dos funciondrios, e os

registros pertinentes.

Registros de RH, relatdrio do ponto de

funciondrios, prontudrios com as
documentacdes referentes as criancas

matriculadas, livros relativos a prestacao

de contas livros oficiais, demais
documentos de acompanhamento e
controle.

Meta 7

Oferecer uma alimentacdo sauddvel e de

qualidade para todas as criancas atendidas,
contando com a assessoria de um profissional

devidamente habilitado.

Monitoramento e Avaliacdo e pelo Gestor
da Parceria; Procedimentos e disposicoes
de acordo com Programa Nacional de
Alimentacao Escolar - PNAE.
Disponibilizagdo do cardapio semanal
oferecido as criangas; Acompanhamento
pela Comissdao de Pesquisa de satisfacao

de atendimento.

Meta 8

Propor e implantar instrumentos de participacdao
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da comunidade, de modo a garantir
transparéncia nas acdes da Unidade Educacional,
fortalecendo os vinculos entre familia, escola e

comunidade.

Acompanhamento pela Comissao de

Monitoramento e Avaliacdo; Projeto
Politico Pedagégico; Pautas e Atas de
reunides de pais e responsaveis; Registro

Fotograficos.

Meta 9
Proporcionar realizacdo da pesquisa de satisfacdo

de atendimento.

Acompanhamento pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo e pelo
Gestor da Parceria; Pesquisa de

satisfacdo de atendimento.

Meta 10

Aprimorar a qualidade das atividades oferecidas
para as criangas, de acordo com as diretrizes do
Sistema Municipal de Ensino de Maceid, de modo
a possibilitar aprendizagens e vivéncias

enriquecedoras.

Acompanhamento pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo e pelo
Gestor da Parceria; Espagos e ambiente
com estimulos adequados as idades;
Relatérios e registros fotograficos;
Registro Fotografico de espacos do

brincar e de brinquedos.

Meta 11
Acompanhamento das atividades pedagodgicas por

meio de registros.

Relatérios e portifélio; Planejamento de
aula e semanadrios; Acompanhamento
pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagao e pelo Gestor da Parceria.

Meta 12
Assegurar a limpeza e higiene de todos os

ambientes do Centro Municipal de Educacao

Acompanhamento pela Comissdao de |
Avaliacdo e pelo Gestor da Parceria;
Cronograma diario para limpeza e

desinfeccdo dos ambientes e objetos;

Infantil. Pesquisa de satisfacao de atendimento;
Limpeza periddica das caixas d’agua, dede
e desratizacdo.
Planilha Orcamentaria; Prestacdo de
Meta 13

Contas; Acompanhamento pela Comissao
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Assegurar a adequada ransparente utilizagdo: |-de Monitoramento e Avaliagdo e pelo
dos recursos recebidos, em conformidade com a | Gestor da Parceria.

Planilha de Alocacdo de Recursos

Meta 14 Relatorios IGEVE e SEMED;

Proporcionar a formacdo continuada dos | Pautas e Atas de reunides; Registros
profissionais de acordo com as Diretrizes | Fotograficos.

Curriculares Nacionais para Educagao Infantil, | Acompanhamento pela Comissdo de
com a Base Nacional Comum Curricular e nas | Monitoramento e Avaliagcdo e pelo
especificidades e caracteristicas das criancas | Gestor da Parceria.

atendidas.

Maceid, 05 de outubro de 2023.

MARIA ROSA Assinado de forma digital por
MARIA ROSA

ESTEVES:88808475891 Esteves:ss808475891
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MARIA ROSA ESTEVES
CPF n2 888.084.758-91
Presidente
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REIGEVE 7

ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL

INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO ENSINO — IGEVE
CNPJ/MF 28.413.401/0001-92

Capitulo |
Da Denominagdo e Sede

Artigo 12 - O INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAQ DO ENSINO - IGEVE é
uma entidade privada, de direito privado, beneficente, com fins ndo econdmicos, fundada
em 15 de margo de 2017. E uma entidade de atendimento e defesa dos direitos da crianca,
do adolescente, do jovem e seus familiares.

Pardgrafo Unico: Constituida sob a forma de organizacdo de sociedade civil € uma entidade
que oferece servigos gratuitos e permanentes para pessoas de baixa renda ou beneficiarias
de programas governamentais e ndo faz distingdo de nacionalidade, sexo, cor, crenca
politica e religido.

Artigo 22 - A entidade tem personalidade juridica distinta de seus associados e sua duragdo
é por tempo indeterminado.
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Parégrafo Unico: A entidade ndo distribui entre os seus sdcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isences de qualquer natureza, participagdes
ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que 0s
aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Artigo 32 - A entidade aqui denominada INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E
VALORIZAGAO DO ENSINO — IGEVE, ou apenas IGEVE, se regeré pelo presente Estatuto,
que sera sua Lei Maior e por deliberacdes emanadas pela Assembleia Geral, com sua sede
na Avenida Doutor Romeu Tortima n? 391, sala 01 - Jardim Santa Genebra Il (Bardo
Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791 e filiais nos enderegos abaixo:

a) Em Sdo Vicente/SP: Rua Freitas Guimardes, 415 - Itararé - Sdo Vicente/SP - CEP
11320-080.

b) Em Sao Vicente/SP: Rua Freitas Guimardes, 415 — Fundos - Itararé - Sdo Vicente/SP
- CEP 11320-080,

¢) EmS&o Vicente/SP: Rua Freitas Guimardes n2 415, sala 01 — Itararé - Sdo Vicente/SP
- CEP 11320-080.

d) Em Guarulhos/SP: Estrada Pimentas, s/n, Bairro Vila Alzira, na Cidade de
Guarulhos/SP.

-

kJ-_(:/-'
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A# IGEVE i

e) Em Guarulhos/SP: Avenida José Brumatti n? 3310, Jardim Santo Expedito,
Guarulhos/SP - CEP: 07160-170.

f) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n? 391, sala 02 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

g) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n? 391, sala 03 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

h) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n? 391, sala 04 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

i) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n2 391, sala 05 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

j) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n? 391, sala 06 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

k) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n? 391, sala 07 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

I) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n2 391, sala 08 - Jardim Santa
Genebra |l (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

m) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tortima n? 391, sala 09 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

n) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tortima n2 391, sala 10 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

0) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n@ 391, sala 11 - Jardim Santa
Genebra |l (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

p) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tortima n@ 391, sala 12 - Jardim Santa
Genebra |l (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

q) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n? 391, sala 13 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

r) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tértima n® 391, sala 14 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

s) Em Campinas/SP: Avenida Doutor Romeu Tortima n® 391, sala 15 - Jardim Santa
Genebra Il (Bardo Geraldo), Campinas/SP- CEP:13084-791.

t) Em S3o Paulo: Rua Mar de Coral n® 37 - Jardim Miriam — S&o Paulo/SP.

u) Em Sdo Paulo: Rua Mar de Coral n? 38 - Jardim Miriam — Sdo Paulo/SP.

v) Em Sdo Paulo: Rua Conchilia n.2 407, Vila Albertina — Sdo Paulo/SP.

w) Em Sdo Paulo: Rua Doutor Rafael Parisi n.2 96 — Americandpolis - 530 Paulo/SP.

x) Em Sdo Paulo: Rua Ernesto Van Dick n.2 335, Americanépolis — Sdo Paulo/SP.

y) Em Sdo Paulo: Rua Alfredo da Ressureicdo Rabacal n® 178, Guaianases, Cidade de
Sdo Paulo/SP - CEP 08465-080.

z) Em Sdo Paulo: Rua Dr. Lourengo de Mendonca n? 107, Bairro Jardim Augusta,
Lajeado, Sdo Paulo/SP - CEP: 08452-330.

aa) Em Sdo Paulo: Rua Céu Tropical n.2 256— Conjunto Residencial Jardim Canaa, Sdo
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Paulo/SP. \
bb) Em S3o Paulo: Rua Céu Tropical n.2 248— Conjunto Residencial Jardim Canaa, Sao )

Paulo/SP. v
cc) Em Sdo Paulo: Rua Alvorada de Minas n® 156 — Lajeado — Guaianases — Sdo

Paulo/SP.

dd) Em Sorocaba: Rua Diniz Goes da Silva n? 17, Jardim Imperatriz — Soroca ba/SP.
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\# IGEVE X

ee) Em Sorocaba: Rua Darcy Landulfo n® 698 — Jardim Sdo Guilherme - Sorocaba/SP.

ff) Em Sorocaba: Rua Deoddrio Alves da Silva n? 539 - Jardim Santa Marina —
Sorocaba/SP.

gg) Em S3o Jodo da Boa Vista: Rua Floriano Peixoto n® 27, sala 05, Centro, CEP 13.870-
060, na cidade de Sdo Jodo da Boa Vista — SP.

hh) Em Lagoa Santa: Rua Maria Junqueira n® 175, sala 203 - Vila Pinto Coelho - Lagoa
Santa/MG - CEP 33230-309.

Paragrafo primeiro: A entidade poderd abrir e fechar filiais em todo o territério nacional.

Parégrafo segundo: O exercicio social da entidade coincidird com o ano civil.

Capitulo Il
Finalidade

Artigo 42 - O INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO ENSINO - IGEVE
tem como fundamento a gestdo publica democrdtica, a participagdo social, o
fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, os
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a promogdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, para:
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A Promocado da Educagdo, no que se refere a protegdo social bdsica e especial,
administrando escolas Municipais, Estaduais, Federais e outros do Poder
Pudblico.

1. Colaborar com o poder publico no exame e encaminhamento de atos
normativos de qualquer espécie, relativos aos objetivos estatutarios e servigos
correlatos, bem como colaborar com a concepg¢do, a implementagdo e a
implantagdo de politicas publicas na promogdo da educagdo.

1. Contratar mao-de-obra complementar de portadores de necessidades

especiais.
V. Desenvolver programas de parcerias publicas e privadas.
V. Desenvolver atividades de gestdo e atendimento aos ensinos infantil,

fundamental, médio, profissionalizante, técnico e superior.

VI Desenvolver programas de educacdo para a terceira idade e a comunidade.

VIL. Desenvolver programas de educagdo dos trabalhadores e seus dependentes.
VIll. Desenvolver campanhas educacionais.

IX. Desenvolver programas de treinamento, atualizagdo profissional e capacitagao
junto aos profissionais da educacdo. (M-
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X. Desenvolver sistemas diagndsticos e solugbes para educacdo, além de
ferramentas de gestdo para educacgdo publica.

Xl. Desenvolver programas em parceria, estagios e pesquisas com faculdades,
centro universitarios, universidades, técnicas e profissionalizantes.

XIl. Desenvolver atividades educativas para a comunidade.
Xlll.  Desenvolver programas e produtos de assisténcia a educacgdo.
XIV.  Desenvolver estudos, pesquisas, campanhas e projetos na drea da educacio.

XV.  Desenvolver agdes de educagdo continuada e pesquisa voltadas ao
desenvolvimento econdmico e social, cursos tecndlogos, ensino infantil,
fundamental, médio e ensino superior, cursos profissionalizantes.

XVI. Desenvolver programas de capacitagdo de mdo de obra para o
desenvolvimento econdmico e social com énfase a geracdo de emprego e
renda.

XVIl. Elaborar, editar e distribuir materiais informativos, técnicos e cientificos na
area da educacgdo.

XVIIl.  Estimular trabalhos de pesquisa, ensino e assisténcia, por meio de apoio
material, e de remuneragdo condigna aqueles que se propdem a tais fins.

XIX.  Gerir postos de educagdo publica.
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XX Integrar e desenvolver projetos sociais com finalidade publica, qualificando-se
como instituicdo do Terceiro Setor.

XXI.  Integrar e promover atividades de educacdo com universidades, faculdades e
escolas, de ensino infantil, fundamental e médio, escolas técnicas e cursos
profissionalizantes como estédgios e aperfeicoamentos.

XXIl.  Organizar treinamentos, palestras, semindrios, CONgressos e cursos especiais.
XXlll. Promover convénios e contratos de gestdo com setor publico.
XXIV. Promover integragdo de actes com setor governamental e iniciativa privada.

XXV. Promover a educagdo e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou
portadoras de deficiéncia fisica, mental, ocular, auditivas ou multiplas, pela
melhoria da acessibilidade e acolhimento nas unidades assistenciais sob sua /
gestdo, por meio do esporte, da informagdo, de doacdes, de bolsas de estudos, [
de apoio material ou por outros meios e agdes correlatas, para atender as suas ,'
necessidades e caréncias, especialmente a sua reabilitacdo fisica e mental. v

XXVI. Propor, promover, implementar e articular acbes de defesa de direitos e
prevencdes, orientagoes, prestacdo de servicos, apoio a familia, direcionadas 4
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3 melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, em atendimento
as politicas publicas oriundas de todas as esferas administrativas.

XXVII. Prestar servicos de educagdo especial para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e midltipla, mediante convénios e/ou
instrumentos congéneres em parceria com o Poder Publico.

XXVIII. Realizar outras atividades compativeis com as finalidades da Associagdo.

XXIX. Promover ou incentivar quaisquer outras atividades, mesmo se ndo elencadas
entre as demais acima enumeradas, desde que com elas ndo conflitem e se
ajustem aos fins essenciais do IGEVE, inclusive colaborando, incentivando e
participando de agdes visando a construgdo de politicas publicas na area da
Educacdo.

Parégrafo primeiro: A organizacdo de sociedade civil trabalha junto ao individuo, a familia
e 3 comunidade, com o objetivo de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver
potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares e comunitarios.

Pardgrafo segundo: E também objetivo da organizagdo de sociedade civil, como filosofia
da instituicdo, atuar junto ao seu publico alvo, crianca, adolescente, jovens, idosos e
familia, gerando uma consciéncia acerca da sexualidade, evitando a iniciagdo sexual
precoce, a gravidez, assim como as doengas sexualmente transmissiveis, em especial, a
sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) bem como prevenir o uso de drogas e os
impactos da violéncia provocada por tal comportamento ou situagao social.

Pardgrafo terceiro: As atividades culturais, esportivas e de lazer terdo por foco a
constituicdo de espagos de convivéncia, formagao para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etdria, as intervencdes serdo
realizadas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecao

social.

Pardgrafo quarto: E vedado IGEVE, na forma do art. 84-B, da Lei 13.019/2014, a
participagdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer
meios ou formas.

Artigo 52 - A drea de atuagdo do IGEVE serd em qualquer parte do territério nacional com
escritorio de representacgdo, filiais e posto de servigo.

Par4grafo Unico: As FILIAIS legalmente constituidas poderdo firmar contratos de prestagdo
de servicos, contratos de gestdo, contratos de convénios, termo de compromissos, termos

www.igeve.org
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de cooperacdes, termos de fomentos, termo de colaboragdo e outros instrumentos para o
bom andamento e desempenho de seus objetivos.

Artigo 69 - A fim de cumprir suas finalidades, o IGEVE podera organizar-se em unidades
independentes de trabalho denominadas departamentos ou FILIAIS, com autonomia
administrativa e financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais
especificas.

Artigo 72 - Para consecugdo dos seus objetivos o IGEVE poderd firmar convénios, contratos,
inclusive de gestdo, termo de compromisso, termo de cooperagdo e outros instrumentos
para o bom andamento e desempenho de seus objetivos e articular-se pela forma
conveniente, com 6rgdos ou entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Artigo 82 - O IGEVE poderd firmar parcerias com organizacdo da sociedade civil, poder
publico, comissdes e conselhos municipais, estaduais e federais, assim como compor
camaras setoriais ou técnicas.

Artigo 92 - O IGEVE poderd constituir ou participar de outras personalidades juridicas, sem
fins econdmicos, para realizagdo de servigos especificos, com autonomia administrativa e
financeira, sendo regulamentada em normas especificas quando da sua constitui¢do.

Artigo 10 - Observando o Regulamento Geral da Protecdo de Dados da Unido Europeia
2016/679 (“GDPR") e a lLei Geral de Protegdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018,
“LGPD"), além das normas e dos regulamentos adotados pelas competentes autoridades
de protecdo de dados, o IGEVE fard a recolha, conservagdo e tratamento de dados dos
associados, internos, empregados e terceiros (prestadores de servigos, fornecedores,
etc) por imposicdo legal e para cumprimento de seus objetivos e objeto social, certificado
0 expresso consentimento nos documentos complementares oportunamente
apresentados para os devidos fins, ficando o IGEVE responsével pelo tratamento dos dados
coletados para este fim, cujo processamento de dados sera interno, sem nova anuéncia
expressa para efetuar esse processamento externamente, nos orgdos competentes.
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a) o recolhimento de dados serd efetuado pelo IGEVE, diretamente, presencialmente,
por documentos impressos ou por meio de sistemas eletrénicos (e-mails, midias,
softwares de computador) incluindo preenchimento de impressos pelos
associados, internos, empregados e terceiros (prestadores de servigos,
fornecedores, etc), com a finalidade do tratamento dos dados, exclusivamente
para consecucdo de seu objetivo e objeto social;

b) oIGEVE cumprird, a todo momento, as leis de prote¢do de dados adequando todos
os expedientes necessarios para obstar a violagdo das leis de prote¢do de dados, \
sendo que somente poderd tratar dados pessoais (incluindo: nome, morada, J
contatos telefénicos e enderecos eletrénicos, data de nascimento, género, filiagdo,
estado civil, naturalidade, nacionalidade, composicdo do agregado familiar,
identificacdo civil, identificacdo e enquadramento fiscal, autorizagdo de residéncia,
passaporte, curriculo profissional, profissdo, habilitagdes académicas, formagdo
profissional, dados biométricos e outros dados relacionados diretamente ao objeto

— SN
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social), ou ainda dados sensiveis devidamente justificados (como informagdes de
salide e seguranca do trabalho), a fim de cumprir suas obrigagdes com base no
objeto do presente Estatuto, jamais para qualquer outro proposito;

¢) o IGEVE se certificara que seus colaboradores, representantes, e prepostos agirao
de acordo com o presente Estatuto e as leis de prote¢do de dados certificando-se
que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assumam um compromisso
de confidencialidade ou estejam sujeitas a adequadas obrigacdes legais de
confidencialidade.

d) se o titular dos dados, autoridade de protecdo de dados, ou terceiro solicitar
informagdes do IGEVE relativas ao tratamento de dados pessoais objeto deste
Estatuto, esta submeterd esse pedido a apreciagdo dos responsaveis pela
seguranca dos dados, sendo vedado a IGEVE, sem instrucdes prévias, transferir ou,
de qualquer outra forma, compartilhar e/ou garantir acesso aos dados
(pessoais/sensiveis) ou a quaisquer outras informagdes relativas ao tratamento de
dados (pessoais/sensiveis) a qualquer terceiro, sem prévio consentimento,

e) O IGEVE implementara as medidas técnicas e organizacionais apropriadas para
proteger os dados pessoais, levando em conta as técnicas mais avangadas, o custo
de aplicacdo e a natureza, o dmbito, o contexto e as finalidades do tratamento, bem
como 0s riscos apresentados pelo processamento, em particular, devidos a
destruigdo, perda, alteragdo ou divulgacdo ndo-autorizada dos dados pessoais, de
forma acidental ou ilegal, ou ao acesso aos dados pessoais transmitidos,
armazenados, ou de outra forma tratados, atendendo as exigéncias das leis de
protecdo de dados e de seguranga da informacao.
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f) Quando solicitada, o IGEVE fornecera aos respectivos interessados todas as
informacBes necessdrias para comprovar a conformidade com as obrigacGes
previstas neste Estatuto.

g) O IGEVE vai conservar os dados dos associados, empregados e terceiros
(prestadores de servicos, fornecedores, etc), pelos prazos necessarios a dar
cumprimento ao objeto do presente Estatuto e as obrigacdes legais dai pertinentes,
descartando-os ap6s este periodo, sem prévio aviso.

CAPfTULO NI
Das Fontes de Recursos para a Manutengdo e do Patrimdnio

Artigo 11 - Constituem-se fontes de recursos de manutencdo da entidade:
I. contribuicdes de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas; |
Il. mensalidades e anuidades; /
. usufruto que lhe forem conferidos;
IV. rendas em seu favor constituido por terceiros;
V. rendimentos de imdéveis proprios ou de terceiros;
VI. renda patrimonial;
VIIl. eventos organizados pela associagdo;
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VIII. verbas de instituicdes financiadoras de obras sociais e afins;
IX. entidades publicas ou privadas.

Paragrafo primeiro. A entidade manterd a escrituragdo de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo segundo. A entidade ndo remunera e ndo concede vantagens e/ou beneficios,
sob qualquer forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, fun¢des ou
atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Pardgrafo terceiro. A entidade ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes,
participag®es ou parcelas de seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

Parégrafo quarto. A entidade aplica integralmente suas rendas, seus recursos e o eventual
resultado operacional em territério nacional, na manutengdo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Artigo 12 - O patriménio da entidade é composto por todos os bens moveis e imoéveis que
possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagdes de terceiros ou por outros
meios legais, devendo ter registro contabil.
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Par4grafo primeiro. Os bens iméveis de propriedade da entidade ndo poderdo ser
alienados ou gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.

Paragrafo segundo. Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou
doados pela Diretoria, que deverd registrar as operacdes, constando do relatério anual

para ciéncia da Assembleia Geral.

Parégrafo terceiro. O IGEVE podera ainda:

. receber doacdes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita
bruta;

IIl. receber bens mdveis considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou
disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

.  distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes,
concursos ou operagbes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos
adicionais destinados a sua manuteng¢do ou custeio.
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Parégrafo quarto. Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

CAPITULO IV
Constituicdo e Forma de Gestdo Administrativa

Artigo 13 - A entidade terd como 6rgdos diretivos:
. Assembleia geral;
Il. Diretoria administrativa;
Ill.  Conselho fiscal.

Secdo |
Da Assembleia Geral

Artigo 14 - A Assembleia geral ordindria ou extraordindria constitui 6rgdo soberano dos
associados, dela podendo participar os socios em pleno gozo dos direitos que Ihes confere
este estatuto.
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Paragrafo primeiro - No edital de convocagdo deverd constar a “ordem do dia” com a
discriminacdo dos trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela ndo conste,
salvo quando pela prépria assembleia for julgado urgente e merecedor de solugdo
imediata.

Par4grafo segundo - Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia, deve a
votacdo reunir-pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos presentes.

Parégrafo terceiro: A assembleia geral podera ser realizada de forma digital, respeitados
os direitos legalmente previstos de participagdo e de manifestacdo dos associados e dos
demais requisitos regulamentares.

Paragrafo quarto: F facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas, inclusive
emitidas por processamento eletronico de dados.

}II
Artigo 15 - A assembleia serd presidida pelo presidente da diretoria administrativa, que ;
dirigird os trabalhos, fornecendo as informagdes que Ihe forem solicitadas pelos associados \
presentes. rj
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Artigo 16 - O presidente da assembleia escolhera um secretario que lavrard a respectiva
ata.

Artigo 17 - As votagdes serdo publicas ou secretas, conforme a prépria assembleia resolver
e apuradas por 2 (dois) escrutinadores nomeados pela assembleia.

Artigo 18 - Para as deliberagbes relativas a alteracdes estatutarias, a destituicdo do
Presidente e do Conselho Fiscal e a dissolugdo da associagdo, serdo pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
a Assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenca da maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Paragrafo tnico. As demais deliberagbes da Assembleia serdo aprovadas pelo voto da
maioria simples dos presentes.

Artigo 19 - No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente terd voto de
qualidade.

Artigo 20 - No caso de auséncia e impedimentos do Presidente administrativo, compete ao
Secretério dirigir os trabalhos, na auséncia ou impedimento deste compete a Assembleia
designar substituto para dirigir os trabalhos.
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Subsecdo |
Da Assembleia Geral Ordindria

Artigo 21 - Bienalmente, nos meses de fevereiro e marco, serd realizada a Assembleia Geral
Ordindria e a ela competira:
I.  proceder a eleigdo do presidente da nova diretoria;
Il. proceder a eleicdo dos membros do conselho fiscal;
ll. dar posse aos membros da nova diretoria e ao conselho fiscal.

Subsecdo Il

Da Assembleia Geral Extraordinaria =
Artigo 22 - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre que necessaria _-
regularmente convocada pelo presidente administrativo em exercicio ou pelo minimo de %

1/5 (um quinto) dos associados e instalar-se-a em primeira convocagdo com a presenga de
2/3 (dois tercos) dos associados e em segunda convocagdo, trinta minutos apos com \
qualquer numero de associados. jos
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Pardgrafo Unico. O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus membros, para tratar de
assuntos de sua competéncia de caréater de urgéncia, podera convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria.

Artigo 23 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria
. deliberar sobre alteragdes no presente Estatuto;
Il.  discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas pelo Conselho
Fiscal;
ll.  apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
IV. aprovar ainclusdo e exclusdo de associados;
V. conceder o titulo de associado benemérito;
VI.  decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
VIl.  discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interesse da associagdo para os
quais for convocada;
VIll.  decidir sobre a extingdo da Associagdo;
IX. aprovar o regimento interno;
X, alterar o estatuto;
Xl.  deliberar sobre a destituicdo do Presidente, ou qualquer outro membro da
diretoria.
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Paragrafo Unico: A exclusdo do associado s6 € admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.

Secdo |l
Da Diretoria

Artigo 24 - A diretoria é o 6rgdo administrativo da entidade e serd constituida na seguinte
ordem:
I.  Presidente;
Il.  Tesoureiro;
.  Secretdrio.

Paragrafo primeiro. A diretoria sera eleita pela assembleia geral ordinaria, por escrutino
secreto, podendo ser reeleito, bem como os membros do conselho fiscal e terdo mandato

de dois (2) anos.
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Artigo 25 - A diretoria reunir-se-d mensalmente, em dia previamente designado, sem
prejuizo de reunides extraordindrias, que poderdo ser convocadas pelo presidente,
quando julgar necessdrio.

Paragrafo primeiro. A diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios
para o melhor funcionamento da Associagao;

Pardgrafo segundo.A critério da Diretoria poderdo ser contratados profissionais
especializados para o atendimento dos assistidos pela entidade.

Artigo 26 - As decisdes da diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de votos.
Artigo 27 - Nas decisdes em que se verificar empate, o presidente terd voto de qualidade.

Artigo 28 - Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da
diretoria, no exercicio das respectivas fungdes, o presidente sera responsavel perante o
conselho fiscal, pela administracdo e orientagdo geral da entidade.

Artigo 29 - Compete ao Presidente Administrativo:
I.  nomear os demais membros da diretoria, conforme pardgrafo 22 do art. 24;
Il.  cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisdo;
IIl.  convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides da diretoria;
IV. administrar a entidade, representd-la ativa e passivamente em juizo e
extrajudicialmente;
V. assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;
VI. rubricar todos os livros e documentos oficiais;
VII. assinar isoladamente cheques e quaisquer documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;
VIll.  assinar isoladamente toda a correspondéncia;
IX. assinar isoladamente documento, contratos, recebimentos, autorizagoes e atos
judiciais;
X.  autorizar as despesas previstas no orcamento;
Xl.  autorizar a divulgacdo dos atos administrativos;
XIl.  solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusdo na
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legislacdo interna;

Xlll. elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balancete mensal da receita e
despesas, para apreciagdo e aprovado do conselho fiscal;

XIV. elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balango anual para ser encaminhado
a assembleia geral, referente periodo de Janeiro a Dezembro;

XV. fiscalizar a fiel observancia da legislacdo interna e as leis das entidades superiores;

XVI.  aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimento. \
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Artigo 30 - Compete ao Tesoureiro:
. executar os servicos da tesouraria e escrituragdo dos livros de contabilidade, sob a
orientacdo do presidente;
Il. arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber verbas e outras rendas
destinadas @ manutengao da entidade;
ll. apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da receita e
despesa;
IV. apresentar anualmente o balango para ser encaminhado ao conselho fiscal, para
andlise e aprovacdo;
V. substituir o presidente em suas faltas e impedimentos, bem como auxilid-lo no
desempenho de suas fungdes;
VI. assinar em conjunto com o Presidente ou por instrumento de mandato destes
cheques e quaisquer documentos que envolvam responsabilidades financeiras;
VI.  assinar em conjunto com o Presidente ou por instrumento de mandato deste toda
a correspondéncia;
VIIl.  assinar em conjunto com o Presidente ou por instrumento de mandato deste
documento, contratos, recebimentos, autorizagdes e atos judicials;
IX.  substituir o presidente quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta
dias), sem qualquer outra formalidade.
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Parégrafo primeiro. Quando o presidente obtiver licenca por prazo superior a 30 (trinta
dias), até o limite permitido, o tesoureiro ficard no exercicio da presidéncia, feitas as
necessarias comunicagdes as entidades superiores;

Parigrafo segundo. O tesoureiro serd empossado no cargo, caso de impedimento
definitivo do presidente, ato esse devidamente homologado pela Assembleia Geral
Extraordindria.

Paréagrafo terceiro, Empossado Presidente, podera nomear um novo Secretario.

Artigo 31 - Compete ao Secretario:
I.  dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado a
diretoria, a presidéncia, ao conselho fiscal e a assembleia geral;
Il.  assinar com o presidente os titulos honorificos e diplomas concedidos pela
entidade;
lIl.  secretariar as assembleias gerais e reunies da diretoria, lavrando as respectivas

atas;
IV. manter em ordem o arquivo da entidade sugerindo ao presidente todas as medidas

julgadas uteis ao bom andamento do servigo de secretaria; Al
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V. substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem como auxilid-lo no
desempenho de suas fungoes;

VI.  substituir o tesoureiro quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta
dias), sem qualquer outra formalidade.

Parédgrafo primeiro. Quando o tesoureiro obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta
dias), até o limite permitido, o secretario ficard no exercicio da tesouraria, feitas as
necessarias comunicagdes as entidades superiores;

Pardgrafo segundo.O secretdrio serd empossado no cargo, caso de impedimento
definitivo do tesoureiro, ato esse devidamente homologado pela Assembleia Geral
Extraordinaria.

Secdo llI
Do Conselho Fiscal

Artigo 32 - O conselho fiscal serd composto por 3 (trés) membros eleitos por 2 (dois) anos,
pela mesma assembleia geral que eleger a diretoria.

Artigo 33 - Aos membros do conselho fiscal compete:
. examinar a escrituracdo da entidade, verificando a exatiddo dos langamentos
contabeis;
Il.  dar parecer sobre a aplicagdo de numerarios da entidade;
Il.  dar parecer sobre qualquer matéria financeira submetida ao seu exame;
IV. dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual.
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Paragrafo Unico: ao aderir ao IGEVE, o interessado manifesta livre, informada e inequivoca
autorizacdo, ciéncia e concordancia com o tratamento de copia de seus documentos e
seus dados pessoais exclusivamente para finalidade deste Estatuto Social, em
conformidade com a Lei n? 13.709/2019- Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

CAPfTULOV
Do Quadro Social

Artigo 34 - O quadro social é constituido por ndmero ilimitado de pessoas, maiores de 16 |

anos, sem distinc&o de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico, distribuido nas e
seguintes categorias de associados:

I.  fundadores; \

Il. contribuintes; &
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lll. beneméritos.

Paragrafo primeiro. Serdo considerados fundadores todos aqueles que participaram da
reunido de fundagao da entidade.

Pardgrafo segundo. Para ser admitido na categoria de contribuinte, deve o candidato
satisfazer as seguintes condigdes:

I.  ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos sociais;

Il. preencher ficha de cadastro com os seguintes dados: seu nome, data de
nascimento, nacionalidade, estado civil, profissio e endereco comercial e
residencial;

Il. efetuar o pagamento das taxas fixadas pela diretoria, sob pena de ser considerada
automaticamente sem efeito a admissao;

Paragrafo terceiro. Serd admitido na categoria de Benemérito o associado que obtiver esse
diploma da assembleia geral, mediante proposta fundamentada e aprovada de que
prestou relevantes servigos a Associagdo, que conceder-lhe-a o referido titulo, ficando o
mesmo isento de pagamento de mensalidade e anuidade.

Paragrafo quarto. Ninguém serd compelido a associar-se ou permanecer associado.
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Secdo |
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 35 - Sdo direitos dos associados:
I, frequentar todas as dependéncias da entidade;

Il. votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo;

lll.  recorrer ao presidente administrativo ou ao conselho solicitando esclarecimentos
que julgar necessario;

IV. solicitar a convocacdo de assembleia geral extraordindria, nos termos dos
estatutos;

V. solicitar licenca do quadro social por periodo inferior a 6 (seis) meses, por motivo
julgado justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das
mensalidades e anuidades;

VI. exercer com relacdo aos demais associados, fungdo fiscalizadora, levando ao
conhecimento da diretoria, possiveis falhas. /

Paragrafo tnico: Ao aderir ao IGEVE, o interessado manifesta livre, informada e inequivoca
autorizacdo, ciéncia e concordancia com o tratamento de cépia de seus documentos e
seus dados pessoais exclusivamente para finalidade deste Estatuto Social, em \
conformidade com a Lei n? 13.709/2019— Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD). O

www.igeve.org

INSTITUTO DE GES ) EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO — IGEVE, CNPJ 28.413.401/0001-92

Avenida Doutor Romeu Tortima n2 391, sala 01 - fardlim Sant:
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Artigo 36 - Sdo deveres dos associados:
. contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da entidade no
cumprimento de seus objetivos;
Il.  evitar dentro da entidade qualquer manifestacdo de carater politico, religioso e
racial;
lll. respeitar e cumprir fielmente as disposicdes deste estatuto, bem como dos
regimentos internos e demais delibera¢des sociais;
IV. comunicar por escrito a diretoria, modificagdo de endereco, etc;
Vv procurar apresentar novos associados para o quadro de associados contribuintes;
VI.  pagar pontualmente as mensalidades e /ou anuidade;
VIl. apresentar por escrito a diretoria sugestdes visando melhoria de atendimento ao
adolescente/crianga.

Secdo |l
Das Penalidades

Artigo 37 - Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposi¢des deste
estatuto, bem como os regulamentos internos vigentes, serdo passiveis de penalidades:
|. adverténcia;
Il. suspensdo;
lll. eliminacdo.
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Artigo 38 - A pena de adverténcia serd aplicada ao associado que deixar de cumprir as
normas estatudrias e regulamentos.

Paragrafo tnico. Em caso de reincidéncia o associado serd passivel de suspensado a critério
da diretoria.

Artigo 39 - A pena de suspensdo serd aplicada pela diretoria, quando:
I o associado incorrer em falta grave ou quando j& houver sido advertido conforme

paragrafo unico do artigo anterior.
Il.  For condenado em sentenca passada em julgamento, por ato desabonador e que
o torne inidéneo ao convivio social.

Parégrafo Unico. A suspensdo se dara durante o cumprimento da pena, porém recebera
assisténcia da entidade. 3
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Artigo 40 - A pena de eliminagdo sera aplicada ao associado que:

LI S T |

. deixar de pagar suas contribuicbes regularmente por 2 (dois) anos consecutivos,
desde que convidado a saldar tal débito;

Il. reincidir em infracdo anteriormente punida com suspensdo e a falta for
considerada grave.

Artigo 41 - Das penalidades aplicadas pela diretoria caberd recursos a Assembleia Geral
Extraordindria.

Pardgrafo unico. O prazo para interposi¢do de recursos é de 10 (dez) dias a contar da data
em gue o associado tiver tomado conhecimento do ato, mediante comunicacdo expedida
pela secretaria da entidade.

CAPfTULO VI
Das Disposi¢gdes Gerais

Artigo 42 - Sdo direitos da entidade IGEVE:
. receber contribuicbes mensais ou anuais de cada associado conforme
determinacdo da assembleia geral;
Il. receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais, comércio e de
pessoas fisicas e juridicas.
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Artigo 43 - S3o deveres da entidade:
. cumprir as finalidades de orientar a crianga, o adolescente, o jovem e familia;
Il.  zelar pela boa educagdo e saude de seus orientados;
lll.  cumprir fielmente as finalidades de trabalhar em prol da crianga e do adolescente.

Artigo 44 - Nenhuma licenga serd concedida a qualquer diretor da entidade por prazo
superior a 60 dias.

Artigo 45 - O mandato de todos os poderes da entidade IGEVE é de 2 (dois) anos, sendo
permitido a reeleicdo,

!‘\
Pardgrafo Unico - Os mandatos do Conselho de Administracdo e Fiscal perduram até a / .
realizagdo da Assembleia Geral Ordinéria em que tais mandatos se findam.

Artigo 46- Os cargos diretivos sdo exercidos sem remuneragdo alguma sendo falta grave
qualquer vantagem pecunidria obtida no desempenho do mandato.

www.igeve.org

INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSINO — IGEVE. CNPJ 28
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Artigo 47 - Para o exercicio de qualquer cargo de nomeagdo ou elei¢cdo o candidato precisa

necessariamente ser associado.

Artigo 48 - Qualquer alteracdo deste estatuto somente serd valida apés aprovagao em
assembleia geral extraordindria especialmente convocada para este fim.

Artigo 49 - Os associados ndo serdo subsidiariamente e nem solidariamente responsaveis
pelos compromissos, expressa ou tacitamente assumidos pelos seus diretores da entidade.

Artigo 50 - A entidade IGEVE somente poderd ser dissolvida por motivos de forga maior:

Paragrafo primeiro - Considerar-se-4 forga maior para o fim deste artigo, além dos casos
previstos em lei, qualquer eventualidade que torne inexequivel a existéncia da entidade.,

Paragrafo segundo - No caso de dissolugdo da entidade os bens pertencentes as mesmas
serdo entregues a uma entidade congénere comprovadamente registrada no Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente em pleno funcionamento.

Parégrafo terceiro - No caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos das
Leis 13.019, de 31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
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Artigo 51 -Os casos omissos no presente estatuto, fora da alcada da diretoria
administrativa serdo resolvidos pela assembleia geral.

Artigo 52 - O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprova¢do, devendo o
mesmo ser registrado em cartorio.

Campinas, 23 de margo de 2023.

_ﬁmwtﬂ PN w 2L MO(’\LQUF\

MARIA ROSA ESTEVES \ SA LARA ESTEVES PIRES
- PRESIDENTE “ TESOUREIRA

www.igeve.org
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

Atestamos, para os devidos fins de direito, que o INSTITUTO DE GESTAD
EDUCACIONAL E UﬁLDHlEAG-ﬁ.D DO ENSINO- IGEVE, inscrito no CNPJ sob o

n°26.413.401/0001-92, prestou servigos de Cultura @ Esporte no ano de 2017,
aprangendo 2000 alunos, com atividades voltadas a4 modalidades coletivas e
individuais, assim como recreacao livre voltada para criangas e adolescentes paraa
Municipalidade de Paulinia, sede na Prefeitura Municipal, situada na Avenida
Prefeito José Lozano Araljo n® 1.551, Bairro Parque Brasil 500, Paulinia/SP, sendo
que o0s servigos executados sao de exceléncia.

Escopo: Atendimento a municipes em equipamentos publicos (gindsios/quadras)
com atividades esportivas: futsal masculino, futsal feminino, futebol de campo
masculino, futebol de campo feminino, wilei masculino, vélel feminino, vblei
adaptado (melhor idade acima dos 60 ancs), handebol masculino, handebol
feminino, basquete masculino, basquete femining, artes marciais (Judé & Karatd) e
atletismo (corridas e saltos), atividades culturais: oficinas de manifestaces culturais
_af_ru—brasﬂairas (Capoeira, Jongo, Maracatu, Maculelé) e oficina de artes cénicas e
iniclagdo ao circo; atividades recreativas: recreagio livre com criancas e
adolescentes,

Periodo: Margo/2017 a Margo/2018.

Paulinia, 29 de margo de 2018,

-M.W
CREF - 21,204-G

R S S TR SRR (=
Avenloa Pre2teitse Josie LoEshnd MAPGE0OIS 1551 | I 19 3BT 4-5 600
o, i I:
Pagina 35

Documento exportado em 14/11/2024 as 12:59:47 por LUIS ROBERTO NASCIMENTO DE OLIVEIRA mat. 972722-1

www.paplinla.sp tebogk.cam fprtelfpavliniasp



COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, Julis Daniel Vedovello CREF. 21204 G, responsavel técnico da Prefeitura
Municipal de Paulinia-SP, ATESTO a capacidade técnica, fisica e operacional para
0 desenvolvimento de atividades de cullura, esporte, |lazer e recreagio do
INSTITUTO DE GESTAC EDUCACIONAL E VALORIZAGAD DO ENSINO- IGEVE,
inscrito no CNPJ sob o n°28.413.401/0001-92, considerando as experiéncias
adquiridas na execugao do projeto Educagéo Integral,

A comprovagio no que diz respeito ao desenvalvimento de atividades e projetos,
realizada (os) estdo relacionados abaixo, ndo existindo fatos que desabonem a
conduta e responsabilidade da entidade com as obrigactes assumidas, confirmando
assim a capacidade técnico-operacional para a execucao do que foi proposto.

OSC: INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO
ENSINO- IGEVE

CNPJ: 28.413 401/0001-92

REQUISITANTE: Municipalidade de Paulinia,

ATIVIDADES: Gestao e execucdo de atividades na drea de cultura, esporte,
lazer & recreagio, referente ao projeto Educagao Integral para criangas e
adolescentes de regides de vulnerabilidade social do municipio,
QUANTIDADE: 10.000 {dez mil) usuarios impactados

PERIODO: Abrili2018 a Abril/2019.

Por ser esta a completa expressfo da verdade, firma-zse a presente atestado
para que surta seus efeitos juridicos.

Paulinia, 22 de Abril de 2018.

Praf.*
CREF -

i e l .......................... R
Avenida Prefelte joséd Lornne Avadja, 1887 | 1, 19 387 4-5480
www.pawlinia sp.gav, ki |3|.-||_.=I.|r||:||-, com / prefpovlininap
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

ATESTAMO S para os devidos fins de direito, que o Instituto de Gestio
Educacional e Valorizag8o do Ensino-IGEVE, com sede na Cidade de Campinas,
Estado de Sao Paulo, & Rua Aguagu, 171, Edificio Ipé, sala 03/04, Alpha Business
Campinas — CEP 13.088-321, devidamente inscrito no CNFJ n® 28.413.401/0001-
82, realizou atividades de cultura, esporte, lazer e recreacio de margoe de 2019 a
margo de 2020, atendendo por meio de atividades orientadas e livres nossos
usuarios.

Atividades: Oficinas da cultura afro-brasileira (Jongo e maracatu), oficinas de ‘eatro
e circo, oficina de jogos e brincadeiras populares, oficina de futebol, volei e

basguetebol (tatica/pratica), natacdo e hidroginadstica, esporte adaptado para idosos
e pessoas com deficiéncia.

Pablico: 1000 usuarios
Carga horania: 800 horas

ATESTAMO S ainda, que a referida prestagao de servigos foi concluida
satisfatoriamente de acordo com os objetivos, conteddos e prazos pactuados e que
nada consta em nossos registros, até a presente data, que desabone a conduta e
responsabilidade das obrigagies assumidas.

Paulinia, 30 de margo de 2020,

Avgmida Prelaitp josd Lazana Afradjo. 1551 I i9 3B74-5600
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Colégio Crescendo e Aprendendo Educaclo Infantil 515 Lida ME — FILIAL

(NP 06, 100.169/0001-08)

Rua : JoSo Jacob Rohwedder, N© 454 Cep. 13,171-584 Vila Santana ISumaré 5P,

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O COLEGIO CRESCENDO E APRENDENDO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
SOCIEDADE SIMPLES LTDA EPP devidamente inscrita no CNPJ sob o ndmero
06.100.169/0001-08, no uso de suas atribuigbes , ATESTA, para os devidos fins, que, o
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSINO - IGEVE, prestou
seus servicos de pgestdo educacional compreendendo as atividades abaixo
discriminadas, atendendo todas as normas e reguisitos necessarios para execugio dos
sarvigos contratados, ndo tendo nada que desabone.

Especificacdo da Parceria

1) ATIVIDADES: desenvolvimento de atividades de cultura, esporte, lazer
B recreatdo;

2) QUANTIDADES DE BENEFICIARIOS: 80 ;

3) PERiODO: 28/08/2017 a 03/09/2018.

Sumaré, 19 de agosto de 2021.

Por ser a expressio da verdad 'rﬁ: og

M"
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Cidade Monumento da Historia Patria
Cellula Mater da Nacionalidade

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA e DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

ATESTO, para os devidos fins, que a Organizacdo Social IGEVE- Instituto de Gestéao
Educacional e Valoriza¢cdo do Ensino, inscrita no CNPJ sob o nimero 28.413401/0001-92,
com sede na Rua Aguacu, 171 - Sala M03/M04 - Edificio Ipé - Alphaville - Campinas/SP,
mantém CONTRATO DE GESTaO (02/17 - SEDUC) firmado com esta municipalidade
destinado a gestdo do Programa de Afetividade- PROAF, nas creches e EMEI's, atendendo
criancas de 0 a 5 anos e 11 meses, estando em pleno e regular funcionamento, ndo havendo
até a presente data nada que a desabone.

Numero de beneficiarios atendidos: 8.878 (oito mil oitocentos e setenta e oito).

Prazo: 12/2017 até a presente data.

Atividades desenvolvidas: Elaboracdo, implantacdo e desenvolvimento de acdes para a
operacionalizacdo pedagdgica, financeira e administrativa que garantam o apoio a gestao do
programa para os alunos da Rede Municipal de Ensino do Municipio de S&o Vicente nas
creches e unidades escolares, considerando estratégias e praticas que déem suporte ao
desenvolvimento sécio afetivo, estimulando as areas da linguagem, l6gico- matematica,
ciéncias sociais e naturais, descobrindo novo saberes, adquirindo melhores habitos
alimentares, além de estimular atividades culturais, conforme estabelecido pela Lei Municipal

3599-A.

Por ser a expressao da verdade, firmo o presente.

Séo Vicente, 04 de agosto de 2022.

Assinado digitalmente por:

KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO
CPF: **762.868-**

Certificado emitido por AC ONLINE RFB v5
Em nome de MUNICIPIO DE SAO VICENTE
CNPJ: 46.177.523/0001-09

KAYS LELYPERACHTAJLER AMADO

Prefeito Municipal

Esse documento 1o assinado por KAﬁdéF&.éP@%&H M_Ewag W@%@W@peﬂgi@%&@turas
acesse https:/Isigner.techcert.coqrlyrsBhieated ES KB LA R2BIN AN EYgov.br / cogpsaovicente@gmail.com
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagado: NTESX-PCZM2-R2B7W-H4AMTM

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO (CPF ***,762.868-*) - MUNICIPIO DE
SAO VICENTE (CNPJ 46.177.523/0001-09) em 04/08/2022 09:21 - Assinado
com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacdo deste documento:

https://signer.techcert.com.br/validate/NTESX-PCZM2-R2B7W-H4MTM

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéo:

https://signer.techcert.com.br/validate
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Cidade Monumento da Historia Patria
Cellula Mater da Nacionalidade

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA e DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

ATESTO, para os devidos fins, a que a Organizacdo Social IGEVE- Instituto de Gestéo
Educacional e Valorizacdo do Ensino, inscrita no CNPJ sob o nimero 28.413401/0001-92,
com sede na Rua Aguacu, 171 - Sala M03/M04 - Edificio Ipé - Alphaville - Campinas/SP,
mantém TERMO DE COLABORACAO (01/2021-SEDUC) firmado com esta municipalidade

destinado a execucédo do Programa de Reforco Escolar - INTEGRA SV, (criado pelo Decreto

5580-A, de 22 de junho de 2021), nas EMEF's e EMEIEF’s, atendendo criancas e

adolescentes de 06 a 14 anos de idade, estando em pleno e regular funcionamento, néo

havendo até a presente data nada que a desabone.

Numero de beneficiarios: 30.753 (trinta mil, setecentos e cinquenta e trés)

Prazo: 08/2021 até a presente data.

Atividades desenvolvidas: Elaboracéo, implantacdo e desenvolvimento de ac¢des para a
operacionalizacdo pedagogica, financeira e administrativa que garantam o apoio a gestdo do
Programa de Refor¢co Escolar dos alunos da Rede Municipal de Educacédo do Municipio de
Sao Vicente, no contraturno das unidades escolares, considerando estratégias e praticas que

deem suporte ao aprimoramento do aprendizado estrutural.

Por ser a expresséo da verdade, firmo o presente.

S&o Vicente, 04 de agosto de 2022.

Assinado digitalmente por:

KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO
CPF: *** 762.868-**

Certificado emitido por AC ONLINE RFB v5
Em nome de MUNICIPIO DE SAO VICENTE
CNPJ: 46.177.523/0001-09

Data: 04/08/2022 09:21:35 -03:00

KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO

Prefeito Municipal

Esse documento 1o assinado por KAﬁdéF&.éP@%&H M_Ewag W@%@W@peﬂgi@%&@turas
acesse https:/Isigner.techcert.coqrlyrBieateaa] CUbBAS A {EIARAELNESB. gov.br / cogpsaovicente@gmail.com

Pagina 41

Documento exportado em 14/11/2024 as 12:59:47 por LUIS ROBERTO NASCIMENTO DE OLIVEIRA mat. 972722-1

Prefectiorna Municipad de Fio Vicente

"T2:9€ 7T Se €202/0T/0Z We OIYONTL vHI3NOIS 3a VHLYNOCr ISOr Jod d)usiiesiuois p opeuisse ojuswinood



COPIA SIMPLES

MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagao: FSCUT-PASCU-ZMRBX-DFF2Q

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO (CPF ***,762.868-*) - MUNICIPIO DE
SAO VICENTE (CNPJ 46.177.523/0001-09) em 04/08/2022 09:21 - Assinado
com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacdo deste documento:

https://signer.techcert.com.br/validate/FSCUT-PA8CU-ZMRBX-DFF2Q

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéo:

https://signer.techcert.com.br/validate
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAQ
SURSECRETARIA DE EDUCACAQD
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DA
EDUCACAD

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Atesto, para fins de credenciamento, que a Entidade INSTITUTO DE
GESTAD EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSING, com sede na Rus
Aguagu n”, 171 - Sala MO3/(M4 - Edificio Ipé - Alphabusiness - Alphaville - Campinas -
CEP: 130G8-321, pessoa jundica de direito privado. na forma de associagdo, CNPJ n®
28.413.4010001-92, com objetivo {ilantrdpico, dentre eles a educagdo. maniém parcena
com ¢518 Secretaria 6o Educagio, na modalidade Educagdo Basica / Educacio Infantil -
Creche, apds ¢redenciamento ém conformidade com a Lei Federal n® 13.01%2014. estundo
em pleno ¢ regular lunclionamento, cumprindo suas fnalidades estatutarias. nfio havendo
ale a presente data nada que 2 desabone, por meio dos Termos indicados abaixo:
- Termo de Colaboragio n” M0T0Z42019-SESED3-RPT - 545 (gquinhentos ¢ quarenta €
cinco) vagas de perdodo integral, na unidade escolar, sit o Estrada Velha Pimentas-Sio
Miguel x Av José Miguel Ackel - Vila Alzirg; ¢
- Termo de Colaboracio n" (00124 2022-SESE-RPI - 352 {trezentos e cinguenta e dois)
vagas de perindo integral, na unidade escolar. sito a Roa Dilermann Reis n®, 897113 -
Residencial Parque Cumbicad - Inocoop - Guarulhos - CEP: 07174-265.

Cuarulhos, 4 de abnl de 2022,

i .
v _'_d__.-'

ﬁﬁﬁiﬂngﬂa Gianetti
Diretora do Departamento

)

P];iruj.'amenm da Educagd

Ciestora dos Termos de Colaboragio
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
SECRETARIA DE EDUCAGAD E CULTURA

TERMO DE COLAEBD -G ; =
PROCESSO LICITATORIO N° 1881/2022-4

Aestamos pars os devidos fins, que a empresa de Crganizagdio da Sociedade Civil
IGEVE Insttule de Gestdo Educacional e Valorizagdo do Ensino, inscria no CNPJ n®
28.412.401/0001-82, estabelecda na Rua Aguagu, n? 171, sala 04, Edficio Ipé — Alphabusinass
= Alphavile — Campinas/SP — CEP 13058-321, execitou entre 0% meses de janeirs 4 abrl de
2023 de forma satisfatoria os servigos de ateandiments acs alunoe matrculados na Educacio
Infantil. bem como a gestao operacional (mao pedagdgica) das unidades escolares de EJA AEE
& de Ensino Fundamentai |, ndo havendo nenhum fator que desabaone a prestacao oS BEMVICOS
contrataco,

Daclaramos, também que os servigos foram executados dentro dos padries téenicos
eom rigar, atendendo as condigies e prazos coniratados,

Rio Granda da Serra, 25 de maio da 2023,

R i 1

i, MUENE TECR CAR
O, B W TSN
Vo mmer= prie powdy e ep

i B

e W TR~
Alessandra Amora Barchini .
Secretaria de Educagio e Cultura

Telefane — (011} 2770-0180
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COPIA' SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SA0 PAULO

TERMO DE COLABORACAO N° 002/2022

TERMO DE COLABORAGAQ que entre si celebram o MUNICIPIO DE LINS, com Interveniéncia da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, e INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E
VALORIZAGCAO DO ENSINO - IGEVE, qualificada como organizagéo social, tendo por cbjete
oferecer atividades educacionals, esportivas e cullurais, para ¢ efelive desenvolvimenio do
PROJETO “SONHAR", proporcionando acs alunos da rede de ensino, educagdo intagral.
Entendendo educagdo integral, como oferecimento de complementagio a “educagie formal” j&
ofertada nas unidades escolares da rede municipal de ensine de Lins, assim coma, nas demais
redes de ensino publico em nossoc municiplo, atendends as necessidades dos alunos, das
familias e da comunidade em geral. Com a proposta de aprimarar e aprofundar os conteldos
ascolares de forma 4 tormnar o tempo @ o espago escolares mals ricos e a tornar o processo de
ansino-aprendizagem mais efetivo, além & claro, de utilizar os diferentes espagos escolares;
oferacendo ans alunos e demais municipes, o projeto sonhar esportivo, gue tem por objetivo
contribuir para a mathoria da qualidade da educagdo, a inclusdo social, a construgdo de uma
cultura de paz e a democratizacdo do acesso & pritica e 4 cultura de afividades fisicas, do
esporte educacional @ competitive, por melo da integragao entre escola @ comunidade e ainda,
projeto sonhar culfural, que tem por objetive resgatar os valores culturais e de cidadania de
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos através da expressido artistica e cultural,
integrando-0s na construgio de uma sociedade consciente de forma a proporcionar aos
educando e participantes do projeto, malhores condigbes para construirem seus
conhecimentes, trabalhando os eixos educaglo, esporte @ cullura, atendendo
preferencialmente aqueles que se encontrem em situaclc de vulnerabilidade seocial ne
MUNICIPIO DE LINS

Por este instrumentc particular, o MUNICIPIO DE LINS, pessoa juridica de direilo piblico infermo,
inscrle ne CNPJMF sob o n® 44,531 7RE/0001-38, estabelacido & Avenida Nicolau Zanvos, n® 754, Vila
Clélia — Lins/SP, neste atn represantado pelo Excalentissimo Senhor JOAQ LUIS LOPES PANDOLF,
brasilern, casade, RG n® 27102 212-6 a CPFMF n." 267 A16.768-51, residente e domiciliado am
Ling/SP. Prefeitn Municipal, adiante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a
INSTITUTO DE GESTAD EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE, pessoa juridica
de direilo privado, constifuida sob a forma de organizecdo da sociedade cvil — OSC sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJMF sob n® 28.413.401/0001-82, com seda na Rua Aguagu, r® 171, Edificio
Ip&, Salas 03/04, Alpha Business Campinas, CEP: 13.088-321, em Campinas/SP, naste alo por sua
representante legal, a Sra. MELISSA LARA ESTEVES PIRES, Brasileira, RG n". 33.874.342-K &
CPF/MF n®. 222 D88 70845, adiants denominada simplesmente ORGANIZAGAD SOCIAL, tam enfre
i como cero e ajustado o presenie Contralo da Gestdo, sujeilando-se 05 panicipes as cléusulas e
condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumanto tem como objeto 2 acio conjunta entre o CONTRATANTE & a
DORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC para oferscé-lo alividades educacionas, esportivas
@ culturaiz, para o efstive deservolvimanta da Projets “Sonhar”, proporcionande 20s alunos da rede
de ensino, Educacac Integral. Entendendo Educacdo Integral, como oferecimenta  de
complementacan a “educaclo formal” (@ ofertada nas unidades escolares da Rede Municipal de
Ensino de Lins, assim coma, nas demais redes de ensina pdblico em nossa municipio, atendendo as
necessidades daos aluncs, das familias e da comunidade am garal, Com a proposta de aprimorar e
aprofundar os conleddos escolares de forma a lomar o teMpo & 0 eSpago S5CoI3TEs mals ncos e a
tomar o processo de ensino-aprendizagem mais efellvo, além é claro, de ulilizar os diferenies
espacos escolares, Oferecendo ans alunos e demals municipes, o Pmjeto Sonhar Esportive, que
tem por objetivo contribulr para @ melhora da qualidade da educacdo, a incluslio  soclal, a
construcio de uma cultura de paz e & democratizacéo do acesso a prafica & & cultura de atividades
fisicas, do esporte educacional e competitive, per maic da integragdo entre escola e comumdade e
alnda, resgatar os valores culiurais & de cdadania de criangas, adolescantas, |ov a adulins
| i
{ '”'.:-e- -1

Prefettiura Municipal de Lins ! Ei

Avenidn Niool forvos, 754 - Vile Clelin - CEP: 16.400-350 = Lism 3P - Fone'Fax | 14] 353340250

CHP) 44571 TREMNN-358  E-MAFL liciipcanilins spggoy. b HOME PAGE; soaw Tinssp, gevt br
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SA0Q PAULO

ws N T el VY TERMO DE GDLAE[}HA{::ﬁG M® 00212022

através da Are-Educacans, integrando-os na construgdo de uma scciedade constciente de lorma a
proporcionar sos educando e parlicipantes do projela, melhores condiches para consiruirem saus
conhecimenios, trabalhando os eixos educacdo, esporie e cullura, atendendo preferencialmente
agueles gque se encontrem em situagdo de vulnerabilidade social no municipio de Lins, confarme
estabelecido no Plano de Trabalho parte integrante deste Termo de Colaboragio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presents Termo da Colaboragdo tem sua fundamentacdo legal nos arts. 205, 206, 208, inc. Il da
Constitulcan Federal de 1988, Lel Federal n® 9384, de 20 de dezembro de 1938 (Lel de Diretrizes &
Bases da Educacio Nacional); Lel Federal n® 8083, de 13da julho de 1990 (Estatulo da Crianca e do
Adolescarte): Lel Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 & suas aiteragdes. Lel Organica do
Municipio: & demals disposigdes regulamentares aplicaveis & espacia.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeires destnados ao pagamento deste Terma de Colaboragdo toelalizam a
impartancia de RS 2.787.091 40 (Doks milhdes e setecanios & noventa @ sete mil, novanta & um FEgis 8
guarenta centavos), que serdo repassades pela Prefeitura Municipal de Lins 3 ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, na forma sstabelecida no Plano de Trabalho. pare infegrante desie
instrumants, & serd depositada am conta eorente especifica do Bance do Brasil 001, Agéncia: 2857-
& Conta Correnta: 40806-9.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

Compete 3 CONTRATANTE:

a) Proceder a publicacdo do presente Terme de Colaboragao na imprensa local e no Diaro Oficial do
Municipic.

b Acompanhar, supanvisionar, onentar e fiscalizar perodcaments e sistematicamente a3 agbes
pedagogicas @ administrativas refalivas & execugdo desle Termo da Colaboragdo, zelando pelo
cumprimento de lodas as suas Cldusulas, através de técnicos designados pelas Secretarias cujas
atividades sdo corelatas ao objeto deste Termo de Colaboragao.

c} Analisar e deliberar quanto & aprovagio dos Relatdros de Alendimantos apresentados pala
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

dj Propor alleragies no Plano da Trabalha quando houver necessidade para melhor adequacéo dos
objetivas 3 serem aleangados referentes a este instrumento.

@) Anglisar & aprovar a Prestacio de Contas dos recursos ransferidos por forga deste Termo de
Colaboracao

{) Fazer avallacBes sistematicas das metas pedagogicas, emitindo relatanos.

g) Efetusr a repasse dos recursas financeiros na forma estabelecida no cronograma de desembolso
constants no plano de trabalho, desde gue haja sido aprovada a prestagac de Conlas o3 penukima
parcela repassada.

h) Fiscalizar a utilizagdo dos recursos, obsarvando o Plano de Trabalho.

I} Ceder 05 bens @ espagos necessanios a ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL - O3G, medianie
permissdo de uso, para que ela desenvolva o ebjgte previsto neste Termo de Gnlahumcéi

a) Abrir & manter conta corrente especifica & exdusiva junto a0 Banco do Brasil, para recebimento @
movimantacio dos racursos destinados 4 execucdo do obisto deste Termo de Calaboragiet %

bt
i | TR

Competird & ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC: E

¥y
Prefeimien Wumnicipe! de Lim
Avenida Nicolay Zarvos, 754 « Vila Clélm - CEM 16401-350 - Ling/SP - Fone'Fax (14) 35534280
CNPJ44.53) TRRN001-18  E-MAIL: licimesnlinespgov b HOME PAGE: www lind spgov.ha
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" COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAQ PAULO

TERMO DE COLABORAGAO N® 002/2022

T
[ i T

b) Adolar providéncas quanto so regular atendimenio dos beneficidrios do presente Terma de
Colaboracio, de forma a alender plenamenie o seu objelo, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho,

c) Encaminhar & Prefeiura Municipal de Lins, relatoro Bimesiral de Atendiments da execuclo dos
SEMVICOS.

d) Comprovar através de preslagdes de contas de acordo com o recebimento das parcelas do recurso,
aplicacao dos recurses financeiros de conformidade com o objelo do Termo de Colsboragso;

a) Responsablizar-se pela correta aplicagho dos recursos gque ndo poderdo ser destinados a
guaisquer outros fins que ndo estejam estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de
Colaberagio e no Plane de Trabalhno, sob pena de rescisio deste instrumento & responsabilidade dos
saus dirigentas;

f} Respansahiiizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciario, danos causados a
lerceiros e pagamentos de pessoal ¢ de sequros em geral, eximinde o MUNICIPIO/CONTRATANTE
de quaisquer dnus de reivindicacies, perante terceiros, em julzo ou fora dels;

g} Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos com relagao a execugad dos
senvicos,

h} Fornecer as informaghes necessérias para © acompanhamento, moniloramenio, controle &
fiscalizagan da E'.re.m?ﬁ.c- do Temmo de Colsboragio aos Técnicos credenciados pelo
CONTRATANTE/MUNICIFIO;

I} Aplicar obrigatorismente o5 recursos financeiros, deste Terma de Colaboragho, no mercado
financeira dc Banco do Brasil, em fundes de renda Fixa de Curto Praze ou na Poupanga com Resgate
Automaticn, canforme prazo de viginoia do Termo de Colaboragac

|} Realizar o planejaments pedagdgico das ativdades relatvas ao obyelo do presents Termo de
Colaboracio, 01 (uma) wez ao més, sampre 308 sdbados, com duragio de no minimo 04 [guatro)
horas, sendo terminantemants vedada a sua realizacio am dia letivo.

Subcldusula Gnica = Vedagbes

E vedada a:

a) Utilizacao dos recursos em finalidade diversa & estabelecida neste Termo de Colaboragao, ainda
gue am cardter de emergéncia;

b} Realizaclo de despesas em desconformidade com o Plano de Trabatho/Flano de Aplicacao, parte.
integranta desta instrumento;

c] Reslizacio de despesas com laxas bancarias, multas, |uros de corregdo moneldra, incusive
referente a pagamentos de recolhimenios fora de prazos,

d) Realizagdo de despesas de capital,

e Despasas com géneros alimenticios;

f) Pagamentos antecipados efou posteriores ao falo gerador da despesa, salvo s8 expressamenia
autorizados pelo CONTRATANTE,

gl Pagamentos de despesas sem 3 comprovacdo mediante cipia de cheque elou transferéncia
banchria,

h| & vinculacio da prestacdo de servigo, bem como a realizagao de matricula, 8 ohrigaloradade de
associacio por parte do baneficidnio com a entidade.

i) A realizacio de despesas anterior ou posterior & vigéncia do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAC ORGAMENTARIA

As despesas decorrenles deste Termo de Colaboragao correrda a conta de dotagbes signadas no
orgamento da Secretara Municipal de Educagao, aravés da seguinte rubrica oreament

SECRETARIA DE EDUCAGAD:
ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES -02.02.03.3.3.90.39-01-12.3685.0116-2.
PROGRAMA DE EDUCACAD EM TEMPO INTEGRAL PRE-ESCOLAR - 0202
12.365.0116-2.992 Ficha 193; =
3 III .L.....Iu:.
Prefeiinirs Migaicipal de Lo '

Avenida Nicolms Farvos, 754 - Vila Clélia - CEM [64401-350 - Lins/SP - Fone/Fax { 14) 35334150
CHPI245% TRENOOL-IE  E-MAIL: licitnssoi linsspgovbr  HOME PAGE: wone linssp oy o
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- COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE 540 PAULO

TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2022

ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES - D2.02.04.3.3,90.39-01-12.361.01 12-2, 779 Ficha 215;
FROGRAMA EDLJEA@ELU EM TEMPD INTEGRAL - 02.02.04.3.3.90.39-01-12.361.0112-2.943 Ficha
216

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO:
OFICINAS CULTURAIS - 02.01.10.3.3,90.39-01-13.392.0048-2 466 Ficha 075,
MANUTENCAD DA DVISAD DA CULTURA - 02.01.10.3.3.90.39-01-13 392 0048-2.158 Ficha 056,

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER:
MANUTENCAD DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - 02.09.01.3.3.90.39-01-27.812.0046-2.003
Figha 599

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS

Os recursos serdo liberados em 12 (doze) parcelas mensals & sucessivas, sendo a8 primeira apds a
assinatura do presente Termo de Colaboragio com o inicio da efetiva prestagho dos serigos, am
conformidade com o Flano de Trabalho/Cronograma de Desembolso, parie integrante desle Termo da
Colabaracho,

CLAUSULA SETIMA - DA COMPROVAGAC DA EXECUCAD DOS SERVICOS

A comprovaglo deos servigos, objeto deste Terno de Colaborag®o, deverd ser apreseniada a
Prefeifura Municipal de Lins, scbre forma de Relatono de Atendimento das Agbes Pedagogico -
Adminstrativas, até o 5° (guinio)} dia OBl do mes subseguente ao recabimanto dos recursos,

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverd ser apresentadz so MUNICIPIO DE LINS, no prazn maximo de 30
(inta) dias, apds o recebimento dos recursos, consfituidos do ralatoro da cumpramanta do objeto &
anda acompanhados dos saguintes documentos

a} Oficio de encaminhamento a Prefeiiura Municipal de Lins;

by Balancete fmanceiro padromzada,

c) Balancete analffico padronizado;

d) Extrats bancdrio contendo saldo inidal, crédito do repasse, compensacao de todos os chegues
amitidos & zaldo final (conta corrents e conta de aplicagao),

el Originais da folha de pagamento, RPA, recibo de ferias, rescisio;

fl Guias de pagamanto dos encargos tibutéros de INSS, FGTS, 185, PIS e cantribuigho sindical,

g) Mota fiscal original contendo carimbeos padronizados; carimbo da atesto & carimbe de ideatificacio
di Terng de Colaboragao, parcela a ang,

k) Redbo padrds para cada nota fiscal recebida;

i) Orgamantas odigingis (no minima trés) que comprovemn a pesquisa de preco realizada pare cada
despesa do Contratn de Gestdo (aguisigio de materiais e contratacio de servigos),

|} Consolidacin de pesquisa de pregos para cada despesa realizada;

Kk} Ceridbes negativas de tributos do INSS, FGTS, Receila Estadual & Receita Federal da Bmipresa
que realizar o faluremento da compra ou Serigo,

|} Copia legivel do chequa bancdria nominal ao credor da despess, "'-.

m} Copia das ordens bancarias efou ransferéncias eletrdnicas; ‘-(

CLAUSULA NONA - DA RETENGAD DOS RECURSOS FINANCEIROS, b

4 A W
Prefeitura Municipal de Liny
Aveniln Micolaw farvos, 754 - Vila Clélia - CEP: [6.401-350 - Lins/SF - Fone/Fax (147 3533-4180
ChP 445507880000 -28  E-MAIL: ligitacaisflinssp gyl HOMWE PAGE: swww lins spogoy e
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAQ PAULG

TERMO DE COLABORAGCAQ N° 002/2022

Berd suspensa a liberagio de parcela do Termo de Colaboracdo, alé a comecBo de impropriedada
ocomda, quando.

a) Nao houver comprovagio de boa & regular aplicagio da parcala anledorments recebida.

b Verificande desvio de fnalidade dos recursos, atrasos nAo justficados no cumprimenlo das elapas
ou fase programadas, praticas atenlalorias sos principios fundamantais da administragao pubkca nas
contrataghes e demais procedimentos adotados na execucdo do Terme Colaboragao.

e For descumprida pela entidade, qualguer déusula ou condicdo do Terme de Colaboragde.

d| Quands a entidade interromper a/ou paralisar a prestagao de atendimento sem prévia comunicagdo
ascria 4 Prafeiiura Municipal de Ling.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Venficedo o ndo cumprments dos compromissos expressos nas clausulas anterores, sem prejuizo
das sangfes estabelecidas na Lei de Licitagdes, o MUNICIPIO nolfificard a entidade para, no prazo de
30 (rina) dias apresentar a regulanzagio sob pana da:

a) Em ndo regularizando, suspender o repasse financaing a partr do projmo repasse,

b| Em ndo reqularizanda, porém, |ustificando a ocorréncia, a suspensao ficard a crilerio de parecer
emitido pela Prafaitura Municipal ca Ling,

c) Em regularizando intempestivamente a reabilitacio do repasse financeiro nd@io terd efeito reiroativo.
§ 1° — Quando da dendncia, rescisao ou extingdo do Termo de Colaborago, os saldos financeiros
remaneacentes, inclusive os provenienies das receilas obtides das aplicagdes financeiras realizadas,
serfio devohidos ao MUNICIPID, no prazo improrogavel de 30 (iinta) dias do repazse, sob pana de
imadiata instauragche de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pelo Argao
competante de MUNICIPIO.

§ 2° — O MUNICIPID encaminhard ao Ministério Publco denincia contra a Entidade que aplicar o
recuren e fins diversns do previsto neste Terma de Colaboracho e a sua Secretaria de Megocios
Juridicos para que ela decida sobre a cobranga judicial, visando o ressarcimento aos cofres pablicos
dios recursos gastos iregulammeants.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE E FISCALIZAGAD

Fica assegurada ao MUNICIPIO/CONCEDENTE & prermogativa de conservar a autoridade normallva e
o exercicio do controle de fiscalizacio sobre @ execugdo do Termo de Colaboragdo, diretamente ou
araves de terceinos devidamente credenciados/contratados

Fiea, ainda, assegurado ao MUNICIPIG/CONCEDENTE & ao Tribunal de Contas, 2 qualguer tempo,
acesso aos regisiros dos programas e a8 toda documenlagdo pertingnte & agbes executadas e
custeadas com recursas deste Temo de Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AVOCACAD DA GESTAO FINANCEIRA

Verficada imegularidade na prestacio de contas, sem o atendimento das dilighncias apontadas, que
enssje a aplicacao das penalidades da cldusula décima, a Prefeitura Municipal de Lins, para garantir a
continuidade do atendimento &s criangas poderd dasignar terceira (senador) para o exarcicio da gestao
firanceira dos recursos do Termo da Colaboracio, até a efetiva reguiarizacao pela ORGANIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

§ 1° — A designacdo de gestor financeiro serd precedida de nolificagdo administrativa da
GHG&HE&G&D DA SOCIEDADE CIVIL - O8C, para que apresente suas justiicativas M0, PraZo de &
(einco) dias (leis, ™

§ 27 - A ndo aceitagio dos justificativas pala Prefaitura Municipal da Lins serd deddida em ‘refatdno
crounstanciado ¢ conclusve, do qual serd a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC riofficada
no prazo de 3 (irés) dias Gleis, { ]

j '. I_ s e Fye T
Prefetiura Mantcipal de Lins
Avenida Wicolay Zarvos, T4 = Vila Clélin - CEP: 16.401-350 - LingSPF - Fone'Fax (143 35334284
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAQ PAULO

TERMO DE COLABORACAO N® 002/2022

& 3° — Quando da gestio por lerceiros, serd aberta sindicncia para a apuragdo das dendncias,
pedendo a Entidade reassumir a gestao dos recursos, quanda se fizer concluso e favoravel a referida
sindicancia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAOD

O presente Termo de Colaboracao podera ser denunciado, por escrilo a qualguer lampo, e rescindido
de pleno direito, iIndependentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por descumprimenio das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou
condighes ou pela supervenidncia de norma lagal ou fato gue o torne material ou formalments
inexequiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

C prarn de execucio do presente Termo de Colsboragio € de 12 (doze) meses, a conlar de suas
assinglura, podendo ser promogado por iguaks e sucessivos periodos até o fimite de B0 (seszenis)
meses, desde gue conveniente ao CONTRATANTE e devidamente adeguads a sua Lei Orgamentsnia

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALIMENTACAD ESCOLAR

Competird ac MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, procedar;

al A compra, recebimento & distribucio dos géneros alimenticios para as atividades que demandaram
aglimentacion, de acordo com o estabelecido pala Secratara Municipal de Educagio.

b} A elaboracdo, acompanhamiento, execucda e alleragao do carddpio e das fichas écnicas das
PrEpEracoes,

C] A capacitacio em servigo para os manipuladones de abmentos scbre boas praticas;

d| A gestio & acompanhamanio Bonico na manipulagao, preparo e distnbuicao de alimentos,

a| & avaliagBo dao perfil nutricional do alunado;

fy Az atividades de educagdo nutncional,

g} A elaboragio e execugio do teste de aceitabdidade das preparagies do carddpio;

h} O remanejamento de produlos somente com autorizagio da nutricionista

()& visila thenica penddica 4s unidades;

¥ A fiscalizacdo;

k] O recohimento de géneros improprios para o consuma,

Competird 8 ORGANIZAGCAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

a| Recabar a confanr ot quantitativos enviados pela cozinha piloto;

b} Arquivar as coplas das gulas de recebimento e/ou transferénclas da géneros alimenticos:

¢) Enviar o controle de esloque entreé os dias 15 a 20 de cada més para a nulricionista do
CONTRATANTE,

d] Organizar ¢ deposiic de modo a disponibilizar oz alimentos gue vencem primeirg;

&) Manter alualizadas as fichas de prateleiras,

f) Realizar & registrar nas planihas a limpaza das areas da cozinha & depositc 8 de sgulpamentos;

g Adguirs malerial de limpeza, mocomandado pelo departamento, ouca descaradval, luva descartdvel
e avental plasiion,

h) Realizar a higienizagio de caixa d'dgua que deve ser feita por empresa especializada ou funcioninio
capacitade o regisirar om planiha;

I} Garantir o uso dos EPI's pelos manipuladores de alimentos;

|1 Refirar os objetos em desusc nas dreas de manipulacdo & armazenameants; ;
k) Pimar pela nstalagio das telas nas janelas, ralos & outrag aberiuras na cozinha @ depdsits; “x
I} Afistar cartazes sobre orentacio de hoas priticas; /- !

] 1 I L os.
Prefeinera Municipal de Lins el
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE 40 PAULO

TERMOD DE COLABORAGADO N® D02/2022

m} Cumpsr o cardapio;

n) Reallzar o descongelamenio dos alimenios. quando necessano, sobre refigeragio ou em caixa
Eérrmio,

o) Nio fomecer rafelgdes pam lereairns.

p) Ter nimara suficienta da funcionaros a equipamentos para alender a demanda do projato;

) Garantir a estrutura fisica adequada;

ri Realizar o controle integrado de pragas:

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAD
O presanie Termo de Ceolaboracdo poderd ter suas clausulas slieradas medianle acordo enlre as
partes, atravas de Termo AdiRivo, excele geanlo 5o objeld,
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORD

Fica eleito o Foro da comarca de Lins, para dirmir todos os conflitos aornundos do ndo cumprimento das
clausulas expressa neste nstrumento & dos omissoas.

E, estando as paries de pleno acorde com as lermos do preaentt:rffﬁﬁnn de Colaboragio, assinam em
3 {trés) vias de igual leor e farma na presenca das testemunhag abaixo imadas.

Ling, 03 demaio da 2022,

MELISSA LARA [ AR 8 T D B

MELALE Lnbn FSOEVEY

ESTEWES | P-Ph..-_ ety
PIRES.2: e s
MELISSA LARA EETE‘I.FEE PIRES
PRESIDENTEDIRETOR
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGCAD DD ENSIND - IGEVE
TESTEMUNHAS:
e o iy oo Wi YL
Maurorf arto Femandes Jr Alexandre Higasa Kubo
CPF 270.680.058-46 CPF: 218.543.568-D1

¥
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~ COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE 5A0 PAULO

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAD

CONTRATANTE; PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS

CONTRATADC: INSTITUTO DE GESTAD EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSING - IGEVE

CHPJ n* 28.413.401/0001-82

TERMO DE COLABORAGAD N* 002/2022

OBJETO. ATIWVIDADES EDUCACIONAIS, ESPORTIVAS E CULTURAIS, PARA © EFETVO
DESENVOLVIMENTS DO PROJETO “SONHAR', PROPORCIONANDO AQS ALUNOS DA REDE DE
ENSING, EDUCACAD INTEGRAL. ENTENDENDO EDUCACAC INTEGRAL, COMO OFERECIMENTO DE
COMPLEMENTACAD A “EDUCACAD FORMAL® JA OFERTADA NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINDG DE LINS, ASSIM COMO, NAS DEMAIS REDES DE ENSING PUBLICO EM
NOSSC MUNICIPIO, ATENDENDO AS NECESSIDADES DOS ALUNDS, DAS FAMILIAS E DA
COMUNIDADE EM GERAL. COM A PROPOSTA DE APRIMORAR E APROFUNDAR OS CONTEUDOS
ESCOLARES DE FORMA A TORNAR O TEMPO E O ESPACO ESCOLARES MAIS RICOS E A TORNAR
0 PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM MAIS EFETIVG, ALEM E CLARD, DE UTILIZAR OS5
DIFERENTES ESPACODS ESCOLARES OFERECENDO AQS ALUNOS E DEMAIS MUNICIPES. O
PROJETO SONHAR ESPORTIVG, GUE TEM POR OBJETIVG CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DA
QUALIDADE DA EDUCAGCAD, A INCLUSAD SOCIAL, A CONSTRUGAD DE UMA CULTURA DE PAZE A
OEMOCRATIZACAD DO ACESSO A PRATICA E A CULTURA DE ATIVIDADES FISICAS, DO ESPORTE
EDUCACIONAL E COMPETITIVO, POR MEIO DA INTEGRACAD ENTRE ESCOLA E COMUNIDADE E
AINDA, PROJETO SONHAR CULTURAL, QUE TEM POR OBJETIVO RESGATAR DS VALORES
CULTURAIS E DE CIDADANIA DE CRIANCAS. ADOLESCENTES, JOVENS. ADULTOS E IDOSOS
ATRAVES DA EXPRESSAD ARTISTICA E CULTURAL, INTEGRANDO-OS NA CONSTRUCAD DE UMA
SOCIEDADE CONSCIENTE DE FORMA A PROPORCIONAR ADS EDUCANDO E PARTICIPANTES DO
PROJETO, MELHORES CONDICOES PARA CONSTRUIREM SEUS CONHECIMENTOS, TRABALHANDO
QS EIX0S EDUCACAQ, ESFORTE E CULTURA, ATENDENDO PREFERENCIALMENTE AQUELES QUE
SE ENCONTREM EM SITUACAD DE VULNERABILIDADE SOCIAL ND MUNICIPIO DE LINS.

ADVOGADO (S| N° OAB: (%)

Pelo presenta TERMO, nds, abaixa identificadas:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima refericn, seus adilamentos, bam como o acompanbamenta de sua execucdo confralual,
eslardo sujeitos a andlise a julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulp, cujp ramite
Pﬂ}lEBEEUEﬂ ooorterd pelo sistema elatrdnics;

b) podersmos ter acesso ao processo, lendo visla @ exlrando copas das manideslacies de interesse,
Despachos & Decizdes, mediante regular cadastramenic no Sistema de Processo Eletréaico, em
consonéncia com ¢ estabelecido na Resolugho n® 01/2011 do TCESP,

) akdm de disponiveis na processo eletrdnico, fodos os Despachos & Decisdes que vierem & ser tomados,
relativaments a0 aludide processo, serdo publcados no Dero Obcial do Estado, Caderno do Poder
Legisiativo, parie do Tribunal de Contas do Estado de S&o0 Paulp, em conformidade com o artigo %0 da Lal
Complementar n® 709, de 14 da janeiro de 18933, iniciando-se, a parlir de ertdo, & contagem dos prazos
processuaiE, conforme regras do Codigo de Processo Civil,

d} as nformagies pessoais dos responsdveis pela confratanie estdo cadastradas ro madulo ebetrdnico do
"Cadaztro Caorporative TCESP = CadTCESP®, nos tarmas previsios no Artigo 2° das Instrugbes n*01/2020,
canfarme "Declaracaotes) de AMualizagio Cadasial” amexa {5

@) & de pxclusiva responsabilidade do contratade manter seus dados sempre ahealizados

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: %

a) 0 acompanhamenls dos alos do processa alé seu [uigamanio final & consaquents nmlical;ﬁnyx

b) Se for o caso & de nosen intaresse, nos prarzos e nas formas legais o regimantais, exercapr dirdilo da
defesa, intarpor recursce & o gue maks couber, ) L.q__

II { g T,

Prefeitura Muiielpal de Ling

Avenida Macoline farves, 754 - Vil Clelia - CEP Peodn] -3 - Lips/SP - Fone/Fax (14) 3333-4350
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAO PAULO

LOCAL & DATA: Lins, 03 de maio de 2022. V4
/

Mome: Jodo Luis Lopes Pandalfi
Cargo: Prefeilo de Lins/SP
CPF: 267 618 TEE-51

CERTAME DU RATIFICACAD DA

Mome: Jado Luis Ll::nasx andalfi
Cargo; Prefeio de Lins/SP,
CPF: 267.616,7&8-51

Assinatura:

Cargo: Prefeite de Lins/SP
CPF: 267 616.768-51

Arsinalura;

Pula contratads:

Mame: Melissa Lara Esteves Pires
Carga: Representante Lagal

|::pF 221 Qﬂﬂ-?ﬂﬂ-ﬁﬁ BAELISSA L AR g g L b e
L ESTEVES .;url.l-.'.l‘.‘ﬁl I:ln'-H_!TF'-Tﬁ
‘, _ I".:_ ) PIRES! 222988 7084 svden: 10234 1 4138
Assinatura: ) lswnsleibithe g _—

_—

HADOR DE P DA CONTHAT =

Mome: Thaisa Helene Rosa Floravanie
Cargo: Secratdria Municips de Educagig
CPF: 056 457.118-24

Assinaliral 1

Advogadao:
{*} Facultative, indicar quanda ja constituido, informanda, inclusve, o enderégo efeirénico

Prefeitnre Munlcipal de Liny
Avemids Micolao Zarvos, 754 - Vila Cldlia - CEP; [60401-000 = Lbw'SP - FongFas (14) 1I3=-4280
CHPF 4453 TREOO0 =38 E-MAIL: lcitacwoid lins spgow e HOME PAGE; www, linesp.gov.br

Pagina 53

Documento exportado em 14/11/2024 as 12:59:47 por LUIS ROBERTO NASCIMENTO DE OLIVEIRA mat. 972722-1

"T2:9€ 7T S €202/0T/0Z We OIYONTL vdI3NOIS 3a VHLYNOL ISOr Jod s1usesiuos p opeuisse 0juswndod



COPIA SIMPLES

g G
T | A

P | ! ]
i i [ kil IL"""Ill M o
AT L 'Il.J. ".J:I'_-_III'HI\.I .:|I LRI _'__I H T 'I'?

TERMO DE COLABORAGAD
Termao de Colaboraco que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL
DE MATEUS LEME /MG por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAQ e Instituto de gestdo Educacional e Valorizagao do Ensine — IGEVE
para a gestdo compartihada voltada ap atendimento da vagas de Educacao

In : i ino Fundamental | e (lll) Programa

de Escola Integral/Contraturno Escolar,

O Municipio de Maleus Leme com sede na Eua Pereira Guimaraes, n® 8, Cantro,
representado neste ato pela Secretaria de Educacdo Fatima Aparecida Gaia.
portadora do RiG MG 5.8966-234 a CPF 741 .814.246-34 e de outro lado o Institulo
de gestdo Educacional e Valorizagdo do Ensino = IGEVE, representado neste
ato por sua representante egal Melssa Lara Esteves Pires, portadora do RG
33874342, CPF 222.988.708-45 doravante denominada ORGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL, em conjunto PARTICIPES. resolvem celebrar o presente
TERMO DE COLABORACAQ em conformidade com ¢ nove plano de trabalho
consianies no Processo Administrative n® 364/2022, sob a égide da Lel Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes posteriores, mediante as

clausulas e condigbes aseguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente TERMO DE COLABORACAC tem por finalidade com
oferecimento de vagas de creches para o¢ atendimento na (i) Educacio

Infantil na modalidade creche a crianga de B (meses) a 5 (cinco) anos de
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idade, (il) nos anos Iniciais do Ensino Fundamental compreendendo do
1° a0 5° ano, e (iii) no Programa de Escola Integral - Contraturno Escolar,
nos seus aspecios fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo- linguistices e

sociais, conforme descrito no Terma de Referéncia e consgplidade  ng Plano

de Trabalho, mediante a transferéncia de recursos financeiros.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

24 Para o alcance das metas e objetivos especifices estabelecidos no
TERMO OE REFERENCIA, oe participes obrigam-sa a cumprir o PLANG DE
TRABALHO, parte integrante do presente TERMO DE COLABORAGAO,

bem como toda documentacao técnica que dele resulie.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéneia deste TERMO DE COLABORACAD & de 12 (doze)
meses, pedendo ser renovado nos seguintes casos € condiches previstos no

no art. 55 da Lei n® 13.019/2014
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Para a execucao do objeto previstos neste TERMO DE CO LABORACAD,
serdn disponibilizados recurse no  valor  total de RE 1595745563 (quinze
milhées novecentos e cinquenta & um mil guafrocentos e cinguenta 6 cinco
reais & sesenta e irés cenfavos) & conta da agdo  orgamentara,
conforme CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO constante do PLANO DE

TRABALHO e guadro a seguir.
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Regime de
Profissional Quantitativo | Contratagao Horas semanais
Dirator 1 CLT 40 H/semanais
Coordenador
Fedagdgico 4 CLT 40 H/semanais
Auxitiar
Administrativo 4 CLT 40 H/semanals
Professor de
Educacso Infantil 54 CLT 40 Hisemanais
Auxiliar de
Professor 10 CLT 40 H/semanais
Auxiliar de
Servicos Gerals
flimpeza e 8 CLT 40} Hisemanais
pequenos
reparos)
Cozinheira q CLT 40 Hisemanais
Auxiliar de
Cozinha 8 CLT 40 H'semanais
Guarda de
Patriménio 4 CLT 40 Hisemanais

i
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Trabalho, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberacéo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art.

48 da Lei n® 13.019/ 2014.

4.9 O recurso financeiro a ser repassado pela ADMINISTRAGAC PUBLICA
sera calculado por numers de criangas atendidas, segundo a faixa etaria e
periodo de atendimento (parcialfintegral), em valores comespondentes a
proposta financeira apresentada considerando o valor per capla estabelecido

no TERMO DE REFERENCIA,

44 As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das

impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I- Quando houver evidéncias de iregularidade na

aplicacao de parcela anteriormente recebida; .

- Quando constatado desvio de finalidade na
aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da O5C em
relacio a obrigacBes estabelecidas no TERMO DE

COLABORAGAD;

- Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas sansadoras aponladas pela
administragio plblica ou pelos drgdos de conftrole

intermao ou axtamao.

4.5 A verificacio das hipdteses de retencio pravistas no liem 4. docorrera por

meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

I-  Awverificagdo da existéncia de denuncias aceilas;
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ll- A analise das prestagdes de contas anuas,
lll- As medidas adotadas para atender a eventuais
recomendaces existentes dos ¢rgdos de controle

intarno e externao,

V- A consulta sos cadastros e sistemas federais,
estaduais & municipals gue permitam aferr a

regularidade da parcerna.

4.6 Conforme disposto no inciso || do caput do art. 48 da Lei n* 13.019, de
2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANG
DE TRABALHO configura inadimplementa de cbrigacio estabelecida no

TERMO DE COLABORAGAD.

CLAUSULA QUINTA- DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

§1 Os recursos referentes ao presente TERMO DE COLABORACAOC,
serdo mantidos na seguinte conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria: [indicar Banco, Agéncia e Conta] e deverdo ser aplicados em
cadernetas de poupanga, fundo de aplicaglo financeira de curto prazo ou
operacio de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica, enguanto
nao empregados na sua finalidade. Os rendimentos auferdos das aplicacbes
financeiras poderdo ser aplicados no objeto deste insirumento desde que haja
solicitagio fundamentada da OSC e autorizagdo da ADMINISTRAGAC

PUBLICA, estando sujeitos as mesmas condigies de PRESTAGAO DE

H““g_un_
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CONTAS exigidas para os recursos transferidos.

5.2 A movimentacdo de recursos sera realizada mediante transferéncia
elefronica sujeita a ientificagdo do beneficiario final e a obngatonedade de
deposito em sua conta bancaria, salvo quando avtorizade o pagamento em

espécie, devidamente justificado no plano de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
E DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

O presente TERMO DE COLABORACAQ devera ser exscutado fielmente
pelas Parles, de acordo com as clausulas pactuadas & as normas aplicéveis,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugio ou execucio

parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ac objeto

da parceria.

Paragrafo Primairo. Além das obrigagdes constanies na legisiaciio que rege o
presente instrumentc e dos demais compromissos assumidos neste
instrumento, cabe & ADMINISTRAGAD PUBLICA cumprir as seguintes

atribuictes. responsabilidades e cbrigages:

l, Designar o Gestor da Parcera, bem como a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao objefivando o monitoramento e a avaliacdo do

objeto da parceria;

I Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento prevista

no termo de colaboracdo, desde a sua implantacgéo;

111, Indicar pardmetros e requisitos necessarios ac funcionamento da

N
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unidade educacional,

IV,  Promover orientagio pedagogica, técnica e administrativa relacionadas

ao cumprimenio das metas do Flano de Trabalho;

V.  Fomecer por orientaghies e sistemética por ela estabelecidos, géneros

alimenticios necessarios a alimentagio das criangas;

VI. Acompanhar & fiscalizar o adequado uso das varbas repassadas, o
cumprimento das clausulas da Parceria e a execugio do Plano de Trabalho

aprovado,

VIl Emitir Termo de Entrega referente 3 relacio dos bens cedidos pela
Secretaria de Educacdo, devidamente caracterizados e identificados, que sera
necessanamente anexado ao processo administrafivo correspondents, do

gual conste o recebimento pelo representante legal da Crganizagao;

VIl Gravar com cldusula de inalienabilidade os equipamentos & matenals
permanentes adquindos com recursos pravenientes da parceria ou fornecidos

pela Secretaria de Educagio;

X, Emitir relatario mensal sobre a qualidade dos servigos presiados pela
Organizagdo, visando assegurar o cumprimento do contido no Termo de

Colaboragdo e no Plano de Trabalho, com énfase nas metas e atividades

propostas;

. indicar prazo para adogdo de providéncias necessarias, no caso de

constatacdo de irregularidades;

Xl. Emitr parecer técnico conclusivo para celebragdo/aditamento da

parceria mediante a analise e regularidade de toda a documentagao exigida e
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atendimento as disposiches legais vigentes,

X1,  Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no

caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

Paragrafo Sagundo. Além das obrigagdes constantes na legislagao que rege
o presente instrumento e dos demais COMpPrOMIss0s assumidos neste

instrumento, cabe & ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL cumprir as

seguintes atribuigbes, responsabilidades e obrigagoes

l. Prestar atendimento de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e
aprovado e aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do

seu objeto, ndo se admitindo qualguer desvio de finalidade;

Il Proporcionar condictes de acesso a8 populacac, sem discriminacgdo de

nenhuma natureza;

[ Efetuar cbrigatoriamente, para as fungbes de carater permanente, a
contratagdo de pessoal peio regime celetista, atentando-se a qualificacio e
gquantidade suficiente & prestacio do atendimento, de acorde com quadro de
Recursos Humanos apresentado no plano de trabalho além das orientagdes
técnicas da Secretaria de Educagdo Municipal de Educagéo, comprometendo-

se a cumprir & legislaclo vigente, em especial a trabalhista e previdenciana;

IV, Proceder ao gerenciamentc administrativo, financeire dos recurscs

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, investimenio e
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de pessoal;

i) Manter Recursos Humanos, materiais, eguipamentos e semnvigos
adequados e compativeis, visando o atendimento, objeto desta parceria, bem

como alcangar as metas propostas no Plano de Trabalho, na conformidade da

legislagao vigente,

W1 Garantir @os usudrios, funcionarios e comunidade o acesso As
informagdes contidas no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragao, de

forma a subsidiar a avaliagéo do atendimento prestado;

Wil, Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicagdo dos
recursos, assim como notas fiscais e demais demonstrativos das despesas, os
quais permanecerdo a disposigdo dos drgaos publicos competenies para sua

eventual apresentagdo quando solicitada;

Vill. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas

clausulas especificas,

IX. Entregar, nos prazos eslabelecdos pelea Secretana de Educacdo
Municipal de Educagdo informactes, relatorios & documentos solicitados para

garantir o atendimento, acompanhamento & avaliagao da parceria;

X Atender as orientagbes previstas pela Sacretaria de Educacio Municipal

de Educagio, quanto aos procedimentos para oferta &s criangas de alimentagao

M

h.[.fl-x
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equilibrada e saudavel;

¥l Cumprir o Calendario Eseolar publicado anuaimente em Didrio Oficial de

Municipio;

Xll. Confeccionar a placa com as informacoes da parcena firnada, de acorde
com as orientacies da Secretaria de Educacao Municipal de Educagac e colocar

em local visivel e frontal na unidade escolar;

XIll. Fazer constar em todas as suas publicagbes, em seu sitio na Internet,
caso mantenha, em sua sede social, nos materiais promocionais e de divulgagao
de suas atividades e eventos da unidade escolar, informacdes sobre a Parceria

celebrada com a Secretaria de Educagao Municipal de Educacao;

%IV, Comunicartoda e qualquer alteragéo ocorrida em seu Estatuto, mudangas
na diretoria ou substituicio de seus membros; mudanga de endereco e demais

alteracbes relevanies para parcena,

XV, Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados para outros fins

que ndo os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho aprovado;

#\I. Zelar e manter o prédio, os equipamentos & o5 materiais em condigtes

de higiene, seguranca e uso, de forma a assegurar a qualidade do atendimento,

AV, Zelar pelo mobilidrio e imdvel préprioc municipal, quando for o case,

-

] .
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mantendo-os em condicdes adequadas de wse e funcionamento,

responsabilizando-se pela manutengdo, reparos e reposicao;

X\VIIl. Garantir o pagamento das contas referentes as concessionarias de
servicos publicos, com recursos da parceria, conforme previste no Plano de

Trabalho;

XI%. Responsabilizar-se pela instalagdo de linha telefénica e acesso a intemet

na unidade escolar,

XX, Devolver, ao término da parceria, todos os bens mbwveis publicos
municipais que se encontrem em seu poder, assumindo, o represeniante legal

da Organizacdo, a condigao de FIEL DEFOSITARIO destes;

¥Xl. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos (rabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto
no termo de colaboragio, ndo implicando responsabildade solidara ou

subsidiaria da administragao publica;

®X¥Il. Recolher mensalmente, no minima, 21,57% zobre o total das despesas
mensais com recursos humanos, a titulo de provisao/fundo de reserva em conta
poupanca especifica, com Inluito de assegurar pagamenios referentes ao 13°
salario, & remuneragio de férias anuais acrescidas de 1/3 e acs encargos, férias

& 129 ealarios orundos de rescisbes trabalhistas.

L
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¥XIl. Restituir, ao final da parceria, o saldo financeiro ndo utilizado de todas as
verbas repassadas, inclusive saldo do fundo de resena aludido no inciso

anterior.

XXV, Garantir o livie acesso dos agentes da administrago plblica, de Controle
Interno e do Tribunal de Conias correspondente aos processos, aos documentos
e as infarmacdes relacionadas ao Terma de Colaboragdo, bem como acs locais

de execucdio do objelo.

XXV, Apresentar anualmente o inventario dos bens permanentes adquiridos

cOMm 0% recursos da parceria.
CLAUSULA SETIMA — DA ALTERAGAQO

7.1 Este TERMO DE COLABORACAO poderd ser medificado, em suas
clausulas e condiches, excets quanto ao seu objeto, com as devidas
justificativas, mediante Termo Aditivo ou por Termo de Apostilamento, devendo
o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu termino,
observado o disposto no art. 57 da Lei n® 13.018/ 2014. Os ajustes realizados
durante a execucdc do objeto integrario o Plano de Trabalho, desde gue

submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competents.
CLAUSULA OITAVA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES
B.1 A OSC adotara métodos usualmente utifizados pele setor privado para a

Koo
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realizacdo de compras e contratagbes de bens e S€MVIigD3 COM recursos
transferidos, devendo verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado NO PLANO DE TRABALHO, e o valor efetivo
da compra ou contratagdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratacio seja
superior ao previsto no PLANG DE TRABALHO, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado,

quando for o caso.

g2 Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus
farnecedores & prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos,
com data, valor, nome e nimero de inscrigio no CNPJ da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo
e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 {dez) anos,
contade do dia Otil subsequente ao da apresentagao da prestagio de contas ou

do decurso do prazo para a apresentagio da PRESTAGAO DE CONTAS

8.3. Nagestdofinanceira, & vedado 8 ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL
I - Pagar, a gualguer titulo, servidor ou empregado
plblico com recursos vinculados a parceria, salve nas
hipoieses previstas em lei especifica @ na lei de diretrizes
orgamentarias,

Il - Contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissde ou funcio de confianga, da SECRETARIA

MUMNICIPAL DE EDUCACAD de MATEUS LEME. ou seu

B
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cBnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau,
lll- Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em

data anterior & entrada em vigor deste instrumeanto.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAD

5.1 A execugiio do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAC PUBLICA
por meio de agdes de monitoramento e avaliagao, que terao carater praventive
e saneador, objetivando a gestac adequada e regular da parceria, e deverdo ser
registradas contemplando a analise das informacdes acerca do processamento
da parcera, além da verificagio, andlise e manifestaco sobre eventuais
dendncias existentes relacionadas a parceria, nos termos dos artigos 58 a 60 da
Lei Federal n® 13.018/2014 com as alteragies da Lei Federal n® 13.204/2013,
visam & gualidade do atendimento &s criangas e a correta execugao dos recursos
repassados 4 Organizagao, segundo o plano de trabalho aprovado e o TERMO

DE COLABORACAQ.
CLAUSULA DECIMA - DAS IRREGULARIDADES E PENALIDADES

10.1 Pela execucéo da parceria em desacordo com © Plano de Trabalho e
legisiagao especifica, poderao ser aplicadas & Organizacao parceira, garantida
a prévia defesa as sanges previstas no artigo 73 da Lei Federal n® 13.018/ 2014,
10.2 Na aplicacdo de penalidades, ser@o cbservados procedimentos previstos

no artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014 com as alfteragbes da Lei Federal n®
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAQ DE CONTAS

11.1 A OSC prestara contas da boa e regular aplicagio dos recursos recebidos,

observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019. de 2014,

além das cldusulas constantes deste instrumento e do PLANO DE TRABALHO.

11.2 A prestagdo de conias devera conter:

a)

b)
c)

)

Oficio de encaminhamento da prestagdo de contas
explicitando o numero da parceria, o valor, a parcela
& 0 periodo a que se refere, bem como 0s Anexos
constantes do  Termo e  Condigtes de
Credenciamento que fazem parte integrante deste
instrumento;

Execugdo Fisico-Financeiro;

Demaonstrativo da Receita e da Despesa,

Felagao de Pagamentos, acompanhada dos

comprovanies de despesas em vias onginais (notas fiscais,

recibos e oufros) e das cotagdes de precos realizadas;

e
f

gl
h)

Conciliagdo bancaria;
Original(is) do(s) extrato(s) bancarno(s);
Céhpias dos cheques amitidos;

Relatario de cumprimento do objeto da parceria;
. E-’_ -
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iy Certiddes de Regularidade Fiscal, Trabalhista,

Previdéncia Social (INSS) e FGTS da OSC.

11.3 A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados
e devera conter elementos que permitam avaliar a execugéo do objeto e o
alcance das metas. A prestacéo de contas apreseniada pela OSC devera conter
elementos que permitam & Administracdo Publica avakar ¢ andamento ou
conclulr que o sau objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagie do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de

contas.

11.4. A OSC devera apresentar PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAIS dos
recursos liberados a cada 30 dias, contados da data de recebimento da

respectiva parcela, ainda que nao haja a utilizagao total desse recurso;

11.5. Parafins de PRESTACAD DE CONTAS FINAL, a OS5C devera apresentar
RELATORIO FINAL DE EXECUCAQ DO OBJETO, no SISTEMA DE
MONITORAMENTO, no prazo de 80 (noventa) dias a partir do termino da
vigéncia da PARCERIA. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,

mediante justificativa & solicitacio prévia da OSC.
11.6 O Relatdrio Final de Execugao do Objeto contera:

I- A demonstragio do alcance das metas referentes ao

Lia
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periodo de toda a vigéncia da parceria, com comparativo
de metas propostas com os resultades alcangados;

Il- A descrigio das ages (atividades efou projetos)
desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lIl- Os documentos de comprovagio do cumprimento do
objeto, como listas de presenga, fotos, videos, enire oulros,
Y- Os documentos de comprovagao do cumprmento da
contrapartida em bens e senvigos, quando houver,

W- Justificativa, quando for o caso, pelo nao
cumprimento do alcance das metas;

Vl- O comprovante de devolugde de eventual saldo
financeiro remanescante;

VIl - Elementos para avaliagao:

a Dos resultados alcancados e seus beneficios,
b. Dos impactos econdmicos ou sociais das
agbes desenvolvidas,

. Do grau de satisfagdo do publico-avo, gue
podera ser indicado por meic de pesquisa de
satisfacdo, declaraclo de entidade pablica ou privada
local & declaragio do consalho de politica publica
setorial, entre outros; e

d. Da possibilidade de sustentabilidade das

acdes apos a conclusio do objeto.

L
%L’C‘-.__
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11.7. A andlise da PRESTAGCAO DE CONTAS FINAL pela ADMINISTRAGCAO
PUBLICA sera formalizada por meio de PARECER TECNICO CONCLUSIVO
emitido pelo gestor da parceria , que devera verificar o CUMPRIMENTO DO
OBJETO e o ALCANCE DAS METAS previstas no PLANO DE TRABALHO, e

considerara.

|- Relatério Final de Execucdo do Objeto;

- Os Relatdrios Parciais de Execugdo do Objeto, para
parcerias com duragio superior a um ano;

IIl- Relatorio de visita técnica m loco, quando houver, e
V- Relatéric técnico de monitoramente e avalacao,

gquando houver (parcerias com vigéncia superior a um ano),

11.8 Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no PLANO DE TRABALHO, o GESTOR da PARCERIA, em seu
FARECER TECNICO CONCLUSIVO, avaliara a eficacia e efetividade das agbes

realizadas.

11.8 MNa hipdtese de a analise concluir que houve descumprimento de metas
astabelecidas no PLANO DE TRABALHO ou evidéncia de irregularidade, o
gestor da parceria, antes da emissio do parecer técnico conclusive, notificara a
OSC para que apresente RELATORIO FINAL DE EXECUCAD FINANCEIRA, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da nofificagdo. Tal praze podera ser
profragado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagio prévia da

osc.
“io
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11.10 O RELATORIO FINAL DE EXECUGAQ FINANCEIRA, quando exigido,

devera conter:

I- A melagdo das receitas e despesas efetivaments
realizadas, inclusive rendimentos financeiros, e sua
vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibiliiem a
comprovacgio da cbeervincia do plano de trabalho;

II- O comprovante da devolugio do saldo remanescente
da conta bancaria especifica, quando houver,

Il- QO extrato da conta bancéaria especifica;

V- A memdria de caleulo do rateio das despesas, quandao
for o caso, que devera conler a indicacio do valor integral
da despesa e o0 detalhamento da divisdo de cusios,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificagdo do nimero e do orgdo ou entidade da
parcera, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
V- A relagio de bens adquiridos, produzidos ou
transformados, quando houver; &

Vi-  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais
ou recibos, inclusive holerites, com data do documento,

valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacio do

praduto ou senigo.

L f)
e
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11.11. A andlise do RELATORIO FINAL DE EXECUCAQ FINANCEIRA, quando

exigido, sera feita pela ADMINISTRAGAQO PUBLICA e contemplara:

I- O exame da conformidade das despesas, realizado
pela verificagdo das despesas previstas e das despesas
efetivamente reakizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no PLANO DE TRABALHO;

1l- A verificagdo da conciliagio bancaria, por meio da
afericio da corelagao entre as despesas constantes na
relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta

corrente especifica da parceria.

11,12. O PARECER TECNICO conclusive da PRESTACAD DE CONTAS FINAL

embasars a decisdo da autoridade competente e podera concluir peia:

I- Aprovacio das contas, gue ocorrera quando
constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parcera;

Il- Aprovacdo das contas com ressafvas, que OCcOImersa
gquando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, forem constatados impropriedade ou qualguer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao
erano; ou

Ill- Rejeicdo das contas, que ocomrerd nas seguintes

hipdteses:

Koo
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a) Dmissac no dever de prestar conlas,
b) Descumprimento injustificado do objeto

e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) Dano ao erdrio decomente de ato de
gestao llegitimo ou antiecondmico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens

ou valores publicos.

11,13 A decisdo scbre a prestacdo de contas final cabera a autordade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinada,

vedada a subdelegacio.
11.14 A OSC sera notificada da decisio da autoridade competente e podera.

|-  Apresentar recurso, no prazo de 30 (krinta) dias, 3
autoridade que a proferiu, a qual, se ndo reconsiderar a
decisdo no prazo de 30 (trinta} dias, encaminhara o recurso
ao dirigente maximo da enfidade da Administragdo Publica
Municipal, para decisdo final no prazo de 30 (trinta) dias;
ou

Il- Sanar a iregulandade ou cumprir 8 obrigacao, no
prazo de 45 (quarenta e cinca) dias prorrogavel, no

maximao, por igual pariodo

.

o
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11.15. Exaurida a fase recursal, a8 ADMINISTRAGAD PUBLICA devera:

- Mo caso de aprovagdo com RESSALVAS da
PRESTACAD DE CONTAS, registrar no SISTEMA DE
MONITORAMENTO as causas das ressalvas; @
- No caso de REJEICAO da PRESTACAC DE
CONTAS, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (irinta)
dias:
aj Devolva os recursos financeiros relacionados
com a irregulandade ou Inexecugdo do objeto
apurada ou com a PRESTAGAC DE CONTAS ndo
apresentada; ou
b) Solicite o ressarcimento ao erario por meio de
apbes compensatorias de interesse plblico. mediante
a apresentacdo de novo PLANO DE TRABALHO, os

termos do §2° do art. 72 da Lein® 13.019, de 2014.

11.16 A ADMINISTRACAQO PUBLICA devera se pronunciar sobre a solicitagao
de ressarcimento que trata a alinea “b" do inciso |l do ltem 11.15 no prazo de 30
(trinta) dias, sendo a autorizagio de ressarcimento por meio de aches
compensatorias ato de competéncia exclusiva do SECRETARIO MUNICIPAL ou
do dirigente maximo da Administragac Pablica Municipal. A realizagao das acbes
compensatorias de interesse plblico ndo deverd ultrapassar a metade do prazo

previsto para a execucio da parcena.
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11.17. Na hipotese de rejeicio da .ﬁ.}est;:;.;il..‘al .da contas, o ndo ressarcimento ao
&rario ensejara:
I- a instauragdo da tomada de contas espedcial nos
termos da legislagio vigente;
- o registro da rejeigdo da presiacao de contas e de

suas causas no SICONV/SIGA, enquanto perdurarem os

motvos determinantes da rejeigao.

11.18.0 prazo de andlise da PRESTAGCAD DE CONTAS final pela
ADMINISTRAGCAC PUBLICA sera de 90 (noventa) dias, contado da data de
recebimento do Relatdro Final de Execugdo do Objeto ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente, por

igual pericdo, desde que ndo exceda o [imite de 300 (frezentos) dias.

11.18 O ftranscurso do prazo definido no item anterior, & de sua eventual

prorrogacac, sem que as contas tenham sido apreciadas:

- néo impede que a OSC participe de outros
chamamentos piblicos e celebre novas parcerias;

ll-  nao implica impossibilidade de sua apreciagio em
data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que

possam ter sido causados aos cofres publicos.

11.20. Se o transcurso do prazo definido no item anterior, 8 de sua eventual

g

\‘ﬁil :
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prorrogacio, se der por culpa excltiai';ré daIADMINIETRA{;'Aﬂ PUBLICA, sem
que se constale dolo da OSC ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora
sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo & a data em que foi
emitida a manifestagdo conclusiva pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, sem
prejuizo da atualizacio monetaria. que observard a variagao anual do Indice

Macional de Pregos ac Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAQ DAS ATIVIDADES

121 A OSC se obriga @ mencionar em todos os seus atos de PROMOCAQ e
DIVULGACAQ da ATIVIDADE, objeto desta FARCERIA, por qualguer meio ou
forma, a participacio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, que
deverd ter cardter exclusivamente educativo, informativo ou de orientacio social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promogao pessoal de autoridades ou servidores plblicos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 Fica eleito o foro do Municipio de Mateus Leme/MG, em detnmento de
qualguer outro por mais privilegiado que seja para dirimir quaisguer dividas

relativas ao presente TERMO DE COLABORAGAQ,

E, por assim estaram plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao fotal e
irrenunciavel cumprimanto dos termos do presenta instrumento, o qual lido &

achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao

\éuuu_
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assinadas pelos participes, para que produza seus legais efeilos.

Mateus Leme, 08 de selembro de 2022

N MELISSA LARA Rty
. i ESTEVES HE‘SJ%‘_W
i b SJEI1.08.7 3 DALY
*ﬁmu, PIRES 21 TOBAS, i, 1€~ L he
Fatima Aparecida Gaio E‘D‘NT&HTMA
Secretdria Municipal de Educagdo
Mateus Leme/MG
CONTRATANTE
TESTEMLUIMHAS:
R
Rz
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PFREFEITURA MUNICIPAL DE MATEUS LEME
EXTHATO CONTRATUAL

A Prefeiturs Municipal de Mateas Leme, por intermeédio da
Assessoria de Licitagio ¢ Contratos, torma pablice parn o
wonhecimento dos inferesssados, 8 cafebracio & Coatrilo n®
0i3 2022, referente a0 Chamaments Piblica o 012022,
onundy do processo n® 3642022,

Contratante: Prefeitura Municipal de Mateus Leme, CKP1 n*
TR T15.433/0001-95,

Contratado: INSTITUTO DE GESTAD EDUCACIONAL
E VALORIZACAD DO ENSING - IGEVE, inscrita no
CNP) sob o 0" 28.413.40140K1-92.

Objeto Contratwal: CHAMAMENTO PUBLICO  PARA
SELECAO DE OSC A QUEM SERA ATRIBUIDA A
GESTAO PEDAGOGICA DAS UNIDADES ESCOLARES,
NA MODALIDADES DE EDUCACAD RASICA (1)
EDUCACAD  INFANTILACRECHE, (Ili  ENSINO
FUNDAMENTAL [ E NO (I} PROGRAMA DE ESCOLA
EM TEMPO INTEGRAL/CONTRATURNGO ESCOLAR,
BEM COMO, A MANUTENCAO, MONITORAMENTO E
LIMPEZA DOS  EQUIPAMENTOS  PUBLICOS
DESTINADOS ALK ATENDIMENTOS DOS
BENEFICTARIOS,

Fundamentagio Legal: Lei Federal n® 10,520, de 1 70772002 o
Deecreto Municipal 80020,

A integra do processo estd disponivel na Sede dn Prefiitura,
loculizadn 6 Rua Poréira Guimardes, »* 08, Cemiro, oo
Assessorin de Licitaghes ¢ Contratos, no hovdrio de OB dx
lecih. Outras informagdies pelo telefone (31) 3537-5805 ou
polo e-mail contrtoslicitacao@mateusieme mg. gov.br,

Publicado por:
Blurcels Paula dos Santos & Silva
Cihdige Identificudor EYROSHC0
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MARIA

Assinado de forma
I por MARIA

e
TERESINHA DE  TeResitui ot Jtsus

JESUS

PEDROZA:056192428

PEDROZA:0561 7°

9242870

Dados: 20220921
17:03:49-0300°

Assinado de forma
digital por
RODION
MOREIRA:1586925
8812

Dados: 2022.09.21
16:22:52-03'00"

ELOISA HELENA  Assinado de forma

RODRIGUES
MATIELO

digital por ELOISA
HELENA RODRIGUES
MATIELO

Prefeitura Municipal S&o Joao da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

TERMO DE COLABORACAO N° 010/22

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BOA VISTA E A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO
ENSINO - IGEVE VISANDO A PARCERIA DE MUTUA
COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A
AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n° 46.429.379/0001-50 estabelecido no endereco, Rua Marechal Deodoro, 366 — Centro, representado pela
Sra. Maria Teresinha de Jesus Pedroza, prefeita municipal, brasileira, casada, portadora do RG n°.
14.525.786 SSP/SP e CPF n°. 056.192.428-70, residente e domiciliada a P¢a Cel. Joaquim José, n° 124, Apto.
82, Centro, em Sao Joao da Boa Vista/SP e por sua Diretora Municipal de Educac¢do, doravante denominada
CONCEDENTE, e do outro a INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO -
IGEVE, inscrita no CNPJ n° 28.413.401/0001-92, com endereco na cidade de Campinas/SP a Rua Aguacu,
n° 171 — Sala 03/04, Edificio Ipé — Alphaville, neste ato representado pela sua Presidente Sra. Melissa Lara
Esteves Pires, portadora do RG n° 33.874.342-X SSP/SP e CPF n° 222.988.708-45, doravante denominado
PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORACAO, que subordinara as regras, no que for
aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n° 6.659/20, com fundamento na
solicitacdo e autorizacdo constante no Proc. Adm. n°® 8685/22, Chamamento Publico n°® 010/22 na forma das
clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracdo tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho, propostos pelo
concedente, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n° 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcricao, visando a celebracao
de parceria de mitua cooperaciao para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal
(PROTIM) que visa a ampliacao progressiva da jornada escolar dos alunos da Educacao Infantil e
Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS
2.1. As metas para a presente parceria estdo estabelecidas no Plano de Trabalho, constante no Edital de
Chamamento Puablico n® 010/22 e seus demais anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA

3.1. Para a execucao das acdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 4.526.562,98 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil,
quinhentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos) a ser pago de acordo com o cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

3.2. A OSC disponibilizara, para a execugéo do projeto e conforme consta do plano de trabalho, a contrapartida
no valor de R$ 66.837,24 (sessenta e seis mil, oitocentos e trinta e sete reais e vinte e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

4.1. Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboracédo e de seus eventuais
aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38, da Lei n°® 13.019/2014;

4.2. Efetuar os repasses de recursos & OSC para a execucdo do objeto desta Colaboragdo, no valor de R$
4.526.562,98 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil, quinhentos e sessenta e dois reais e
noventa e oito centavos), em 12 parcelas, através de depodsito bancario na conta corrente de custeio n°
28.948-5, Agéncia n° 6600-1, Banco do Brasil, utilizada pela OSC para execugdo do presente Termo de
Colaboracao;

4.3. Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados pela OSC,
bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execucao das atividades, objeto desta Colaboracéo;

4.5. Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigacoes
decorrentes desta Colaboracao, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencao das
parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

4.6. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a
evitar sua interrup¢éo ou néo realizacao das atividades;

4.7. Observar as demais previsoes do termo de referéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA OSC

5.1. Executar os servicos a que se refere o objeto, zelar pela manutencao de qualidade dos servicos, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo Plano de Trabalho.

5.2. Assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de educacao.

Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — S3o Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 / 3638-1463 / 3628-1465
Home Page: www.sa0j0an.sp.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br

RIBEIRO:13784966 RIBEIRO:13784966802

802

Dados: 2022.09.21
15:18:21-03'00"
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Prefeitura Municipal S&o Joao da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

5.3. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento do
servico, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Parceria e de acordo com o Plano de Trabalho.

5.4. Contratar profissionais qualificados e com comprovada habilitacdo técnica que executarao suas atividades
em suas respectivas jornadas de trabalho, para o cumprimento do objeto desta parceria e execucao do Plano
de Trabalho.

5.4.1. A selecao dos profissionais do subitem 5.4., devera ser clara e transparente e com ampla divulgacao e
publicidade do processo seletivo (com divulgacdes de e-mail para recebimento de curriculos).

5.5. Participar das capacitacgoes, tanto as oferecidas pelo Departamento de Educacao, como as viabilizadas
pela rede local;

5.6. Cumprir e atender todas as legislacées e normas Federais, Estaduais e Municipais, aplicaveis a sua
atividade.

5.7. Permitir ao Gestor da Parceria, aos Conselhos Municipais, e aos demais Orgéos, condicdes necessarias
ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucao dos servicos prestados;

5.8. Abrir conta bancaria especifica, com saldo zerado, isenta de tarifas bancarias, junto a uma instituicao
financeira publica oficial, tais como, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

5.9. Gerenciar os recursos financeiros conforme legislacdes vigentes;

5.10. A entidade deve apresentar todos os documentos e condicdes constantes nos artigos 33, 34 e as
condic¢des negativas do art. 39 dalei 13019/2014. Nao se caracteriza responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do Municipio as respectivas irregularidades dos pagamentos ou qualquer oneracao do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao.

5.10.1. A OSC devera apresentar ampla transparéncia do Termo de Colaboracdo em seu site, informando no
mesmo, os funcionarios e respectivos salarios, prestacoes de contas e demais receitas e despesas vinculadas
ao presente Termo de Colaboracao e seus Anexos.

5.11. A OSC devera manter seu pessoal uniformizado (camiseta com logo oficial do programa, conforme Anexo
IX do Edital), identificando-o por meio de crachas, com fotografia recente, e fornecendo-lhe os Equipamentos
de Protecéo Individual - EPI’s, conforme legislacao vigente.

5.12. A OSC devera suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas pelos profissionais envolvidos na
prestacdo dos servicos, sem comprometer sua rotina planejada, sendo de total responsabilidade da Entidade
a disponibilizacdo deste profissional, sem qualquer 6nus para a Prefeitura.

5.13. Devera também substituir imediatamente o profissional que descumprir a execucdo do objeto desta
Parceria ou por solicitacdo expressa do Departamento de Educacédo, devidamente fundamentada.

5.14. Indicar o preposto da OSC, que sera responsavel tecnicamente pela perfeita execucao da Parceria.
5.15. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo das acdes realizadas
a disposicdo dos orgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos publicos;

5.16. Garantir a manutencao predial e das instalacées fisicas dos locais de uso e/ou das prestacdes de servicos
da OSC, para a seguranca do local aos usuarios;

5.17. Promover a publicacao integral das informacdes referentes a esta Parceria, considerando as diretrizes
das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacéo e as disposicdes das Instrucoes Consolidadas
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

5.18. Estar em dia com as prestacdes de contas financeiras, os relatérios quadrimestrais e apresentar a relacao
de atendimento mensalmente, para a regular liberacdo do recurso financeiro.

5.19. Garantir o fornecimento de materiais e equipamentos e servicos conforme Planilha de Custo e Plano de
Trabalho.

5.20. Atendendo a Lei 13.019/2014, artigo 36, fica determinado que os bens adquiridos com os recursos
transferidos serdo incorporados ao Patriménio do Departamento de Educacao, apés a consecucdo do objeto
pactuado.

5.20.1. Todos os bens permanentes adquiridos pelo repasse transferido a OSC, deverado estar listados e
repassados ao Gestor da Parceria, conforme novas aquisicoes e no final da vigéncia deste Termo de
Colaboracao.

5.21. Observar as demais previsdes do termo de referéncia e plano de trabalho.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade Orcamentaria Classificacao Economica _
MARIA At oo AR
— — - - — TERESINHA  TERESINHA DE
Departamento Municipal de Educacao Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica DEJESUS 155U @ oseion
01.14.02 PEDROZA:05 42870
01'14'05 3.3.50.39 619242870 370 on”
Assinado de
- . - forma digital
CLAUSULA SETIMA - DAS PRESTACOES DE CONTAS por RODION
7.1. A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma: QoFF acta8e
7.1.1. Serao prestadas contas de acordo com as Instrugdées do Departamento de Educacao e as normativas 203555;921
vigentes do Tribunal de Contas do Estado, ao final da execucédo do projeto, devendo conter a documentagéo 16:23:13-0300
comprovadora (original e copia, ou imagem) da aplicacdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme
descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de relatério das atividades desenvolvidas; extratos
bancarios conciliados, evidenciando a movimentacdo do recurso e a rentabilidade do periodo; relatorio de
. ELOISA Assinado de forma
Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — S&o Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 / 3638-1463 / 3628-1465 HELENA f.‘?ﬂ;l porELOISA
Home Page: www.sa0j0ao.sp.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br ’ RODRIGUES  maTELO
MATIELO RIBEIRO:1378496680
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MARIA Assinado de forma
TERESINHA  diital por MARIA

TERESINHA DE JESUS

DE JESUS PEDROZA:056192428
PEDROZA:05 7Dozdos'202209.21
619242870  17:06:47-0300°

Assinado de forma
digital por
RODION
MOREIRA:1586925
8812

Dados: 2022.09.21
16:23:30-03'00"

Assinado de forma digital

ELOISA HELENA por ELOISA HELENA
RODRIGUES MATIELO

-03'00"

Prefeitura Municipal S&o Joao da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade junto & Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF),
bem como demais relatérios, documentos e declaragoes especificadas no Decreto Municipal n° 6.659/20.
7.1.2. Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria.
7.2. Apresentada a prestacao de contas, sera emitido parecer:

a) Técnico, quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboracao;

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos da Colaboracéao.

7.3. Os relatérios serdo homologados pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao e aprovados pela Diretoria
do Departamento de Educacéo;

7.4. Para fins de comprovacao dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior
a vigéncia da Colaboracao;

7.5. Nao poderao ser pagas com recursos publicos, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administracao, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes orcamentaria
autorize;

c) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;
com exce¢ao de juros e multas decorrentes de eventual atraso na transferéncia da parcela do recurso
financeiro pelo Poder Publico.

d) Tarifas e despesas bancarias;

e) Despesas nao previstas no Plano de Trabalho.

7.6. Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da Colaboracdo a OSC
devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da propriedade ao
MUNICIPIO, na hipétese de extincao da parceria.

7.7. A falta de prestacdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua nao aprovacao
determinacéo de devolucao do repasse sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS
8.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014, fica designada
como Gestora da parceria Lais Pasquini Krauze, CPF n° 367.863.358-70.

8.2. Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n® 13.019 de 31/07/2014, a
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, designada através da Portaria n® 9.908 de 27/10/2016, realizara a
homologacao do relatério de monitoramento e avaliacdo da parceria, na forma estabelecida no Decreto
Municipal n°® 6.659/20.

8.3. Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento de Educacédo, do Controle Interno
Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacoes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execucédo do
objeto.

8.4. O gestor da parceria providenciara relatério sobre a execucdo, nos termos do decreto municipal,
analisando, principalmente, a efetiva execucédo dos itens descritos na proposta técnica e plano de trabalho,
por todos os meios possiveis de comprovacédo, tais como conferéncia de lista de presenca, material fotografico,
além do recebimento e verificacao dos comprovantes das despesas.

8.5. A constatacdo do descumprimento de qualquer das disposicdes constantes do projeto, da proposta e do
plano de trabalho, ensejara a aplicacdo das penalidades previstas neste termo, na forma constante do decreto
municipal que regulamenta as parcerias.

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES

9.1. Qualquer irregularidade concernente a presente Colaboragcdo serd comunicada ao Departamento de
Educacao, que deliberara quanto a implicacdo das sancdes previstas na clausula décima terceira.

9.2. Aliberagéo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a correcao das irregularidades
apontadas, ou da aceitacao formal da proposta de correcdo, com prazos determinados.

9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Educacdo, a Organizacdo parceira
devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

9.4. A Organizacao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data do
recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa e proposta de correcdo para apreciacdo e decisao
do Departamento de Educacéo

9.5. A coépia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de correcao integrarao o processo administrativo de tramitacdo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este instrumento tera a vigéncia por 12 (doze) meses, a contar 22/09/2022 e com término previsto
para 21/09/2023, podendo ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, apoés manifestacdo por escrito
do titular do Departamento de Educacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. A prorrogacéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do seu término.
11.2. O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisao de valores, vigéncia ou das metas,
mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem alteracéo
de vigéncia e do montante pactuado, com solicitacdo e justificativa apresentada previamente pela OSC e
aprovada pela administracdo publica, nos termos do decreto municipal.

Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — S3o Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 / 3638-1463 / 3628-1465
Home Page: www.sa0j0an.sp.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. A presente Colaboracdo podera ser rescindida por infracao legal ou descumprimento de suas clausulas
e condicdes executoérias, bem como por denuncia precedida de notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas
obrigacdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da dentincia, rescisdo ou extincdo da Colaboracao, cabera & OSC apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela
data, bem como devolucédo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacoes
financeiras;

12.3. E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto
colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboracdo, do plano de trabalho, das determinacodes
constantes do Decreto Municipal n® 6.659/20, bem como a inexecucdo injustificada, total ou parcial, do
projeto e atividades constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas
cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

a) Adverténcia formal;

b) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de
parceira (colaboragdo ou fomento) e contratos com a administracédo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
c) Declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termo de Colaboracdo ou
fomento e contratos com 6rgdos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida apés a OSC ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apds
o prazo da sancao aplicada com base na alinea “b”desta clausula;

13.2. Da pretensao de aplicagcdo de penalidades, a OSC sera intimada para exercicio do contraditério e ampla
defesa, nos termos o Decreto Municipal n°. 6.659/20.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO

14.1 A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados nos termos do Decreto Municipal n°® 6.659/20, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipéteses:

14.1.1. A inexecucao do objeto desta Colaboracéao;

14.1.2. Nao apresentacao do relatério de execucao fisico-financeira e prestagdo de contas no prazo exigido;
14.1.3. Utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

14.2. Os bens remanescentes na data da concluséo ou extingdo da parceria e que, em razio desta, houverem
sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administracdo Publica, se nao
for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO
15.1. A eficacia desta Colaboracéo fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no 6rgao de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Todas as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracéo serdo efetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no preambulo deste instrumento. As partes serdo
responsaveis pela comunicacao por escrito de eventual alteracdo de endereco e as notificacoes enviadas até
essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados neste
instrumento.

16.2. Este Termo de Colaboragédo néo implica na formacéo de vinculo de qualquer natureza entre o MUNICIPIO
e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamente responsavel, pela remuneracdo e respectivos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios, bem como pelas reclamacoes e acdes, de seus empregados e contratados, devendo manter a
outra parte a salvo de tais reclamacoes e acoes e indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacoes e acdes, inclusive reivindicacoes
relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

16.3. Os casos omissos serao resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a omissao, de MARIA pssnado de forma
comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento. TERESINHA 7t 0o ot sus
16.4. Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de Colaboracéo for considerado invalido, ilegal ou E;ri;f)gizosa o e
inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposicoes deste 19242870 Toria aron
instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato

economico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento nao for prejudicado por qualquer das fosnadode
partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposicdo for considerado invalido, ilegal ou RODION
inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a alteracdo deste Termo de Colaboracdo de modo a fazer vigorar Moy 2252
sua intencao original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transacgdes aqui contempladas R
sejam realizadas na medida do possivel. 16:23:47 0300

ELOISA HELENA Assinado de forma
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16.5. A falta de utilizacao, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este Termo de
Colaboracao nao se constituira novacdo, nem importara rentiincia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera
tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

17.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissociavel, em tudo aquilo que ndo contrarie, de
forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao da Sociedade
Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e o termo de referéncia oriundo do
Departamento de Educacao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAO E DO FORO

18.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sao Jodo da Boa Vista para dirimir davidas ou questées oriundas
do presente instrumento, ndo solucionadas pela prévia e obrigatoéria tentativa de solucdo administrativa, que
deve ocorrer nos termos do artigo 97, do Decreto Municipal n°® 6.659/20.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas (02)
testemunhas.

Sao Joao da Boa Vista, 21 de Setembro de 2022.

MARIA TERESINHA DE Assinado de forma digital por

JESUS MARIA TERESINHA DE JESUS

PEDROZA:05619242870
PEDROZA:0561924287 pados: 2022.09.21 17:07:34
0 -0300'

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Maria Teresinha de Jesus Pedroza - Prefeita Municipal
CONCEDENTE

Assinado de forma digital
ELOISA HELENA por ELOISA HELENA

RODRIGUES MATIELO
RODRIGUES MATIELO RIBEIRO:13784966802
RIBEIRO:13784966802 pados: 2022.09.21

15:19:40 -03'00'
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro — Diretora

Assinado de forma digital por

MELISSA LARA'FSTEVES MELISSA LARA ESTEVES

. PIRES:22298870845
PlRES‘2229887?$4.5.'A 471 Dados:2 afo£21ﬁ4:45:20—03'00'

INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAQAO DO ENSINO - IGEVE
Melissa Lara Esteves Pires
PROPONENTE

Assinado de forma digital por
RODION

Assinado de forma digital por JORGE WELLINGTON MOREIRA:15869258812

BARRETO RODRIGUES:11631653792 Dados: 2022.09.21 16:24:06
TESTEMUNHAS: 1) Dados: 2022.09.21 15:51:31-03'00" 2) 0300
Jorge Wellington Barreto Rodrigues Roédion Moreira
RG. 21.280.138-5 SSP/RJ RG. 18.899.245-5SSP/SP
CPF. 116.316.537-92 CPF. 158.692.588-12
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PROPONENTE: INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE

TERMO DE COLABORACAO N°. 010/22

OBJETO: CELEBRACAO DE PARCERIA DE MUTUA COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA
JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(ao) sujeito(s) a
andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse, Despachos
e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucgdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo o6rgdo concessor e entidade beneficiaria, estao
cadastradas no moédulo eletréonico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Sao Joao da Boa Vista, 21 de Setembro de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 056.192.428-70

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Melissa Lara Esteves Pires

Cargo: Presidente

CPF: 222.988.708-45

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Maria Teresinha de Jesus Pedroza

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 056.192.428-70 RG: 14.525.786 SSP/SP

Data de Nascimento: 30/01/1962

Endereco residencial completo: Pca Cel. Joaquim José, n°® 124, Apto. 82, Centro — Sdo Jodo da Boa Vista/SP
E-mail institucional: teresinhaprefeita@saojoao.sp.gov.br

Telefone: (19) 3634-1002

MARIA TERESINHA DE Assinado de forma digital por

JESUS MARIA TERESINHA DE JESUS
PEDROZA05619242870

PEDROZA:05619242870  Dados: 2022.09.21 17:08:11-03'00'

Assinatura:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

Atestamos, para os devidos fins de direito, que o INSTITUTO DE GESTAD
EDUCACIONAL E UﬁLDHlEAG-ﬁ.D DO ENSINO- IGEVE, inscrito no CNPJ sob o

n°26.413.401/0001-92, prestou servigos de Cultura @ Esporte no ano de 2017,
aprangendo 2000 alunos, com atividades voltadas a4 modalidades coletivas e
individuais, assim como recreacao livre voltada para criangas e adolescentes paraa
Municipalidade de Paulinia, sede na Prefeitura Municipal, situada na Avenida
Prefeito José Lozano Araljo n® 1.551, Bairro Parque Brasil 500, Paulinia/SP, sendo
que o0s servigos executados sao de exceléncia.

Escopo: Atendimento a municipes em equipamentos publicos (gindsios/quadras)
com atividades esportivas: futsal masculino, futsal feminino, futebol de campo
masculino, futebol de campo feminino, wilei masculino, vélel feminino, vblei
adaptado (melhor idade acima dos 60 ancs), handebol masculino, handebol
feminino, basquete masculino, basquete femining, artes marciais (Judé & Karatd) e
atletismo (corridas e saltos), atividades culturais: oficinas de manifestaces culturais
_af_ru—brasﬂairas (Capoeira, Jongo, Maracatu, Maculelé) e oficina de artes cénicas e
iniclagdo ao circo; atividades recreativas: recreagio livre com criancas e
adolescentes,

Periodo: Margo/2017 a Margo/2018.

Paulinia, 29 de margo de 2018,

-M.W
CREF - 21,204-G
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, Julis Daniel Vedovello CREF. 21204 G, responsavel técnico da Prefeitura
Municipal de Paulinia-SP, ATESTO a capacidade técnica, fisica e operacional para
0 desenvolvimento de atividades de cullura, esporte, |lazer e recreagio do
INSTITUTO DE GESTAC EDUCACIONAL E VALORIZAGAD DO ENSINO- IGEVE,
inscrito no CNPJ sob o n°28.413.401/0001-92, considerando as experiéncias
adquiridas na execugao do projeto Educagéo Integral,

A comprovagio no que diz respeito ao desenvalvimento de atividades e projetos,
realizada (os) estdo relacionados abaixo, ndo existindo fatos que desabonem a
conduta e responsabilidade da entidade com as obrigactes assumidas, confirmando
assim a capacidade técnico-operacional para a execucao do que foi proposto.

OSC: INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO
ENSINO- IGEVE

CNPJ: 28.413 401/0001-92

REQUISITANTE: Municipalidade de Paulinia,

ATIVIDADES: Gestao e execucdo de atividades na drea de cultura, esporte,
lazer & recreagio, referente ao projeto Educagao Integral para criangas e
adolescentes de regides de vulnerabilidade social do municipio,
QUANTIDADE: 10.000 {dez mil) usuarios impactados

PERIODO: Abrili2018 a Abril/2019.

Por ser esta a completa expressfo da verdade, firma-zse a presente atestado
para que surta seus efeitos juridicos.

Paulinia, 22 de Abril de 2018.

Praf.*
CREF -

i e l .......................... R
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

ATESTAMO S para os devidos fins de direito, que o Instituto de Gestio
Educacional e Valorizag8o do Ensino-IGEVE, com sede na Cidade de Campinas,
Estado de Sao Paulo, & Rua Aguagu, 171, Edificio Ipé, sala 03/04, Alpha Business
Campinas — CEP 13.088-321, devidamente inscrito no CNFJ n® 28.413.401/0001-
82, realizou atividades de cultura, esporte, lazer e recreacio de margoe de 2019 a
margo de 2020, atendendo por meio de atividades orientadas e livres nossos
usuarios.

Atividades: Oficinas da cultura afro-brasileira (Jongo e maracatu), oficinas de ‘eatro
e circo, oficina de jogos e brincadeiras populares, oficina de futebol, volei e

basguetebol (tatica/pratica), natacdo e hidroginadstica, esporte adaptado para idosos
e pessoas com deficiéncia.

Pablico: 1000 usuarios
Carga horania: 800 horas

ATESTAMO S ainda, que a referida prestagao de servigos foi concluida
satisfatoriamente de acordo com os objetivos, conteddos e prazos pactuados e que
nada consta em nossos registros, até a presente data, que desabone a conduta e
responsabilidade das obrigagies assumidas.

Paulinia, 30 de margo de 2020,

Avgmida Prelaitp josd Lazana Afradjo. 1551 I i9 3B74-5600
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COPIA SIMPLES

Colégio Crescendo e Aprendendo Educaclo Infantil 515 Lida ME — FILIAL

(NP 06, 100.169/0001-08)

Rua : JoSo Jacob Rohwedder, N© 454 Cep. 13,171-584 Vila Santana ISumaré 5P,

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O COLEGIO CRESCENDO E APRENDENDO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
SOCIEDADE SIMPLES LTDA EPP devidamente inscrita no CNPJ sob o ndmero
06.100.169/0001-08, no uso de suas atribuigbes , ATESTA, para os devidos fins, que, o
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSINO - IGEVE, prestou
seus servicos de pgestdo educacional compreendendo as atividades abaixo
discriminadas, atendendo todas as normas e reguisitos necessarios para execugio dos
sarvigos contratados, ndo tendo nada que desabone.

Especificacdo da Parceria

1) ATIVIDADES: desenvolvimento de atividades de cultura, esporte, lazer
B recreatdo;

2) QUANTIDADES DE BENEFICIARIOS: 80 ;

3) PERiODO: 28/08/2017 a 03/09/2018.

Sumaré, 19 de agosto de 2021.

Por ser a expressio da verdad 'rﬁ: og
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COPIA SIMPLES

Cidade Monumento da Historia Patria
Cellula Mater da Nacionalidade

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA e DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

ATESTO, para os devidos fins, que a Organizacdo Social IGEVE- Instituto de Gestéao
Educacional e Valoriza¢cdo do Ensino, inscrita no CNPJ sob o nimero 28.413401/0001-92,
com sede na Rua Aguacu, 171 - Sala M03/M04 - Edificio Ipé - Alphaville - Campinas/SP,
mantém CONTRATO DE GESTaO (02/17 - SEDUC) firmado com esta municipalidade
destinado a gestdo do Programa de Afetividade- PROAF, nas creches e EMEI's, atendendo
criancas de 0 a 5 anos e 11 meses, estando em pleno e regular funcionamento, ndo havendo
até a presente data nada que a desabone.

Numero de beneficiarios atendidos: 8.878 (oito mil oitocentos e setenta e oito).

Prazo: 12/2017 até a presente data.

Atividades desenvolvidas: Elaboracdo, implantacdo e desenvolvimento de acdes para a
operacionalizacdo pedagdgica, financeira e administrativa que garantam o apoio a gestao do
programa para os alunos da Rede Municipal de Ensino do Municipio de S&o Vicente nas
creches e unidades escolares, considerando estratégias e praticas que déem suporte ao
desenvolvimento sécio afetivo, estimulando as areas da linguagem, l6gico- matematica,
ciéncias sociais e naturais, descobrindo novo saberes, adquirindo melhores habitos
alimentares, além de estimular atividades culturais, conforme estabelecido pela Lei Municipal

3599-A.

Por ser a expressao da verdade, firmo o presente.

Séo Vicente, 04 de agosto de 2022.

Assinado digitalmente por:

KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO
CPF: **762.868-**

Certificado emitido por AC ONLINE RFB v5
Em nome de MUNICIPIO DE SAO VICENTE
CNPJ: 46.177.523/0001-09

KAYS LELYPERACHTAJLER AMADO

Prefeito Municipal

Esse documento 1o assinado por KAﬁdéF&.éP@%&H M_Ewag W@%@W@peﬂgi@%&@turas
acesse https:/Isigner.techcert.coqrlyrsBhieated ES KB LA R2BIN AN EYgov.br / cogpsaovicente@gmail.com
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COPIA SIMPLES

MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagado: NTESX-PCZM2-R2B7W-H4AMTM

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO (CPF ***,762.868-*) - MUNICIPIO DE
SAO VICENTE (CNPJ 46.177.523/0001-09) em 04/08/2022 09:21 - Assinado
com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacdo deste documento:

https://signer.techcert.com.br/validate/NTESX-PCZM2-R2B7W-H4MTM

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéo:

https://signer.techcert.com.br/validate
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COPIA SIMPLES

Cidade Monumento da Historia Patria
Cellula Mater da Nacionalidade

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA e DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

ATESTO, para os devidos fins, a que a Organizacdo Social IGEVE- Instituto de Gestéo
Educacional e Valorizacdo do Ensino, inscrita no CNPJ sob o nimero 28.413401/0001-92,
com sede na Rua Aguacu, 171 - Sala M03/M04 - Edificio Ipé - Alphaville - Campinas/SP,
mantém TERMO DE COLABORACAO (01/2021-SEDUC) firmado com esta municipalidade

destinado a execucédo do Programa de Reforco Escolar - INTEGRA SV, (criado pelo Decreto

5580-A, de 22 de junho de 2021), nas EMEF's e EMEIEF’s, atendendo criancas e

adolescentes de 06 a 14 anos de idade, estando em pleno e regular funcionamento, néo

havendo até a presente data nada que a desabone.

Numero de beneficiarios: 30.753 (trinta mil, setecentos e cinquenta e trés)

Prazo: 08/2021 até a presente data.

Atividades desenvolvidas: Elaboracéo, implantacdo e desenvolvimento de ac¢des para a
operacionalizacdo pedagogica, financeira e administrativa que garantam o apoio a gestdo do
Programa de Refor¢co Escolar dos alunos da Rede Municipal de Educacédo do Municipio de
Sao Vicente, no contraturno das unidades escolares, considerando estratégias e praticas que

deem suporte ao aprimoramento do aprendizado estrutural.

Por ser a expresséo da verdade, firmo o presente.

S&o Vicente, 04 de agosto de 2022.

Assinado digitalmente por:

KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO
CPF: *** 762.868-**

Certificado emitido por AC ONLINE RFB v5
Em nome de MUNICIPIO DE SAO VICENTE
CNPJ: 46.177.523/0001-09

Data: 04/08/2022 09:21:35 -03:00

KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO

Prefeito Municipal

Esse documento 1o assinado por KAﬁdéF&.éP@%&H M_Ewag W@%@W@peﬂgi@%&@turas
acesse https:/Isigner.techcert.coqrlyrBieateaa] CUbBAS A {EIARAELNESB. gov.br / cogpsaovicente@gmail.com
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COPIA SIMPLES

MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagao: FSCUT-PASCU-ZMRBX-DFF2Q

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO (CPF ***,762.868-*) - MUNICIPIO DE
SAO VICENTE (CNPJ 46.177.523/0001-09) em 04/08/2022 09:21 - Assinado
com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacdo deste documento:

https://signer.techcert.com.br/validate/FSCUT-PA8CU-ZMRBX-DFF2Q

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéo:

https://signer.techcert.com.br/validate
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAQ
SURSECRETARIA DE EDUCACAQD
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DA
EDUCACAD

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Atesto, para fins de credenciamento, que a Entidade INSTITUTO DE
GESTAD EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSING, com sede na Rus
Aguagu n”, 171 - Sala MO3/(M4 - Edificio Ipé - Alphabusiness - Alphaville - Campinas -
CEP: 130G8-321, pessoa jundica de direito privado. na forma de associagdo, CNPJ n®
28.413.4010001-92, com objetivo {ilantrdpico, dentre eles a educagdo. maniém parcena
com ¢518 Secretaria 6o Educagio, na modalidade Educagdo Basica / Educacio Infantil -
Creche, apds ¢redenciamento ém conformidade com a Lei Federal n® 13.01%2014. estundo
em pleno ¢ regular lunclionamento, cumprindo suas fnalidades estatutarias. nfio havendo
ale a presente data nada que 2 desabone, por meio dos Termos indicados abaixo:
- Termo de Colaboragio n” M0T0Z42019-SESED3-RPT - 545 (gquinhentos ¢ quarenta €
cinco) vagas de perdodo integral, na unidade escolar, sit o Estrada Velha Pimentas-Sio
Miguel x Av José Miguel Ackel - Vila Alzirg; ¢
- Termo de Colaboracio n" (00124 2022-SESE-RPI - 352 {trezentos e cinguenta e dois)
vagas de perindo integral, na unidade escolar. sito a Roa Dilermann Reis n®, 897113 -
Residencial Parque Cumbicad - Inocoop - Guarulhos - CEP: 07174-265.

Cuarulhos, 4 de abnl de 2022,

i .
v _'_d__.-'

ﬁﬁﬁiﬂngﬂa Gianetti
Diretora do Departamento

)

P];iruj.'amenm da Educagd

Ciestora dos Termos de Colaboragio
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COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
SECRETARIA DE EDUCAGAD E CULTURA

TERMO DE COLAEBD -G ; =
PROCESSO LICITATORIO N° 1881/2022-4

Aestamos pars os devidos fins, que a empresa de Crganizagdio da Sociedade Civil
IGEVE Insttule de Gestdo Educacional e Valorizagdo do Ensino, inscria no CNPJ n®
28.412.401/0001-82, estabelecda na Rua Aguagu, n? 171, sala 04, Edficio Ipé — Alphabusinass
= Alphavile — Campinas/SP — CEP 13058-321, execitou entre 0% meses de janeirs 4 abrl de
2023 de forma satisfatoria os servigos de ateandiments acs alunoe matrculados na Educacio
Infantil. bem como a gestao operacional (mao pedagdgica) das unidades escolares de EJA AEE
& de Ensino Fundamentai |, ndo havendo nenhum fator que desabaone a prestacao oS BEMVICOS
contrataco,

Daclaramos, também que os servigos foram executados dentro dos padries téenicos
eom rigar, atendendo as condigies e prazos coniratados,

Rio Granda da Serra, 25 de maio da 2023,

R i 1

i, MUENE TECR CAR
O, B W TSN
Vo mmer= prie powdy e ep

i B

e W TR~
Alessandra Amora Barchini .
Secretaria de Educagio e Cultura

Telefane — (011} 2770-0180
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SA0 PAULO

TERMO DE COLABORACAO N° 002/2022

TERMO DE COLABORAGAQ que entre si celebram o MUNICIPIO DE LINS, com Interveniéncia da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, e INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E
VALORIZAGCAO DO ENSINO - IGEVE, qualificada como organizagéo social, tendo por cbjete
oferecer atividades educacionals, esportivas e cullurais, para ¢ efelive desenvolvimenio do
PROJETO “SONHAR", proporcionando acs alunos da rede de ensino, educagdo intagral.
Entendendo educagdo integral, como oferecimento de complementagio a “educagie formal” j&
ofertada nas unidades escolares da rede municipal de ensine de Lins, assim coma, nas demais
redes de ensino publico em nossoc municiplo, atendends as necessidades dos alunos, das
familias e da comunidade em geral. Com a proposta de aprimarar e aprofundar os conteldos
ascolares de forma 4 tormnar o tempo @ o espago escolares mals ricos e a tornar o processo de
ansino-aprendizagem mais efetivo, além & claro, de utilizar os diferentes espagos escolares;
oferacendo ans alunos e demais municipes, o projeto sonhar esportivo, gue tem por objetivo
contribuir para a mathoria da qualidade da educagdo, a inclusdo social, a construgdo de uma
cultura de paz e a democratizacdo do acesso & pritica e 4 cultura de afividades fisicas, do
esporte educacional @ competitive, por melo da integragao entre escola @ comunidade e ainda,
projeto sonhar culfural, que tem por objetive resgatar os valores culturais e de cidadania de
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos através da expressido artistica e cultural,
integrando-0s na construgio de uma sociedade consciente de forma a proporcionar aos
educando e participantes do projeto, malhores condigbes para construirem seus
conhecimentes, trabalhando os eixos educaglo, esporte @ cullura, atendendo
preferencialmente aqueles que se encontrem em situaclc de vulnerabilidade seocial ne
MUNICIPIO DE LINS

Por este instrumentc particular, o MUNICIPIO DE LINS, pessoa juridica de direilo piblico infermo,
inscrle ne CNPJMF sob o n® 44,531 7RE/0001-38, estabelacido & Avenida Nicolau Zanvos, n® 754, Vila
Clélia — Lins/SP, neste atn represantado pelo Excalentissimo Senhor JOAQ LUIS LOPES PANDOLF,
brasilern, casade, RG n® 27102 212-6 a CPFMF n." 267 A16.768-51, residente e domiciliado am
Ling/SP. Prefeitn Municipal, adiante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a
INSTITUTO DE GESTAD EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE, pessoa juridica
de direilo privado, constifuida sob a forma de organizecdo da sociedade cvil — OSC sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJMF sob n® 28.413.401/0001-82, com seda na Rua Aguagu, r® 171, Edificio
Ip&, Salas 03/04, Alpha Business Campinas, CEP: 13.088-321, em Campinas/SP, naste alo por sua
representante legal, a Sra. MELISSA LARA ESTEVES PIRES, Brasileira, RG n". 33.874.342-K &
CPF/MF n®. 222 D88 70845, adiants denominada simplesmente ORGANIZAGAD SOCIAL, tam enfre
i como cero e ajustado o presenie Contralo da Gestdo, sujeilando-se 05 panicipes as cléusulas e
condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumanto tem como objeto 2 acio conjunta entre o CONTRATANTE & a
DORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC para oferscé-lo alividades educacionas, esportivas
@ culturaiz, para o efstive deservolvimanta da Projets “Sonhar”, proporcionande 20s alunos da rede
de ensino, Educacac Integral. Entendendo Educacdo Integral, como oferecimenta  de
complementacan a “educaclo formal” (@ ofertada nas unidades escolares da Rede Municipal de
Ensino de Lins, assim coma, nas demais redes de ensina pdblico em nossa municipio, atendendo as
necessidades daos aluncs, das familias e da comunidade am garal, Com a proposta de aprimorar e
aprofundar os conleddos escolares de forma a lomar o teMpo & 0 eSpago S5CoI3TEs mals ncos e a
tomar o processo de ensino-aprendizagem mais efellvo, além é claro, de ulilizar os diferenies
espacos escolares, Oferecendo ans alunos e demals municipes, o Pmjeto Sonhar Esportive, que
tem por objetivo contribulr para @ melhora da qualidade da educacdo, a incluslio  soclal, a
construcio de uma cultura de paz e & democratizacéo do acesso a prafica & & cultura de atividades
fisicas, do esporte educacional e competitive, per maic da integragdo entre escola e comumdade e
alnda, resgatar os valores culiurais & de cdadania de criangas, adolescantas, |ov a adulins
| i
{ '”'.:-e- -1

Prefettiura Municipal de Lins ! Ei
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através da Are-Educacans, integrando-os na construgdo de uma scciedade constciente de lorma a
proporcionar sos educando e parlicipantes do projela, melhores condiches para consiruirem saus
conhecimenios, trabalhando os eixos educacdo, esporie e cullura, atendendo preferencialmente
agueles gque se encontrem em situagdo de vulnerabilidade social no municipio de Lins, confarme
estabelecido no Plano de Trabalho parte integrante deste Termo de Colaboragio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presents Termo da Colaboragdo tem sua fundamentacdo legal nos arts. 205, 206, 208, inc. Il da
Constitulcan Federal de 1988, Lel Federal n® 9384, de 20 de dezembro de 1938 (Lel de Diretrizes &
Bases da Educacio Nacional); Lel Federal n® 8083, de 13da julho de 1990 (Estatulo da Crianca e do
Adolescarte): Lel Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 & suas aiteragdes. Lel Organica do
Municipio: & demals disposigdes regulamentares aplicaveis & espacia.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeires destnados ao pagamento deste Terma de Colaboragdo toelalizam a
impartancia de RS 2.787.091 40 (Doks milhdes e setecanios & noventa @ sete mil, novanta & um FEgis 8
guarenta centavos), que serdo repassades pela Prefeitura Municipal de Lins 3 ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, na forma sstabelecida no Plano de Trabalho. pare infegrante desie
instrumants, & serd depositada am conta eorente especifica do Bance do Brasil 001, Agéncia: 2857-
& Conta Correnta: 40806-9.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

Compete 3 CONTRATANTE:

a) Proceder a publicacdo do presente Terme de Colaboragao na imprensa local e no Diaro Oficial do
Municipic.

b Acompanhar, supanvisionar, onentar e fiscalizar perodcaments e sistematicamente a3 agbes
pedagogicas @ administrativas refalivas & execugdo desle Termo da Colaboragdo, zelando pelo
cumprimento de lodas as suas Cldusulas, através de técnicos designados pelas Secretarias cujas
atividades sdo corelatas ao objeto deste Termo de Colaboragao.

c} Analisar e deliberar quanto & aprovagio dos Relatdros de Alendimantos apresentados pala
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

dj Propor alleragies no Plano da Trabalha quando houver necessidade para melhor adequacéo dos
objetivas 3 serem aleangados referentes a este instrumento.

@) Anglisar & aprovar a Prestacio de Contas dos recursos ransferidos por forga deste Termo de
Colaboracao

{) Fazer avallacBes sistematicas das metas pedagogicas, emitindo relatanos.

g) Efetusr a repasse dos recursas financeiros na forma estabelecida no cronograma de desembolso
constants no plano de trabalho, desde gue haja sido aprovada a prestagac de Conlas o3 penukima
parcela repassada.

h) Fiscalizar a utilizagdo dos recursos, obsarvando o Plano de Trabalho.

I} Ceder 05 bens @ espagos necessanios a ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL - O3G, medianie
permissdo de uso, para que ela desenvolva o ebjgte previsto neste Termo de Gnlahumcéi

a) Abrir & manter conta corrente especifica & exdusiva junto a0 Banco do Brasil, para recebimento @
movimantacio dos racursos destinados 4 execucdo do obisto deste Termo de Calaboragiet %

bt
i | TR

Competird & ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC: E
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b) Adolar providéncas quanto so regular atendimenio dos beneficidrios do presente Terma de
Colaboracio, de forma a alender plenamenie o seu objelo, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho,

c) Encaminhar & Prefeiura Municipal de Lins, relatoro Bimesiral de Atendiments da execuclo dos
SEMVICOS.

d) Comprovar através de preslagdes de contas de acordo com o recebimento das parcelas do recurso,
aplicacao dos recurses financeiros de conformidade com o objelo do Termo de Colsboragso;

a) Responsablizar-se pela correta aplicagho dos recursos gque ndo poderdo ser destinados a
guaisquer outros fins que ndo estejam estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de
Colaberagio e no Plane de Trabalhno, sob pena de rescisio deste instrumento & responsabilidade dos
saus dirigentas;

f} Respansahiiizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciario, danos causados a
lerceiros e pagamentos de pessoal ¢ de sequros em geral, eximinde o MUNICIPIO/CONTRATANTE
de quaisquer dnus de reivindicacies, perante terceiros, em julzo ou fora dels;

g} Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos com relagao a execugad dos
senvicos,

h} Fornecer as informaghes necessérias para © acompanhamento, moniloramenio, controle &
fiscalizagan da E'.re.m?ﬁ.c- do Temmo de Colsboragio aos Técnicos credenciados pelo
CONTRATANTE/MUNICIFIO;

I} Aplicar obrigatorismente o5 recursos financeiros, deste Terma de Colaboragho, no mercado
financeira dc Banco do Brasil, em fundes de renda Fixa de Curto Praze ou na Poupanga com Resgate
Automaticn, canforme prazo de viginoia do Termo de Colaboragac

|} Realizar o planejaments pedagdgico das ativdades relatvas ao obyelo do presents Termo de
Colaboracio, 01 (uma) wez ao més, sampre 308 sdbados, com duragio de no minimo 04 [guatro)
horas, sendo terminantemants vedada a sua realizacio am dia letivo.

Subcldusula Gnica = Vedagbes

E vedada a:

a) Utilizacao dos recursos em finalidade diversa & estabelecida neste Termo de Colaboragao, ainda
gue am cardter de emergéncia;

b} Realizaclo de despesas em desconformidade com o Plano de Trabatho/Flano de Aplicacao, parte.
integranta desta instrumento;

c] Reslizacio de despesas com laxas bancarias, multas, |uros de corregdo moneldra, incusive
referente a pagamentos de recolhimenios fora de prazos,

d) Realizagdo de despesas de capital,

e Despasas com géneros alimenticios;

f) Pagamentos antecipados efou posteriores ao falo gerador da despesa, salvo s8 expressamenia
autorizados pelo CONTRATANTE,

gl Pagamentos de despesas sem 3 comprovacdo mediante cipia de cheque elou transferéncia
banchria,

h| & vinculacio da prestacdo de servigo, bem como a realizagao de matricula, 8 ohrigaloradade de
associacio por parte do baneficidnio com a entidade.

i) A realizacio de despesas anterior ou posterior & vigéncia do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAC ORGAMENTARIA

As despesas decorrenles deste Termo de Colaboragao correrda a conta de dotagbes signadas no
orgamento da Secretara Municipal de Educagao, aravés da seguinte rubrica oreament

SECRETARIA DE EDUCAGAD:
ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES -02.02.03.3.3.90.39-01-12.3685.0116-2.
PROGRAMA DE EDUCACAD EM TEMPO INTEGRAL PRE-ESCOLAR - 0202
12.365.0116-2.992 Ficha 193; =
3 III .L.....Iu:.
Prefeiinirs Migaicipal de Lo '
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ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES - D2.02.04.3.3,90.39-01-12.361.01 12-2, 779 Ficha 215;
FROGRAMA EDLJEA@ELU EM TEMPD INTEGRAL - 02.02.04.3.3.90.39-01-12.361.0112-2.943 Ficha
216

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO:
OFICINAS CULTURAIS - 02.01.10.3.3,90.39-01-13.392.0048-2 466 Ficha 075,
MANUTENCAD DA DVISAD DA CULTURA - 02.01.10.3.3.90.39-01-13 392 0048-2.158 Ficha 056,

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER:
MANUTENCAD DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - 02.09.01.3.3.90.39-01-27.812.0046-2.003
Figha 599

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS

Os recursos serdo liberados em 12 (doze) parcelas mensals & sucessivas, sendo a8 primeira apds a
assinatura do presente Termo de Colaboragio com o inicio da efetiva prestagho dos serigos, am
conformidade com o Flano de Trabalho/Cronograma de Desembolso, parie integrante desle Termo da
Colabaracho,

CLAUSULA SETIMA - DA COMPROVAGAC DA EXECUCAD DOS SERVICOS

A comprovaglo deos servigos, objeto deste Terno de Colaborag®o, deverd ser apreseniada a
Prefeifura Municipal de Lins, scbre forma de Relatono de Atendimento das Agbes Pedagogico -
Adminstrativas, até o 5° (guinio)} dia OBl do mes subseguente ao recabimanto dos recursos,

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverd ser apresentadz so MUNICIPIO DE LINS, no prazn maximo de 30
(inta) dias, apds o recebimento dos recursos, consfituidos do ralatoro da cumpramanta do objeto &
anda acompanhados dos saguintes documentos

a} Oficio de encaminhamento a Prefeiiura Municipal de Lins;

by Balancete fmanceiro padromzada,

c) Balancete analffico padronizado;

d) Extrats bancdrio contendo saldo inidal, crédito do repasse, compensacao de todos os chegues
amitidos & zaldo final (conta corrents e conta de aplicagao),

el Originais da folha de pagamento, RPA, recibo de ferias, rescisio;

fl Guias de pagamanto dos encargos tibutéros de INSS, FGTS, 185, PIS e cantribuigho sindical,

g) Mota fiscal original contendo carimbeos padronizados; carimbo da atesto & carimbe de ideatificacio
di Terng de Colaboragao, parcela a ang,

k) Redbo padrds para cada nota fiscal recebida;

i) Orgamantas odigingis (no minima trés) que comprovemn a pesquisa de preco realizada pare cada
despesa do Contratn de Gestdo (aguisigio de materiais e contratacio de servigos),

|} Consolidacin de pesquisa de pregos para cada despesa realizada;

Kk} Ceridbes negativas de tributos do INSS, FGTS, Receila Estadual & Receita Federal da Bmipresa
que realizar o faluremento da compra ou Serigo,

|} Copia legivel do chequa bancdria nominal ao credor da despess, "'-.

m} Copia das ordens bancarias efou ransferéncias eletrdnicas; ‘-(

CLAUSULA NONA - DA RETENGAD DOS RECURSOS FINANCEIROS, b

4 A W
Prefeitura Municipal de Liny
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Berd suspensa a liberagio de parcela do Termo de Colaboracdo, alé a comecBo de impropriedada
ocomda, quando.

a) Nao houver comprovagio de boa & regular aplicagio da parcala anledorments recebida.

b Verificande desvio de fnalidade dos recursos, atrasos nAo justficados no cumprimenlo das elapas
ou fase programadas, praticas atenlalorias sos principios fundamantais da administragao pubkca nas
contrataghes e demais procedimentos adotados na execucdo do Terme Colaboragao.

e For descumprida pela entidade, qualguer déusula ou condicdo do Terme de Colaboragde.

d| Quands a entidade interromper a/ou paralisar a prestagao de atendimento sem prévia comunicagdo
ascria 4 Prafeiiura Municipal de Ling.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Venficedo o ndo cumprments dos compromissos expressos nas clausulas anterores, sem prejuizo
das sangfes estabelecidas na Lei de Licitagdes, o MUNICIPIO nolfificard a entidade para, no prazo de
30 (rina) dias apresentar a regulanzagio sob pana da:

a) Em ndo regularizando, suspender o repasse financaing a partr do projmo repasse,

b| Em ndo reqularizanda, porém, |ustificando a ocorréncia, a suspensao ficard a crilerio de parecer
emitido pela Prafaitura Municipal ca Ling,

c) Em regularizando intempestivamente a reabilitacio do repasse financeiro nd@io terd efeito reiroativo.
§ 1° — Quando da dendncia, rescisao ou extingdo do Termo de Colaborago, os saldos financeiros
remaneacentes, inclusive os provenienies das receilas obtides das aplicagdes financeiras realizadas,
serfio devohidos ao MUNICIPID, no prazo improrogavel de 30 (iinta) dias do repazse, sob pana de
imadiata instauragche de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pelo Argao
competante de MUNICIPIO.

§ 2° — O MUNICIPID encaminhard ao Ministério Publco denincia contra a Entidade que aplicar o
recuren e fins diversns do previsto neste Terma de Colaboracho e a sua Secretaria de Megocios
Juridicos para que ela decida sobre a cobranga judicial, visando o ressarcimento aos cofres pablicos
dios recursos gastos iregulammeants.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE E FISCALIZAGAD

Fica assegurada ao MUNICIPIO/CONCEDENTE & prermogativa de conservar a autoridade normallva e
o exercicio do controle de fiscalizacio sobre @ execugdo do Termo de Colaboragdo, diretamente ou
araves de terceinos devidamente credenciados/contratados

Fiea, ainda, assegurado ao MUNICIPIG/CONCEDENTE & ao Tribunal de Contas, 2 qualguer tempo,
acesso aos regisiros dos programas e a8 toda documenlagdo pertingnte & agbes executadas e
custeadas com recursas deste Temo de Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AVOCACAD DA GESTAO FINANCEIRA

Verficada imegularidade na prestacio de contas, sem o atendimento das dilighncias apontadas, que
enssje a aplicacao das penalidades da cldusula décima, a Prefeitura Municipal de Lins, para garantir a
continuidade do atendimento &s criangas poderd dasignar terceira (senador) para o exarcicio da gestao
firanceira dos recursos do Termo da Colaboracio, até a efetiva reguiarizacao pela ORGANIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.
§ 1° — A designacdo de gestor financeiro serd precedida de nolificagdo administrativa da
GHE&HE&GIEI DA SOCIEDADE CIVIL - O8C, para que apresente suas justiicativas M0, PraZo de 5
(einco) dias (leis, ™
§ 27 - A ndo aceitagio dos justificativas pala Prefaitura Municipal da Lins serd deddida em ‘refatdno
crounstanciado ¢ conclusve, do qual serd a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC riofficada
no prazo de 3 (irés) dias Gleis, g
5 | B, D P
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& 3° — Quando da gestio por lerceiros, serd aberta sindicncia para a apuragdo das dendncias,
pedendo a Entidade reassumir a gestao dos recursos, quanda se fizer concluso e favoravel a referida
sindicancia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAOD

O presente Termo de Colaboracao podera ser denunciado, por escrilo a qualguer lampo, e rescindido
de pleno direito, iIndependentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por descumprimenio das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou
condighes ou pela supervenidncia de norma lagal ou fato gue o torne material ou formalments
inexequiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

C prarn de execucio do presente Termo de Colsboragio € de 12 (doze) meses, a conlar de suas
assinglura, podendo ser promogado por iguaks e sucessivos periodos até o fimite de B0 (seszenis)
meses, desde gue conveniente ao CONTRATANTE e devidamente adeguads a sua Lei Orgamentsnia

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALIMENTACAD ESCOLAR

Competird ac MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, procedar;

al A compra, recebimento & distribucio dos géneros alimenticios para as atividades que demandaram
aglimentacion, de acordo com o estabelecido pala Secratara Municipal de Educagio.

b} A elaboracdo, acompanhamiento, execucda e alleragao do carddpio e das fichas écnicas das
PrEpEracoes,

C] A capacitacio em servigo para os manipuladones de abmentos scbre boas praticas;

d| A gestio & acompanhamanio Bonico na manipulagao, preparo e distnbuicao de alimentos,

a| & avaliagBo dao perfil nutricional do alunado;

fy Az atividades de educagdo nutncional,

g} A elaboragio e execugio do teste de aceitabdidade das preparagies do carddpio;

h} O remanejamento de produlos somente com autorizagio da nutricionista

()& visila thenica penddica 4s unidades;

¥ A fiscalizacdo;

k] O recohimento de géneros improprios para o consuma,

Competird 8 ORGANIZAGCAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

a| Recabar a confanr ot quantitativos enviados pela cozinha piloto;

b} Arquivar as coplas das gulas de recebimento e/ou transferénclas da géneros alimenticos:

¢) Enviar o controle de esloque entreé os dias 15 a 20 de cada més para a nulricionista do
CONTRATANTE,

d] Organizar ¢ deposiic de modo a disponibilizar oz alimentos gue vencem primeirg;

&) Manter alualizadas as fichas de prateleiras,

f) Realizar & registrar nas planihas a limpaza das areas da cozinha & depositc 8 de sgulpamentos;

g Adguirs malerial de limpeza, mocomandado pelo departamento, ouca descaradval, luva descartdvel
e avental plasiion,

h) Realizar a higienizagio de caixa d'dgua que deve ser feita por empresa especializada ou funcioninio
capacitade o regisirar om planiha;

I} Garantir o uso dos EPI's pelos manipuladores de alimentos;

|1 Refirar os objetos em desusc nas dreas de manipulacdo & armazenameants; ;
k) Pimar pela nstalagio das telas nas janelas, ralos & outrag aberiuras na cozinha @ depdsits; “x
I} Afistar cartazes sobre orentacio de hoas priticas; /- !

] 1 I L os.
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m} Cumpsr o cardapio;

n) Reallzar o descongelamenio dos alimenios. quando necessano, sobre refigeragio ou em caixa
Eérrmio,

o) Nio fomecer rafelgdes pam lereairns.

p) Ter nimara suficienta da funcionaros a equipamentos para alender a demanda do projato;

) Garantir a estrutura fisica adequada;

ri Realizar o controle integrado de pragas:

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAD
O presanie Termo de Ceolaboracdo poderd ter suas clausulas slieradas medianle acordo enlre as
partes, atravas de Termo AdiRivo, excele geanlo 5o objeld,
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORD

Fica eleito o Foro da comarca de Lins, para dirmir todos os conflitos aornundos do ndo cumprimento das
clausulas expressa neste nstrumento & dos omissoas.

E, estando as paries de pleno acorde com as lermos do preaentt:rffﬁﬁnn de Colaboragio, assinam em
3 {trés) vias de igual leor e farma na presenca das testemunhag abaixo imadas.

Ling, 03 demaio da 2022,

MELISSA LARA [ AR 8 T D B

MELALE Lnbn FSOEVEY

ESTEWES | P-Ph..-_ ety
PIRES.2: e s
MELISSA LARA EETE‘I.FEE PIRES
PRESIDENTEDIRETOR
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGCAD DD ENSIND - IGEVE
TESTEMUNHAS:
e o iy oo Wi YL
Maurorf arto Femandes Jr Alexandre Higasa Kubo
CPF 270.680.058-46 CPF: 218.543.568-D1

¥
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~ COPIA SIMPLES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE 5A0 PAULO

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAD

CONTRATANTE; PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS

CONTRATADC: INSTITUTO DE GESTAD EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSING - IGEVE

CHPJ n* 28.413.401/0001-82

TERMO DE COLABORAGAD N* 002/2022

OBJETO. ATIWVIDADES EDUCACIONAIS, ESPORTIVAS E CULTURAIS, PARA © EFETVO
DESENVOLVIMENTS DO PROJETO “SONHAR', PROPORCIONANDO AQS ALUNOS DA REDE DE
ENSING, EDUCACAD INTEGRAL. ENTENDENDO EDUCACAC INTEGRAL, COMO OFERECIMENTO DE
COMPLEMENTACAD A “EDUCACAD FORMAL® JA OFERTADA NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINDG DE LINS, ASSIM COMO, NAS DEMAIS REDES DE ENSING PUBLICO EM
NOSSC MUNICIPIO, ATENDENDO AS NECESSIDADES DOS ALUNDS, DAS FAMILIAS E DA
COMUNIDADE EM GERAL. COM A PROPOSTA DE APRIMORAR E APROFUNDAR OS CONTEUDOS
ESCOLARES DE FORMA A TORNAR O TEMPO E O ESPACO ESCOLARES MAIS RICOS E A TORNAR
0 PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM MAIS EFETIVG, ALEM E CLARD, DE UTILIZAR OS5
DIFERENTES ESPACODS ESCOLARES OFERECENDO AQS ALUNOS E DEMAIS MUNICIPES. O
PROJETO SONHAR ESPORTIVG, GUE TEM POR OBJETIVG CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DA
QUALIDADE DA EDUCAGCAD, A INCLUSAD SOCIAL, A CONSTRUGAD DE UMA CULTURA DE PAZE A
OEMOCRATIZACAD DO ACESSO A PRATICA E A CULTURA DE ATIVIDADES FISICAS, DO ESPORTE
EDUCACIONAL E COMPETITIVO, POR MEIO DA INTEGRACAD ENTRE ESCOLA E COMUNIDADE E
AINDA, PROJETO SONHAR CULTURAL, QUE TEM POR OBJETIVO RESGATAR DS VALORES
CULTURAIS E DE CIDADANIA DE CRIANCAS. ADOLESCENTES, JOVENS. ADULTOS E IDOSOS
ATRAVES DA EXPRESSAD ARTISTICA E CULTURAL, INTEGRANDO-OS NA CONSTRUCAD DE UMA
SOCIEDADE CONSCIENTE DE FORMA A PROPORCIONAR ADS EDUCANDO E PARTICIPANTES DO
PROJETO, MELHORES CONDICOES PARA CONSTRUIREM SEUS CONHECIMENTOS, TRABALHANDO
QS EIX0S EDUCACAQ, ESFORTE E CULTURA, ATENDENDO PREFERENCIALMENTE AQUELES QUE
SE ENCONTREM EM SITUACAD DE VULNERABILIDADE SOCIAL ND MUNICIPIO DE LINS.

ADVOGADO (S| N° OAB: (%)

Pelo presenta TERMO, nds, abaixa identificadas:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima refericn, seus adilamentos, bam como o acompanbamenta de sua execucdo confralual,
eslardo sujeitos a andlise a julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulp, cujp ramite
Pﬂ}lEBEEUEﬂ ooorterd pelo sistema elatrdnics;

b) podersmos ter acesso ao processo, lendo visla @ exlrando copas das manideslacies de interesse,
Despachos & Decizdes, mediante regular cadastramenic no Sistema de Processo Eletréaico, em
consonéncia com ¢ estabelecido na Resolugho n® 01/2011 do TCESP,

) akdm de disponiveis na processo eletrdnico, fodos os Despachos & Decisdes que vierem & ser tomados,
relativaments a0 aludide processo, serdo publcados no Dero Obcial do Estado, Caderno do Poder
Legisiativo, parie do Tribunal de Contas do Estado de S&o0 Paulp, em conformidade com o artigo %0 da Lal
Complementar n® 709, de 14 da janeiro de 18933, iniciando-se, a parlir de ertdo, & contagem dos prazos
processuaiE, conforme regras do Codigo de Processo Civil,

d} as nformagies pessoais dos responsdveis pela confratanie estdo cadastradas ro madulo ebetrdnico do
"Cadaztro Caorporative TCESP = CadTCESP®, nos tarmas previsios no Artigo 2° das Instrugbes n*01/2020,
canfarme "Declaracaotes) de AMualizagio Cadasial” amexa {5

@) & de pxclusiva responsabilidade do contratade manter seus dados sempre ahealizados

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: %

a) 0 acompanhamenls dos alos do processa alé seu [uigamanio final & consaquents nmlical;ﬁnyx

b) Se for o caso & de nosen intaresse, nos prarzos e nas formas legais o regimantais, exercapr dirdilo da
defesa, intarpor recursce & o gue maks couber, ) L.q__

II { g T,

Prefeitura Muiielpal de Ling

Avenida Macoline farves, 754 - Vil Clelia - CEP Peodn] -3 - Lips/SP - Fone/Fax (14) 3333-4350
CWES 44 530 TREO001-38  E-MAIL: licitocai@linuspgov.br HOME PAGE: www, lirs.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAO PAULO

Mome: Jodo Luis Lopes Pandalfi
Cargo; Prefelio de Lins/SP
CPF: 267 618 TEE-51

7
Assinaiura; X y(?

CERTAME DU RATIFICACAD DA

Mome: Jado Luis Ll::nasx andalfi
Cargo; Prefeio de Lins/SP,
CPF: 267.616,7&8-51

Assinatura:

Cargo: Prefeite de Lins/SP
CPF: 267 616.768-51

Arsinalura;

Pula contratads:

Mame: Melissa Lara Esteves Pires
Cargo: Representante Legal

|::pF 221 Qﬂﬂ-?ﬂﬂ-ﬁﬁ BAELISSA L AR g g L b e
' ESTEVES piaEELLA
‘, _ I".:_ ) PIRES! 222988 7084 svden: 10234 1 4138

Assinaturg: ) |ausausehi e g —

_—

ENADOR DE P DA CONTHAT =

Mome: Thaisa Helene Rosa Floravanie
Cargo: Sscretdna Municips! de Educagag

CPF; 056 467 118-24
e
Assinalura ] s
==F. A
Advogadao:

{*} Facultative, indicar quanda ja constituido, informanda, inclusve, o enderégo efeirénico

Prefeitnre Munlcipal de Liny
Avenili Micolan 2arves, 754 - Vila Clilia - CEP; 16040110 = Lbw'SF - FongFas {14) 33334280

CHPF 4453 TREOO0 =38 E-MAIL: lcitacwoid lins spgow e HOME PAGE; www, linesp.gov.br
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TERMO DE COLABORAGAD
Termao de Colaboraco que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL
DE MATEUS LEME /MG por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAQ e Instituto de gestdo Educacional e Valorizagao do Ensine — IGEVE
para a gestdo compartihada voltada ap atendimento da vagas de Educacao

In : i ino Fundamental | e (lll) Programa

de Escola Integral/Contraturno Escolar,

O Municipio de Maleus Leme com sede na Eua Pereira Guimaraes, n® 8, Cantro,
representado neste ato pela Secretaria de Educacdo Fatima Aparecida Gaia.
portadora do RiG MG 5.8966-234 a CPF 741 .814.246-34 e de outro lado o Institulo
de gestdo Educacional e Valorizagdo do Ensino = IGEVE, representado neste
ato por sua representante egal Melssa Lara Esteves Pires, portadora do RG
33874342, CPF 222.988.708-45 doravante denominada ORGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL, em conjunto PARTICIPES. resolvem celebrar o presente
TERMO DE COLABORACAQ em conformidade com ¢ nove plano de trabalho
consianies no Processo Administrative n® 364/2022, sob a égide da Lel Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes posteriores, mediante as

clausulas e condigbes aseguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente TERMO DE COLABORACAC tem por finalidade com
oferecimento de vagas de creches para o¢ atendimento na (i) Educacio

Infantil na modalidade creche a crianga de B (meses) a 5 (cinco) anos de
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idade, (il) nos anos Iniciais do Ensino Fundamental compreendendo do
1° a0 5° ano, e (iii) no Programa de Escola Integral - Contraturno Escolar,
nos seus aspecios fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo- linguistices e

sociais, conforme descrito no Terma de Referéncia e consgplidade  ng Plano

de Trabalho, mediante a transferéncia de recursos financeiros.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

24 Para o alcance das metas e objetivos especifices estabelecidos no
TERMO OE REFERENCIA, oe participes obrigam-sa a cumprir o PLANG DE
TRABALHO, parte integrante do presente TERMO DE COLABORAGAO,

bem como toda documentacao técnica que dele resulie.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéneia deste TERMO DE COLABORACAD & de 12 (doze)
meses, pedendo ser renovado nos seguintes casos € condiches previstos no

no art. 55 da Lei n® 13.019/2014
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Para a execucao do objeto previstos neste TERMO DE CO LABORACAD,
serdn disponibilizados recurse no  valor  total de RE 1595745563 (quinze
milhées novecentos e cinquenta & um mil guafrocentos e cinguenta 6 cinco
reais & sesenta e irés cenfavos) & conta da agdo  orgamentara,
conforme CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO constante do PLANO DE

TRABALHO e guadro a seguir.
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Regime de
Profissional Quantitativo | Contratagao Horas semanais
Dirator 1 CLT 40 H/semanais
Coordenador
Fedagdgico 4 CLT 40 H/semanais
Auxitiar
Administrativo 4 CLT 40 H/semanals
Professor de
Educacso Infantil 54 CLT 40 Hisemanais
Auxiliar de
Professor 10 CLT 40 H/semanais
Auxiliar de
Servicos Gerals
flimpeza e 8 CLT 40} Hisemanais
pequenos
reparos)
Cozinheira q CLT 40 Hisemanais
Auxiliar de
Cozinha 8 CLT 40 H'semanais
Guarda de
Patriménio 4 CLT 40 Hisemanais

i
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Trabalho, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberacéo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art.

48 da Lei n® 13.019/ 2014.

4.9 O recurso financeiro a ser repassado pela ADMINISTRAGAC PUBLICA
sera calculado por numers de criangas atendidas, segundo a faixa etaria e
periodo de atendimento (parcialfintegral), em valores comespondentes &
proposta financeira apresentada considerando o valor per capla estabelecido

no TERMO DE REFERENCIA,

44 As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das

impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I- Quando houver evidéncias de iregularidade na

aplicacao de parcela anteriormente recebida; .

- GQuando constatado desvio de finalidade na
aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da O5C em
relacio a obrigacBes estabelecidas no TERMO DE

COLABORAGAD;

- Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas sansadoras aponladas pela
administragio plblica ou pelos drgdos de conftrole

intermao ou axtamao.

4.5 A verificacio das hipdteses de retencio pravistas no liem 4. docorrera por

meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

I-  Awverificagdo da existéncia de denuncias aceilas;
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ll- A analise das prestagdes de contas anuas,
lll- As medidas adotadas para atender a eventuais
recomendaces existentes dos ¢rgdos de controle

intarno e externao,

V- A consulta sos cadastros e sistemas federais,
estaduais & municipals gue permitam aferr a

regularidade da parcerna.

4.6 Conforme disposto no inciso || do caput do art. 48 da Lei n* 13.019, de
2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANG
DE TRABALHO configura inadimplementa de cbrigacio estabelecida no

TERMO DE COLABORAGAD.

CLAUSULA QUINTA- DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

§1 Os recursos referentes ao presente TERMO DE COLABORACAOC,
serdo mantidos na seguinte conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria: [indicar Banco, Agéncia e Conta] e deverdo ser aplicados em
cadernetas de poupanga, fundo de aplicaglo financeira de curto prazo ou
operacio de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica, enguanto
nao empregados na sua finalidade. Os rendimentos auferdos das aplicacbes
financeiras poderdo ser aplicados no objeto deste insirumento desde que haja
solicitagio fundamentada da OSC e autorizagdo da ADMINISTRAGAC

PUBLICA, estando sujeitos as mesmas condigies de PRESTAGAO DE

H““g_un_
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CONTAS exigidas para os recursos transferidos.

5.2 A movimentacdo de recursos sera realizada mediante transferéncia
elefronica sujeita a ientificagdo do beneficiario final e a obngatonedade de
deposito em sua conta bancaria, salvo quando avtorizade o pagamento em

espécie, devidamente justificado no plano de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
E DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

O presente TERMO DE COLABORACAQ devera ser exscutado fielmente
pelas Parles, de acordo com as clausulas pactuadas & as normas aplicéveis,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugio ou execucio

parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ac objeto

da parceria.

Paragrafo Primairo. Além das obrigagdes constanies na legisiaciio que rege o
presente instrumentc e dos demais compromissos assumidos neste
instrumento, cabe & ADMINISTRAGAD PUBLICA cumprir as seguintes

atribuictes. responsabilidades e cbrigages:

l, Designar o Gestor da Parcera, bem como a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao objefivando o monitoramento e a avaliacdo do

objeto da parceria;

I Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento prevista

no termo de colaboracdo, desde a sua implantacgéo;

111, Indicar pardmetros e requisitos necessarios ac funcionamento da

N
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unidade educacional,

IV,  Promover orientagio pedagogica, técnica e administrativa relacionadas

ao cumprimenio das metas do Flano de Trabalho;

V.  Fomecer por orientaghies e sistemética por ela estabelecidos, géneros

alimenticios necessarios a alimentagio das criangas;

VI. Acompanhar & fiscalizar o adequado uso das varbas repassadas, o
cumprimento das clausulas da Parceria e a execugio do Plano de Trabalho

aprovado,

VIl Emitir Termo de Entrega referente 3 relacio dos bens cedidos pela
Secretaria de Educacdo, devidamente caracterizados e identificados, que sera
necessanamente anexado ao processo administrafivo correspondents, do

gual conste o recebimento pelo representante legal da Crganizagao;

VIl Gravar com cldusula de inalienabilidade os equipamentos & matenals
permanentes adquindos com recursos pravenientes da parceria ou fornecidos

pela Secretaria de Educagio;

X, Emitir relatario mensal sobre a qualidade dos servigos presiados pela
Organizagdo, visando assegurar o cumprimento do contido no Termo de

Colaboragdo e no Plano de Trabalho, com énfase nas metas e atividades

propostas;

. indicar prazo para adogdo de providéncias necessarias, no caso de

constatacdo de irregularidades;

Xl. Emitr parecer técnico conclusivo para celebragdo/aditamento da

parceria mediante a analise e regularidade de toda a documentagao exigida e
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atendimento as disposiches legais vigentes,

X1,  Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no

caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

Paragrafo Sagundo. Além das obrigagdes constantes na legislagao que rege
o presente instrumento e dos demais COMpPrOMIss0s assumidos neste

instrumento, cabe & ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL cumprir as

seguintes atribuigbes, responsabilidades e obrigagoes

l. Prestar atendimento de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e
aprovado e aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do

seu objeto, ndo se admitindo qualguer desvio de finalidade;

Il Proporcionar condictes de acesso a8 populacac, sem discriminacgdo de

nenhuma natureza;

[ Efetuar cbrigatoriamente, para as fungbes de carater permanente, a
contratagdo de pessoal peio regime celetista, atentando-se a qualificacio e
gquantidade suficiente & prestacio do atendimento, de acorde com quadro de
Recursos Humanos apresentado no plano de trabalho além das orientagdes
técnicas da Secretaria de Educagdo Municipal de Educagéo, comprometendo-

se a cumprir & legislaclo vigente, em especial a trabalhista e previdenciana;

IV, Proceder ao gerenciamentc administrativo, financeire dos recurscs

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, investimenio e

Pagina 112

Documento exportado em 14/11/2024 as 12:59:47 por LUIS ROBERTO NASCIMENTO DE OLIVEIRA mat. 972722-1

"T2:9€:7T S €202/0T/0Z We OIYONTL vHI3NOIS 3a VHLYNOL ISOr Jod s1usesiuo.s p opeuisse 0juswndod



COPIA SIMPLES

2

WATEL S LANA] l!-l:l'll_l‘l""l:l'ill. "l ATl
[T L Bk b

de pessoal;

i) Manter Recursos Humanos, materiais, eguipamentos e semnvigos
adequados e compativeis, visando o atendimento, objeto desta parceria, bem

como alcangar as metas propostas no Plano de Trabalho, na conformidade da

legislagao vigente,

W1 Garantir @os usudrios, funcionarios e comunidade o acesso As
informagdes contidas no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragao, de

forma a subsidiar a avaliagéo do atendimento prestado;

Wil, Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicagdo dos
recursos, assim como notas fiscais e demais demonstrativos das despesas, os
quais permanecerdo a disposigdo dos drgaos publicos competenies para sua

eventual apresentagdo quando solicitada;

Vill. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas

clausulas especificas,

IX. Entregar, nos prazos eslabelecdos pelea Secretana de Educacdo
Municipal de Educagdo informactes, relatorios & documentos solicitados para

garantir o atendimento, acompanhamento & avaliagao da parceria;

X Atender as orientagbes previstas pela Sacretaria de Educacio Municipal

de Educagio, quanto aos procedimentos para oferta &s criangas de alimentagao

M

h.[.fl-x
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equilibrada e saudavel;

¥l Cumprir o Calendario Eseolar publicado anuaimente em Didrio Oficial de

Municipio;

Xll. Confeccionar a placa com as informacoes da parcena firnada, de acorde
com as orientacies da Secretaria de Educacao Municipal de Educagac e colocar

em local visivel e frontal na unidade escolar;

XIll. Fazer constar em todas as suas publicagbes, em seu sitio na Internet,
caso mantenha, em sua sede social, nos materiais promocionais e de divulgagao
de suas atividades e eventos da unidade escolar, informacdes sobre a Parceria

celebrada com a Secretaria de Educagao Municipal de Educacao;

%IV, Comunicartoda e qualquer alteragéo ocorrida em seu Estatuto, mudangas
na diretoria ou substituicio de seus membros; mudanga de endereco e demais

alteracbes relevanies para parcena,

XV, Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados para outros fins

que ndo os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho aprovado;

#\I. Zelar e manter o prédio, os equipamentos & o5 materiais em condigtes

de higiene, seguranca e uso, de forma a assegurar a qualidade do atendimento,

AV, Zelar pelo mobilidrio e imdvel préprioc municipal, quando for o case,

-

] .
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mantendo-os em condicdes adequadas de wse e funcionamento,

responsabilizando-se pela manutengdo, reparos e reposicao;

X\VIIl. Garantir o pagamento das contas referentes as concessionarias de
servicos publicos, com recursos da parceria, conforme previste no Plano de

Trabalho;

XI%. Responsabilizar-se pela instalagdo de linha telefénica e acesso a intemet

na unidade escolar,

XX, Devolver, ao término da parceria, todos os bens mbwveis publicos
municipais que se encontrem em seu poder, assumindo, o represeniante legal

da Organizacdo, a condigao de FIEL DEFOSITARIO destes;

¥Xl. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos (rabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto
no termo de colaboragio, ndo implicando responsabildade solidara ou

subsidiaria da administragao publica;

®X¥Il. Recolher mensalmente, no minima, 21,57% zobre o total das despesas
mensais com recursos humanos, a titulo de provisao/fundo de reserva em conta
poupanca especifica, com Inluito de assegurar pagamenios referentes ao 13°
salario, & remuneragio de férias anuais acrescidas de 1/3 e acs encargos, férias

& 129 ealarios orundos de rescisbes trabalhistas.

L
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¥XIl. Restituir, ao final da parceria, o saldo financeiro ndo utilizado de todas as
verbas repassadas, inclusive saldo do fundo de resena aludido no inciso

anterior.

XXV, Garantir o livie acesso dos agentes da administrago plblica, de Controle
Interno e do Tribunal de Conias correspondente aos processos, aos documentos
e as infarmacdes relacionadas ao Terma de Colaboragdo, bem como acs locais

de execucdio do objelo.

XXV, Apresentar anualmente o inventario dos bens permanentes adquiridos

cOMm 0% recursos da parceria.
CLAUSULA SETIMA — DA ALTERAGAQO

7.1 Este TERMO DE COLABORACAO poderd ser medificado, em suas
clausulas e condiches, excets quanto ao seu objeto, com as devidas
justificativas, mediante Termo Aditivo ou por Termo de Apostilamento, devendo
o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu termino,
observado o disposto no art. 57 da Lei n® 13.018/ 2014. Os ajustes realizados
durante a execucdc do objeto integrario o Plano de Trabalho, desde gue

submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competents.
CLAUSULA OITAVA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES
B.1 A OSC adotara métodos usualmente utifizados pele setor privado para a

Koo
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realizacdo de compras e contratagbes de bens e S€MVIigD3 COM recursos
transferidos, devendo verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado NO PLANO DE TRABALHO, e o valor efetivo
da compra ou contratagdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratacio seja
superior ao previsto no PLANG DE TRABALHO, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado,

quando for o caso.

g2 Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus
farnecedores & prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos,
com data, valor, nome e nimero de inscrigio no CNPJ da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo
e devera manter a guarda dos documentos originais pelo praze de 10 (dez) anos,
contade do dia Otil subsequente ao da apresentagao da prestagio de contas ou

do decurso do prazo para a apresentagio da PRESTAGAO DE CONTAS

8.3. Nagestdofinanceira, & vedado 8 ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL
I - Pagar, a gualguer titulo, servidor ou empregado
plblico com recursos vinculados a parceria, salve nas
hipoieses previstas em lei especifica @ na lei de diretrizes
orgamentarias,

Il - Contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissde ou funcio de confianga, da SECRETARIA

MUMNICIPAL DE EDUCACAD de MATEUS LEME. ou seu

B
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cBnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau,
lll- Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em

data anterior & entrada em vigor deste instrumeanto.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAD

5.1 A execugiio do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAC PUBLICA
por meio de agdes de monitoramento e avaliagao, que terao carater praventive
e saneador, objetivando a gestac adequada e regular da parceria, e deverdo ser
registradas contemplando a analise das informacdes acerca do processamento
da parcera, além da verificagio, andlise e manifestaco sobre eventuais
dendncias existentes relacionadas a parceria, nos termos dos artigos 58 a 60 da
Lei Federal n® 13.018/2014 com as alteragies da Lei Federal n® 13.204/2013,
visam & gualidade do atendimento &s criangas e a correta execugao dos recursos
repassados 4 Organizagao, segundo o plano de trabalho aprovado e o TERMO

DE COLABORACAQ.
CLAUSULA DECIMA - DAS IRREGULARIDADES E PENALIDADES

10.1 Pela execucéo da parceria em desacordo com © Plano de Trabalho e
legisiagao especifica, poderao ser aplicadas & Organizacao parceira, garantida
a prévia defesa as sanges previstas no artigo 73 da Lei Federal n® 13.018/ 2014,
10.2 Na aplicacdo de penalidades, ser@o cbservados procedimentos previstos

no artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014 com as alfteragbes da Lei Federal n®
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAQ DE CONTAS

11.1 A OSC prestara contas da boa e regular aplicagio dos recursos recebidos,

observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019. de 2014,

além das cldusulas constantes deste instrumento e do PLANO DE TRABALHO.

11.2 A prestagdo de conias devera conter:

a)

b)
c)

)

Oficio de encaminhamento da prestagdo de contas
explicitando o numero da parceria, o valor, a parcela
& 0 periodo a que se refere, bem como 0s Anexos
constantes do  Termo e  Condigtes de
Credenciamento que fazem parte integrante deste
instrumento;

Execugdo Fisico-Financeiro;

Demaonstrativo da Receita e da Despesa,

Felagao de Pagamentos, acompanhada dos

comprovanies de despesas em vias onginais (notas fiscais,

recibos e oufros) e das cotagdes de precos realizadas;

e
f

gl
h)

Conciliagdo bancaria;
Original(is) do(s) extrato(s) bancarno(s);
Céhpias dos cheques amitidos;

Relatario de cumprimento do objeto da parceria;
. E-’_ -
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iy Certiddes de Regularidade Fiscal, Trabalhista,

Previdéncia Social (INSS) e FGTS da OSC.

11.3 A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados
e devera conter elementos que permitam avaliar a execugéo do objeto e o
alcance das metas. A prestacéo de contas apreseniada pela OSC devera conter
elementos que permitam & Administracdo Publica avakar ¢ andamento ou
conclulr que o sau objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagie do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de

contas.

11.4. A OSC devera apresentar PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAIS dos
recursos liberados a cada 30 dias, contados da data de recebimento da

respectiva parcela, ainda que nao haja a utilizagao total desse recurso;

11.5. Parafins de PRESTACAD DE CONTAS FINAL, a OS5C devera apresentar
RELATORIO FINAL DE EXECUCAQ DO OBJETO, no SISTEMA DE
MONITORAMENTO, no prazo de 80 (noventa) dias a partir do termino da
vigéncia da PARCERIA. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,

mediante justificativa & solicitacio prévia da OSC.
11.6 O Relatdrio Final de Execugao do Objeto contera:

I- A demonstragio do alcance das metas referentes ao

Lia

Pagina 120

Documento exportado em 14/11/2024 as 12:59:47 por LUIS ROBERTO NASCIMENTO DE OLIVEIRA mat. 972722-1

"T2:9€:7T S €202/0T/0Z We OIYONTL vHI3NOIS 3a VHLYNOL ISOr Jod s1usesiuo.s p opeuisse 0juswndod



COPIA SIMPLES

2

ki bR LLSIE - A A5 FEN) WS (LT

periodo de toda a vigéncia da parceria, com comparativo
de metas propostas com os resultades alcangados;

Il- A descrigio das ages (atividades efou projetos)
desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lIl- Os documentos de comprovagio do cumprimento do
objeto, como listas de presenga, fotos, videos, enire oulros,
Y- Os documentos de comprovagao do cumprmento da
contrapartida em bens e senvigos, quando houver,

W- Justificativa, quando for o caso, pelo nao
cumprimento do alcance das metas;

Vl- O comprovante de devolugde de eventual saldo
financeiro remanescante;

VIl - Elementos para avaliagao:

a Dos resultados alcancados e seus beneficios,
b. Dos impactos econdmicos ou sociais das
agbes desenvolvidas,

. Do grau de satisfagdo do publico-avo, gue
podera ser indicado por meic de pesquisa de
satisfacdo, declaraclo de entidade pablica ou privada
local & declaragio do consalho de politica publica
setorial, entre outros; e

d. Da possibilidade de sustentabilidade das

acdes apos a conclusio do objeto.

L
%L’C‘-.__
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11.7. A andlise da PRESTAGCAO DE CONTAS FINAL pela ADMINISTRAGCAO
PUBLICA sera formalizada por meio de PARECER TECNICO CONCLUSIVO
emitido pelo gestor da parceria , que devera verificar o CUMPRIMENTO DO
OBJETO e o ALCANCE DAS METAS previstas no PLANO DE TRABALHO, e

considerara.

|- Relatério Final de Execucdo do Objeto;

- Os Relatdrios Parciais de Execugdo do Objeto, para
parcerias com duragio superior a um ano;

IIl- Relatorio de visita técnica m loco, quando houver, e
V- Relatéric técnico de monitoramente e avalacao,

gquando houver (parcerias com vigéncia superior a um ano),

11.8 Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no PLANO DE TRABALHO, o GESTOR da PARCERIA, em seu
FARECER TECNICO CONCLUSIVO, avaliara a eficacia e efetividade das agbes

realizadas.

11.8 MNa hipdtese de a analise concluir que houve descumprimento de metas
astabelecidas no PLANO DE TRABALHO ou evidéncia de irregularidade, o
gestor da parceria, antes da emissio do parecer técnico conclusive, notificara a
OSC para que apresente RELATORIO FINAL DE EXECUCAD FINANCEIRA, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da nofificagdo. Tal praze podera ser
profragado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagio prévia da

osc.
“io
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11.10 O RELATORIO FINAL DE EXECUGAQ FINANCEIRA, quando exigido,

devera conter:

I- A melagdo das receitas e despesas efetivaments
realizadas, inclusive rendimentos financeiros, e sua
vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibiliiem a
comprovacgio da cbeervincia do plano de trabalho;

II- O comprovante da devolugio do saldo remanescente
da conta bancaria especifica, quando houver,

Il- QO extrato da conta bancéaria especifica;

V- A memdria de caleulo do rateio das despesas, quandao
for o caso, que devera conler a indicacio do valor integral
da despesa e o0 detalhamento da divisdo de cusios,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificagdo do nimero e do orgdo ou entidade da
parcera, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
V- A relagio de bens adquiridos, produzidos ou
transformados, quando houver; &

Vi-  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais
ou recibos, inclusive holerites, com data do documento,

valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacio do

praduto ou senigo.

L f)
e
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11.11. A andlise do RELATORIO FINAL DE EXECUCAQ FINANCEIRA, quando

exigido, sera feita pela ADMINISTRAGAQO PUBLICA e contemplara:

I- O exame da conformidade das despesas, realizado
pela verificagdo das despesas previstas e das despesas
efetivamente reakizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no PLANO DE TRABALHO;

1l- A verificagdo da conciliagio bancaria, por meio da
afericio da corelagao entre as despesas constantes na
relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta

corrente especifica da parceria.

11,12. O PARECER TECNICO conclusive da PRESTACAD DE CONTAS FINAL

embasars a decisdo da autoridade competente e podera concluir peia:

I- Aprovacio das contas, gue ocorrera quando
constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parcera;

Il- Aprovacdo das contas com ressafvas, que OCcOImersa
gquando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, forem constatados impropriedade ou qualguer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao
erano; ou

Ill- Rejeicdo das contas, que ocomrerd nas seguintes

hipdteses:

Koo
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a) Dmissac no dever de prestar conlas,
b) Descumprimento injustificado do objeto

e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) Dano ao erdrio decomente de ato de
gestao llegitimo ou antiecondmico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens

ou valores publicos.

11,13 A decisdo scbre a prestacdo de contas final cabera a autordade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinada,

vedada a subdelegacio.
11.14 A OSC sera notificada da decisio da autoridade competente e podera.

|-  Apresentar recurso, no prazo de 30 (krinta) dias, 3
autoridade que a proferiu, a qual, se ndo reconsiderar a
decisdo no prazo de 30 (trinta} dias, encaminhara o recurso
ao dirigente maximo da enfidade da Administragdo Publica
Municipal, para decisdo final no prazo de 30 (trinta) dias;
ou

Il- Sanar a iregulandade ou cumprir 8 obrigacao, no
prazo de 45 (quarenta e cinca) dias prorrogavel, no

maximao, por igual pariodo

.

o
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11.15. Exaurida a fase recursal, a8 ADMINISTRAGAD PUBLICA devera:

- Mo caso de aprovagdo com RESSALVAS da
PRESTACAD DE CONTAS, registrar no SISTEMA DE
MONITORAMENTO as causas das ressalvas; @
- No caso de REJEICAO da PRESTACAC DE
CONTAS, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (irinta)
dias:
aj Devolva os recursos financeiros relacionados
com a irregulandade ou Inexecugdo do objeto
apurada ou com a PRESTAGAC DE CONTAS ndo
apresentada; ou
b) Solicite o ressarcimento ao erario por meio de
apbes compensatorias de interesse plblico. mediante
a apresentacdo de novo PLANO DE TRABALHO, os

termos do §2° do art. 72 da Lein® 13.019, de 2014.

11.16 A ADMINISTRACAQO PUBLICA devera se pronunciar sobre a solicitagao
de ressarcimento que trata a alinea “b" do inciso |l do ltem 11.15 no prazo de 30
(trinta) dias, sendo a autorizagio de ressarcimento por meio de aches
compensatorias ato de competéncia exclusiva do SECRETARIO MUNICIPAL ou
do dirigente maximo da Administragac Pablica Municipal. A realizagao das acbes
compensatorias de interesse plblico ndo deverd ultrapassar a metade do prazo

previsto para a execucio da parcena.
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11.17. Na hipotese de rejeicio da .ﬁ.}est;:;.;il..‘al .da contas, o ndo ressarcimento ao
&rario ensejara:
I- a instauragdo da tomada de contas espedcial nos
termos da legislagio vigente;
- o registro da rejeigdo da presiacao de contas e de

suas causas no SICONV/SIGA, enquanto perdurarem os

motvos determinantes da rejeigao.

11.18.0 prazo de andlise da PRESTAGCAD DE CONTAS final pela
ADMINISTRAGCAC PUBLICA sera de 90 (noventa) dias, contado da data de
recebimento do Relatdro Final de Execugdo do Objeto ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente, por

igual pericdo, desde que ndo exceda o [imite de 300 (frezentos) dias.

11.18 O ftranscurso do prazo definido no item anterior, & de sua eventual

prorrogacac, sem que as contas tenham sido apreciadas:

- néo impede que a OSC participe de outros
chamamentos piblicos e celebre novas parcerias;

ll-  nao implica impossibilidade de sua apreciagio em
data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que

possam ter sido causados aos cofres publicos.

11.20. Se o transcurso do prazo definido no item anterior, 8 de sua eventual

g

\‘ﬁil :
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prorrogacio, se der por culpa excltiai';ré daIADMINIETRA{;'Aﬂ PUBLICA, sem
que se constale dolo da OSC ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora
sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo & a data em que foi
emitida a manifestagdo conclusiva pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, sem
prejuizo da atualizacio monetaria. que observard a variagao anual do Indice

Macional de Pregos ac Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAQ DAS ATIVIDADES

121 A OSC se obriga @ mencionar em todos os seus atos de PROMOCAQ e
DIVULGACAQ da ATIVIDADE, objeto desta FARCERIA, por qualguer meio ou
forma, a participacio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, que
deverd ter cardter exclusivamente educativo, informativo ou de orientacio social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promogao pessoal de autoridades ou servidores plblicos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 Fica eleito o foro do Municipio de Mateus Leme/MG, em detnmento de
qualguer outro por mais privilegiado que seja para dirimir quaisguer dividas

relativas ao presente TERMO DE COLABORAGAQ,

E, por assim estaram plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao fotal e
irrenunciavel cumprimanto dos termos do presenta instrumento, o qual lido &

achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao

\éuuu_
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assinadas pelos participes, para que produza seus legais efeilos.

Mateus Leme, 08 de selembro de 2022

N MELISSA LARA Rty
. i ESTEVES HE‘SJ%‘_W
i b SJEI1.08.7 3 DALY
*ﬁmu, PIRES 21 TOBAS, i, 1€~ L he
Fatima Aparecida Gaio E‘D‘NT&HTMA
Secretdria Municipal de Educagdo
Mateus Leme/MG
CONTRATANTE
TESTEMLUIMHAS:
R
Rz
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COPIAYSINIPL ES 55

PFREFEITURA MUNICIPAL DE MATEUS LEME
EXTHATO CONTRATUAL

A Prefeiturs Municipal de Mateas Leme, por intermeédio da
Assessoria de Licitagio ¢ Contratos, torma pablice parn o
wonhecimento dos inferesssados, 8 cafebracio & Coatrilo n®
0i3 2022, referente a0 Chamaments Piblica o 012022,
onundy do processo n® 3642022,

Contratante: Prefeitura Municipal de Mateus Leme, CKP1 n*
TR T15.433/0001-95,

Contratado: INSTITUTO DE GESTAD EDUCACIONAL
E VALORIZACAD DO ENSING - IGEVE, inscrita no
CNP) sob o 0" 28.413.40140K1-92.

Objeto Contratwal: CHAMAMENTO PUBLICO  PARA
SELECAO DE OSC A QUEM SERA ATRIBUIDA A
GESTAO PEDAGOGICA DAS UNIDADES ESCOLARES,
NA MODALIDADES DE EDUCACAD RASICA (1)
EDUCACAD  INFANTILACRECHE, (Ili  ENSINO
FUNDAMENTAL [ E NO (I} PROGRAMA DE ESCOLA
EM TEMPO INTEGRAL/CONTRATURNGO ESCOLAR,
BEM COMO, A MANUTENCAO, MONITORAMENTO E
LIMPEZA DOS  EQUIPAMENTOS  PUBLICOS
DESTINADOS ALK ATENDIMENTOS DOS
BENEFICTARIOS,

Fundamentagio Legal: Lei Federal n® 10,520, de 1 70772002 o
Deecreto Municipal 80020,

A integra do processo estd disponivel na Sede dn Prefiitura,
loculizadn 6 Rua Poréira Guimardes, »* 08, Cemiro, oo
Assessorin de Licitaghes ¢ Contratos, no hovdrio de OB dx
lecih. Outras informagdies pelo telefone (31) 3537-5805 ou
polo e-mail contrtoslicitacao@mateusieme mg. gov.br,

Publicado por:
Blurcels Paula dos Santos & Silva
Cihdige Identificudor EYROSHC0
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MARIA

Assinado de forma
I por MARIA

e
TERESINHA DE  TeResitui ot Jtsus

JESUS

PEDROZA:056192428

PEDROZA:0561 7°

9242870

Dados: 20220921
17:03:49-0300°

Assinado de forma
digital por
RODION
MOREIRA:1586925
8812

Dados: 2022.09.21
16:22:52-03'00"

ELOISA HELENA  Assinado de forma

RODRIGUES
MATIELO

digital por ELOISA
HELENA RODRIGUES
MATIELO

Prefeitura Municipal S&o Joao da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

TERMO DE COLABORACAO N° 010/22

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BOA VISTA E A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO
ENSINO - IGEVE VISANDO A PARCERIA DE MUTUA
COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A
AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n° 46.429.379/0001-50 estabelecido no endereco, Rua Marechal Deodoro, 366 — Centro, representado pela
Sra. Maria Teresinha de Jesus Pedroza, prefeita municipal, brasileira, casada, portadora do RG n°.
14.525.786 SSP/SP e CPF n°. 056.192.428-70, residente e domiciliada a P¢a Cel. Joaquim José, n° 124, Apto.
82, Centro, em Sao Joao da Boa Vista/SP e por sua Diretora Municipal de Educac¢do, doravante denominada
CONCEDENTE, e do outro a INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO -
IGEVE, inscrita no CNPJ n° 28.413.401/0001-92, com endereco na cidade de Campinas/SP a Rua Aguacu,
n° 171 — Sala 03/04, Edificio Ipé — Alphaville, neste ato representado pela sua Presidente Sra. Melissa Lara
Esteves Pires, portadora do RG n° 33.874.342-X SSP/SP e CPF n° 222.988.708-45, doravante denominado
PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORACAO, que subordinara as regras, no que for
aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n° 6.659/20, com fundamento na
solicitacdo e autorizacdo constante no Proc. Adm. n°® 8685/22, Chamamento Publico n°® 010/22 na forma das
clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracdo tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho, propostos pelo
concedente, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n° 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcricao, visando a celebracao
de parceria de mitua cooperaciao para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal
(PROTIM) que visa a ampliacao progressiva da jornada escolar dos alunos da Educacao Infantil e
Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS
2.1. As metas para a presente parceria estdo estabelecidas no Plano de Trabalho, constante no Edital de
Chamamento Puablico n® 010/22 e seus demais anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA

3.1. Para a execucao das acdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 4.526.562,98 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil,
quinhentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos) a ser pago de acordo com o cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

3.2. A OSC disponibilizara, para a execugéo do projeto e conforme consta do plano de trabalho, a contrapartida
no valor de R$ 66.837,24 (sessenta e seis mil, oitocentos e trinta e sete reais e vinte e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

4.1. Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboracédo e de seus eventuais
aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38, da Lei n°® 13.019/2014;

4.2. Efetuar os repasses de recursos & OSC para a execucdo do objeto desta Colaboragdo, no valor de R$
4.526.562,98 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil, quinhentos e sessenta e dois reais e
noventa e oito centavos), em 12 parcelas, através de depodsito bancario na conta corrente de custeio n°
28.948-5, Agéncia n° 6600-1, Banco do Brasil, utilizada pela OSC para execugdo do presente Termo de
Colaboracao;

4.3. Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados pela OSC,
bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execucao das atividades, objeto desta Colaboracéo;

4.5. Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigacoes
decorrentes desta Colaboracao, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencao das
parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

4.6. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a
evitar sua interrup¢éo ou néo realizacao das atividades;

4.7. Observar as demais previsoes do termo de referéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA OSC

5.1. Executar os servicos a que se refere o objeto, zelar pela manutencao de qualidade dos servicos, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo Plano de Trabalho.

5.2. Assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de educacao.

Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — S3o Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 / 3638-1463 / 3628-1465
Home Page: www.sa0j0an.sp.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal S&o Joao da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

5.3. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento do
servico, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Parceria e de acordo com o Plano de Trabalho.

5.4. Contratar profissionais qualificados e com comprovada habilitacdo técnica que executarao suas atividades
em suas respectivas jornadas de trabalho, para o cumprimento do objeto desta parceria e execucao do Plano
de Trabalho.

5.4.1. A selecao dos profissionais do subitem 5.4., devera ser clara e transparente e com ampla divulgacao e
publicidade do processo seletivo (com divulgacdes de e-mail para recebimento de curriculos).

5.5. Participar das capacitacgoes, tanto as oferecidas pelo Departamento de Educacao, como as viabilizadas
pela rede local;

5.6. Cumprir e atender todas as legislacées e normas Federais, Estaduais e Municipais, aplicaveis a sua
atividade.

5.7. Permitir ao Gestor da Parceria, aos Conselhos Municipais, e aos demais Orgéos, condicdes necessarias
ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucao dos servicos prestados;

5.8. Abrir conta bancaria especifica, com saldo zerado, isenta de tarifas bancarias, junto a uma instituicao
financeira publica oficial, tais como, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

5.9. Gerenciar os recursos financeiros conforme legislacdes vigentes;

5.10. A entidade deve apresentar todos os documentos e condicdes constantes nos artigos 33, 34 e as
condic¢des negativas do art. 39 dalei 13019/2014. Nao se caracteriza responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do Municipio as respectivas irregularidades dos pagamentos ou qualquer oneracao do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao.

5.10.1. A OSC devera apresentar ampla transparéncia do Termo de Colaboracdo em seu site, informando no
mesmo, os funcionarios e respectivos salarios, prestacoes de contas e demais receitas e despesas vinculadas
ao presente Termo de Colaboracao e seus Anexos.

5.11. A OSC devera manter seu pessoal uniformizado (camiseta com logo oficial do programa, conforme Anexo
IX do Edital), identificando-o por meio de crachas, com fotografia recente, e fornecendo-lhe os Equipamentos
de Protecéo Individual - EPI’s, conforme legislacao vigente.

5.12. A OSC devera suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas pelos profissionais envolvidos na
prestacdo dos servicos, sem comprometer sua rotina planejada, sendo de total responsabilidade da Entidade
a disponibilizacdo deste profissional, sem qualquer 6nus para a Prefeitura.

5.13. Devera também substituir imediatamente o profissional que descumprir a execucdo do objeto desta
Parceria ou por solicitacdo expressa do Departamento de Educacédo, devidamente fundamentada.

5.14. Indicar o preposto da OSC, que sera responsavel tecnicamente pela perfeita execucao da Parceria.
5.15. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo das acdes realizadas
a disposicdo dos orgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos publicos;

5.16. Garantir a manutencao predial e das instalacées fisicas dos locais de uso e/ou das prestacdes de servicos
da OSC, para a seguranca do local aos usuarios;

5.17. Promover a publicacao integral das informacdes referentes a esta Parceria, considerando as diretrizes
das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacéo e as disposicdes das Instrucoes Consolidadas
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

5.18. Estar em dia com as prestacdes de contas financeiras, os relatérios quadrimestrais e apresentar a relacao
de atendimento mensalmente, para a regular liberacdo do recurso financeiro.

5.19. Garantir o fornecimento de materiais e equipamentos e servicos conforme Planilha de Custo e Plano de
Trabalho.

5.20. Atendendo a Lei 13.019/2014, artigo 36, fica determinado que os bens adquiridos com os recursos
transferidos serdo incorporados ao Patriménio do Departamento de Educacao, apés a consecucdo do objeto
pactuado.

5.20.1. Todos os bens permanentes adquiridos pelo repasse transferido a OSC, deverado estar listados e
repassados ao Gestor da Parceria, conforme novas aquisicoes e no final da vigéncia deste Termo de
Colaboracao.

5.21. Observar as demais previsdes do termo de referéncia e plano de trabalho.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade Orcamentaria Classificacao Economica _
MARIA At oo AR
— — - - — TERESINHA  TERESINHA DE
Departamento Municipal de Educacao Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica DEJESUS 155U @ oseion
01.14.02 PEDROZA:05 42870
01'14'05 3.3.50.39 619242870 370 on”
Assinado de
- . - forma digital
CLAUSULA SETIMA - DAS PRESTACOES DE CONTAS por RODION
7.1. A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma: QoFF acta8e
7.1.1. Serao prestadas contas de acordo com as Instrugdées do Departamento de Educacao e as normativas 203555;921
vigentes do Tribunal de Contas do Estado, ao final da execucédo do projeto, devendo conter a documentagéo 16:23:13-0300
comprovadora (original e copia, ou imagem) da aplicacdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme
descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de relatério das atividades desenvolvidas; extratos
bancarios conciliados, evidenciando a movimentacdo do recurso e a rentabilidade do periodo; relatorio de
. ELOISA Assinado de forma
Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — S&o Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 / 3638-1463 / 3628-1465 HELENA f.‘?ﬂ;l porELOISA
Home Page: www.sa0j0ao.sp.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br ’ RODRIGUES  maTELO
MATIELO RIBEIRO:1378496680
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MARIA Assinado de forma
TERESINHA  diital por MARIA

TERESINHA DE JESUS

DE JESUS PEDROZA:056192428
PEDROZA:05 7Dozdos'202209.21
619242870  17:06:47-0300°

Assinado de forma
digital por
RODION
MOREIRA:1586925
8812

Dados: 2022.09.21
16:23:30-03'00"

Assinado de forma digital

ELOISA HELENA por ELOISA HELENA
RODRIGUES MATIELO

-03'00"

Prefeitura Municipal S&o Joao da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade junto & Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF),
bem como demais relatérios, documentos e declaragoes especificadas no Decreto Municipal n° 6.659/20.
7.1.2. Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria.
7.2. Apresentada a prestacao de contas, sera emitido parecer:

a) Técnico, quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboracao;

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos da Colaboracéao.

7.3. Os relatérios serdo homologados pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao e aprovados pela Diretoria
do Departamento de Educacéo;

7.4. Para fins de comprovacao dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior
a vigéncia da Colaboracao;

7.5. Nao poderao ser pagas com recursos publicos, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administracao, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes orcamentaria
autorize;

c) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;
com exce¢ao de juros e multas decorrentes de eventual atraso na transferéncia da parcela do recurso
financeiro pelo Poder Publico.

d) Tarifas e despesas bancarias;

e) Despesas nao previstas no Plano de Trabalho.

7.6. Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da Colaboracdo a OSC
devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da propriedade ao
MUNICIPIO, na hipétese de extincao da parceria.

7.7. A falta de prestacdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua nao aprovacao
determinacéo de devolucao do repasse sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS
8.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014, fica designada
como Gestora da parceria Lais Pasquini Krauze, CPF n° 367.863.358-70.

8.2. Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n® 13.019 de 31/07/2014, a
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, designada através da Portaria n® 9.908 de 27/10/2016, realizara a
homologacao do relatério de monitoramento e avaliacdo da parceria, na forma estabelecida no Decreto
Municipal n°® 6.659/20.

8.3. Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento de Educacédo, do Controle Interno
Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacoes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execucédo do
objeto.

8.4. O gestor da parceria providenciara relatério sobre a execucdo, nos termos do decreto municipal,
analisando, principalmente, a efetiva execucédo dos itens descritos na proposta técnica e plano de trabalho,
por todos os meios possiveis de comprovacédo, tais como conferéncia de lista de presenca, material fotografico,
além do recebimento e verificacao dos comprovantes das despesas.

8.5. A constatacdo do descumprimento de qualquer das disposicdes constantes do projeto, da proposta e do
plano de trabalho, ensejara a aplicacdo das penalidades previstas neste termo, na forma constante do decreto
municipal que regulamenta as parcerias.

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES

9.1. Qualquer irregularidade concernente a presente Colaboragcdo serd comunicada ao Departamento de
Educacao, que deliberara quanto a implicacdo das sancdes previstas na clausula décima terceira.

9.2. Aliberagéo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a correcao das irregularidades
apontadas, ou da aceitacao formal da proposta de correcdo, com prazos determinados.

9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Educacdo, a Organizacdo parceira
devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

9.4. A Organizacao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data do
recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa e proposta de correcdo para apreciacdo e decisao
do Departamento de Educacéo

9.5. A coépia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de correcao integrarao o processo administrativo de tramitacdo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este instrumento tera a vigéncia por 12 (doze) meses, a contar 22/09/2022 e com término previsto
para 21/09/2023, podendo ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, apoés manifestacdo por escrito
do titular do Departamento de Educacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. A prorrogacéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do seu término.
11.2. O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisao de valores, vigéncia ou das metas,
mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem alteracéo
de vigéncia e do montante pactuado, com solicitacdo e justificativa apresentada previamente pela OSC e
aprovada pela administracdo publica, nos termos do decreto municipal.

Rua Marechal Deodoro, 313 — Centro — S3o Jodo da Boa Vista CEP 13870-223 TEL (19) 3638-1462 / 3638-1463 / 3628-1465
Home Page: www.sa0j0an.sp.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal S&o Joao da Boa Vista

Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. A presente Colaboracdo podera ser rescindida por infracao legal ou descumprimento de suas clausulas
e condicdes executoérias, bem como por denuncia precedida de notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas
obrigacdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da dentincia, rescisdo ou extincdo da Colaboracao, cabera & OSC apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela
data, bem como devolucédo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacoes
financeiras;

12.3. E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto
colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboracdo, do plano de trabalho, das determinacodes
constantes do Decreto Municipal n® 6.659/20, bem como a inexecucdo injustificada, total ou parcial, do
projeto e atividades constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas
cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

a) Adverténcia formal;

b) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de
parceira (colaboragdo ou fomento) e contratos com a administracédo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
c) Declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termo de Colaboracdo ou
fomento e contratos com 6rgdos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida apés a OSC ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apds
o prazo da sancao aplicada com base na alinea “b”desta clausula;

13.2. Da pretensao de aplicagcdo de penalidades, a OSC sera intimada para exercicio do contraditério e ampla
defesa, nos termos o Decreto Municipal n°. 6.659/20.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO

14.1 A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados nos termos do Decreto Municipal n°® 6.659/20, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipéteses:

14.1.1. A inexecucao do objeto desta Colaboracéao;

14.1.2. Nao apresentacao do relatério de execucao fisico-financeira e prestagdo de contas no prazo exigido;
14.1.3. Utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

14.2. Os bens remanescentes na data da concluséo ou extingdo da parceria e que, em razio desta, houverem
sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administracdo Publica, se nao
for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO
15.1. A eficacia desta Colaboracéo fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no 6rgao de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Todas as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracéo serdo efetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no preambulo deste instrumento. As partes serdo
responsaveis pela comunicacao por escrito de eventual alteracdo de endereco e as notificacoes enviadas até
essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados neste
instrumento.

16.2. Este Termo de Colaboragédo néo implica na formacéo de vinculo de qualquer natureza entre o MUNICIPIO
e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamente responsavel, pela remuneracdo e respectivos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios, bem como pelas reclamacoes e acdes, de seus empregados e contratados, devendo manter a
outra parte a salvo de tais reclamacoes e acoes e indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacoes e acdes, inclusive reivindicacoes
relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

16.3. Os casos omissos serao resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a omissao, de MARIA pssnado de forma
comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento. TERESINHA 7t 0o ot sus
16.4. Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de Colaboracéo for considerado invalido, ilegal ou E;ri;f)gizosa o e
inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposicoes deste 19242870 Toria aron
instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato

economico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento nao for prejudicado por qualquer das fosnadode
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16.5. A falta de utilizacao, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este Termo de
Colaboracao nao se constituira novacdo, nem importara rentiincia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera
tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

17.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissociavel, em tudo aquilo que ndo contrarie, de
forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao da Sociedade
Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e o termo de referéncia oriundo do
Departamento de Educacao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAO E DO FORO

18.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sao Jodo da Boa Vista para dirimir davidas ou questées oriundas
do presente instrumento, ndo solucionadas pela prévia e obrigatoéria tentativa de solucdo administrativa, que
deve ocorrer nos termos do artigo 97, do Decreto Municipal n°® 6.659/20.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas (02)
testemunhas.

Sao Joao da Boa Vista, 21 de Setembro de 2022.
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PROPONENTE: INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE

TERMO DE COLABORACAO N°. 010/22

OBJETO: CELEBRACAO DE PARCERIA DE MUTUA COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL (PROTIM) QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA
JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(ao) sujeito(s) a
andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>