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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2024 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais de Maceio.

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai
encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n2 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo
e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condi¢des para a execu¢cdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes em Maceié.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Maceid, por intermédio da Secretaria Municipal de
Cultura e Economia Criativa — SEMCE, torna publico o presente edital elaborado com base
na Lei n2 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a
cultura), no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Ag¢des Afirmativas e
Acessibilidade).

2. INFORMAC@ES GERAIS
2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural em Maceid, observadas as categorias
descritas no Anexo | deste Edital.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja realizada pelo agente cultural ao
municipio.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestacdo de contas, conforme autoriza a Lei n2 14.903/2024.

2.2, Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 119 (cento e dezenove) agentes culturais.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas
podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiagao

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as categorias previstas no
Anexo | deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural
pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas nao tera a retengdo na fonte do Imposto de
Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficard a cargo do
agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital é de R$630.000,00 (seiscentos e trinta mil reais).
A despesa correra a conta da seguinte Dotacdao Or¢camentaria:

13.392.0025.449009 25001 449009 2.7.19.000000 — Transferéncias da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n® 14.399/2022 Natureza:33.50.43 e 33.90.31

2.4. Prazo de inscrigao

De 8h do dia 07/01/2025 até as 23h59 do dia 31/01/2025.

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicao artistica ou cultural
em Maceié ha pelo menos 01 (um) ano.
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Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos,
artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacgos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

II- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);

[lI- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacdo, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a
assinatura do Termo de Premiacdo Cultural e a representacdo serd formalizada em declaracao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
N3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaborac¢do do edital, na etapa de andlise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaborag¢dao do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do
Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer nesse Edital,
desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situacdes descritas neste item.

Atengao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

kg

PREFEITURA DE GOVERMNO FEDERAL

) MACK!O GUCTEL L 2

UMIAD E RECONSTRUGAD



T H
ALBIR BLANG

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital em, no maximo 02 (duas) categorias, e
podera ser contemplado com no maximo 02 (duas) premiagdes.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
® Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serao
convocados para apresentar documentos de habilitacao

® Assinatura do Termo de Premiagdao Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdao convocados para assinar o Termo de Premiacgao Cultural

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio de O agente cultural deve encaminhar por meio
do sistema de inscricdo https://pnabmaceio.semce.maceio.al.gov.br/ a seguinte
documentacao:

a) Formulario de inscrigdao (Anexo ll);

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural em Maceié, de quaisquer
natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal,
sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para
qual esta sendo realizada a inscricdo;

c¢) Declaracdo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

Atengao! O agente cultural é responsdvel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informacgdes da sua inscricdo.

Atencgao! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢cGes descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatdrio de fomento a cultura),
do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5. COTAS
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5.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.

A autodeclara¢do pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo de selecdo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacado.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o niumero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente
para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.5. Aplicagao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,
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Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia em posi¢bes de lideranga no projeto cultural;

lll - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composicao que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade
juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma autodeclarag¢do, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

5.6. Pontuagdo Extra

Como forma de estimulo a inclusdo de grupos vulnerdveis, serd concedida pontuacdo extra
para os seguintes grupos:

Género feminino - 0,5 (meio ponto);
Negros e indigenas - 0,5 (meio ponto);
Pessoas com deficiéncia - 0,5 (meio ponto);

o o o

Agentes culturais residentes em bairros de menor IDH, s3ao eles: Benedito Bentes, Cidade
Universitdria, Tabuleiro do Martins, Jacintinho, Vergel do Lago, Clima Bom, Trapiche da
Barra, Santa Lucia, Feitosa, Santos Dumont, Cha da Jaqueira, Ponta Grossa, Poco, Bom
Parto, Petrépolis, Rio Novo, Prado.* - 0,5 (meio ponto);
e. 60+-0,5(meio ponto);
LGBTQIAPN+ - 0,5 (meio ponto);
g. Povos Tradicionais - Definigdes e relagdo de acordo com o Decreto Federal n? 8.750, de
09 de maio de 2016 - 0,5 (meio ponto);
h. Agentes culturais que residiram/residem nos seguintes bairros: Pinheiro, Bebedouro,
Mutange, Flexais e Bom Parto. - 01 (um ponto).

Serd concedida pontuacdo extra para os projetos que possuam agentes culturais em posicao
de lideranca dentro da equipe do projeto cultural.

Para receber a pontuacdo extra, os agentes culturais deverdo preencher autodeclaracao,
conforme constam modelos nos anexos.

Para os agentes culturais que residiram/residem nos seguintes bairros: Pinheiro, Bebedouro,

Mutange, Flexais e Bom Parto, além da autodelaracdo deve ser apresentado comprovante de
residéncia atual (até 90 dias do inicio das inscricGes) ou com data até dezembro de 2021.
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Para os agentes culturais residentes em bairros de menor IDH deve ser apresentado
comprovante de residéncia atual (até 90 dias do inicio das inscri¢des).

A pontuacgado extra é cumulativa, quer dizer que as pessoas que se enquadrarem em diferentes
grupos vulneraveis terdao as notas somadas.

A autodeclaracdo do proponente goza de presuncao de veracidade, podendo a SEMCE
estabelecer procedimentos complementares se julgar necessario.

A autodeclara¢do pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

*Fonte: Diretoria de Protecdo social Basica e Transferéncia de Renda/DPSBTR - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar de Maceié -SEMDES — Novembro de 2024.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas
em ata.

Fardo parte desta comissdo pareceristas externos contratados pela Patacuri — Cultura,
Formacdao e Comunicacdao Afroamerindia, Organizacdo da Sociedade Civil responsavel pela
execucao de operacionalizagao da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB
no Municipio de Maceid.

6.2. Quem ndo pode fazer parte da comissao de selegdo

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar
da avaliacao de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois
anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

lll - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo cOnjuge ou companheiro.
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Caso o membro da comissao se enquadre nas situa¢des de impedimento, deve comunicar a comissao,
e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados
nulos.

Atengdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Analise das candidaturas

A etapa de sele¢do serd composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com
a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural de Maceid, e sera
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Il

Atencgao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdao desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla
defesa

A anadlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada
agente cultural é atribuida em fungao desta comparagao.

6.4. Recursos na etapa de Selegdo

O resultado provisério da etapa de sele¢do sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Maceid no endereco https://www.diariomunicipal.com.br/maceio/

Contra a decisdo da fase de selecao, cabera recurso destinado a Comissao de Selec¢ao.

Os recursos deverdo ser enviados a Comissao de Selecdo, que deve ser apresentado por meio
do sistema de inscricdo https://pnabmaceio.semce.maceio.al.gov.br/ no prazo de 03 (trés)
dias Uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do serd divulgado no Diario
Oficial do Municipio de Maceid no endereco https://www.diariomunicipal.com.br/maceio/.

7. CRONOGRAMA

Etapa Periodo
Periodo de inscrigdes 07 a 31 de de janeiro de 2025
WEE/  poEFEITURA DE GOVERNO FEDERAL
e
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Periodo de analise do mérito 01 a 18 de fevereiro de 2025

Resultado preliminar da analise do mérito 19 de fevereiro de 2025

Periodo de interposicdo de recursos a analise 20 a 24 de fevereiro de 2025

do mérito

Pelrigdo de analise dos recursos a analise de 25 de fevereiro a 10 de marco de 2025
mérito

Resultado final da analise de mérito 11 de margo de 2025

Periodo de habilitagdo 12 a 17 de margo de 2025
Periodo de analise da habilitagao 18 a 19 de margo de 2025
Resultado preliminar da etapa de habilitacao 20 de margo de 2025

Periodo de interposicao de recursos 21 a 25 de margo de 2025
Periodo de analise dos recursos a habilitagdao 26 a 30 de margo de 2025

Resultado da andlise dos recursos a 31 de marco de 2025

habilitagao

Homologacao do Resultado Final 31 de margo de 2025
Assinatura do Termo de Premiacdo Cultural 01 a 04 de abril 2025
Periodo de Pagamento 07 de abril a 16 de maio de 2025

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para as outras categorias do edital
de forma igualitdria, para convocacdo dos projetos por ordem de classificacdo, caso ainda
sobrem recursos os valores vao sendo retribuidos até a exaustao dos recursos disponiveis.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao
ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITAGAO

8.1. Prazo para apresentacao de documentos de habilitacdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 05
(cinco) dias apds a publicagdo do resultado final de selegdo, por meio do sistema de inscrigdo
https://pnabmaceio.semce.maceio.al.gov.br/ os seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
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II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural.

Atencgao! A comprovacgao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
II- pertencentes a populacdo nébmade ou itinerante; ou

[ll- que se encontrem em situagao de rua.
Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em nome do
representante do grupo.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de
classificacdo dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Comissdao de Selecdo,
que deve ser  apresentado por meio do sistema de inscricdo
https://pnabmaceio.semce.maceio.al.gov.br/ no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicacdo. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.
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Ap0ds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo serd divulgado
no no Didrio Oficial do Municipio de Maceié no enderec¢o
https://www.diariomunicipal.com.br/maceio/.

Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta
bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscri¢do.

10. VIGENCIA

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo e tera a validade de 01 (um) ano, a
contar da data de homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez
por igual periodo, devidamente justificado.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Acompanhamento das etapas do edital

0] presente Edital e 0s seus anexos estao disponiveis no
site https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semce e sistema de inscricdo
https://pnabmaceio.semce.maceio.al.gov.br/ .

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos
as publicacbes no Didrio Oficial do Municipio de Macei®é no endereco
https://www.diariomunicipal.com.br/maceio/ e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias Uteis.

11.2. Informagoes adicionais

Demais informacbGes podem ser obtidas pelo e-mail pnabmaceio@gmail.com e pelos
telefones (82) 3312-5820 e (82) 99617-4191 (WhatsApp).

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa de
Maceid.

11.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 meses apds
a publicacdo do resultado final.
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11.4. Aceitacdo de coleta de dados e participagao

Ao inscrever-se neste edital, o proponente declara expressamente estar ciente e concordar
com o adequado e tratamento de seus dados pessoais, incluindo a coleta, analise e
compartilhamento de informag¢des com o Ministério da Cultura, sempre que solicitado, com
o objetivo de monitorar, Avaliar e aprimorar as politicas publicas de apoio direto a cultura.

O tratamento desses dados serd conduzido exclusivamente pela Secretaria Municipal de
Cultura e Economia Criativa - SEMCE ou por terceiros designados que prestem servigos em
conjunto com a administragdao municipal, respeitando as especifica¢des descritas.

Ressalta-se que qualquer dado pessoal, sensivel ou ndo, compartilhado com o Ministério da
Cultura sera tratado com sigilo, em conformidade com os artigos 46 a 51 da Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei n2 13.709/2018). Além disso, os dados coletados poderdo ser
compartilhados com 6rgdos de pesquisa pertencentes a administracdo publica direta ou
indireta, com a finalidade exclusiva de conducdo de avaliacGes e estudos, garantindo que os
dados pessoais sejam devidamente anonimizados para garantir a privacidade dos envolvidos.

Ao participar deste edital, o proponente também declara que aceita integralmente as
cladusulas e condicdes de participacdo aqui informadas.

11.5. Anexos do Edital
Este Edital é composto pelos seguintes anexos:
Anexo | - Categorias
Anexo Il - Formuldrio de Inscricdo
Anexo lll - Critérios de selecdo e bonus de pontuacdo
Anexo |V - Declaracdo de representacao de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Termo de Premiacao Cultural
Anexo VI - Autodeclaracdo Etnico-racial
Anexo VIl - Autodeclaracdo para pessoa com deficiéncia
Anexo VIII - Formulario de Recurso
Anexo IX - Declaragdo pontuacdo extra
Maceid, 30 de dezembro de 2024.

Paulo Rodrigo Quirino de Oliveira
Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa - SEMCE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO | - CATEGORIAS
1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de R$630.000,00 (seiscentos e trinta mil reais).
Serdo disponibilizadas 119 (cento e dezenove) vagas da seguinte forma:
a) Até RS 100.000,00 (cinquenta mil reais) para TECNICOS DA CULTURA;
b) Até RS 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil reais) para MESTRES;
c) Até RS 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais) para DIVERSIDADE CULTURAL;

d) Até RS 300.000,00 (trezentos mil reais) para ARTES;

2. DESCRICAO DAS VAGAS

TECNICOS DA CULTURA:

a.1) Premiacdo de reconhecimento artistico para produtores(as) com contribuicdo direta a
cultura alagoana ha, no minimo, 10 (dez) anos.

Reconhecimento de produtores(as) com notéria atuacdo e contribuicdo direta ao setor da
producdao cultural maceioense, contribuindo diretamente para a concepc¢do, gestdo e
realizagdo de projetos culturais. E requisito possuir, no minimo, 10 (dez) anos de experiéncia
comprovada. A premiacao busca valorizar trajetérias significativas que impactaram
positivamente o desenvolvimento cultural de Maceié.

a.2) Premiacdo de reconhecimento artistico para técnicos(as) com contribuicdo direta a
cultura alagoana hd, no minimo, 10 (dez) anos.

Reconhecimento de produtores(as) com notéria atuacdo e contribuicdo direta ao setor da
producdo cultural técnicos(as) com notdria atuacdo e contribuicdo direta ao setor da
producdo cultural maceioense, como iluminadores(as), sonoplastas, cendgrafos(as),
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figurinistas, entre outros. E requisito possuir, no minimo, 10 (dez) anos de experiéncia
comprovada. A premiacdo busca valorizar trajetdrias significativas que impactaram
positivamente o desenvolvimento cultural de Maceié.

MESTRES:

b.1) Premiacdo de mestres e mestras artesdas 50+ que tenham notéria contribuicdo na
preservacao histérica cultural do artesanato maceioense.

Reconhecimento de mestres e mestras com mais de 50 (cinquenta) anos que desempenham
papel fundamental na preservacdo, transmissdo e inovacdo de técnicas e tradicdes do
artesanato maceioense, com contribuicdo notéria para a cultura local .

b.2) Premiacdo para Mestres de Capoeira com mais de 50 (cinquenta) anos de idade.

Reconhecimento de mestres e mestras de capoeira com mais de 50 (cinquenta) anos, cuja
trajetdria é marcada pela seguranca, difusdo e ensino da capoeira enquanto expressdo
cultural e patrimonio histérico na cidade de Maceié.

b.3) Premiacao para Mestres e Grupos da Cultura Popular alagoana.

Reconhecimento de mestres, mestras e grupos que, ao longo de suas trajetdrias, preservaram
e promoveram manifestacdes da cultura popular de Maceié, como folguedos, coco de roda,
reisado, chegancga, maracatu , entre outras, com destaque para sua relevancia comunitaria e
impacto cultural.

DIVERSIDADE CULTURAL:

c.1) Premiacdo para agentes que tenham reconhecida contribuicdo e possuam acdes de
impacto voltadas ao segmento LGBTQIAPN+, havendo como condicionante o inicio de
atividades dentro do segmento de, no minimo, 05 (cinco) anos.

Reconhecimento de agentes culturais com trajetéria comprovada de, no minimo, 05 (cinco)
anos de atuacdo no segmento LGBTQIAPN+, com projetos e iniciativas que promovam
inclusdo, diversidade e impacto social no municipio de Maceid.

c.2) Premiacdo por reconhecimento para agentes culturais que tenham desenvolvido
atividades e/ou construido nucleos ou movimentos culturais em regides de vulnerabilidade,
areas periféricas ou comunidades carentes ha pelo menos 10 (dez) anos.
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Reconhecimento de agentes culturais que, ha pelo menos 10 (dez) anos, desenvolvem
atividades culturais relevantes em comunidades periféricas, areas de vulnerabilidade social
ou regidoes de baixo IDH, contribuindo para a inclusdo e transformacgao social por meio da
cultura.

c.3) Premiacdo para agentes culturais que tenham contribuido diretamente para o
desenvolvimento e salvaguarda da cultura Hip Hop na cidade de Maceidé ha, no minimo, 10
(dez) anos.

Reconhecimento de artistas e agentes culturais que contribuiram diretamente para o
desenvolvimento, difusdo e fortalecimento do movimento Hip Hop em Maceid, com uma
trajetdria minima de 10 (dez) anos.

ARTES:

d.1) Premiacdo por reconhecimento de trajetéria a circos tradicionais que tenham
contribuido diretamente para o movimento na cidade de Maceidé hd, no minimo, 05 (cinco)
anos.

Reconhecimento a circos tradicionais que atuam no municipio ha, no minimo, 05 (cinco) anos,
com contribuicdo significativa para a cultura local e para o fortalecimento das artes circenses
em Maceid.

d.2) Premiacdo para grupos da Cultura Afro-brasileira (Samba de Roda, Capoeira, Afoxé,
Maracatu, Maculelé, dentre outras categorias) com mais de 10 (dez) anos de contribuicdo
para a cultura maceioense.

Reconhecimento a grupos que promovem e preservam manifestacdes da cultura afro-
brasileira, como samba de roda, afoxé, maracatu, maculelé, capoeira, entre outras, com
atuacdo comprovada de mais de 10 (dez) anos em Maceid.

d.3) Premiacdo de reconhecimento de atuacdo a agentes culturais que desenvolvam
atividades no segmento danca no municipio de Maceié por, no minimo, 02 (dois) anos.

Reconhecimento a individuos ou coletivos que desenvolvem atividades relacionadas a danca
em Maceid, com, no minimo, 02 (dois) anos de atuacdo. A premia¢do busca valorizar
expressdes artisticas inovadoras e comunitarias.

d.4) Premiacdo de reconhecimento a editoras independentes sediadas no municipio de
Maceio.
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Reconhecimento a editoras independentes sediadas em Maceié que contribuem para a
valorizagao da literatura e das artes visuais, especialmente aquelas que promovem autores
locais ou producdes externas a cultura maceioense.

d.5) Premiagdo de reconhecimento a livrarias independentes sediadas no municipio de
Maceid.

Reconhecimento das livrarias independentes de Maceié que fomentem a cultura do livro e
da leitura, promovam eventos literarios e sejam relevantes para o cendrio cultural local.

d.6) Premiacdo para Pessoa Fisica e/ou Grupos ou Coletivos sem constituicdo juridica
representados por Pessoa Fisica na drea do design.

Reconhecimento a pessoas fisicas, grupos ou coletivos que atuam na area do design (produto,
interiores, graficos, superficie ou digital) sem constituicdo juridica formal, mas com
contribuigées significativas para o setor cultural em Maceid.

d.7) Premiacdo para artistas e bandas autorais com trajetéria artistica de, no minimo, 05
(cinco) anos no municipio de Maceid.

Reconhecimento a artistas e bandas com trajetdria autoral consolidada de, no minimo, 05
(cinco) anos no municipio de Maceid, destacando sua relevancia para o cendrio musical local.

d.8) Premiagdo para musicos individuais de forrd, bem como trios pé de serra que tenham
trajetodria artistica reconhecida de, no minimo, 05 (cinco) anos no municipio de Maceid.

Reconhecimento a musicos individuais e trios de forrd pé de serra com, no minimo, 05 (cinco)
anos de trajetdria artistica comprovada em Maceid, valorizando suas contribui¢cbes para a
cultura nordestina e alagoana.

d.9) Prémio de reconhecimento artistico no teatro, devendo o proponente ter, no minimo, 05
(cinco) ano de experiéncia com atividade comprovada.

Reconhecimento a agentes culturais com, no minimo, 05 (cinco) anos de experiéncia no
teatro, registrando sua atuacado significativa para o desenvolvimento das artes cénicas em
Maceio.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES
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o QUANTIDADE TOTAL DE VALOR DA
PREMIACOES VAGAS PREMIACAO VALOR TOTAL DA CATEGORIA
1.1 Produtores 10 R$5.000,00 RS 50.000,00
1.2 Técnicos 10 R$5.000,00 RS 50.000,00

2.1 Mestres e mestras artesas

50+ 5 R$5.000,00 RS 25.000,00

2.2.Mestres o!e Capoeira com 4 R$5.000,00 R$20.000,00

mais de 50 (cinquenta) anos

2.3 Mestres e Grupos da 20 R$5.000,00 R$ 100.000,00

Cultura Popular

DIVERSIDADE CULTURAL RS 85.000,00

3.1 Agentes que tenham
reconhecida contribuigdo e
possuam acdes de impacto 10 RS 4.000,00 RS 40.000,00
voltado ao segmento
LGBTQIAPN

3.2 Agentes culturais que
tenham desenvolvido
atividades e/ou construido
nucleos ou movimentos
culturais em regides de
vulnerabilidade, areas
periféricas ou comunidades
carentes

3 R$7.500,00 RS 22.500,00

3.3 Agentes culturais que
tenham contribuido
diretamente para o 3 R$7.500,00 RS 22.500,00
desenvolvimento e salvaguarda
da cultura Hip Hop

4.1 Trajetdria a circos

. 10 R$5.000,00 RS 50.000,00
tradicionais

4.2 Grupos da Cultura Afro-
brasileira (Samba de Roda,
Capoeira, Afoxé, Maracatu, 04 RS 10.000,0 RS 40.000,00
Maculelé, dentre outras
categorias)
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4.3 Agentes culturais que
desenvolvam atividades no 05 RS 5.000,00 RS 25.000,00
segmento danga

4.4 Editoras independentes 3 RS 10.000,00 RS 30.000,00

4.5 Livrarias independentes 2 R$15.000,00 RS 30.000,00

4.6 Pessoa Fisica e/ou Grupos
ou Coletivos sem constitui¢do

S 6 R$5.000,00 RS 30.000,00

juridica representados por

Pessoa Fisica na area do design

4.7 Artistas e bandas autorais 7 RS 5.000,00 RS 35.000,00

4.8 Musicos individuai forrs

8- u511cosmd|V|dua|s de forrd 7 RS 5.000,00 RS 35.000,00

e trios pé de serra

4.9 Reconhecimento artistico 10 R$2.500,00 RS 25.000,00

no teatro

4. COTAS
- QTD DE VAGAS COLeS COTAS PARA COTAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 PARA QUANTIDADE
08/ 2024 AMPL,I:\ PESSOAS PE§SOAS PARA TOTAL DE VAGAS
CONCORRENCIA INDIGENAS PCD
NEGRAS
TECNICOS DA CULTURA 12 5 2 1 20
MESTRES 18 7 3 1 29
DIVERSIDADE CULTURAL 9 4 2 1 16
ARTES 32 14 5 3 54
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAGCOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que

receberd os recursos da premiagao)
Agéncia:

Conta:

Banco:

Vai concorrer as cotas?

()Sim () Nao

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Escolha a categoria a que vai concorrer:

PARA PESSOA FiSICA:
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Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Orgao expedidor e Estado:
Data de nascimento:
Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo bindria

( ) Ndo informar
Raga/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual
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() Multipla

() Visual

Enderegco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Enderego da sede:

Cidade:
Estado:
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Numero de representantes legais
Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal
Telefone do representante legal
Género do representante legal

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo Binaria

( ) Nao informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
()Sim

( ) Na&o

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

() Mudltipla
() Visual
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2. INFORMAC()ES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Quais sao as suas principais acoes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as acdes culturais que vocé realiza,
informando em que drea ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades,
entre outras informagdes.

2.2 Como comegou a sua trajetdria cultural?

Descreva como e quando comegou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos
foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as agoes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sao as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e
como suas acdes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade
participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu a¢Ges e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacgao, saude, etc?

Descreva se as suas acOes e atividades possuem relacdo com outras areas além da cultura,
tais como drea de educacdo, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu a¢Oes voltadas a grupos em situa¢do de vulnerabilidade econémica
e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em
situacao de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacao cultural, tais como cartazes, folders,
reportagens de revistas, certificados, premiacdes, entre outros documentos.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO IlI
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
sele¢do, conforme descricdo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
e Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;
e Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

e Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identlf'lc’ag:ao Descrigao do Critério Pon'tu'at;ao
do Critério Maxima
Atuacdo/Trajetdria do proponente
A Reconhecida atuacdo, trajetéria e contribuicbes do 60
proponente na categoria cultural inscrita.
Potencial transformador/ Contribui¢do Sociocultural.
Contribuicdo direta do proponente a(s) comunidade(s)e/ou
setor artistico cultural que atua, tais como:
e realizacdo de atividades dentro do territério drea de
atuacao,
B . o 15
e capacidade de mobilizacdo de pessoas redes,
e contribuicdo impacto para o desenvolvimento
sociocultural e/ou econémico,
e construcdo e fortalecimento da identidade de grupos
culturais etc.
‘g’ PREFEITURA DE GOVERNO FEDERAL
'~} MACEIO MINISTERIO DA
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Impacto Social da trajetoria.
Impacto social promovido pela atuagao do proponente em
C atendimento a um ou mais grupos,tais como: pessoas 15
negras,indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres,LGBTQIAPN+, idosos,infancias,juventudes e
demais grupos em situagao de vulnerabilidade econdmica
e/ou social.
Integragao e articulagao.
Integracdo e articulacdo do proponente com outras esferas
D . . . . ~ 10
do conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo entre
cultura e educacdo, cultura e saude, cultura e turismo,
cultura e meio ambiente etc
PONTUACAO TOTAL: 100

Além da pontuacgdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuagao, ou seja, uma

pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

WEE  oorcETURA

|=3] MACEIO

X"  CULTURA

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS, PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
LOIEEL DO Descricao do Ponto Extra Pontuacao
Ponto Extra

E Agente cultural do género feminino 0,5

F Agente cultural negro ou indigena 0,5

G Agente cultural com deficiéncia 0,5
Agentes culturais residentes em bairros de menor IDH, sao
eles: Benedito Bentes, Cidade Universitaria, Tabuleiro do

H Martins, Jacintinho, Vergel do Lago, Clima Bom, Trapiche 05
da Barra, Santa Lucia, Feitosa, Santos Dumont, Cha da !
Jaqueira, Ponta Grossa, Poco, Bom Parto, Petrdpolis, Rio
Novo, Prado.*

I Agentes culturais 60+ 0,5

J Agentes culturais LGBTQIAPN+ 0,5

K Agentes culturais Povos Tradicionais 0,5

Agentes culturais que residiram/residem nos seguintes
L bairros: Pinheiro, Bebedouro, Mutange, Flexais e Bom 1
Parto.
PONTUACAO EXTRA TOTAL 4,5 PONTOS

DE
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A pontuacdo final de cada candidatura sera das notas atribuidas individualmente por
cada membro da Comissao de Selecdo. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo
gue, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd
desclassificado do Edital.

Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de
modo que a pontuacdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate
serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir: A, B, Ce D.

Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou
superior a 30 pontos.

A falsidade de informacdOes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sang¢des administrativas ou criminais.

Sera concedida pontuacdo extra para 0s projetos que possuam agentes culturais em
posicao de lideranca dentro da equipe do projeto cultural.

Para receber a pontuacéo extra, os agentes culturais deverdo preencher autodeclaracao,
conforme constam modelos nos anexos.

Para os agentes culturais que residiram/residem nos seguintes bairros: Pinheiro,
Bebedouro, Mutange, Flexais e Bom Parto, além da autodelaracéo deve ser apresentado
comprovante de residéncia atual (até 90 dias do inicio das inscri¢cbes) ou com data até
dezembro de 2021.

Para os agentes culturais residentes em bairros de menor IDH deve ser apresentado
comprovante de residéncia atual (até 90 dias do inicio das inscri¢des).

A pontuacdo extra é cumulativa, quer dizer que as pessoas que se enquadrarem em
diferentes grupos vulneraveis terdo as notas somadas.

A autodeclaracdo do proponente goza de presuncdo de veracidade, podendo a SEMCE
estabelecer procedimentos complementares se julgar necessario.

A autodeclaracdao pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em
outros formatos acessiveis.

PREFEITURA DE GOVERMNO FEDERAL
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*Fonte: Diretoria de Prote¢do social Basica e Transferéncia de Renda/DPSBTR - Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranga Alimentar de Macei6 -
SEMDES — Novembro de 2024.
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DITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO IV
DECLARAGCAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaracédo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um

grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO
OU COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagfes, podendo assumir compromissos, obrigagbes, transigir, receber
pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS ASSINATURAS
[LOCAL]
[DATA]
RS/ oRErEITURA DE GOVERNO FEDERAL
|Z2| MACEIO INISTERID BA
¥  CULTURA CULTURA - -
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO V

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente
data, relativa ao Edital de Premiag&o Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL
ASSINATURA
ek PREFEITURA DE GOVERNDO FEDERAL
i
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou
pessoas indigenas)

Eu, ,
CPF n? , RG n? , DECLARO
para fins de participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se é pessoa NEGRA OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacao de sancdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

‘g’ PREFEITURA DE GOVERMNO FEDERAL
=] MACEIO MINISTERIO DA
¥ CULTURA CULTURA - -
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO VII
DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu, ,
CPF n? , RG n? , DECLARO
para fins de participacdao no Edital (Nome ou numero do edital) que sou pessoa
com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

‘g’ PREFEITURA DE GOVERMNO FEDERAL
=] MACEIO MINISTERIO DA
¥ CULTURA CULTURA - -
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023 - PREMIAGAO PRAGA MONTE PIO

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO Vil

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss3o de Selec3o,

Com base na Etapa de Selegdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracao do resultado preliminar de selecdao, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura

NOME COMPLETO

VRS ooErEITURA DE

|2} MACEIO

2%  CULTURA
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FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITACAO],

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho
solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura

NOME COMPLETO

‘é PREFEITURA DE GOVERNO FEDERAL
{55 MACEIO MINISTERIO DA
CULTURA CULTURA ‘ -
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