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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024,
PARA SELECAO DE ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL QUE REALIZE ATIVIDADES
NA AREA EDUCACIONAL E TENHA INTERESSE
EM EFETUAR A GESTAO OPERACIONAL (NAO
PEDAGOGICA) DA PRACA PEC DO BENEDITO
BENTES E OFERECER AS ATIVIDADES DE
RECOMPOSICAO DA APRENDIZAGEM,
EDUCATIVAS, CULTURAIS, ESPORTIVAS, DE
LAZER, RECREACAO, BEM COMO ENSINO
BILINGUE, POR MEIO DE TERMO DE
COLABORACAO, DE ACORDO COM A LEI
FEDERAL N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI
N°. 13.204/2015 E O DECRETO MUNICIPAL N°
9.121/2021.

O MUNICIPIO DE MACEIO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED, tendo em vista o disposto na Lei Federal no.
13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, e no Decreto Municipal n°
9.121/2021, torna publico o presente CHAMAMENTO PUBLICO, visando a
selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil, cujas atividades sejam dirigidas a
area da Educacgdo Publica, tornando-as aptas a contratualizarem com a
Administragdo Publica Municipal e para efetuar a gestdo operacional (ndo
pedagodgica) e oferecer atividades pedagdgicas complementares de
educacdo em tempo integral: recomposicdo da aprendizagem, artisticas,
culturais, esportivas, de lazer e recreacdo, bem como educacéao inclusiva
bilingue (lingua brasileira de sinais - LIBRAS e lingua portuguesa) e ensino
bilingue: (lingua portuguesa e lingua inglesa) na PRACA PEC do Benedito
Bentes, por meio da formalizacdo de Termo de Colaborag&o, conforme

condicOes estabelecidas neste Edital.
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Serd selecionada Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracado do Termo de Colaboracéo.

Regem o presente procedimento: Constituicdo Federal, Lei Federal n® 9.394/96,
gue dispde sobre as Diretrizes e Bases Nacionais da Educacao, Lei Federal n°
13.005/2014 (Plano Nacional de Educagé&o), o Plano Municipal de Educacéo (Lei
n°® 6.493/2015), Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), Decreto Federal n°® 11.079/2022, Lei Federal n° 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015, Decreto Municipal n® 9.121/2021,
Diretrizes Curriculares Nacionais elaboradas pelo Conselho Nacional de
Educacao (CNE), Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), Lei
n°® 10.436/2002 (dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras), Portaria n°
080/2024, e as clausulas e condicdes deste Edital, o qual podera ser retirado a
partir de 05/04/2024 na sede da Secretaria Municipal de Educacéo de Maceio,
localizada na Rua General Hermes, 1199, Cambona, Macei6/AL, CEP 57017-
201, no horario das 08 as 17hs, de segunda a sexta-feira, ou no sitio eletrénico:

https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semed.

Sessao publica: Dia 06 de maio de 2024, as 10h00.
Endereco: Rua General Hermes, 1199, Cambona, Macei6/AL, CEP 57017-201 -

Gabinete do Secretéario

1- DO OBJETO DO PRESENTE CHAMAMENTO PUBLICO E DO TERMO DE
COLABORACAO

1.1. Constitui objeto do presente Chamamento Publico a sele¢cdo de
Organizacdo da Sociedade Civil, cujas atividades sejam dirigidas a area da
Educagao Publica, tornando-as aptas a contratualizarem com a Administragao

Publica Municipal e para efetuar a gestdo operacional (ndo pedagdgica) e
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oferecer atividades pedagogicas complementares de educacdo em tempo
integral: recomposi¢cao da aprendizagem, artisticas, culturais, esportivas,
de lazer e recreacdo, bem como educacado inclusiva bilingue (lingua
brasileira de sinais - LIBRAS e lingua portuguesa) e ensino bilingue:
(lingua portuguesa e lingua inglesa) na PRACA PEC do Benedito Bentes.
1.2. Visa-se o atendimento de alunos matriculados no ensino fundamental da
rede municipal de educacdo, a partir dos 6 anos de idade. Considerando o
namero de matriculados no exercicio de 2023, estima-se, para a implementacao
inicial do programa, o oferecimento de, aproximadamente, 791 (setecentas e
noventa e uma) vagas por dia, de educacao integral no contraturno
escolar, considerando-se completos os dois turnos de 4 (quatro) horas cada,
ficando condicionada a disponibilidade orcamentéaria, deste numero, a OSC
devera oferecer para 360 (trezentos e sessenta) vagas destinadas ao ensino
bilingue.

1.3. A presente parceria também beneficiard a comunidade no entorno da Praga
PEC Benedito Bentes, posto que serdo oferecidas oficinas abertas ao publico,
nos finais de semana.

1.4. O Termo de Colaboracéo tera prazo de vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
prorrogavel até o limite legal, por meio de aditamento, precedida de
manifestacdo conclusiva quanto a conveniéncia e interesse na continuidade da
parceria e informacédo de que a colaboracao foi executada a contento.

1.6. Os servicos serdo prestados na unidade prépria da rede municipal de
ensino de Maceio, PRACA PEC do Benedito Bentes, localizada em R. | K Cj
Jose Maria De Melo, 20 - Tabuleiro do Martins, Maceio - AL, 57081-453.

1.7. A unidade devera ser adaptada e guarnecida para a efetivacdo da referida
politica publica, com a infraestrutura adequada para a criagcdo de um ambiente
educacional sadio e equilibrado, cabendo a Secretaria Municipal de Educacéao, a
fiscalizagdo contratual no decorrer da execugéo contratual.

1.8. Os servigos prestados, decorrentes da parceria ora proposta, integrarao,

inicialmente, a jornada escolar dos alunos matriculados em 04 (quatro)
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Referéncia.

2- PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

2.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes da dotacdo a seguir especificada, consignada

no Orcamento do Exercicio de 2024:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 120001
UNIDADE GESTORA: 12001
ACA0:2276

SUBACAQ:227609

PLANO DE TRABALHO:12.368.0020.2276.0009 - IMPLEMENTAR
ACOES

EDUCACIONAIS COMPARTILHADAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO

FONTE: 1.500.001001 — MDE
ELEMENTOS: 33.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 44.50.42 AUXILIOS

2.2. O valor total de recursos disponibilizados sera composto por (i) verba de
implantagéo para aquisicao de bens permanentes; (ii) repasses mensais; (iii)

valor fixo para atendimento da comunidade aos finais de semana.

2.3. A verba de implantacéo destina-se ao pagamento das despesas iniciais de
execucao da parceria, com a finalidade de possibilitar uma infraestrutura minima

necessaria ao funcionamento do servico.

2.4. O valor referencial para a realizacdo do objeto esta definido na PORTARIA
N°. 081/2024, MACEIO/AL, 05 DE ABRIL DE 2024.
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oficinas, abertas ao publico, nos finais de semana, cujo valor referencial € de R$
150,00 (cento e cinquenta reais) para o atendimento da comunidade no entorno
da Praca PEC, sendo este um valor fixo, cabivel para oficinas que possuam, no
minimo, 10 (dez) alunos inscritos, também esta definido em instrumento proprio,

em acompanhamento a previsao contida na clausula 2.4.

2.6. A OSC parceira devera garantir a aquisi¢ao e fornecimento da alimentacao/
lanche durante o periodo de permanéncia aos alunos que participem das
atividades, em até 2 horas depois do periodo escolar, bem como aos
beneficiarios da Escola Aberta, nos moldes previstos no Termo de Referéncia
gue acompanha este Edital.

2.7. As liberacOes de recursos obedecerdo ao Cronograma de Desembolso, que
guardard consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art.
48 da Lei n° 13.019/ 2014, e no art. 29 do Decreto Municipal n® 9.121/2021.

2.8. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislacao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do
art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019/ 2014.

2.9. Todos os recursos da parceria deveréo ser utilizados para satisfacao de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano

de trabalho:

I) remuneracéo da equipe encarregada da execucéo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e

demais encargos sociais e trabalhistas;
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II) Custos com materiais de consumo para a execucao do objeto, como

r

insumos de escritdrio e escolar, além de material didatico para o ensino
bilingue, cujas especificacdes estdo previstas no ANEXO II- DIRETRIZES
PEDAGOGICAS, equipamentos de informética e afins;

[lI) Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a
proporcdo em relagdo ao valor total da parceria (despesas de internet,

telefone, agua, energia, dentre outros);

IV) Custos com servicos de terceiros para a execucdo do objeto, como
remuneracao de servigcos contabeis, de assessoria juridica, assessoria
pedagdgica e servicos administrativos, transporte escolar, entre outros

que se fizerem necessarios a execucao do objeto;

V) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde

gue necessarios a instalacéo dos referidos equipamentos e materiais.

2.10. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a
parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses

previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio.

2.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, seréo devolvidos a administracao publica por ocasido da
conclusao, dendncia, rescisao ou extincdo da parceria, nos termos do art. 52 da
Lei n® 13.019/2014.
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2.12. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que

caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas.

2.13. O exato valor a ser repassado para a execucado do objeto sera definido no
Termo de Colaboracdo, observada a proposta orcamentaria apresentada pela

OSC selecionada.

2.14.A cada 12 (doze) meses, serd analisada a necessidade de reprogramacao

orcamentaria de forma a viabilizar o cumprimento das metas estabelecidas.

2.15. A cada periodo de 12 (doze) meses, havera reajuste nos valores
contratados, a contar da data proposta ou do ultimo reajuste, observando-se a

seguinte férmula:

PR = PO x (variacdo acumulada do INPC — Geral 12)
PR = Valores reajustados;
PO = Valores contratados vigentes;

INPC — Geral = indice Nacional de Precos ao Consumidor — indice

Geral, publicado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica;
INPC — Geral 1 = indice do més da data da apresentacdo das
propostas;

INPC — Geral 12 = indice do 12° més contado a partir do més da data
da apresentacéo da proposta.

3. COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO

3.1. A Comissdo de Selecdo e Julgamento é o 6rgdo colegiado, dotado de
autonomia e soberania, destinado a processar e julgar o presente Chamamento
Pudblico, tendo sido constituida através de nomeacéao pela PORTARIA N° 080,
MACEIO/AL, 05 DE ABRIL DE 2024;
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3.2. A Comissao de Selecdo e Julgamento serd composta por, no minimo, 3
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(trés) membros, assegurando-se que pelo menos 1 (um) dos membros seja

servidor ocupante de cargo de provimento efetivo.

3.3. Devera se declarar impedido, membro da Comissdo de Selecdo e
Julgamento que tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da
publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do Chamamento
Puablico, ou cuja atuacdo no processo de selecéo configure conflito de interesse,
nos termos do art. 27, 88 2° e 3° da Lei n® 13.019/ 2014.

3.4. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo nao
obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o
membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que
possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacéo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019/2014).

3.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

3.6. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omiss6es. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e

da transparéncia.

4- PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderéao participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou
“c”, da Lei n°® 13.019/ 2014 (com redacao dada pela Lei n°® 13.204/2015), que:
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I) Tenha objeto social, voltado a promogéao de atividades e finalidades de

relevancia publica e social, compativel com o objeto deste EDITAL,;

II) Seja pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que néo
distribua, entre seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes
ou parcelas do seu patrimbnio auferido mediante o exercicio de suas
atividades e que os aplica integralmente na consecucao do respectivo

objeto social;

[Il) Esteja regularmente constituida e em efetivo exercicio por, no minimo,
03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,

com base no CNPJ;

IV) Comprove capacidade técnica e operacional, por meio de experiéncia
prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, a ser comprovada no momento da

apresentacdo de sua Proposta;

V) Transfira, em caso de dissolu¢édo da entidade, o respectivo patriménio
liguido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da legislacdo especifica e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

VI) Esteja com a escrituracdo de acordo com o0s principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,
“caput’, inciso IV, Lei Federal n° 13.019/14);

VII) Possua instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e

operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
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na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou comprometa-se

3

a adquiri-los com o valor repassado, oriundo da parceria.

4.2. Ficara impedida de participar deste certame, a OSC que:

I. Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei
n° 13.019, de 2014);

Il. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019/ 2014);

lll. Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica federal e/ou Municipal,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos cbnjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao séo considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas
(art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6° da Lei n° 13.019/2014, e art. 23,
caput, inciso | e 88 1° e 2°, do Decreto Municipal n® 9.121/2021);

IV. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos
05 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a
rejeicio e quitados o0s débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacao
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n°® 13.019/ 2014);

V. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com

suspensao de participacao em licitagcdo e impedimento de contratar com a
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com a administragdo publica, com a san¢éo prevista no inciso Il do art. 73
da Lei n® 13.019/ 2014, ou com a sancao prevista no inciso Il do art. 73
da Lei n® 13.019/2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019/ 2014);

VI. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da
Lei n°®13.019/2014); ou

VII. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responséavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992 (art. 39,
caput, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014).

4.3. Nao é permitida a atuacdo em rede.

5. DO CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

CRONOGRAMA
ACAO DATA /PRAZO
Publicacéo do Edital de Chamamento Publico 05/04/2024
Entrega da Proposta (Envelope 1) e da Documentagdo (Envelope 2) junto a até o dia 06/05/2024 as
recepcdo da Secretaria Municipal de Educacéo 10:00 horas
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Sessdo Publica: recebimento dos dois Envelopes e abertura do Envelope 01 de

todas as proponentes participantes

Dia 06/05/2024 as

10:00 horas

Abertura do Envelope 02 da proponente mais bem classificada e analise dos

documentos

Até dia 08/05/2024

Divulgagdo do RESULTADO PRELIMINAR em Diéario Oficial do Municipio,

publicando-se Parecer e pontuagdo da Comissdo de Selecdo

Até dia 10/05/2024

Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

5 (cinco) dias Uteis a partir da
publica¢do do Resultado
Preliminar

Apresentacdo de contrarrazdes recursais pelas proponentes interessadas

05 dias Uteis a contar da
notificagdo de interposicdo de
recurso

Julgamento dos recursos e publicagdo do RESULTADO FINAL

Até dois dias Uteis ap6s a
apresentacdo das contrarraz@es.

Homologag&o do resultado do Chamamento Publico

Dia posterior a fase anterior

Assinatura do Termo de Colaboracdo e formalizagdo da parceria

Até 31/05/2024
Previsdo para o primeiro repasse da parceria, englobando a verba de implantacdo 10/06/2024
Previsdo para o inicio do atendimento aos beneficiarios 11/07/2024

6. DA SESSAO PUBLICA E ENTREGA DOS ENVELOPES
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6.1. As OSCs interessadas em participar deste Chamamento Publico deverao

apresentar 02 (dois) envelopes lacrados, contendo a “Proposta— Envelope 1”
e a “Documentacdo de Habilitacdo — Envelope 2”, até o dia da Sesséo
Publica, 06 de maio de 2024, as 10h00, junto ao Gabinete da Secretaria de
Educacdo, na Secretaria Municipal de Educacédo, situada na Rua General
Hermes, 1199 - Cambona - Macei6/AL, CEP 57017-201.

6.2. Devera constar obrigatoriamente no exterior dos Envelopes as seguintes

informacdes:

Envelope n° 01 - PROPOSTA
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024-SEMED
PROCESSO N° 6500.13554.2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MACEIO- AL.
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Envelope n° 02 - DOCUMENTA(}AO DE HABILITACAO

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024-SEMED
PROCESSO N° 6500.13554.2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MACEIO- AL.

6.3. Nao serdo aceitos documentos enviados por meio de correspondéncia ou

meio eletrénico.

6.4. ApGs o0 prazo limite para apresentacdo dos envelopes, ndo serdo mais

recebidos quaisquer documentos.
6.5. Cada OSC podera apresentar 1 (uma) proposta.

6.6. A Sessao Publica para abertura do Envelope 01 e analise das propostas,
sera realizada na data limite de entrega dos envelopes, dia 06 de maio de 2024,

as 10h00 horas, todos os participantes deverdo rubricar o Plano de Trabalho
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apresentado pelas participantes e apos, a Comissao de Julgamento suspendera

a sesséo para a devida analise e classificagdo das participantes.

6.7. Para o credenciamento dos licitantes na sessdo publica, serd exigida a

apresentacao do Estatuto Social em vigor (cOpia autenticada), bem como:

a) uma coépia simples do RG e CPF do Representante da OSC ou do

Procurador;

b) o instrumento de procuracgéo publica ou particular (caso comparegca um

Procurador).

6.8. Realizada a andlise das propostas, a Comissdo de Julgamento e Selecao
abrira o Envelope n® 2 — Documentacdo de Habilitagcdo, apenas da OSC
melhor classificada, até o dia 08 de maio de 2024, no mesmo local da primeira
sessdo publica e, caso se registre a falta de um dos documentos deste Edital,
serd declarada inabilitada, procedendo-se a analise dos documentos da OSC

classificada na ordem subsequente.
6.9. Os documentos exigidos neste Edital deverao ser apresentados:
| - Em papel timbrado da OSC, sem rasuras ou emendas;

II- Como cépia simples, salvo aqueles que expressamente forem exigidos
como cOpia autenticada, realizando-se por qualguer processo de copia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da administracao ou

publicacdo em 6rgao da imprensa oficial,

Ill- Dentro do prazo de validade, ou, na auséncia da fixacdo de prazo de
expiragdo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 60

(sessenta) dias contados da sua emissao.
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procurador legalmente constituido por procuragdo vigente com poderes
especificos para tanto.

7. DO ENVELOPE 01- Proposta

7.1. No Envelope 01- Proposta, deverao ser incluidos os seguintes documentos,

com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente:

I- Projeto Pedagogico assinado pelo representante legal da OSC

proponente;

lI- Projeto de Gerenciamento de Recursos (PGR), com o valor anual da
contratacdo para a execucdo do objeto, e cronograma de desembolso,
com a indicacéo do valor de verba de implantacdo, e o valor de repasse
mensal, considerando o numero de beneficiarios estipulado, com
descricdo detalhada de cada despesa, valor fixo pelo oferecimento das
oficinas durante os finais de semana, atendendo ao previsto no Termo de

Referéncia que acompanha este Edital;

[ll- Documentos exigidos para pontuacédo e classificacdo da proposta;

conforme tabela do item 10 deste Edital;

IV- Declaracédo de Ciéncia e Concordancia, assinada pelo representante
legal da OSC, no sentido de estar ciente e concordar com as disposi¢des
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados

durante o processo de selecdo (modelo anexo).

7.2. O Projeto Pedagdgico devera ser elaborado de acordo com o Termo de
Referéncia (anexo) e devera conter informagdes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos e as exigéncias previstas no artigo 22 da Lei
13.019/2014, alterada pela Lei Federal 13.204/2015, cita-se:
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| - Identificacdo do objeto a ser executado;

Il - Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e

metas a serem atingidas;

lll - Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a

serem executados;

IV - Previsdo de inicio e fim da execucao do objeto correlacionadas com

as etapas e metas programadas;

V - Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento
das metas a eles atreladas, respeitando-se a carga horaria minima
exigida para a execugdo das atividades, conforme disposto no Termo de

Referéncia;

VI - Definicdo dos parametros (indicadores, documentos e outros meios)

a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

7.3. O Projeto de Gerenciamento de Recursos (PGR) devera ser elaborado de

acordo com o Termo de Referéncia (anexo), constando o seguinte:
| - Valor anual da contratac&o para a execucao do objeto;

I — Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros que devera
corresponder as metas e atividades estabelecidas na parceria, com a

previsao de receitas e de despesas a serem realizadas, dividido em:

a) Plano de Aplicagdo da Verba de Implantagdo que se destina ao
pagamento das despesas iniciais de execucdo da parceria, isto €, para
aquisicao de utensilios, e material de consumo, bens permanentes e
contratacdo de recursos humanos, possibilitando uma infraestrutura

adequada ao funcionamento do servico.
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a.l - Neste ponto, a OSC parceira devera se atentar a lista de bens
necessarios para o seu funcionamento (anexa). Os produtos que
eventualmente ndo estejam atualizados a tecnologia atual, deverdo ser

substituidos por itens mais modernos.

b) Valor de repasse mensal, de acordo com o numero de beneficiarios

estipulado, incluindo:

b.1 - Composi¢éo do quadro de Recursos Humanos, incluindo atividades
administrativas e finalisticas com seus respectivos cargos/funcoes, forma

de contratacao, salarios, encargos, provisdes e beneficios;

b.2 - Custos com materiais de consumo para a execuc¢éo do objeto, como
itens de infraestrutura que subsidiam as atividades finalisticas, insumos
de escritério e escolar, material pedagogico, material didatico para o
ensino bilingue, equipamentos de informatica, despesas de internet,

alimentacdo, alugueres, telefone, entre outros;

b.3 - Custos com servigos de terceiros para a execugcao do objeto, como
remuneracao de servigcos contdbeis, de assessoria juridica, assessoria
pedagdgica e servicos administrativos, transporte escolar, entre outros

gue se fizerem necessarios a execuc¢ao do objeto;

b.3.1 No momento da apresentacdo das propostas, 0s custos de
transporte escolar poderdo ser destacados do valor da per capta, ocasido
em que serdo definidos apds a celebracdo do Termo de Colaboracéo,
mediante termo aditivo, considerando a necessaria avaliacdo de
elegibilidade e distancia percorrida, a ser confirmada apos a matricula do

aluno no referido programa.

b.4 - Despesas indiretas necessarias a execuc¢do do contrato.
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b.5- Valor fixo, vinculado ao pagamento das oficinas oferecidas nos finais

de semana, contanto que tenham, ao menos, 10 (dez) alunos inscritos.
c) Cronograma de desembolso;

[ll- Nota Explicativa contendo a previsdo de receitas e despesas com 0s
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados, através de precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, tais como cotacgoes, tabelas de precos de
associacOes profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer

outras fontes de informacdes publicas disponiveis.

7.4. A proposta devera ter validade de no minimo 180 (cento e oitenta) dias
contados da DATA FINAL DE ENTREGA DAS PROPOSTAS, devendo ser

mantidas, neste periodo, todas as condi¢cdes nela contidas.

8. DO ENVELOPE 02- Documentos de Habilitacao

8.1. No Envelope 02, deverao ser incluidos os seguintes documentos:

I) Copia autenticada do Estatuto da Organizacdo da Sociedade Civil

vigente e devidamente registrado no érgao competente;

II) Copia autenticada da Ata de eleicdo da diretoria em exercicio

registrada no cartorio competente;
l11) Copia do RG e CPF do representante legal da OSC;

IV) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da
sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletrbnico, numero e érgao expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um

deles;
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meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locacéo;

VI) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, para demonstrar que a Organizacdo da Sociedade Civil existe

h&, no minimo, 03 (trés) anos com cadastro ativo;

VII) Certidbes de regularidade da organizacdo da sociedade civil perante
o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, o Instituto Nacional
de Seguridade Social - INSS, as Fazendas Publicas Federal, Estadual e
Municipal (do municipio sede da entidade e do municipio de Macei0), e a
Justica do Trabalho — CNDT

Observacao: Caso a OSC nao esteja cadastrada como contribuinte no
Municipio, devera apresentar declaracdo de nao-cadastramento e de que

nada deve a Fazenda do Municipio de Macei6 (modelo anexo);

VIII) Declaragdo da Organizacdo da Sociedade Civil, assinada por seu
dirigente maximo, de que ndo emprega em seu quadro de pessoal menor
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor
de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condicdo de
menor aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos (modelo anexo);

IX) Declaracdo de que a OSC nédo esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgdos publicos e que, portanto, ndo se
submete as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal 13.204/2015 (modelo anexo);
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guanto as vedacdes para a celebracdo de parcerias e repasse de

recursos (modelo anexo);

XI) Declaracdo que dispde ou que reune condicbes de apresentar no
momento oportuno, as instalagbes e condicfes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria com a
finalidade de cumprir as metas estabelecidas e/ou de que pretende
contratar ou adquirir as estruturas acima referidas com 0s recursos

advindos da parceria (modelo anexo);

XIl) Declaracao de que os dirigentes da OSC ndo sao agentes politicos, e
gue ndo possuem parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com
agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéao ou
entidade da Administracdo Publica do Municipio de Maceié/AL, da
mesma esfera governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade e ndo havera
contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com o0s
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias, de acordo com o disposto
no artigo 45, Il, da Lei 13.019/14 (modelo anexo);

XIll) Declaragdo de que os comprovantes de conta corrente e de conta
poupanca destinada ao depdsito do fundo provisionado, ambas em nome
da unidade, de acordo com as normativas da legislacdo vigente, serdo

entregues para assinatura do Termo de Colaboracéo e de que o AVCB
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sera entregue para que o Gestor da Parceria autorize o inicio do
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atendimento(modelo anexo);

XIV) Declaragdo de que ndo possui qualquer relacdo, direta ou indireta,
com o parlamentar que destinou recursos decorrentes de emendas as leis
orcamentarias anuais federal, estadual ou municipal a que alude o art. 29,
da Lei n°. 13.019/2014(modelo anexo);

XV) Declaracdo constando pelo menos um endereco eletronico (e-mail)
gue a Organizacdo concorda em receber oficialmente todas as
solicitacbes e notificacbes que forem encaminhadas pela SEMED

(modelo anexo);

XVI) Declaracdo de que tem ciéncia de que nos casos em que os dados
forem acessiveis publicamente, deverdo ser observadas as disposi¢cdes
da Lei Federal n°® 13.709, de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD, assegurando que nao haverd comprometimento do nivel de
protecdo dos dados garantido pelo 6rgdo ou entidade municipal(modelo

anexo);

XVII) Demonstracédo de experiéncia prévia na realizacdo do OBJETO da
PARCERIA ou de servigos ou atividades de natureza semelhante de, no
minimo, 02 (dois) anos de capacidade técnico-operacional, podendo ser

admitidos, sem prejuizo de outros:

I. instrumentos de parceria firmados com o6rgaos e entidades da
administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outras OSCs;

ii. relatérios de atividades com comprovagdo das agdes
desenvolvidas;

iii. declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no

desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
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da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicdes de ensino, OSCs, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas
legalmente constituidos;

iv. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela
PROPONENTE;

V. publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de

conhecimento realizadas pela entidade ou a respeito dela;

vi. curriculos profissionais de integrantes da entidade, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, empregados e
colaboradores.

XVIII) Consulta Negativa ao site de sancdes do Governo do Estado da

sede do licitante e de Alagoas;

XIX) Consulta Negativa a relacdo de apenados do E. TCE da sede do

licitante e do Estado de Alagoas;

XX) Consulta Negativa ao cadastro de Empresas inidoneas e suspensas

da Controladoria Geral da Uniao;

XXI) Atestado de vistoria prévia ou declaracdo emitida pelo responsavel
técnico da instituicdo participante de que possui pleno conhecimento de
todas as informacdes pertinentes e necessarias para a execucao do
objeto, sobre a unidade PRACA PEC do Benedito Bentes (modelos

anexos).

XXIl) Declaragdo, sob as penas da Lei, de que mantera, durante todo o
periodo da parceria, objeto do Chamamento, as condi¢cdes de habilitacéo

e qualificacdo exigidas para participagdo e de que mantera integra a sua
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idoneidade perante os o6rgdos das Administragcbes Publicas Federal,

Estadual e Municipal.

9. DA VISTORIA PREVIA

9.1. A vistoria prévia poderd ser agendada por meio do e-mail
chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.gov.br, em até 05 (cinco) dias
corridos antes da data marcada para a realiza¢do da sesséo publica.

9.2. A OSC devera realizar a vistoria prévia na unidade PRACA PEC do
Benedito Bentes.

9.3. Poderédo participar da vistoria até 02 (dois) representantes por Instituicdo
interessada e serdo acompanhados por servidor indicado que emitira o Atestado
de Vistoria Prévia.

9.4. Caso a OSC néo realize a vistoria prévia, devera apresentar declaracdo de
gue possui pleno conhecimento de todas as informacfes pertinentes e
necessarias para a execucao do objeto, sobre esta unidade.

9.5. A necessidade desta vistoria se justifica por possibilitar o conhecimento da
unidade, suas condi¢des e estrutura fisica e mobiliarios que a guarnecem, pelo
participante do certame, de modo a auxilia-lo na elaboracéo da proposta.

10. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO

10.1. A Comisséo de Selecao utilizara os critérios citados na tabela abaixo para
classificagéo da Proposta:

Critérios de julgamento Metodologia de Pontuacgéo
Pontuacéao Maxima por Item
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1. Informagdes sobre as agOes a
serem executadas, metas a
serem atingidas, indicadores
que aferirdo o cumprimento das
metas e prazos para execucdo
das acdes e para 0 cumprimento
das metas e informacGes sobre
0 metodo de monitoramento e
avaliacdo das ac¢Oes propostas.

- Grau de pleno
atendimento (2,0)

- Grau satisfatério de
atendimento (1,0 a 1,5)

- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio
ou erréneo (0,0)

2,0

2. A adequacdo da proposta aos
objetivos da politica publica, do
plano, do programa ou da acao
que insere a parceria, tendo
como referéncia o Plano
Nacional de Educacdo e a
politica educacional local.

- Grau de plena adequacdo
(1,0)

- Grau satisfatorio de
adequacao (0,5)

- O nédo atendimento ou 0
atendimento insatisfatério
do requisito de adequacdo
ou erréneo (0,0)

1,0

3. A adequacdo da proposta ao
valor de referéncia

- Grau de plena adequacao
(1,0)

- Grau satisfatério de
adequacao (0,5)

- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério
do requisito de adequacdo
ou erréneo (0,0)

1,0

4. Descricdo da realidade objeto
da parceria e do nexo entre essa
realidade e a atividade ou projeto
proposto

- Grau de pleno da
descrigéo (1,0)

-  Grau satisfatério da
descrigéo (0,5)

1,0
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- O ndo atendimento ou
descri¢do insatisfatéria ou
erréneo (0,0)

5. Comprovar experiéncia prévia
na realizacdo do objeto da presente
parceria, ou de servigos/ atividades
de natureza semelhante de, no
minimo, 02 (dois) anos de
capacidade  técnico-operacional,
podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

-Atestados de experiéncia prévia e
de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou
projetos compativeis ao objeto ou
natureza da parceria, emitidas por
orgdos publicos, instituicdes de
ensino, empresas publicas ou
privadas.

- Contrato/convénio/parceria com
instituicdo publica ou privada que
sejam compativeis com o objeto
da parceria

-Grau pleno de atendimento
a comprovagao de
experiéncia no que se
refere ao objeto, escala e
territério: atendimento dos
beneficiarios em demanda
guantitativa semelhante ou
acima de 80% dos
beneficiarios da parceria
proposta. (2,0)

- Grau satisfatorio de
experiéncia em um dos
quesitos: atendimento dos
beneficiarios em demanda
quantitativa de 50% a 80%
dos beneficiarios da
parceria proposta. (1,0)

- O ndo atendimento ou
atendimento insatisfatério
do requisito de capacidade
técnico  operacional  ou
erroneo: atendimento dos
beneficiarios em demanda
quantitativa abaixo de 50%
dos beneficiarios da
parceria proposta (0,0)

2,0
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6. Boas praticas da OSC | Apresentacdo de 1,0

proponente quanto & aquisicdo de
produtos e servigos

regulamento(s) de Compras
e ContratacOes de Servicos

ou documento(s)
equivalente(s) que
preveja(m):

(i) Critérios impessoais

para fornecedores (0,2);

(i)  Divulgacdo  dos
procedimentos de
contratacéo (0,2);

(iii) Disponibilizagdo
permanente do regulamento
de compras e contratagdes
em pagina eletrdnica (0,2);

(iv) Adocdo de valor
referencial objetivo para a
contratacdo, obtido a partir
de precos de referéncia,
cotacdo de precos e
congéneres (0,2);

(v) Vedacdo a contratacéo
de partes relacionadas a
conselheiros, dirigentes e
congéneres da OSC (0,2)
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7. Estrutura de Governanca da | (i) Apresentacao de 1,0
OSC proponente Regulamento proprio para a
Contratacdo de Pessoal
(0.4)

(i) Comprovacdo, através
de documentos
institucionais, da existéncia
de um setor de Ouvidoria/
Canal de Denuncias, para o
bom atendimento  dos
usuarios (0,4)

(iif) Comprovagdo, através
de documentos
institucionais, da existéncia
de um Comité de
Compliance (0,2)

8. Carga horaria de a) Com 10 horas de 1,0
atividades/oficinas na ESCOLA atividades adicionais (1,0)
ABERTA

b) Com 5 horas de

atividades adicionais (0,5)

TOTAL DA PONTUACAO 10,0

Metodologia de Pontuacao

Critério 1. A¢Oes, metas, indicadores, monitoramento e avaliagéo

1.1 As metas sao objetivas?

1.2 Ha correspondéncia entre as agdes e as metas?

1.3 Ha parametros de afericdo das metas?

1.4 Os indicadores sdo aptos a mensuracdo do cumprimento das metas,
resultados e objetivos especificos?
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1.5 Ha instrumentos de monitoramento e avaliacdo?

1.6 A metodologia de monitoramento e avaliacdo é apta ao que se destina?

1.7 Ha datas fixadas para o cumprimento das etapas do plano de trabalho?

1.8 Os resultados esperados das acdes se correlacionam de forma objetiva
com as metas a serem atingidas?

Considerando a soma de respostas iguais a sim, devera ser atribuido:
7 ou mais — Grau pleno de atendimento

Entre 4 e 6 — Grau satisfatério de atendimento

Menor que 4 — Grau insatisfatorio de atendimento

Critério 2. Adequacéo ao objetivo da politica publica, plano, programa ou
acao

2.1 O objeto cumpre o disposto no objeto do edital?

2.2 O objeto esta relacionado com as atividades a serem realizadas?

2.3 O objeto atende as necessidades da politica publica previstas no Termo de
Referéncia?

2.4 O objetivo estd em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de
Educacao?

2.5 O objetivo esta em consonancia com as diretrizes da Politica Educacional
do Municipio?

2.6. Foi apresentada uma proposta para implementacdo de politica de
educacéo bilingue na unidade?

Considerando a soma de respostas iguais a sim, devera ser atribuido:
5 — Grau pleno de atendimento

Entre 4 e 3 — Grau satisfatério de atendimento

Menor que 3 — Grau insatisfatorio de atendimento

Critério 3. Valor de Referéncia

3.1 O valor proposto €é de, pelo menos,5% (cinco por cento) menor ao valor de
referéncia constante em edital — grau pleno de atendimento

3.2 O valor proposto é igual ao valor de referéncia — grau satisfatério de
atendimento

3.3 O valor proposto é superior ao valor de referéncia — grau insatisfatorio de
atendimento

Critério 4. Descricao da realidade do objeto da parceria e relagdo com a
atividade/projeto proposto
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4.1 As informac@es do diagnostico refletem a realidade local?

4.2 Sao citadas fontes e referéncias bibliograficas?

4.3 Fica evidenciado uma situagao-problema?

4.4 EXxiste nexo entre a situacao-problema e as atividades propostas?
4.5 As atividades propostas buscam solucionar essa situagcéo-problema?

-

\

Considerando a soma de respostas iguais a sim, devera ser atribuido:
5 — Grau pleno de atendimento

Entre 4 e 3 — Grau satisfatério de atendimento

Menor que 3 — Grau insatisfatorio de atendimento

Critério 5. Comprovacéo da experiéncia prévia

Grau pleno de atendimento a comprovacado de experiéncia no que se refere ao
objeto, escala e territério: atendimento dos beneficiarios em demanda
guantitativa acima de 80% dos beneficiarios da parceria proposta. (2,0)

Grau satisfatério de experiéncia: atendimento dos beneficiarios em demanda
guantitativa de 50 a 80 %dos beneficiarios da parceria proposta (1,0)

O nédo atendimento ou atendimento insatisfatorio do requisito de capacidade
técnico operacional ou errdneo: atendimento dos beneficiarios em demanda
guantitativa abaixo de 50% dos beneficiarios da parceria proposta (0,0)

Critério 6. Comprovacdo das boas praticas da OSC proponente quanto a
aguisicao de produtos e servicos

Para este Critério a OSC devera apresentar o Regulamento proprio para
Compras e Contratacdes de Servicos ou documento(s) equivalente(s) e a
Comisséo efetuara a pontuacéo analisando se este preveé:

6.1 Critérios impessoais para selecéao de fornecedores - Sim (0,2) ou Nao (0,0)
6.2 Divulgacao dos procedimentos de contratacéo - Sim (0,2) ou Nao (0,0)

6.3 Disponibilizacdo permanente do regulamento de compras e contratagdes
em pagina eletronica - Sim (0,2) ou Nao (0,0)

6.4 Adocao de valor referencial objetivo para a contratacdo, obtido a partir de
precos de referéncia, cotacdo de pregos e congéneres - Sim (0,2) ou N&o (0,0)
6.5 Vedacdo a contratagdo de partes relacionadas a conselheiros, dirigentes e
congéneres da OSC - Sim (0,2) ou Nao (0,0)

Critério 7. Demonstracao de estrutura de governanca da OSC proponente
Para este Critério a OSC devera apresentar 0os seguintes documentos:
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7.1. Regulamento préprio para a Contratacdo de Pessoal - Sim (0,4) ou Nao
(0,0)

7.2. Documentos institucionais para comprovar a existéncia de um setor de
Ouvidoria/ Canal de Denuncias, para o bom atendimento dos usuarios - Sim
(0,4) ou Nao (0,0)

7.3. Documentos institucionais para comprovar a existéncia de um Comité de
Compliance - Sim (0,2) ou Néao (0,0)

Critério 8. Carga horéria de atividades/oficinas na ESCOLA ABERTA

Para este critério a Comissao de Selecdo e Julgamento avaliard o Projeto
Pedagdgico da OSC e efetuarad a pontuagéo da seguinte maneira:

8.1. Caso a proposta de atividades/ oficinas na Escola Aberta complete 10
(dez) ou mais horas de atividades adicionais: 1,0

8.2. Caso a proposta de atividades/ oficinas na Escola Aberta seja de 05
(cinco) a 10 (dez) horas de atividades adicionais: 0,5

10.2 Serdo eliminadas as propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento; ou ainda
gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacfes: a descricdo da
realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucgdo das acdes e para
o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissdo de Selecdo a luz da estimativa previamente pela Administracédo
Pulblica, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.
10.3. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacéo total obtida com base na Tabela, assim considerada
a meédia aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comisséo

de Sele¢éo, em relagédo a cada um dos critérios de julgamento.
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10.4 Seré selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo
e a disponibilidade orgamentaria para a celebracdo do termo de colaboragéo.
10.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento “"experiéncia
prévia na realizagdo do objeto”. Persistindo a situagdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento “adequacédo da proposta ao valor de referéncia”.
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a
entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

10.6. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se
em conta a pontuacgao total obtida e a proporcao entre as metas e os resultados
previstos em relagcdo ao valor proposto, consoante o disposto no artigo 27, 85°
da Lei Federal 13.019/2014 alterada pela Lei Federal 13.204/2015.

11. DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1 Sera publicado, no Diario Oficial da Cidade de Maceid, o resultado
preliminar do julgamento das propostas pela Comissédo de Selecdo, que contera
a lista de classificacdo prévia das proponentes e o total de pontos obtido por

cada proponente.

11.2 Nesta mesma oportunidade, a Comisséao divulgara se a proponente melhor
classificada apresentou a documentagcdo necessaria para sua habilitacdo, nos

termos do item 08 deste Edital.
12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Nos termos do art. 15 do Decreto Municipal n°® 9.121/2021, os participantes

que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
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recurso administrativo ao colegiado que o proferiu, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contado da publicacdo da decisdo, por meio eletrdnico (e-mail)
chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.gov.br, ou, pessoalmente, na
sede da Secretaria de Educacao do Municipio de Maceio- AL, localizada na Rua
General Hermes, 1199, Cambona, Macei6/AL, CEP 57017-201 - Gabinete do
Secretario, sob pena de preclusdo, concedendo-se 0 mesmo prazo para as

participantes apresentarem as contrarrazoes.
12.2. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

12.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via

eletrénica.

12.4 Encerrado o prazo para apresentacdo das razbes recursais, bem como
respectivas contrarrazdes, a Comisséo de Selecao emitira decisao final no prazo
de até 05 dias corridos, podendo reconsiderar sua decisdo. Nao cabera novo

recurso contra esta decisao.

12.5. Os recursos que nao forem reconsiderados pela Comissao de Selecao e
Julgamento, no prazo previsto no item anterior, deverdo ser encaminhados a
autoridade competente para deciséo final, conforme disposto no art. 15, § 1° do
Decreto Municipal n® 9.121/2021.

12.6. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia atil no
ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugdo do processo de

selecéao.

13. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO

13.1 Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao

de recurso, o 6rgdo devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e
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de Maceid, o resultado definitivo do processo de

selecao.

13.2. A homologacao nao gera direito para a(s) OSC(s) a celebragéo da parceria
(nos termos do art. 27, 86°, da Lei Federal n® 13.019/2014).

13.3 Apdés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica
entidade com proposta classificada e desde que atendidas as exigéncias
editalicias, a administracao publica podera dar prosseguimento ao processo de

selecéo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

13.4 Homologado o resultado do chamamento publico, caberda a Secretaria
gestora convocar, por meio de publicagcdo na Imprensa Oficial do Municipio,
carta registrada com Aviso de Recebimento ou por meio eletronico, a(s) OSC(s)
para assinatura do TERMO DE COLABORACAO, ap6és a conferéncia da

regularidade e da inexisténcia das vedacdes previstas na Lei 13.019/2014.

14. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

14.1. Homologado o resultado do Chamamento Publico, a OSC selecionada
sera convocada para apresentar, até 31 de maio de 2024, o plano de trabalho,
com adequacdes — caso necessarias — e comprovar o atendimento dos
requisitos para celebracdo da parceria e ndo ocorréncia dos impedimentos

(vedacgoes) legais.

14.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢céo, com
todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°
13.019/2014), observados os anexos deste Edital (Modelo de Plano de Trabalho
e Termo de Referéncia).
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14.3.0 Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apdés a

3

publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do municipio, nos termos do
artigo 38 da Lei 13.019/2014.

15. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

15.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da data-limite para entrega dos envelopes, de forma
eletrGnica por peticédo dirigida ou protocolada no endereco informado no item 6.1
deste Edital.

15.2. A resposta as impugnacdes cabera a Comissao de Selecao e Julgamento.

15.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias da data-limite para entrega dos envelopes,
exclusivamente de forma eletrdnica, pelo e- mail:

chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.qov.br. Os esclarecimentos

serdo prestados pela Comisséo de Selecao e Julgamento.

15.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos
prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e

estaréo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnac¢des ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu
0 texto original, alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando

a alteracado afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.
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16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O presente Edital estara a disposicéo dos interessados, a partir da data de
sua  publicacdo, por meio do seguinte endereco  eletrbnico
https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semed.

16.2. Nao serdo aceitas, sob quaisquer hipdteses, em quaisquer fases do
processo deste Chamamento ou de execucdo do Termo de Colaboracao,
alegagbes de desconhecimento das normas desta normativa e da legislacio

aplicavel.

16.3. Todos os custos decorrentes da participacdo neste processo serdo de
inteira responsabilidade das organizacGes da sociedade civil interessadas, nao

cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao.

16.4.A Secretaria Municipal de Educacdo resolvera os casos omissos e as
situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicfes legais e

0s principios que regem a administracao publica.

16.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso

implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

16.6. Para todas as questdes suscitadas a respeito deste Edital, ndo resolvidas
administrativamente, o foro serd o da Comarca de Maceio/AL, com renuncia de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.7. Havendo omissfes ou divergéncias decorrentes da interpretacdo geral do
edital, essas serdo tratadas pela Secretaria Municipal de Educacéo, em decisédo
fundamentada, desde que n&o haja solugcdo ja prevista na lei federal
13.019/2014, no decreto n°® 9.121/2021 e nas portarias complementares

editadas para os fins da parceria.

Maceio/AL, 05 de marco de 2023.
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JORSILENE SOARES PEREIRA DE MELLO FEITOSA
Secretéaria Municipal de Educacéo
Matricula n® 963985-3

ANEXOS*

|. TERMO DE REFERENCIA

Il. DIRETRIZES PEDAGOGICAS

1. MINUTA DO TERMO DE COLABORAQAO

IV. MODELO DE PROPOSTA

V. MODELO DAS DECLARAQ@ES

V1. RELATORIO FOTOGRAFICO - BENEDITO BENTES

VIl. RELACAO DE BENS NECESSARIOS PARA O FUNCIONAMENTO

DA PRACA PEC - BENEDITO BENTES

VIIl. ATESTADOS VISTORIA PREVIA
*(PODERAO SER ACESSADOS ATRAVES DO SITE
https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semed ou SOLICITADOS
ATRAVES DO E-MAIL chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.qov.br)
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1.APRESENTACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objetivo apresentar
orientagdes quanto a implantagdo do Programa de Educacéo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Macei6, na sua modelagem, estrutura e o seu
funcionamento na unidade PRACA PEC do Benedito Bentes, para fornecer
informagdes concernentes ao uso dos recursos e da prestagao de contas dos
recursos financeiros repassados, indicando as responsabilidades e atividades

de monitoramento, avaliacdo e o controle do contrato firmado.

1.2. Além disso, devera indicar os requisitos para a participacdo em
Chamamento Publico, que selecionara uma OSC parceira para execuc¢ao da

politica.
2.0BJETO

2.1. Abertura de Chamamento Publico visando a selecdo de OSC -
Organizacdo da Sociedade Civil para efetuar a gestdo operacional (nédo
pedagogica) e oferecer atividades pedagbdgicas complementares de
educacdo em tempo integral: recomposicédo da aprendizagem, artisticas,
culturais, esportivas, de lazer e recreacdo, bem como educacéao inclusiva
bilingue (lingua brasileira de sinais — LIBRAS e lingua portuguesa) e
ensino bilingue: (lingua portuguesa e lingua inglesa), implantando na
PRACA PEC do Benedito Bentes uma unidade de Centro Educacional
Unificado — CEU, por meio de parceria com o Municipio de Macei6 a ser

balizada por Termo de Colaboragéo.
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3.0BJETIVOS GERAIS

3.1. Implementar e executar o Programa de Educac&o Integral aos
beneficiarios da politica de educacgéo integral do municipio de Maceid, visando
a administracdo e a execucdo das atividades operacionais, bem como o
oferecimento de atividades de recomposicdo da aprendizagem, educativas,
culturais, esportivas, de lazer e recreacdo, bem como o ensino bilingue, por
meio da gestdo compartilhada, com o estabelecimento de metas, agdes,
estratégias e praticas voltadas (i) a ampliacdo da jornada estudantil com
atividades complementares em ambientes adequados e equipados para
fins educacionais (ii) ampliacdo e diversificacdo das possibilidades de
novas aprendizagens e (iii) a possibilidade de desenvolvimento do

conhecimento e habilidades do estudante em multiplas dimensdes.

3.2. Em carater integrativo, implementar e executar o Programa Escola
Aberta com o oferecimento de atividades educativas, culturais, artisticas,
esportivas e de geracdo de renda organizadas em formato de oficinas,
palestras, cursos envolvendo alunos, criancas, jovens, adultos e idosos, nos
finais de semana, nas escolas participantes, com vistas a (i) fortalecer a
convivéncia comunitaria, (ii) fomentar a cultura popular, o protagonismo juvenil e
da comunidade no entorno, (iii) favorecer novas praticas de aprendizagem e (iv)

proporcionar oportunidades de promocao e exercicio da cidadania.

4. BASES LEGISLATIVAS

. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional - Lei 9394/1996;
. Base Nacional Curricular;

. Lei 13.019/2014 - MROSC;

. Plano Nacional de Educacéo - Lei Federal 13.005/2014;

. Decreto Federal n® 11.079/2022;

. Plano Municipal de Educagao - Lei Municipal 6.493/2015;

. Decreto Municipal n® 9.121/2021;
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Educacédo (CNE), sobretudo, em relagéo a oferta de Educacéo Plurilingue;
ii. Lein®13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
iii. Lein®10.436/2002 (dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras).

5. BENEFICIARIOS

5.1. Alunos matriculados no ensino fundamental da rede municipal de
educacdo, a partir dos 6 (seis) anos de idade. Considerando o numero de
matriculados no exercicio de 2023, estima-se, para a implementacao inicial do
programa, o oferecimento de, aproximadamente, 791 (setecentas e noventa e
uma) vagas por dia, de educagdo integral no contraturno escolar,
considerando-se completos os dois turnos de 4 (quatro) horas cada, ficando
condicionada a disponibilidade orcamentaria, deste numero, dentre esta
guantidade, a OSC devera oferecer para 360 (trezentos e sessenta) vagas

destinadas ao ensino bilingue.

5.2. Comunidade no entorno, quando da execucdo das atividades do
EIXO ESCOLA ABERTA, previstas no item 8.1.4, através de oficinas abertas ao

publico, aos finais de semana.
6. UNIDADE

6.1. As atividades serdo oferecidas na unidade prépria da rede municipal
de ensino de Maceid, PRACA PEC do Benedito Bentes, localizada em R. | K
Cj Jose Maria De Melo, 20 - Tabuleiro do Martins, Macei6 - AL, 57081-453.

6.2. A unidade devera ser adaptada e guarnecida para a efetivagdo da
referida politica publica, com a infraestrutura adequada para a criacdo de um
ambiente educacional sadio e equilibrado, sob a supervisdo da SEMED.

6.3. As propostas deverdo contemplar, minimamente, os nameros de

atendimento previstos no item 5.1, cabendo a SEMED autorizar os atendimentos
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em consonancia com a dlsponlbllldade orcamentaria. A SEMED podera, ainda,
autorizar a ampliacdo do atendimento, bem como distribui-las em outras

unidades néo previstas inicialmente neste descritivo.

6.4. Os servicos prestados, decorrentes da parceria ora proposta,

integrardo a jornada escolar dos alunos matriculados nas seguintes unidades:
1) ESCOLA MUNICIPAL ELMA MARQUES CURTI

Endereco: Av. Benedito Bentes, 671 - Tabuleiro, Macei6 - AL, CEP
57000-000.

Quantidade de alunos: 107 alunos.

Link: https://maps.app.qoo.gl/wtpab6KxXLEY5M|DJ7

2) ESCOLA MUNICIPAL PAULO HENRIQUE COSTA BANDEIRA

Endereco: Av. Norma Pimentel da Costa, 11 - Benedito Bentes, Maceio6 -
AL, CEP 57060-160.

Quantidade de alunos: 366 alunos.

Link: https://maps.app.qoo.gl/7HbFP5Rd53jFyiAN7

3) ESCOLA MUNICIPAL FREI DAMIAO

Endereco: Av. Mundau, 120 - Benedito Bentes, Maceio - AL, CEP 57085-
778.

Quantidade de alunos: 185 alunos.

Link: https://maps.app.goo.gl/JR1IwyRw9112xdyA28
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4) ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR PETRONIO VIANA

Endereco: Conjunto Carminha, S/N - Benedito Bentes, Macei6 - AL, CEP
57010-000.

Quantidade de alunos: 113 alunos.

Link: https://maps.app.goo.gl/NoxCe3ZiGaeswiXt6

7. VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo ser4d 12 meses,
contados da data da ordem de inicio, podendo ser prorrogado dentro dos limites
legais.

8. DAS ATIVIDADES CONTEMPLADAS NA EXECUQAO DA PARCERIA

8.1. Sem prejuizo das atividades ndo explicitadas neste descritivo

necessarias para garantir a efetividade do objeto da parceria, destacam-se:

8.1.1. Atividades pedagodgicas: Oferecimento de atividades extracurriculares
de recomposicdo da aprendizagem, por meio das quais, 0s alunos receberdo

um apoio pedagdgico nas matérias de lingua portuguesa e matematica.

Por meio destas atividades busca-se suprir a defasagem de aprendizado e
recriar os lacos entre os educandos, professores/monitores e familiares, os
guais foram seriamente afetados pela pandemia da Covid-19 e a consequente

interrupgéo das aulas presenciais.

8.1.2. Atividades educativas, praticas corporais, esportivas, culturais, de
recreacdo, lazer e libras (Lingua Brasileira de Sinais), atendendo
especificamente o constante no Termo de Compromisso n°
0363240=64/2011/MINISTERIO DA CULTURA/Caixa Econdmica Federal,
conforme anexos: as especificacdes destas atividades estdo descritas no
ANEXO Il - DIRETRIZES PEDAGOGICAS.
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e libras (Lingua Brasileira de Sinais) bem como material didatico apropriado
para este fim, cujas especificacbes estdo previstas no ANEXO Il - DIRETRIZES
PEDAGOGICAS

8.1.4. Atividades - ESCOLA ABERTA: Oferecimento de atividades educativas,
culturais, artisticas, esportivas e de geracdo de renda organizadas em formato

de oficinas, palestras e cursos, nos finais de semana.

Observacdo: O programa de ensino bilingue ndo se estende para os

beneficiarios da Escola Aberta.

8.1.5. Planejamento: organiza¢do do atendimento educacional de acordo com
as diretrizes da SEMED, bem como sua revisitacdo e aperfeicoamento das

praticas educativas.

8.1.6. Gestdo de pessoas: contratacdo e geréncia da equipe técnica lotada no
programa, com garantia de meio ambiente de trabalho equilibrado e

oferecimento de praticas e conteldos de aprimoramento pessoal e profissional.

8.1.7.Formacdo Continuada: A OSC devera propiciar programas de formacao
continuada dos profissionais de educacdo, que deverdo estar especificamente
discriminados no Plano de Trabalho a ser apresentado. A municipalidade
também devera incentivar a formacédo inicial e continuada dos profissionais,
lotados na execucdo do programa, podendo disponibilizar a participacdo em

cursos oferecidos na SEMED.

8.1.8. Aparelhamento da Praca PEC: A OSC deve, em consonancia e nos
limites da verba de implantacdo proposta, adequar e aparelhar as unidade de
execucdo, com o fornecimento do mobiliario, equipamentos, materiais
pedagdgicos, esportivos, instrumentos e afins necesséarios a plena execuc¢éo do

objeto, de modo que assegurem a acessibilidade universal e ofere¢a autonomia
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e seguranca aos usuarios do espaco; garanta conforto ambiental aos usuarios
(conforto térmico, visual, acustico, olfativo/qualidade do ar) e a qualidade

sanitaria dos ambientes.

8.1.8.1. A OSC parceira devera se atentar a lista de bens necessarios para o
funcionamento da PRACA PEC Benedito Bentes (anexa). Os produtos que
eventualmente ndo estejam atualizados a tecnologia atual, deverdo ser

substituidos por itens mais modernos.

8.1.9. Manutencdo, Zeladoria e Pequenos Reparos: A OSC deve, em
consonancia e nos limites da rubrica prevista em seu plano or¢camentario,
proceder a manutencao predial (sem alteracdo estrutural), a zeladoria e realizar
0S pequenos reparos necessarios a execucao plena do objeto. A unidade de
atendimento deve ser entendida como espaco coletivo, dando suporte as
atividades pedagdgicas, na construcdo da identidade social e cultural dos

educandos.

8.1.10. Alimentacao: Aquisicdo, fornecimento e preparacdo da alimentacao
escolar/lanche dos beneficiarios no periodo de permanéncia na unidade de

atendimento.

8.1.11. Limpeza: Realizar a limpeza dos espacos e equipamentos, zelando pela

conservacao dos equipamentos destinados a execucgao dos servigos.

8.1.11. Integracdo: Execucdo de atividades intersecretariais integradas, a

serem definidas em politicas especificas.

8.1.12. Transporte escolar: Efetuar o transporte dos alunos que frequentarem
a Praca PEC no periodo matutino, de suas residéncias (ponto de encontro)
até a PRACA PEC e, desta para as unidades escolares correspondentes
(trecho: ponto de encontro/PRACA PEC e PRACA PEC/escola), bem como o
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Ser4 mantido pelo transporte escolar regular do Municipio, respeitando o

critério de 3 km de distancia, os seguintes percursos:

Para alunos que frequentarem a Praca PEC no periodo matutino: percurso da

unidade escolar correspondente até a residéncia.

Para alunos que frequentarem a Praca PEC no periodo vespertino: percurso de
sua residéncia até a unidade escolar correspondente e, apds, 0 percurso da

unidade escolar até a Praca PEC.

8.2.0 objeto da parceria ndo inclui os servicos finalisticos no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, localizado no prédio da PRACA PEC
Benedito Bentes, posto que, neste caso, incumbira a SEMED, em conjunto com
a Secretaria de Desenvolvimento Social, designar profissionais para o

atendimento da politica publica.

9. DOS RECURSOS HUMANOS

9.1. A OSC parceira tem a prerrogativa de organizar o quadro de pessoal
de cada unidade, em consonancia com as diretrizes deste Termo de Referéncia,
desde que apresentadas no Plano de Trabalho. A SEMED podera, a qualquer
tempo, disponibilizar servidores em substituicdo aos colaboradores contratados,
conforme a necessidade identificada a partir do Plano de Trabalho
compactuado. Os demais cargos serao preenchidos mediante processo seletivo

realizado pela OSC parceira.

9.2. A OSC parceira devera contar com uma equipe de profissionais,
formados e capacitados para prestar atendimento dentro de todos os critérios
técnico-pedagogicos, de acordo com o artigo 62 da Lei n° 9.394/96 e as

exigéncias eventualmente previstas para a rede publica municipal de ensino
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conforme definicdo da nova politica educacional junto ao terceiro setor e normas

do COMED Maceid.

10. DA CARGA HORARIA

10.1. Na elaboracdo do Projeto Pedagogico, as OSCs interessadas

deveréo referenciar-se na observar a carga horaria minima, assim exigida:

Carga Horaria
Minima
Recomposicdo da
Aprendizagem 25%
Aulas ministradas na lingua
inglesa 25%
Atividades educativas de
praticas corporais, esportes,
cultura, recreacéo, lazer e
LIBRAS 50%
Atividades- Escola Aberta 2.0 .horas de .
atividades/ por dia

° Maximo de 30 alunos por turma.
11. DA ALIMENTACAO

11.1. A OSC parceira devera garantir a aquisicdo e a organizagdo da
alimentagao/lanche durante o periodo de permanéncia aos alunos que
participem das atividades, em até 2 horas depois do periodo escolar, bem como
aos beneficiarios da Escola Aberta, obedecendo as diretrizes do Departamento
de Alimentacao Escolar da SEMED.

11.2. Para o oferecimento dos lanches, devera ser utilizado como critério

o tempo de permanéncia dos educandos nas atividades, na seguinte proporgao:
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a) Permanéncia em atividades por até trés horas: sera ofertado um
lanche.
1. O lanche a ser ofertado sera definido em consonancia com as

diretrizes do Setor Nutricional da SEMED.

2. No eixo Escola Aberta, os referidos lanches deverédo ser
oferecidos pela OSC parceira até o quantitativo limite mensal de 10%
do total de beneficiarios, sendo que se houver demanda superior a este
guantitativo, o custeio referente ao valor dos lanches adicionais devera
ser justificado, apurado via lista de presenca considerando a frequéncia
dos educandos e pagos pela SEMED, considerando o valor unitario por
lanche.

3. Na hipétese de demanda por lanche inferior ao quantitativo limite
em determinado més, o saldo devera ser utilizado para compensar
demandas superiores de meses seguintes, sendo a OSC parceira
responsavel por manter registro sistematizado da demanda mensal por
cada unidade.

4. O valor unitario disposto devera ser reajustado anualmente a
partir da data da ordem de inicio pelo o indice de Precos ao
Consumidor (“IPC”), categoria alimentacéo, divulgado pela Fundacéao

Instituto de Pesquisas Econdmicas (“FIPE”).

12. DA SELECAO DAS OSCS

12.1. As OSC's interessadas em patrticipar da selegcédo, deverdo cumprir
as disposicdes do edital anexo, apresentando Proposta em consonancia com a

legislagédo municipal vigente, contendo, obrigatoriamente, os seguintes itens:
a) Projeto Pedagogico (PP)

b) Projeto de Gerenciamento de Recursos (PGR)
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c) Cronograma de Acgéao por Metas

12.2. Cada OSC poderéa apresentar 1 (uma) proposta.
12.3. O conteudo obrigatério de cada item, acima referido, encontra-se
minudenciado no Edital de Chamamento Publico, bem como os documentos que

deverao instrui-los.

13. DA REMUNERACAO DA OSC parceira.

13.1. As OSCs interessadas deverao apresentar um Plano de Aplicagcao
dos Recursos Financeiros, o qual corresponder4d as metas e atividades
estabelecidas na parceria, com a previsdo de receitas e de despesas a serem
realizadas, dividido em:

a) Verba de Implantacéo;

b) Valor de repasse mensal.

13.2. DA VERBA DE IMPLANTACAO

13.2.1.A verba de implantacdo se destina ao pagamento das despesas
iniciais de execucdo da parceria, isto é, para adequacdes preventivas e
corretivas que se fizerem necessarias ao inicio das atividades, aquisicdo de
utensilios e material de consumo, bens permanentes e contratacdo de recursos
humanos, possibilitando uma infraestrutura adequada ao funcionamento do
servigo.

13.2.2. O repasse destinado a verba de implantacdo sera feito em parcela
Gnica, em até 15 (quinze) dias apos a assinatura do Termo de Colaboragéo.

13.2.3. As OSCs interessadas poderéo efetuar vistoria prévia na unidade
PRACA PEC do Benedito Bentes, de modo que terdo pleno conhecimento de
suas condicdes e estrutura fisica e mobiliarios.

13.2.4. Apds a analise da Proposta, SEMED podera escolher se ira
adquirir ou transferir a verba para que se adquira, justificando a pertinéncia da
escolha.

13.3. DO REPASSE MENSAL
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13.3.1. O repasse mensal sera calculado pela soma de dois
valores:

1) Valor per capta multiplicado pelo nimero de criangas matriculadas
- Programa de Educacao Integral;

2) Valor fixo, vinculado ao pagamento das oficinas oferecidas nos
finais de semana, contanto que tenham, ao menos, 10 (dez) alunos inscritos por
oficina - Programa Escola Aberta.

13.3.2. A verba mensal per capta destina-se a cobertura de despesas
previstas para a execucao do objeto da parceria, incluindo:

a) Composicdao do quadro de Recursos Humanos, incluindo atividades
administrativas e finalisticas com seus respectivos cargos/fungbes, forma de
contratacao, salarios, encargos, provisées e beneficios;

b) Custos com materiais de consumo para a execucdo do objeto, como
insumos de escritério e escolar, além de material didatico para o ensino bilingue,
cujas especificacbes estdo previstas no ANEXO 1l - DIRETRIZES
PEDAGOGICAS, equipamentos de informatica, despesas de internet,
alimentacédo, alugueres, telefone, entre outros;

c) Custos com servigos de terceiros para a execucdo do objeto, como
remuneracdo de servicos contabeis, de assessoria juridica, assessoria
pedagdgica e servicos administrativos, transporte escolar, entre outros que se
fizerem necessarios a execucao do objeto;

c.1) No momento da apresentacao das propostas, 0s custos de transporte
escolar poderédo ser destacados do valor da per capta, ocasido em que seréo
definidos apd6s a celebracdo do Termo de Colaboracdo, em termo aditivo,
considerando a necessaria avaliagdo de elegibilidade e distancia percorrida, a
ser confirmada apds a matricula do aluno no referido programa.

d) Despesas indiretas necessarias a execucao do contrato.

13.3.3. Os repasses serao realizados em 12 (doze) parcelas durante o

ano.
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13.3.4. Na apuracao da assiduidade das criancas matriculadas, poderao
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ser consideradas justificadas as faltas em razdo de atendimento a saude, por
meio de comprovante (atestado médico, receituario, atestado de
comparecimento para consulta ou realizacdo de exames laboratoriais ou outro
documento firmado por profissional da saude) ou declaracdo dos proprios pais
ou responsaveis (nos casos de viagem, férias, doenca em familia e outros);

13.3.5. O ndo comparecimento do educando por um periodo de 15
(quinze) dias consecutivos, nao justificados, implicara no cancelamento imediato
de sua matricula, cabendo ao Diretor Escolar da unidade assegurar a ciéncia
dos pais ou responsaveis.

13.3.6. Para os periodos de férias e/ou de recesso, considerar-se-a a
frequéncia comprovada no més anterior.

13.3.7. Para o més de fevereiro, em funcdo do repasse antecipado,
considerar-se-4 a frequéncia do més de dezembro do ano anterior, com 0s
devidos ajustes de valor no més subsequente considerando o quadro de
matriculas para o novo ano letivo.

13.3.8. Na hipétese do atendimento ser inferior ao pactuado, dada a
variacdo do numero de matriculas, o valor repassado a maior sera abatido no
repasse subsequente.

13.3.9. O primeiro repasse, deverd ser feito com antecedéncia minima de
10 (dez) dias do inicio de atendimento as criancas e serd proporcional ao
namero de dias trabalhados no més, bem como, o numero de criancas
matriculadas.

13.3.10. A Organizagdo devera depositar mensalmente o percentual
minimo de 21,57% (vinte e um e cinquenta e sete por cento) sobre o total de
suas despesas mensais com salarios, em conta-poupanca especifica se a
previsdo de seu uso for igual ou inferior a 12 (doze) meses, ou em fundo de
aplicacao financeira conservadora e de curto prazo, ou ainda em operacao de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos

mesmos verificar-se em prazos superiores que 12 (doze) meses, sempre em
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instituicdo financeira oficial, a titulo de provisdo/fundo de reserva, cujos valores
somente poderéo ser utilizados para os pagamentos de encargos oriundos de
rescisdes trabalhistas e de despesas relativas a 13° salario e & remuneracao de
férias anuais acrescidas de 1/3 (um terco).

13.3.11. S&o condicdes para ocorrer o repasse mensal per capta:

a) A OSC parceira devera, até o dia 20 (vinte) de cada més subsequente,
apresentar requerimento ao Gestor da Parceria referente ao més da prestagéo
do servico, acompanhado da copia atualizada da folha de rosto do diario de
classe com as criancas matriculadas.

b) O Gestor da Parceria anexar4d a documentacdo supra ao processo
vinculado ao Termo de Colaboracé&o, encaminhando-o0 ao setor financeiro com
manifestacdo quanto ao pagamento do préximo repasse.

13.3.12. O pagamento do repasse mensal ocorrerd no 1° (primeiro) dia
atil de cada més, excepcionalmente os repasses dos meses de janeiro e
fevereiro que poderdo ser antecipados e efetivados junto com o pagamento do
més de dezembro ou no curso deste referido més.

14. DA UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1. A utilizacdo das verbas publicas repassadas a OSC parceira devera
ser compativel com as atividades previstas e obedecera ao disposto no Plano
de Trabalho aprovado, neste Memorial Descritivo e no Termo de Colaboragéo.

14.2. As verbas publicas repassadas ndo poderéo ser utilizadas para as
seguintes finalidades:

a) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia
ou similar;

b) finalidade diversa da estabelecida no instrumento de parceria ou no
respectivo Plano de Trabalho;

c) realizacdo de despesas com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, exceto no

caso de atraso nos repasses pela Administracdo Municipal;
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d) pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo
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nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

e) despesas nas quais nao esteja identificado o beneficiario final do
pagamento.

14.3. As contratacOes de bens e servicos feitas com 0 uso dos recursos
repassados observarao os parametros usualmente adotados pelas organizagdes
privadas, assim como os valores condizentes com o mercado local.

14.4. Além da compatibilidade prevista no item anterior, as despesas com
a remuneracdo da equipe de trabalho, ndo poderdo estar abaixo do valor
estabelecido pelas convencgdes coletivas de trabalho.

14.5. As verbas repassadas a OSC parceira poderao ser utilizadas para a
remuneracao do pessoal contratado pela organizacdo e para o pagamento dos
respectivos tributos, encargos sociais e verbas trabalhistas

14.6. A OSC parceira devera dar ampla transparéncia aos valores pagos
com recursos da parceria a titulo de remuneracdo do quadro de recursos
humanos vinculado a execucdo do termo de colaboracdo, de maneira
individualizada, divulgando os respectivos cargos.

14.7. O pagamento da remuneracdo do pessoal da organizacdo com as
verbas repassadas pela SEMED n&o gera vinculo trabalhista com a
Administracdo Municipal e a inadimpléncia da organizacdo em relacdo aos
tributos, encargos sociais e verbas trabalhistas ndo transfere a Administracéao
Municipal a responsabilidade por seu pagamento nem podera onerar o objeto do
Termo de Colaboragéo ou restringir a sua execucgao.

14.8. Podera haver suspensdo dos repasses na auséncia ou atraso das
prestacdes de contas parciais, bem como nas seguintes hipoteses previstas no
artigo 48 da Lei n°® 13.019/2014:

a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida;
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b) Quando constatado deswo de finalidade na aplicacdo dos recursos ou

o inadimplemento da organizacédo da sociedade civil em relagdo a obrigagbes
estabelecidas no termo de colaboracéo;

¢) Quando a OSC parceira deixar de adotar, sem justificativa, as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica, apds ser devidamente
notificada pelo gestor, conforme previsto na clausula 18.2 deste Termo de
Referéncia, ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

14.9 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao
depositados em conta bancaria especifica, isenta de tarifa bancéaria, na
instituicdo financeira publica determinada pela SEMED e somente poderdo ser
movimentadas mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria,
devendo os pagamentos ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores ou prestadores de servicos.

14.10. Os rendimentos de ativos financeiros serdao aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

14.11. Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extincdo da
parceria, 0os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas com as aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, mesmo prazo
no qual devera ser apresentada a prestacao final de contas.

14.12.A movimentacdo dos recursos recebidos por meio da parceria

ocorrera seguindo as normativas da legislagéo vigente.
15.DA EXECUCAO DA PARCERIA

15.1. Celebrado o Termo de Colaboracdo, a SEMED repassara o valor da
verba de implantacdo em conta corrente aberta, pela OSC parceira,
especificamente para este fim em até 15 (quinze) dias da assinatura do Termo

de Colaboracao.
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15.2. O inicio do atendimento aos usuarios fica condicionado a

r

apresentacao, pela OSC parceira, dos seguintes documentos:

a) Relacdo do Quadro de Recursos Humanos, acompanhada dos
comprovantes de habilitacdo dos profissionais

b) Comprovante de conta corrente com aplicacdo automatica e de conta
poupanca destinada ao depdsito do fundo provisionado;

c) Comprovante das aquisicbes de materiais e utensilios necessarios
para o inicio da execuc¢ao das atividades.

15.3. A organizacao devera manter atualizada toda a documentacgéao junto
a Coordenadoria de Contratos e Convénios da SEMED durante a execucdo da
parceria.

15.4. O prazo para implantacdo, previsto no relatério da Diretoria de
Infraestrutura da SEMED, sera contado a partir do repasse da verba de
especifica.

15.5. Desde de que justificado pela OSC parceira e devidamente
fundamentado pelo Gestor da parceria, o prazo para adequacbes ao imovel
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

15.6. O ndo atendimento do prazo de implantacdo caracterizard no
descumprimento contratual, sujeitando a Organizacdo nas sancles
administrativas previstas na legislacdo pertinente, sem prejuizo da devolucéo
corrigida dos valores repassados, Declaracdo de Inidoneidade e representacao
para responsabilizacdo nas demais esferas.

15.7. O inicio do atendimento sera marcado pela data da ordem de inicio,
autorizada pela SEMED.

16. DA MANUTENGAO E USO DO IMOVEL

16.1. A Praca PEC Benedito Bentes serd vistoriada pelos técnicos da
Diretoria de Infraestrutura da SEMED ou Comissdo de Monitoramento e
Avaliagcdo, sempre que necessario, especialmente na ocorréncia de

reformas/alteragdes.
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16.2. A OSC parceira devera executar a manutencdo do prédio,
realizando reparos e preservando o imével de vazamentos, infiltracdes,
problemas elétricos do quadro de distribuicdo interna, pintura interna e externa,
troca de azulejos e os demais servicos de conservacgao.

17. DOS ADITAMENTOS

17.1. Por acordo entre as partes, o Termo de Colaboracdo podera ser
aditado, nos seguintes casos:

a) modificacdo do numero de criancas atendidas;

b) reequilibrio econdmico-financeiro do Termo de Colaboracéo ou

c) quando houver qualquer outra alteracdo, observadas as regras
previstas nos termos do artigo 38 do Decreto Municipal n® 9.121/21.

d) Definicdo de custo do valor do transporte, conforme item 13.3.2.C.1.

17.2. O pedido de aditamento devera ser dirigido ao Gestor da Parceria
com os documentos necessarios a justificacdo do pedido e tera, no que couber,
a tramitacao prevista para a celebragéo do Termo de Colaboracéo.

17.3. Fica dispensada a formalizacdo de Termo de Aditamento nas
hipéteses abaixo relacionadas, nas quais devem apenas ser providenciados
documentos comprobatérios e adendos/alteracbes ao Plano de Trabalho, a
serem submetidos a aprovacao do Gestor da parceria:

a) alteracdo do valor da verba per capta mediante publicacdo de ato
especifico da SEMED,;

b) alteracdo da faixa etaria de atendimento, desde que ndo haja
repercussao financeira e/ou alteracao do espaco fisico;

c) mudanca de denominacdo do logradouro da unidade escolar
participante;

d) remanejamento de recursos constantes do Plano de Trabalho, desde
gue nao altere o valor total da parceria, mediante aprovacédo do novo Plano de
Trabalho.

18. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
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responsabilidade da SEMED, visam a qualidade do atendimento as criancas e a
correta execucao dos recursos repassados a organizacdo, segundo o Plano de
Trabalho aprovado, o Termo de Colaboracdo e as disposicOes da legislacéo

aplicavel.

18.2. Ao Gestor da parceria compete:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) Coordenar e articular as acoes e trabalhos dos setores da SEMED,
relacionados a execucdo e fiscalizacdo da parceria, devendo se reportar a
Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo ou ao Gestor da Pasta, caso algum
desses setores deixe de atender as suas orienta¢des ou instrucoes;

c) Acompanhar os prazos de vigéncia da parceria;

d) Informar a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo a ocorréncia de
fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e a
existéncia de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adequadas ou necessarias para sanar os problemas detectados;

e) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas
parcial, sugerindo pela suspenséo do repasse nas hipoteses previstas na Lei n®
13.019/14;

f) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas
final, levando em consideracdo o0 conteddo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo homologado;

g) conceder prorrogacdo de prazo por até 30 (trinta) dias para a
apresentacao da prestacao de contas, mediante motivo justificado;

h) Notificar a organizacdo quando a execugcao da parceria estiver em
desacordo com o Plano de Trabalho e o Termo de Colaboragéo;

i) Propor a adogéo das providéncias legais que se fizerem necessarias,

na hipétese de inadimplementos do Termo de Colaboracéo;
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j) Propor a denuncia do Termo de Colaboracdo ou a aplicacdo das
penalidades previstas na legislacao vigente.

k) Monitorar os ajustes exigidos pelos setores técnicos da SEMED,;

I) Coordenar a realizacdo da pesquisa de satisfacdo de atendimento.

18.3. O Gestor da Parceria deve ser escolhido entre os agentes publicos
que tenham conhecimento técnico para a realizacdo das atividades, sendo
vedado ao Gestor exercer as atribuicdes proprias da Geréncia de Licitacdes,
Contratos e Convénios da SEMED, a exemplo dos procedimentos de celebracao
dos Termos de Colaboracéo ou de prestacdo de contas.

18.4. Sera impedida de exercer a funcdo de Gestor da parceria, pessoa
que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacdo juridica com qualquer
OSC Parceira perante a SEMED.

18.5. Na hipétese do Gestor da Parceria designado, deixar de ser agente
publico ou passar a ser lotado em outro 6rgdo ou entidade da administracdo, a
SEMED devera designar, de imediato, novo Gestor, que assumira todas as
atribuicdes e responsabilidades do Gestor anterior.

18.6. O Gestor da parceria, em conjunto com a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo e a Coordenadoria Técnica, deverdo implementar os
mecanismos de escuta ao publico atendido na Praca PEC Benedito Bentes, que
serdo utilizados como instrumentos complementares de avaliacdo da qualidade
do atendimento a populacéo.

18.7. Para a execucdo do previsto no item supra, bem como para a
mensuracao do impacto social da politica aqui adotada podera ser contratada
assessoria especializada que devera apresentar relatério periddicos do referido
estudo e que deveréo ser disponibilizados no sitio oficial da SEMED.

18.8. No ambito da SEMED devera ser constituida e designada a
Comisséao de Monitoramento e Avaliagdo que competira:

a) Homologar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo da
parceria, emitidos pelo Gestor da Parceria;

b) Propor e implementar agdes de aprimoramento dos procedimentos
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solucionar controvérsias, ouvindo, sempre que necessario, o Gestor da Parceria
e setores técnicos da SEMED;

d) Manifestar-se sobre recursos e eventuais denudncias de
irregularidades;

e) Manifestar-se sobre sugestdo de suspensdo de repasse em razao de
eventual descumprimento do Termo de Colaboracéo e/ou irregularidades.

18.9. A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo e o Gestor da Parceria
deverdo, com a colaboracdo dos demais setores da SEMED, elaborar, no dltimo
trimestre de cada ano, Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacao,
considerando a pesquisa de satisfacdo de atendimento, o cumprimento do Plano
de Trabalho e das metas, contendo recomendacfes ndo impeditivas da
continuidade da colaboracdo ou até mesmo a indicacdo para denuncia da
parceria, conforme o caso.

18.9.1. O relatério a que se refere este item devera ser submetido a
apreciacdo e homologacdo do Gestor da Pasta, assim como a ciéncia da OSC
parceira.

18.10. O monitoramento e a avaliacdo na unidade escolar serdo
realizados, trimestralmente, pelo Gestor da Parceria e/ou Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, a quem compete:

a) verificar a frequéncia das criancas regularmente matriculadas;

b) verificar a organizacdo dos ambientes;

c) verificar o quadro de recursos humanos e a respectiva
habilitacdo/formacéo dos profissionais;

d) observar a disponibilidade e a utilizagéo dos bens e materiais em geral;

e) acompanhar a formacao continuada dos profissionais;

f) socializar as recentes reflexdes e pesquisas na area da Educacédo
Integral, bem como as discussdes realizadas na Rede Municipal de Ensino;

g) orientar, aprovar e acompanhar as agdes e atualizacdes do calendario

de atividades:
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educativas, assim como contribuir na elaboracédo de critérios de avaliacao;

i) acompanhar a execucao da pesquisa de satisfacdo de atendimento;

J) verificar o cumprimento dos objetivos, metas e atividades constantes no
Plano de Trabalho aprovado;

k) elaborar Relatdrio Trimestral de Monitoramento e Avaliacao.

18.11. O Relatério de Monitoramento e Avaliacdo devera contemplar a
descricédo e a analise dos subitens do item anterior, retratando a coeréncia entre
o trabalho realizado e o Plano de Trabalho aprovado, com énfase nas metas e
atividades propostas. E quaisquer irregularidades observadas deverdo ser
expressas no referido Relatério, com prazo para providéncias.

18.12. A pesquisa de satisfacdo de atendimento consistira em
instrumento de escuta dos educandos matriculados, pais e/ou responsaveis, a
fim de verificar o padréo de qualidade definido na politica publica do municipio.

18.13. A realizacéo da pesquisa sera organizada pela Equipe Gestora da
Unidade, conforme orientacdes da SEMED.

18.14. Os dados serdo consolidados pela Equipe Técnica responsavel
pela unidade escolar, registrados em ATA e encaminhados para a
Coordenadoria Técnica responsavel pela Educacdo Integral e Comissédo de
Monitoramento e Avaliagdo da SEMED.

18.15. A pesquisa de satisfacdo de atendimento devera ocorrer no ultimo

trimestre do ano.

19. DAS PRESTACOES DE CONTAS

19.1. A prestacdo de contas apresentada pela OSC parceira devera
conter elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das

metas e dos resultados esperados.
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trimestralmente; (iii) no encerramento de cada exercicio e (iv) final, em até 90
(noventa) dias contados do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo.

19.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos, apos esgotados os prazos de notificacdes.

19.4. Os dados financeiros serédo analisados com o intuito de estabelecer
o0 nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a conciliacao
das despesas com a movimentagcao bancéaria demonstrada no extrato.

19.5. A OSC parceira devera manter, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados do dia util subsequente ao de cada prestagcdo de contas, 0s
documentos originais relativos a prestacdo de contas em questdo, tais como
comprovantes e registros de aplicacdo dos recursos, notas fiscais e
demonstrativos de despesas, mesmo que nao tenha sido necessario apresenta-
los na prestagdo de contas, 0s quais permanecerdo a disposicdo da
Administracdo Publica Municipal ou de outros 6rgdos publicos competentes,
para sua eventual apresentacdo, quando solicitada.

19.6. Os prazos para prestacdo de contas poderdo ser prorrogados, a
pedido da OSC parceira, por periodo de até 30 (trinta) dias, a critério do Gestor
da parceria, desde que devidamente justificado.

19.7. A prestacédo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao
em plataforma eletrdnica, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.

19.8. A OSC parceira devera apresentar a prestacéo de contas trimestral,

gue sera composta pelos seguintes documentos:

a) Extratos bancarios das contas especificas vinculadas a parceria (conta
corrente, conta poupanca e/ou aplicagdo financeira referente ao fundo
provisionado), acompanhados de relatdrio sintético de conciliagdo bancaria com

indicacdo das despesas e receitas em cada uma das contas, comprovando o
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pagamento dos recursos humanos empregados na realizacdo do objeto da

parceria,;

b) Comprovante das despesas com o0 pagamento dos tributos e encargos
sociais e rescisbes trabalhistas (GPS, FGTS, etc) incidentes sobre toda a

remuneragéo dos recursos humanos;

c) Diario de Classe com a listagem de alunos matriculados na unidade

escolar;

d) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou

outros suportes, quando couber;
e) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

f) Relacdo de bens permanentes adquiridos, produzidos ou construidos

no periodo, e os respectivos documentos fiscais de aquisicao;

Observacao: nesta hipétese, os bens serédo gravados com a clausula de
inalienabilidade e deverdo ser objeto de incorporacdo ao patrimoénio do
Municipio de Macei6 em conformidade com o disposto no § 5°, inciso VI, do art.
35 da Lei Federal 13.019/2014 assim que concluida a analise da prestacéo de
contas cujo periodo se refira ao da aquisicdo dos bens em questdo, devendo

remanescer em poder da Administracdo Municipal ao término da parceria.

g) Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo representante legal
da organizacédo, contendo a descricdo das atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto, de modo a permitir a avaliacdo de seu andamento, bem

como o comparativo das metas e resultados esperados com os ja alcancados.

19.9. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no Plano de Trabalho, devera apresentar também relatério de

execucgéao financeira, assinado pelo representante legal da organizagcdo, com a
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descricdo detalhada de todas as despesas e receitas efetivamente realizadas no
periodo e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, acompanhado da
documentacdo que comprove a realizacdo dessas despesas, tais como recibos,

notas fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou encargos, etc.

19.10. Na hipétese de cumprimento parcial de metas ou resultados
fixados no Plano de Trabalho, o relatério de execucédo financeira podera ser
parcial, concernente apenas as referidas metas ou resultados ndo atingidos,
desde que seja possivel segregar as despesas referentes a essas metas ou

resultados.
19.11. Prestacéao de Contas Anual

19.11.1. A OSC parceira devera prestar contas da regular aplicacdo dos
recursos recebidos ao final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder

01 (um) ano, nos termos previstos no artigo 49 da Lei n°® 13.019/2014.

19.11.2. A Prestacdo de Contas Anual sera composta, no minimo, por um
Relatério de Execucdo do Objeto, contendo a descricdo das atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto durante o respectivo exercicio,
instruido com os demais documentos exigidos nas outras formas de prestacfes
de contas referentes ao periodo que ainda ndo tenham sido objeto das

prestacdes de contas parciais ja apresentadas ao longo da parceria.
19.12. Prestacéao de Contas Final

19.12.1. Com o término da parceria, seja qual for seu motivo, a OSC

parceira devera:

a) apresentar a prestacéao final de contas ao Gestor da Parceria, no prazo
de até 90 (noventa) dias.
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inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da apuracdo dos

valores a serem restituidos.

19.12.2. A Prestacao de Contas Final ocorrera de acordo com o artigo 71
da Lei Federal n° 13.019/2014 e sera composta, no minimo, por um Relatorio
Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela organizacdo e assinado pelo seu
representante legal, contendo a descricdo das atividades desenvolvidas para o
cumprimento total do objeto, bem como, o comparativo das metas e resultados
esperados com o0s alcancados, instruido com os demais documentos exigidos
nas outras formas de prestacfes de contas referentes ao periodo que ainda ndo
tenham sido objeto das prestacdes de contas parciais ja apresentadas ao longo
da parceria.

19.12.3. Além dos documentos elencados no item anterior, devera ser
apresentado comprovante de recolhimento do saldo da conta bancaria
especifica, quando houver.

19.13. DO RITO

19.13.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo devera analisar a
regularidade formal das prestacdes de contas em:

a) até 30 (trinta) dias, contados da data de apresentacdo da prestagdo de

contas parcial trimestral;

b) até 120 (cento e vinte) dias, contados da data de apresentacdo da
prestacao de contas final.

19.13.2. Os prazos acima aludidos poderédo ser prorrogados por igual

periodo, mediante justificativa.
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19.13.3. Na prestacdo de contas final, a Comissdo emitirA Relatorio

r

Técnico com os apontamentos a respeito da regularidade, com fulcro no art. 59
da Lei 13019/2014, e encaminhard para Parecer Técnico do Gestor da Parceria.

19.13.4. O gestor emitird parecer técnico de analise de prestacdo de

contas trimestral, anual e final da parceria celebrada.

19.13.5. No caso de prestacdo de contas final, o gestor emitira Parecer
Técnico conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

19.13.6. Na prestacdo de contas trimestral, anual e final, cabera a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo a emissdo de relatorio conclusivo
sobre sua regularidade, nos moldes previstos no artigo 72 da Lei n°
13.019/2014.

19.13.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo podera diligenciar
guanto aos documentos apresentados, solicitando a Organizacdo que proceda a

regularizacdo ou complementacéo no prazo de 05 (cinco) dias.

19.13.8. Em caso de nao atendimento da solicitacdo prevista no item
anterior, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo devera, imediatamente,
informar o Gestor da parceria, que podera, entdo, adotar os procedimentos para
suspender 0s repasses até que a situacdo seja regularizada, ou conceder prazo

adicional.

19.13.9. Serado consideradas falhas formais, para fins de aprovagcao da

prestacdo de contas com ressalvas, sem prejuizo de outras:

a) a inadequacdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou
procedimento a ser adotado desde que o objetivo ou resultado final pretendido

pela execucao da parceria seja alcancado.
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19.13.10. Sempre que cumprido o objeto e alcancados os resultados da

r

parceria e, desde que ndo haja comprovado dano ao erario ou desvio de
recursos para finalidade diversa da execucao das metas aprovadas, a prestacao
de contas devera ser julgada regular com ressalvas pela Administracdo Publica,

ainda que a OSC parceira tenha incorrido em falha formal.

19.13.11. Concluida a andlise pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo e em caso de decisdo pela irregularidade ou aprovacdo com
ressalvas, a OSC parceira sera notificada para, querendo, apresentar

justificativas em 05 (cinco) dias Uteis.

19.13.12. Decorrido o prazo supra, com ou sem apresentacdo de
justificativas, o processo serd encaminhado ao(a) Secretario(a) de Educacao

para analise da decisdo, que podera, motivadamente, revé-la ou homologa-la.

19.13.13. Da decisdo do Gestor da Pasta, caber4d pedido de

reconsideracédo, no prazo de 05 (cinco) dias lteis.

19.13.14. A qualquer tempo, o Gestor da parceria poderd instaurar
procedimento de Tomada de Contas Especial, ante indicios ou suspeitas de

irregularidades na execucéo do objeto.

19.13.15. Podera, também, o Gestor a depender da gravidade das
irregularidades constatadas, adotar providéncias relacionadas a denuncia do
Termo de Colaboracdo, sem prejuizo da instauracdo, em paralelo, ou até

mesmo posteriormente, da Tomada de Contas Especial.

20. DENUNCIA DA PARCERIA

20.1. O Termo de Colaboracdo podera ser denunciado, por qualquer das

partes, a qualquer tempo, imotivadamente, desde que haja aviso prévio, por
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parceira manter o atendimento regular na PRACA PEC Benedito Bentes durante
o0 periodo do aviso prévio.

20.2. O Termo de Colaboracdo podera também ser denunciado, por
qualquer das partes, motivadamente, quando houver:

a) Inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas;

b) Utilizacdo dos recursos da parceria em desacordo com o previsto nas
legislacbes aplicaveis, no Termo de Colaboracdo ou no Plano de Trabalho
aprovado;

c) Falta de apresentacdo das prestacdes de contas;

d) Outras hip6teses previstas na Lei n® 13.019/14, no Decreto n° 9.121/21
e outras legislacdes aplicaveis.

20.3. Na hipdtese de denuncia motivada pela OSC parceira, esta devera
apresentar a SEMED pedido de denudncia motivada, acompanhada dos
respectivos motivos e razdes, com antecedéncia de, no minimo, 60 (sessenta)
dias da data em que pretender encerrar as atividades na PRACA PEC Benedito
Bentes, devendo garantir o atendimento regular durante esse periodo.

20.4. O Gestor da parceria devera se manifestar imediatamente sobre os
motivos e razdes invocados pela OSC parceira, encaminhando o expediente
para decisdo do Gestor da Pasta.

20.5. O Gestor da Pasta decidir4, entdo, sobre o pedido de dendncia
motivada, sendo que, caso as razfes e motivos para a denuncia ndo sejam
acolhidos, devera a organizacdo assegurar o atendimento regular na PRACA
PEC Benedito Bentes por, até, 60 (sessenta) dias da data em que tiver
apresentado seu pedido de denuncia, sem prejuizo de sofrer eventual sangéo
prevista nas legislacdes aplicaveis.

20.6. Na hipdtese de denuncia motivada pela SEMED, o Gestor da
Parceria ou o proprio Gestor da Pasta deverdo imediatamente notificar a OSC
parceira da proposta de denuncia, notificacdo esta que devera indicar, de forma

fundamentada, seus motivos.
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apresentar ao Gestor da parceria manifestacdo sobre a proposta de denuncia
motivada.

20.8. Recebida a manifestacdo da OSC parceira ou transcorrido 0 prazo
referido no item anterior, o Gestor da Parceria devera se manifestar
conclusivamente sobre a proposta de denudncia e submeter o expediente a
decisdo do Gestor da Pasta.

20.9. Caso a decisao do Gestor da Pasta seja pela denuncia da parceria,
devera ser fixado o prazo, por até 60 (sessenta) dias, durante o qual a
Organizacdo deverd garantir o regular atendimento na PRACA PEC Benedito
Bentes.

20.10. Os bens remanescentes da parceria deverdo ser restituidos a
SEMED.

20.11. Em quaisquer das hipoteses de denuncia, a OSC parceira sera
corresponsavel com a Administracéo Publica, até o encerramento das atividades
na PRACA PEC Benedito Bentes, pelo encaminhamento das criancas atendidas
a outras Unidades Educacionais; assuncdo da referida Unidade diretamente
pelo Poder Publico ou através de outra Parceira, de modo a evitar prejuizos ao
atendimento das criangas.

20.12. Na hipotese de ndo haver tempo habil para a adog¢do do
procedimento de denudncia unilateral motivada, poderdo ser imediatamente
adotadas as providéncias previstas nos incisos do artigo 62 da Lei n°® 13.019/14,

desde que presentes as hipoteses referidas no caput desse mesmo preceito.

21. IRREGULARIDADES E SANCOES

21.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho,
Termo de Colaboracdo, com as normas da legislacdo especifica, poderao ser
aplicadas a OSC parceira, garantida a prévia defesa, as sanc¢des previstas no
artigo 73 da Lei n® 13.019/2014.
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21.2. Na aplicacdo de penalidades, serdo observados 0s seguintes
procedimentos:

a) proposta de aplicacdo da sancédo, feita pelo Gestor da Parceria,
mediante caracterizacdo da infracdo imputada a OSC parceira e exposi¢cao dos
motivos condutores a tal proposta;

b) notificacdo a OSC parceira para apresentacao de defesa no prazo de 5
(cinco) dias uteis, exceto quando se tratar de penalidade de suspensédo do
direito de participacdo em chamamento publico e de declaracdo de
inidoneidade, caso em que o prazo para defesa sera de 10 (dez) dias Uteis da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de
aplicacao da penalidade;

c) manifestacdo dos 6rgdos técnicos sobre a defesa apresentada, em
qualquer caso, e da area juridica, quando se tratar de possibilidade de aplicacdo
das sanc¢@es previstas nos incisos Il e 11l do artigo 73 da Lei 13.019/2014.

d) decisdo da autoridade competente que, no caso de adverténcia, é o
Gestor da Parceria, e no caso de suspensdo do direito de participacdo em
chamamento publico, impedimento de celebrar parceria ou contrato e
declaracéo de inidoneidade é o Secretario Municipal de Educacéo;

e) intimacdo da OSC parceira acerca da sancao aplicada;

f) observancia do prazo de 10 (dez) dias Uteis para interposicao de
recurso.

21.3. As notificacbes e intimacbes de que trata este artigo serao
encaminhadas a OSC parceira preferencialmente via correspondéncia
eletrbnica, sem prejuizo de outras formas de comunicacédo, assegurando-se a
ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito de contraditorio e ampla

defesa.

22. DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS



[ E——————————————————
&

PREFEITURA DE
[~ MACEIO
Loy EDUCACAO

22.1. Os cas0s 0omissos ou excepcionais serdo resolvidos, pelo(a)
Secretario (a) Municipal de Educacgéo ouvida, sempre que entender necessario
a Comisséo respectiva e o Gestor da Parceria.

CLAUDIANE OLIVEIRA PIMENTEL FABRICIO
Responsavel Técnica
Matricula n°® 15230-7
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ANEXO II
DIRETRIZES PEDAGOGICAS

1. APRESENTACAO

Este documento é parte integrante do Termo de Referéncia, de modo que as OSCs
- Organizagoes da Sociedade Civil interessadas deverdo, ao elaborarem suas propostas,

considera-lo na integra, a partir dos principios e diretrizes definidos.

Os CEUs sdo complexos educacionais voltados a centralizar, em um Unico espago
territorial, a ampliacdo de vivéncias educativas, culturais, esportivas, de lazer e
recreacdo, com 0 objetivo de promover a educacdo integral aos educandos da rede
municipal de ensino, articulando e integrando saberes, assim como promover, através das
atividades de ESCOLA ABERTA, a possibilidade de acesso a espacos de convivéncia
qualificados, voltados para o0 desenvolvimento e transformagcdo da comunidade no

entorno, atraves deste espaco de interacao social e de interseccdo de politicas publicas.

Desta forma, objetiva-se que 0s equipamentos sejam implementados em areas
com de altos indices de vulnerabilidade social e relevante densidade demogréfica e/ou
com demandas por equipamentos educacionais. As atividades oferecidas serdo gratuitas,
devendo observar as caracteristicas e potencialidades da comunidade local, de forma que
a proposta de conteudo ofertado seja aderente e revisto, sempre que necessario, através
de uma gestdo democratica e participativa da comunidade. Devem, igualmente, garantir
as praticas para todas as faixas etarias e géneros, em todas as modalidades, sendo
compreendidos como um espaco articulador de uma rede de protecédo social que se guia

por algumas diretrizes fundamentais:

(i) Promocédo do desenvolvimento, através da educagéo integral das criangas e

dos jovens,
(ii) Implementacéo de polos de desenvolvimento do territério e da comunidade;

(iii) Promocao de experiéncias educacionais inovadoras;
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(iv) Promocdo do protagonismo infanto-juvenil;
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(v) Promocéo de integracdo e intersetorialidade de politicas municipais, por meio
de acbes intersecretariais articuladas, em especial da &rea de Educacéo,

Desenvolvimento Social e Saude;
(vi) Promoc&o do acesso a educacdo, cultura, esporte, lazer e recreacao.

2. OBJETO DA PARCERIA

O objeto dos Chamamentos Publicos € a selecdo de OSCs - OrganizacOes da
Sociedade Civil para promover a gestdo operacional (ndo pedagdgica) e oferecer
atividades pedagodgicas complementares de educacdo em tempo integral:
recomposicdo da aprendizagem, artisticas, culturais, esportivas, de lazer e
recreacdo, bem como educacdo inclusiva bilingue (lingua brasileira de sinais -
LIBRAS e lingua portuguesa) e ensino bilingue: (lingua portuguesa e lingua
inglesa) na PRACA PEC do Benedito Bentes, ambos por meio de Termo de

Colaboracéo.

3. ASINSTALACOES

3.1. As atividades serdo oferecidas na Praca PEC Benedito Bentes, com a
infraestrutura adequada para a criacdo de um ambiente educacional sadio e equilibrado,
em cumprimento das normas aplicaveis. A aprovacdo do seu aparelhamento, bem como
a fiscalizacdo da manutencao das condi¢des no decorrer da execugdo contratual serdo de
responsabilidade da SEMED.

3.2. As unidades deverao contar com a seguinte estrutura minima:
| - espaco para recepc¢éo, diretoria, secretaria e sala para equipe multidisciplinar,
com espago para atendimento individualizado;

Il - biblioteca;

I11 - espago adequado para brincadeiras e banho de sol;
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IV - salas destinadas as atividades de recomposicao da aprendizagem e do ensino
bilingue, com ventilacdo adequada, iluminacdo natural e visdo para o ambiente

externo, com mobiliarios e equipamentos adequados;

V - Instalagbes e equipamentos para o preparo de alimentos, que atendam as
exigéncias de nutricdo, saude, higiene e seguranca, nos casos de oferta de
alimentacdo, com os cuidados nutricionais necessarios em relagdo a alimentagédo
das criancas quanto ao atendimento nas de alergias alimentares, tais como

intolerdncia ao gluten, a lactose ou criangas com obesidade e diabéticas;
VI - Disponibilidade de 4gua potavel para consumo e higienizacao;

VII - Instalagbes sanitarias completas, e com piso antiderrapante, adequadas e

suficientes para atender separadamente a criancas e adultos, com acessibilidade;
VI1I- salas multiuso;

IX- Sala de atividades (ginastica, danga, capoeira, artes marciais, Libras e afins);
X- Areas livres de uso comum;

XI- Playground;

XI1 - Quadras (internas e/ou externas);

XIII - Areas externas

3.3. O plano de trabalho podera prever a existéncia de outros espagos, a exemplo
de patios, bosques, quadras, teatros, campos de futebol, entre outros, desde que
contemplem os equipamentos e estrutura necessarios para a promogdo das atividades,

condicionados a aprovacao da SEMED.

3.4. Na unidade PRACA PEC BENEDITO BENTES, a edificacéo esta finalizada,
contando com 05 pavimentos de espagos multiuso, dentre elas: praca coberta, pista de

skate, equipamentos de ginastica, CRAS, salas de aula, salas de oficina, telecentro, sala



s"?‘j PREFEITURA DE
'~ MACEIO

0
\

r

A% EDUCACAO

—~

de reunido, biblioteca, cineteatro/ auditério com 48 lugares e terraco. Desta forma, a OSC
parceira devera apenas providenciar o aparelhamento da unidade, com o fornecimento do
mobiliario, equipamentos, materiais pedagdgicos, esportivos, instrumentos e afins
necessarios a plena execucdo do objeto, atentando-se a lista de bens necessarios para o

seu funcionamento.

3.5. Em relacdo aos bens permanentes adquiridos durante a etapa de implantacéo,
estes serdo incorporados ao patriménio do Municipio de Maceio, de modo que a sua
aquisicdo se enquadra na rubrica de investimentos, conforme previséo do artigo 35, § 5°
da Lei Federal 13.019/2014.

3.6. Neste contexto, cumpre esclarecer que a Lei n°® 4.320/64, a qual “estatui
normas gerais de direito financeiro para elaboracdo e contrdle dos orcamentos e
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal ”, definiu em seu
artigo 15, 8 2° os bens permanentes como sendo aqueles que possuirem duracdo superior
a dois anos. Esta defini¢do foi reiterada no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor

Plblico® elaborado pelo Tesouro Nacional, com a seguinte redagao:

Material de Consumo: aquele que, em razéo de seu uso corrente e
da definicdo da Lei n® 4.320/1964, perde normalmente sua
identidade fisica e/ou tem sua utilizacdo limitada a dois anos;

Material Permanente: aquele que, em razdo de seu uso corrente,

ndo perde a sua identidade fisica, e/ou tem uma durabilidade

superior a dois anos.

3.7. Ademais, os equipamentos, mobilias e brinquedos das unidades devem ter

manutencdo periddica, a fim de garantir a seguranca dos alunos.

4. CARGA HORARIA E JORNADA DOS ALUNOS

! Disponivel em: https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO:31484
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4.1. A OSC parceira devera utilizar os espacos dos CEUs para realizagao das
ATIVIDADES FINALISTICAS, conforme a distribuicdo de carga horaria minima

prevista no Termo de Referéncia.

4.2. O funcionamento serd, obrigatoriamente em tempo integral, com duracdo
igual a 10 (dez) horas diérias, de segunda a sexta, das 7h as 17 horas, compreendendo o
tempo total que os dois grupos de alunos (nos respectivos contraturnos do periodo

matutino e vespertino) permanecem na instituicéo.

4.3. O periodo de atividades matinais se iniciard as 7h, com a chegada dos alunos
e se encerrara as 11h, enquanto o periodo vespertino se inicia as 13h e se encerra as 17h,
totalizando o méximo de 4 (quatro) horas no contraturno escolar para cada agrupamento
de alunos. Dentre as 4 (quatro) horas, 3 (trés) serdo obrigatoriamente destinadas ao
cumprimento das atividades. A hora restante serd designada para alimentacdo, pausas
programadas, agrupamento nas atividades e meios de transporte.

4.4. Aos sabados, no Eixo Escola Aberta, as atividades abertas ao publico serdo

propostas a partir das 8h as 20h, totalizando o maximo de 12 horas diarias.

4.5. Para os alunos matriculados no periodo matutino nas unidades escolares,

devera ser respeitada a seguinte jornada escolar:

6h30: Transporte escolar regular do Municipio ird busca-los em suas residéncias

para transporta-los até a unidade escolar correspondente.
7h00/ 11h00: Periodo de aulas na unidade escolar.

11h00 a 12h00: Periodo de almocgo.

12h15 a 12h30: Transporte escolar, de atribuicdo da OSC parceira, saira da

unidade escolar até a Praga PEC Benedito Bentes.

13h00 hrs a 17h00: Periodo de atividades realizadas na Praca PEC.
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17h00 a 17h15: Transporte escolar, de atribuicdo da OSC parceira, saird da Praca

PEC Benedito Bentes até suas residéncias.

4.6. Para os alunos matriculados no periodo vespertino nas unidades escolares,

devera ser respeitada a seguinte jornada escolar:

6h30: Transporte escolar regular do Municipio ird buscé-los em suas residéncias

para transporta-los até a Praca PEC Benedito Bentes.
7h00 a 11h00: Periodo de atividades realizadas na Praca PEC.

11h15 a 11h30: Transporte escolar, de atribuicdo da OSC parceira, transportara

os alunos da Praca PEC Benedito Bentes até a unidade escolar correspondente.

12h00 a 13h00: Periodo de almocgo.

13h00 a 17h00: Periodo de aulas na unidade escolar.

17h00 a 17h15: Transporte escolar regular do Municipio, transportara os alunos

da unidade escolar até suas residéncias.
5. REGRAS GERAIS PARA ELABORAQAO DO PROJETO PEDAGOGICO

5.1. Nos termos definidos no item 7.1 do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 04/2024, dentre os documentos que integram a proposta, encontra-se o

Projeto Pedagdgico.

5.2. O Projeto Pedagogico devera voltar-se a propor e minudenciar as atividades
finalisticas da contratacdo, admitindo-se uma proposta por OSC devendo assegurar 0

acesso aos saberes, articulando-os, em cumprimento ao objeto da contratacao.
5.3. Para a sua execucéo, as OSCs interessadas deverédo observar o seguinte:

a) estar adequadas ao Projeto Politico-Educacional do Municipio;



s"?‘j PREFEITURA DE
'~ MACEIO

r

P <Y EDUCACAO

—~

b) considerar as demandas das EMEF's de maneira acordada com SEMED;
c) considerar as demandas da populacdo do territorio em que se localiza o CEU;
d) contemplar todas as faixas etarias dos usuarios das unidades escolares;

e) contemplar medidas de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia,

mobilidade reduzida e idosos.

5.4. Em suas propostas, as OSCs deverdo apresentar as atividades finalisticas e
operacionais envolvidas na gestdo da unidade, descrevendo seu seu plano de trabalho de

maneira pormenorizada.

5.5. Na andlise e mesmo ap0ds eventual aprovacdo, a SEMED podera solicitar
esclarecimentos e ajustes pertinentes, desde que ndo seja transfigurado o objeto da
parceria, com o intuito de compatibilizar e aderir a proposta ao escopo do Programa de
Educacdo Integral. Nesta hipOtese, as alteracbes serdo aditadas ao Termo de

Colaboracao.

5.6. Apds a aprovacdo do plano de trabalho, a primeira programacao de atividades
deverd ser entregue a SEMED até 10 (dez) dias apds a data de inicio expedida. As
demais deverdo ser entregues até 30 (trinta) dias antes do inicio de cada trimestre em que

serdo ofertadas.

5.7. Anexo a programacao de atividades, a OSC parceira devera encaminhar um
relatdrio, que demonstre a maneira com que cada atividade da programac&o interage com
o Projeto Politico-Educacional, seu contexto territorial, a populagéo atendida (na Escola
Aberta) e as diretrizes de SEMED, incluindo a demandas da comunidade e a forma que

foram contempladas na programacéo.

5.8. A SEMED devera se manifestar, aprovando ou solicitando eventuais ajustes,
quanto a programacdo de atividades no prazo maximo de 10 (dez) dias do seu

recebimento.
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opiniGes, mediante ampla divulgacédo, para recebimento das demandas da comunidade,
em relacdo a programacéo de atividades na Escola Aberta.

5.10. As demandas da comunidade dever&o ser avaliadas do ponto de vista de sua
adequacao as obrigacdes da OSC parceira, das regras do TERMO DE COLABORACAO
e seus ANEXOS, dos recursos disponiveis para a PARCERIA e da sua compatibilidade
com o Projeto Politico-Educacional.

5.11. A OSC parceira podera prover atividades adicionais ao patamar minimo
fixado, desde que ndo impliquem oneracdo adicional da programacdo orgamentéria da
parceria.

5.12. A OSC parceira devera desenvolver uma estratégia de comunicacdo das
atividades aos usuarios, além da disponibilizacdo da programacao de atividades.

5.13. Séo diretrizes para o oferecimento de atividades no ambito da PARCERIA:

a) oferecer atividades aos educandos em periodo complementar a jornada

escolar;

b) oferecer atividades, organizadas em turmas fixas e periodicas, cuja

programacdo devera ser aprovada por SEMED, e observar a demanda do

territorio, percebida a partir de consultas a comunidade em torno das unidades
escolares;

c) desenvolver atividades com conteudos tedricos e praticos;

d) planejar, desenvolver e promover atividades de apreciagdo, no minimo

trimestralmente, do processo de aprendizagem das turmas, por meio de mostras,

apresentacoes, festivais, torneios, campeonatos, aulas abertas, dentre outras;

e) desenvolver programas voltados & promogdo de atividades, garantindo o

acesso de todas as faixas etarias, géneros e modalidades nas atividades

ofertadas;

f) elaborar relatorios trimestrais sobre o desenvolvimento das turmas como

instituicdo subsidio para avaliagdo e, eventual, revisdo das programacdes, de

acordo com as necessidades de acompanhamento e atendimento dos usuarios;

g) registrar e manter atualizada a frequéncia diaria das turmas sob sua regéncia;
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5.14. Na Escola Aberta, devera ser garantido, no minimo, 20% em atividades
voltadas a geracdo de renda e 10 % de todas as atividades deverdo ser destinadas a

populacédo idosa, com mais de 60 (sessenta) anos.

6. DA RECOMPOSICAO DA APRENDIZAGEM

6.1. As atividades pedagogicas serdo aquelas prestadas para a Recomposicao da
Aprendizagem, isto €, aulas, por meio das quais, os alunos receberdo um apoio

pedagdgico nas matérias de lingua portuguesa e matematica.

6.2. Cada aula devera ter duracdo minima de 02 (duas) horas diarias por turma,
oferecidas em 02 (dois) dias por semana, totalizando 4h/semanais. As aulas deverdo
contar com, no maximo, 30 (trinta) participantes, de modo a totalizar o quantitativo

obrigatdrio de horas semanais.

6.3. A implementacdo de uma politica de Recomposicdo da Aprendizagem nos

CEUs tem como objetivo:

1) suprir a defasagem de aprendizado registrada no Municipio de Maceid,
consequente da pandemia da COVID-19 e da interrupcao das aulas presenciais;

2) auxiliar no desenvolvimento dos educandos nas matérias de lingua
portuguesa e matematica;

3) incentivar a frequéncia escolar e reduzir os indices de evasdo e abandono

escolar.

6.4. O contelido programatico devera ser as regras da BNCC e ser proposto de

acordo com a faixa etaria.

6.5. A SEMED encaminhara os alunos integrantes do eixo Recomposicdo da
Aprendizagem, considerando aqueles que apresentam defasagens cumulativamente ou

ndo em leitura, escrita, oralidade, raciocinio légico matematico, etc..

6.6. Além da lista de frequéncia, a OSC devera manter ficha de acompanhamento
do aluno na Recomposicdo de Aprendizagem, consignando os resultados alcangados.
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7. DO ENSINO BILINGUE

7.1. A OSC deverd propor acbes para implementar uma politica de ensino
bilingue, que afetem as quatro habilidades da lingua inglesa: compreensdo e produgédo
oral, leitura e escrita, com o0 escopo de promover resultados impactantes em termos de
fluéncia e desenvolvimento integral dos estudantes.

7.2. A educacdo bilingue se caracteriza pelo uso de uma lingua adicional, além da
local, para explorar contetdos curriculares diversos, assim, possui o conddo de
proporcionar diversas vantagens para o desenvolvimento dos educandos, indo alem da
fluéncia no idioma estrangeiro, alcancando aspectos sociais e interculturais.

7.3. Neste método, utiliza-se o outro idioma como meio de instrucdo/educacéo,
isto é, os educandos deverdo compreender e produzir a lingua adicional oral e/ou escrita
para aprender o contetido que esta sendo explorado.

7.4. Para a implementacdo desta politica de ensino bilingue, a OSC devera
planejar e oferecer atividades, oficinas e contetdos na lingua inglesa, observando a carga
horaria minima, de 10 horas semanais/por turma, abarcando ndo apenas noc¢des sobre o
idioma, como conhecimentos em matematica, ciéncias, historia, geografia, leitura e
interpretacdo de textos. Cada turma poderé ser composta de até 30 alunos.

7.5. Considerando o disposto no item anterior, a politica de educacdo bilingue
devera ser planejada de forma a reforcar contetidos dados em portugués para diminuir
déficit de aprendizagem em algumas disciplinas.

7.6. O curriculo devera ser formulado considerando as diretrizes da BNCC, sendo
possivel alinhd-lo ao objetivo de recomposigdo da aprendizagem dos educandos, isto é,
gue seja elaborado de forma a complementar e integrar o curriculo em portugués. Isto
significa que os conteudos que forem dados em inglés podem substituir, complementar,
reforcar ou aprofundar os contetdos dados em portugués.

7.7. A implementacdo de uma politica de educacéo bilingue tem como objetivo:

a) Dotar os estudantes de fluéncia na lingua inglesa;

b) Reforcar contetdos dados em portugués para diminuir déficit de aprendizagem

em algumas disciplinas;

c) Promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades que leve a uma
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d) Desenvolver a capacidade de comunicacgédo dos educandos;

e) Identificar similaridades e diferencas entre a lingua inglesa e a lingua

materna/outras linguas, articulando-as a aspectos sociais, culturais e identitarios,

em uma relacdo intrinseca entre lingua, cultura e identidade;

f) Utilizar novas tecnologias, com novas linguagens e modos de interacdo, para

pesquisar, selecionar, compartilhar, posicionar-se e produzir sentidos em préaticas

de letramento na lingua inglesa, de forma ética, critica e responsavel.

7.8. Além da equipe pedagbgica, com profissionais capacitados, para a
efetividade deste programa, a OSC devera fornecer aos educandos um material didatico
de educacdo bilingue, que contenha as seguintes caracteristicas:

a) seja baseado na abordagem CLIL (Content and Language Integrated Learning);

b) desenhado para o contexto brasileiro;

C) possua capa personalizada para a Prefeitura Municipal de Maceid.

d) envolva temas de disciplinas diversas como ciéncias, matematica, historia,

geografia, estudos sociais, artes, educacao corporal, habilidades socioemocionais

e projetos interdisciplinares

7.9. Inicialmente, visa-se promover este método de ensino para 360 (trezentos e
sessenta) educandos, porém, caso sejam verificados bons resultados e satisfacdo dos
educandos e sua familia, a Secretaria Municipal de Educacdo podera avaliar a
possibilidade de expansdo de atendimento, considerando a viabilidade orcamentaria.

8. DAS ATIVIDADES EDUCATIVA, DE PRATICAS CORPORAIS,
ESPORTIVAS, RECREACAO, LAZER

8.1. A OSC parceira devera promover as atividades educativas (incluindo
atividades de potencializacdo e apoio pedagdgico), de préaticas corporais, esportivas, lazer
e recreacdo, em carater complementar as atividades pedagodgicas.

8.2. Sem o prejuizo de outras obrigacdes dispostas no Plano de Trabalho, a OSC
parceira devera:

a) realizar planejamento das atividades de forma a torna-las compativeis com as

faixas etarias e modalidades;
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b) propor acbes de incentivo e promocdo da préatica e fruicdo das atividades

corporais perante os beneficiarios da politica, proporcionando vivéncias de

iniciacdo e experimentacdo das praticas corporais;

c) fazer uso dos ginasios esportivos, ateliés, salas de oficinas e demais areas

disponiveis para o desenvolvimento das atividades;

d) Na Escola Aberta, auxiliar na articulacdo e integracdo da comunidade local,

com 0s equipamentos esportivos e da cultura corporal do movimento e de salde

na Praca PEC e no entorno, visando fomentar a rede do territdrio.

8.3. Cada atividade devera ter duragdo minima de 01 (uma) hora, estendivel até
02 (duas) horas, com no minimo 10 (dez) e no maximo 30 (trinta) participantes, de
modo a totalizar no minimo o quantitativo obrigatério de horas semanais.

8.4. Sem o prejuizo de outras propostas e aprovadas pela SEMED, as atividades
poderdo contemplar as seguintes dimensoes:

a) atividades de promocéo do direito do brincar, que enfoquem vivéncias dos

diferentes espacos, garantido o acesso a todas as criangas;

b) atividades esportivas que possibilitem o desenvolvimento integral de criancas a

partir de 06 (seis) anos, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia

ou mobilidade reduzida;

c) atividades de promocao da satde, compreendendo atividades fisicas voltadas a

preservacdo da salde e melhoria da aptiddo fisica e possibilitem o

desenvolvimento integral de criangas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com

deficiéncia ou mobilidade reduzida; e

d) atividades de promocdo do lazer, atividades lidicas e de recreacdo, que

possibilitem o desenvolvimento integral de bebés, criancas, adolescentes, adultos

e idosos.

8.5. A partir das dimensdes acima referenciadas, as OSCs parceiras poderdo
propor modalidades e linguagens diversas, a exemplo de: jogos e brincadeiras, cultura
corporal do movimento, dancas, atletismo, ginastica, yoga, voleibol, basquete, futebol,

jud®d, entre outras atividades.
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9.1. As atividades culturais a serem ofertadas tem como objetivo:

r

i\
\

r

a) promover a pratica de multiplas formas e bens culturais para as diversas faixas

etarias dos beneficiarios;

b) incentivar as experiéncias culturais do territorio e fomentar rede de produgéo

cultural da comunidade do entorno, devendo para tanto manter mapeamento

artistico da regido, com a identificacao de artistas de diversas linguagens (como

danga e musica), grupos de teatro, agentes, grupos e coletivos culturais; e

c) difundir experiéncias culturais inovadoras.

9.2. A OSC parceira deverd promover a programacao cultural em carater
complementar ao educacional das unidades por meio da articulacdo dos atores, dos
artistas, arte-educadores, pesquisadores e educadores do territdrio, envolvendo-os na
elaboracdo e execucdo das atividades.

9.3. No desenvolvimento das atividades culturais, a OSC parceira devera:

a) definir as linhas gerais de atuacdo artistico-cultural em conformidade com as

caracteristicas do territorio;

b) propor acbes de incentivo e promogdo da pratica de atividades artistico-

culturais perante os beneficiarios;

c) Na Escola Aberta, coordenar as atividades de articulacdo e de integracdo com a

comunidade local e com os equipamentos culturais existentes, bem como

fomentar a rede de producdo cultural do territdrio, envolvendo agentes, grupos e

coletivos culturais;

d) supervisionar 0s servigos técnico-operacionais e de manutencdo e montagem

especificos das atividades culturais, quando demandarem;

e) planejar as atividades culturais, considerando a crianca/adolescente em sua

integralidade, socialmente competente, com direito & voz e a participagdo nas

escolhas, capazes de criar e recriar, de comunicar-se, resolver problemas,
organizar-se para agir com autonomia e determinagdo, de forma solidéaria

engajada, responsavel, com empatia e respeitando principios de convivéncias; e

) contemplar diferentes linguagens artisticas e culturais.
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9.4. Com relagdo as atividades culturais a serem desenvolvidas nas Bibliotecas, a
OSC parceira devera:

a) realizar atividades de formacdo e de difusdo nas areas de leitura, literatura e

atividades interdisciplinares, em conjunto com 0s membros da comunidade

escolar; e

b) implementar propostas de letramento, leitura, literatura, meméria e informacao

encaminhadas pela SEMED.

9.5. A OSC parceira devera manter a interlocucdo e canais de comunicagao com
0s usudrios e representantes da sociedade civil, incentivando a participacdo na elaboragdo
de propostas artistico-culturais relevantes aos processos educacionais dentro das
unidades escolares.

9.6. A OSC parceira devera elaborar a programacdo de difusdo e formagcéo,
fomentando a visibilidade do trabalho dos artistas locais e garantindo a diversidade de
linguagens artisticas e culturais.

9.7. Deverdo ser promovidas, no minimo, o gquantitativo de horas de atividades
culturais por semana obrigatorio definido para cada unidade escolar.

9.8. Cada atividade cultural deverd ter, no minimo, duragdo de 01 (uma) hora e no
maximo 02 (duas) horas, com no minimo 10 (dez) participantes.

9.9. Adicionalmente, a OSC devera promover, ho minimo, 01 (uma) apresentacédo
aberta ao publico por bimestre em cada unidade, a qual podera se tratar de apresentacdo
de turmas de atividades culturais, como teatro, dancas, recitais de muisica ou poesia,
batalhas de slam, saraus, apresentacdes circenses, entre outras.

10. DAS OFICINAS DE LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

10.1.A OSC parceira devera promover oficinas de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais), de modo que os alunos possuam conhecimento basico sobre este meio de
comunicagéo.

10.2. Por meio destas oficinas, busca-se proporcionar uma educacéo inclusiva e
afastar discriminacGes e preconceitos de quaisquer espécies e auxiliar na comunicagéo
com pessoas com deficiéncia.

10.3. As oficinas de LIBRAS deverdo ser planejadas e executadas de forma a:
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a) introduzir os alunos a0 mundo da lingua de sinais, apresentando seu conceito,

importancia como direito linguistico do sujeito surdo, bem como elementos da

cultura surda;

b) ensinar cumprimento basicos, utilizados no dia a dia;

c) ensinar o alfabeto manual;

d) apresentar o vocabulario em Libras.

11.DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

As atividades operacionais que serdo desempenhadas pela OSC parceira, em
decorréncia de sua gestdo compartilhada, encontram-se descritas no item 08 dos Termos
de Referéncias, anexos ao Edital de Chamamento Pablico n° 04/2024.

12. CONCLUSAO

As diretrizes apresentadas neste documento deverdo nortear as OSCs
participantes na elaboracdo de suas propostas, de modo que devem ser observados 0s
critérios, as regras e as disposicdes gerais desta diretiva. Ademais, devem estas ser
compreendidas em conjunto com 0s termos e requisitos apresentados no Edital e no

Termo de Referéncia.

CLAUDIANE OLIVEIRA PIMENTEL FABRICIO
Responsével Técnica
Matricula n® 15230-7



. PREFEITURA DE

'~ MACEIO

)
g EDUCACAO

7,

Anexo Il

Chamamento Publico n° 04/2024
Termo de Colaboracao n°® XXX/2024

Pelo presente Termo de Colaboracdo, de um lado, o MUNICIPIO DE
MACEIO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n.° 12.200.135/0001-80, com sede na Rua Sa e Albuquerque, 235, Jaragua,
Macei6/AL, CEP 57022-180, por meio da SECRETARIA DE EDUCACAO
EDUCACAO, com sede na Rua General Hermes, 1199, Cambona,
Macei6/AL, CEP 57017-201, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educacdo, Sra. JORSILENE
SOARES PEREIRA DE MELLO FEITOSA, em razdo da competéncia de
delegacdo atribuida pela Lei Orgéanica do Municipio, e, de outro o/a
Organizagdao da Sociedade Civil (razdo social da OSC), doravante
denominada OSC, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ
sob n.° (CNPJ da OSC), com sede na (endereco da sede da OSC), neste ato
representada por seu dirigente (nhome do dirigente da OSC), portador da
cédula de identidade de numero (nimero do RG do dirigente da OSC),
inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o nimero (nimero do CPF
do dirigente da OSC), residente e domiciliado em (endereco residencial do
dirigente da OSC), celebrada com fundamento na Lei Federal n.°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015, o Decreto Municipal
n°® 9.121/2021, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a
Administracdo Publica Municipal e as Organizacbes da Sociedade Civil e
disposicfes do Edital de Chamamento Publico n.° 004/2024, mediante as
clausulas e condi¢cbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Por meio da presente parceria, a OSC, em regime de mutua cooperagao
com o Municipio de Maceio (Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED),
contribuira para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante gestdo operacional (ndo pedagdgica), e oferecer
atividades de recomposicdo da aprendizagem, educativas, culturais,
esportivas, de lazer e recreacdo, bem como o ensino bilingue, na
PRACA PEC do Benedito Bentes, nos termos deste TERMO DE
COLABORAGCAO, na forma prevista no Plano de Trabalho.

1.2. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia do presente Termo
de Colaboragédo, as acgbes previstas no Plano de Trabalho, devidamente
analisadas e contempladas em obediéncia ao disposto no Edital de
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Chamamento n° 004/2024.
1.2.1. O Plano de Trabalho referido no item 1.2 é parte integrante e
indissociavel do presente Termo de Colaboracéo.

1.3. O atendimento serd inteiramente gratuito para o usuario.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O Termo de Colaboracéo tera prazo de vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, prorrogavel até o limite legal, por meio de aditamento, precedida de
manifestacdo conclusiva quanto a conveniéncia e interesse na continuidade
da parceria e informacéo de que a colaboracéo foi executada a contento.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS UNIDADES

3.1. As atividades serédo oferecidas na PRACA PEC do Benedito Bentes,
localizada em R. | K Cj Jose Maria De Melo, 20 - Tabuleiro do Martins, Macei6
- AL, 57081-453.

CLAUSULA QUARTA — DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES

4.1.Compete ao MUNICIPIO:

| - Designar o Gestor da Parceria, bem como a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo com fins de supervisionar e avaliar a execucdo do objeto da
parceria;

Il. Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento previsto no
Termo de Colaboracédo, desde a sua implantacéo;

[ll. monitorar, fiscalizar, atestar e avaliar a execucdo da parceria, em
cumprimento deste Termo de Colaboragéo e do respectivo plano de trabalho;
IV. Publicar extrato do Termo de Colaboracao no Diario Oficial da Cidade de
Maceio;

V. Respeitar a atuacédo da OSC parceria a area da parceria durante a vigéncia
deste Termo de Colaboracéo;

VI. Fornecer informacdes de seu conhecimento a OSC parceira essenciais a
execucao do objeto;

VII. Indicar parametros e requisitos necessarios ao funcionamento da unidade
educacional;

VIII. Acompanhar a formagéo continuada dos recursos humanos;

IX. Facilitar a atuagdo das autoridades fazendarias, sanitarias, trabalhistas ou
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quaisquer outras autoridades competentes que venham a fiscalizar os
deveres legais da OSC parceria;

X. Acompanhar e fiscalizar o adequado uso das verbas repassadas, o
cumprimento das clausulas da Parceria e a execucdo do Plano de Trabalho
aprovado, nos termos dos artigos 58 a 60 da Lei n°® 13.019/2014, por meio de
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo criada com o objetivo de aferir, em
especial:

a)- 0 cumprimento das normativas educacionais;

b)— a efetivacdo do Plano de Trabalho estabelecido;

c) — as condicdes de acesso e permanéncia dos beneficiarios nas unidades;
d) — o processo de melhoria da qualidade dos servicos prestados, em
consonancia com as metas e acoes estabelecidas;

e)- Correta execucédo dos recursos repassados a OSC.

Xl — Efetuar o acompanhamento, orientacdo e fiscalizacdo das acdes de
alimentacdo escolar, por meio da Coordenacdo Técnica de Nutricdo e
Seguranca Alimentar da SEMED, respeitadas as diretrizes previstas na
legislacdo especifica, em especial, a Lei federal n® 11.947/09

XIl. Emitir Termo de Entrega referente a relagcdo dos bens fornecidos pela
SEMED e/ou adquiridos com as Verbas repassadas, devidamente
caracterizados e identificados, que sera necessariamente anexado ao
processo administrativo correspondente, do qual conste o recebimento pelo
representante legal da organizacgéo;

XIll. Gravar com clausula de inalienabilidade os equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria ou fornecidos
pela SEMED;

XIV. Emitir relatério mensal sobre a qualidade dos servicos prestados pela
organizacdo, visando assegurar o cumprimento do contido no Termo de
Colaboragdo e no Plano de Trabalho, com énfase nas metas e atividades
propostas;

XV. Indicar prazo para adocdo de providéncias necesséarias, no caso de
constatacéo de irregularidades;

XVI. Emitir parecer técnico conclusivo para celebracao/aditamento da
parceria mediante a andlise e regularidade de toda a documentacgéo exigida e
atendimento as disposicoes legais vigentes;

XVII. Fundamentar devidamente as decisdes, aprovacoes, pedidos ou demais
atos praticados na fiscalizacéo deste Termo de Colaboracéo;

XVIII. Amparar a OSC PARCEIRA nos didlogos estabelecidos com érgéos de
controle no que concerne a execuc¢ao da presente PARCERIA

XIX. Responsabilizar-se pelos ©6nus, danos, despesas, pagamentos,
indenizacdes e eventuais medidas judiciais decorrentes de atos ou fatos,
relacionados ao objeto, anteriores a data da ordem de inicio;

XX. Aplicar sangbes e adotar as demais medidas necessarias ao
cumprimento regular do presente Termo de Colaboragdo em caso de
descumprimento das obrigacdes da OSC parceira;

XXI. Realizar servicos que se caracterizam como obras que importem na
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ampliacdo da area construida ou na instalacdo de novas estruturas fisicas.
XXII. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no
caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade.

4.2. Compete a OSC:

I. Prestar atendimento a crianca, conforme Plano de Trabalho aprovado pela

SEMED,;

II. Proporcionar condi¢cdes de acesso a populacdo, sem discriminacdo de

nenhuma natureza,

lll. Sem prejuizo das demais obrigacdes estabelecidas neste Termo de

Colaboracédo, em seus anexos e na legislacdo aplicavel, sdo obrigacdes da

OSC parceria:

a) ofertar as atividades finalisticas em até 15 (quinze) dias da ordem de
assuncao de cada unidade, nos gquantitativos minimos pactuados;

b) oferecer atividades extracurriculares de recomposicdo da
aprendizagem, esporte, cultura, lazer, musica, recreacdo, oficinas de
LIBRAS e ensino bilingue. Se tratando da unidade Praca PEC -
BENEDITO BENTES devera ser atendido especificamente o constante
no Termo de Compromisso n° 0363240=64/2011/MINISTERIO DA
CULTURA/Caixa Econémica Federal;

c) planejar e oferecer atividades, oficinas e conteudos na lingua inglesa,
observando a carga horaria minima, de 10 horas semanais, abarcando
ndo apenas nocbes sobre o idioma, como conhecimentos em
matematica, ciéncias, histéria, geografia, leitura e interpretacao de textos,
isto é, utilizando outro idioma como meio de instrucdo/educacéao;

d) oferecer atividades educativas, culturais, artisticas, esportivas e de
geracédo de renda organizadas em formato de oficinas, palestras e cursos
para a comunidade nos finais de semana,;

e) executar objeto em observancia ao plano de trabalho, de acordo com
as regras, metas e prazos nele previstos;

f)  gerenciar administrativa e financeiramente 0s recursos orgcamentarios
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) executar e informar a SEMED acerca das atividades finalisticas e dos
eventos a serem realizados na area de parceria, por meio da entrega
tempestiva da programacéao de atividades;

h) enviar em até 30 (trinta) dias anteriores ao inicio de cada trimestre a
programacdo de atividades respeitados os quantitativos minimos de
carga horaria propostos;

i)  efetuar o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execucdo do objeto do Termo de
Colaboracéo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria a
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SEMED a inadimpléncia da OSC parceira em relacdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;

j)  manter e movimentar 0s recursos orgcamentarios vinculados a parceria
em conta bancéria especifica e exclusiva para esta finalidade;

k) utilizar a 4rea da parceria apenas para a execucao do objeto definido
neste Termo de Colaboracéo;

l)  realizar a manutengdo de elevadores e cabines primérias da Praca
PEC;

m) realizar a limpeza e conservacao predial da praga PEC, incluindo areas
internas e externa, excetuadas as instalacbes das unidades
educacionais;

n) responder, inclusive perante terceiros, por eventuais danos resultantes
das atividades, instalacdes e eventos que realizar na area da parceria,
inclusive aqueles causados em caso de atuacdo em rede;

0) zelar pela posse e integridade de todos os bens publicos da area da
parceria, incluidas suas instalacées e equipamentos;

p) adquirir os itens referentes ao programa de partida em até 5 (cinco)
dias anteriores a ordem de assuncao;

q) propiciar programas de formagdo continuada dos profissionais de

educacdo, que deverdo estar especificamente discriminados no Plano de

Trabalho a ser apresentado. A municipalidade também devera incentivar a

formacdo inicial e continuada dos profissionais, lotados na execucdo do

programa, podendo disponibilizar a participacdo em cursos oferecidos na

SEMED,;

IV. Contratar por sua conta, pessoal qualificado e suficiente a prestacdo do

atendimento, conforme orientacdes técnicas da Secretaria Municipal de

Educacdo, comprometendo-se a cumprir a legislacao vigente, em especial a

trabalhista e previdenciaria. O quadro de Recursos Humanos a ser

contratado pela organizacéo de acordo com o plano de trabalho;

V. Proceder ao gerenciamento administrativo, financeiro dos recursos

recebidos;

VI. Manter Recursos Humanos, materiais, equipamentos e servigcos

adequados e compativeis, visando o atendimento, objeto desta parceria,

bem como alcancar as metas propostas no Plano de Trabalho, na
conformidade da legislacéo vigente;

VII. Garantir aos usuarios, funcionarios e comunidade o acesso as

informagdes contidas no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragéo, de

forma a subsidiar a avaliacdo do atendimento prestado;

VIII. Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicacéo

dos recursos, assim como notas fiscais e demais demonstrativos das

despesas, 0s quais permanecerdo a disposicdo dos oOrgdos publicos
competentes para sua eventual apresentacao quando solicitada;

IX. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas

clausulas especificas;
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X. Entregar, nos prazos estabelecidos pela SEMED, informacdes, relatorios
e documentos solicitados para garantir o atendimento, acompanhamento e
avaliacao da parceria;

Xl - Adquirir e fornecer os géneros alimenticios para alimentacdo dos
educandos e dos beneficiarios da Escola Aberta, nos padrdes e sistematicas
estabelecidos na legislacdo vigente, de acordo com as diretrizes do setor de
nutricdo competente da SEMED;

XIl. Cumprir o Calendario de Atividades previsto em Portaria especifica e
publicado anualmente em Diario Oficial da Macei6;

XIll. Fazer constar em todas as suas publicacdes, em seu sitio na internet,
caso mantenha, em sua sede social, nhos materiais promocionais e de
divulgacgéo de suas atividades e eventos na PRACA PEC, informagdes sobre
a Parceria celebrada com a SEMED,;

XIV. Comunicar a SEMED toda e qualquer alteracdo ocorrida em seu
Estatuto, mudancas na diretoria ou substituicdo de seus membros; mudanca
de endereco e demais alteragdes relevantes para parceria;

XV. Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados pela SEMED para
outros fins que ndo os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho
aprovado;

XVI. Zelar e manter o prédio, 0os equipamentos e 0s materiais em condi¢cdes
de higiene, seguranca e uso, de forma a assegurar a qualidade do
atendimento;

XVII. Zelar pelo mobiliario e imével préprio municipal, quando for o caso,
mantendo-os em condicbes adequadas de uso e funcionamento,
responsabilizando-se pela manutencéo, reparos e reposicao;

XVIIl Garantir o pagamento das contas referentes as concessionarias de
servigcos publicos, com recursos da parceria, conforme previsto no Plano de
Trabalho;

XIX- Responsabilizar-se pela instalacdo de linha telefénica e acesso a
internet na PRACA PEC,;

XX. Devolver, ao término da parceria, todos os bens moveis publicos
municipais que se encontrem em seu poder, assumindo, o representante
legal da organizac&o, a condi¢do de FIEL DEPOSITARIO destes;

XXI. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execugcdo do objeto
previsto no Termo de Colaboracdo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragéo publica;

XXII. Recolher, no minimo, 21,57% sobre o total das despesas com recursos
humanos, a titulo de provisdo/fundo de reserva em conta poupanca
especifica, com intuito de assegurar pagamentos referentes ao 13° salério, a
remuneracao de férias anuais acrescidas de 1/3 e aos encargos, férias e 13°
salarios oriundos de rescisoes trabalhistas.

XXIIl. Restituir, ao final da parceria, o saldo financeiro néo utilizado de todas
as verbas repassadas, inclusive do fundo de reserva aludido no inciso
anterior.



S ﬂ 'y '
VY PREFEITURA DE

' MACEIO

/

L s EDUCACAO

XXIV. Garantir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do
controle interno e do tribunal de contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informacdes relacionadas ao Termo de Colaboracao, bem
como aos locais de execucao do objeto.

XXV. Efetuar o transporte dos alunos das unidades escolares até a PRACA
PEC, bem como o seu retorno, mediante rota a ser proposta pela SEMED.
XXVI. Manter, durante toda a execucao do objeto, em compatibilidade com
as obrigacbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas quando da selecao.

-

\

CLAUSULA QUINTA - DO FUNCIONAMENTO

5.1. O horério de funcionamento sera de segunda a Sexta, das 07h as 11h e
das 13h as 17h, e aos sabados da 08h as 20h, com carga horaria minima de
20 horas/atividades.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR E PAGAMENTO DOS REPASSES

6.1. Para a implementacdo das atividades, haverd um repasse inicial
denominado VERBA DE IMPLANTACAO, para adequacdes preventivas e
corretivas que se fizerem necessarias ao inicio das atividades, aquisicao de
utensilios e material de consumo, bens permanentes e contratacdo de
recursos humanos, possibilitando uma infraestrutura adequada ao
funcionamento do servigo.

6.2. Para a operacionalizacdo das atividades, havera o REPASSE MENSAL,
correspondente ao valor mensal de recursos orcamentarios a serem
repassados a OSC parceira, calculados de acordo com o numero de
beneficiarios matriculados versus o valor per capta estabelecido.

6.3. O valor per capta fica estabelecido na importancia de R$ 480,00
(quatrocentos e oitenta reais).

6.3.1. Na hipotese do atendimento ser inferior ao pactuado, dada a variacao
do nimero de matriculas, o valor repassado a maior sera abatido no repasse
subsequente.

6.4. Para a execucao do projeto previsto neste Termo de Colaboracao, serdo
disponibilizados recursos pelo MUNICIPIO no valor total de R$ XXXXXXXX
(xxxx reais), com repasses mensais no valor de R$ XXXXXXXX (XXXX
reais), conforme cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho.

6.5. Os repasses serao realizados em 12 (doze) parcelas durante o ano.
6.5.1. O pagamento do repasse mensal ocorrera no 1° (primeiro) dia atil de
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cada més, excepcionalmente os repasses dos meses de janeiro e fevereiro
que poderéo ser antecipados e efetivados junto com o pagamento do més
de dezembro ou no curso deste referido més.

6.6. O primeiro repasse mensal (de execucéo), podera ser solicitado a partir
do inicio de atendimento as criancas e sera proporcional ao numero de dias
trabalhados no més, bem como, o niumero de crian¢cas matriculadas.

6.7. Excepcionalmente podera ocorrer repasse de recursos visando a
instalacao/ alteracdo/ adequacao de novas estruturas fisicas, executadas ou
implementadas pela OSC parceira, desde que a proposta esteja
devidamente analisada e aprovada pela Engenharia da SEMED, pelo Gestor
da Parceria e ratificada pela SEMED.

6.8. Os valores contratados serdo reajustados a cada periodo de 12 (doze)
meses, contados a partir da data proposta, ou do ultimo reajuste, de acordo
com a seguinte formula:

PR = PO x (variagdo acumulada do INPC — Geral 12)

PR = Valores reajustados;

PO = Valores contratados vigentes;

INPC — Geral = indice Nacional de Precos ao Consumidor — indice Geral,
publicado pelo IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

INPC — Geral 1 = indice do més da data da apresentagéo das propostas;
INPC — Geral 12 = indice do 12° més contado a partir do més da data da
apresentacao da proposta.

6.9. Os recursos financeiros que viabilizam a celebracdo da parceria
encontram respaldo no orcamento anual, onerando as seguintes dotacdes
orcamentarias:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 120001

UNIDADE GESTORA: 12001

ACAO:2276

SUBACAO0:227609

PLANO DE TRABALHO:12.368.0020.2276.0009 - IMPLEMENTAR ACOES
EDUCACIONAIS COMPARTILHADAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO

FONTE: 1.500.001001 — MDE

ELEMENTOS: 33.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 44.50.42 AUXILIOS
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CLAUSULA SETIMA — DOS DESCONTOS

7.1 Deverao ser descontados:

r

7.1.1. os saldos referentes ao ano civil ndo gastos, poderao ser utilizados até
20 de janeiro do ano subsequente.

7.1.2. as despesas com Recursos Humanos, nos casos em que o quadro de
recursos humanos nado esteja em conformidade com o proposto no Plano de
Trabalho, respeitado o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a nova
contratacao;

7.1.3. o valor correspondente a suspensdo do atendimento ndo justificado
pela Organizacao Parceira.

7.1.4. valores relacionados a metas e resultados descumpridos, apos
esgotados os prazos de notificacdes.

CLAUSULA OITAVA — DO ADITAMENTO

8.1. Por acordo entre as partes, o Termo de Colaboracdo podera ser aditado,
nos seguintes casos:

8.1.1. modificagdo do numero de criancas atendidas;

8.1.2. alteracao da unidade de atendimento;

8.1.4. reequilibrio econdmico-financeiro do Termo de Colaboracgéao ou

8.1.5. guando houver qualguer outra alteracdo, observadas as regras
previstas nos termos do artigo 38 do Decreto Municipal n® 9.121/21.

8.1.6. Para definicdo de custo do valor do transporte.

8.2. O pedido de aditamento devera ser dirigido ao Gestor da Parceria com
os documentos necessarios a justificacdo do pedido e tera, no que couber, a
tramitacdo prevista para a celebracéo do Termo de Colaboracéao.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacao de contas apresentada pela OSC devera ser realizada nos
moldes e prazos previstos na Lei 13.019/2014, além de prazos e normas de
elaboracao constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

10.2. A OSC devera prestar contas a SEMED (i) trimestralmente; (i) no
encerramento de cada exercicio e (iii) final, em até 90 (noventa) dias
contados do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo.

10.3.A OSC devera manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao de cada prestacdo de contas, os documentos originais
relativos a prestacdo de contas em questdo, tais como comprovantes e
registros de aplicagcdo dos recursos, notas fiscais e demonstrativos de
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despesas, mesmo que nao tenha sido necessario apresenta-los na prestacao
de contas, 0s quais permanecerdo a disposicdo da Administracdo Publica
Municipal ou de outros Orgdos publicos competentes, para sua eventual
apresentacao, quando solicitada.

r

10.4. Os prazos para prestacao de contas poderéo ser prorrogados, a pedido
da Organizacéo, por periodo de até 30 (trinta) dias, a critério do Gestor da
parceria, desde que devidamente justificado.

10.5. A prestagao de contas consiste no procedimento em que se analisa e se
avalia a execucédo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento
do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, que
compreende:

a) apresentacao periodica das contas pela OSC parceria;
e

b) analise e manifestacdo conclusiva das contas, de
responsabilidade da SME, sem prejuizo da atuacdo dos o6rgdos de
controle.

10.6. A OSC parceira esta obrigada a prestar contas em carater parcial da
boa e regular aplicacdo dos recursos orcamentarios vinculados a Parceria
recebidos, assim como devera prestar contas em carater final, ao término da
vigéncia do termo de colaboracao.

10.7. Na hipotese de devolucdo de recursos, a guia de recolhimento devera
ser apresentada juntamente com a prestacéo de contas.

10.8. Na hipétese de caber devolucdo de recursos em decorréncia da
prestacdo de contas parcial, € facultado a OSC utilizar os respectivos
recursos excedentes para a aquisicdo de material necesséario para o
desenvolvimento da parceria, desde que comprovada a necessidade e

utilidade dos materiais.

10.9. Apdés a prestacdo de contas final, sendo apuradas irregularidades
financeiras pela SEMED, o valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro
Municipal ou ao Fundo Municipal de Educacgéo, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias.

10.10. A prestacdo de contas devera conter adequada descricdo das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo compreendido.

10.11. Os dados financeiros sdao analisados com o intuito de estabelecer o
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nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a
conciliacdo das despesas com a movimentacdo bancaria demonstrada no
extrato.

r

10.12. A cada prestacao de contas parcial, serdo glosados do repasse mensal
subsequente os valores relacionados a metas e resultados, previstos no
plano de trabalho, que tenham sido descumpridos.

10.13. E facultada & OSC apresentar razées que eventualmente justifiquem o
nao-atingimento da(s) respectiva(s) meta e/ou resultado(s) no prazo fixado no
plano de trabalho.

10.14. Todos os atos referentes a prestacdo de contas dar-se-80 em
plataforma eletrénica, permitindo-se a visualizacdo por qualquer interessado.

10.15. A OSC PARCEIRA devera apresentar os seguintes documentos para
fins de prestacdes de contas parciais e final:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela OSC,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma disposto
no plano de trabalho;

b) na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho, relatério de execucdo financeira,
assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes
fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da OSC;

C) Balango Patrimonial e Demonstragéo de Resultado do
Exercicio da OSC, nos termos das normas contabeis vigentes e
devidamente auditados por auditor independente legalmente habilitado no
Conselho Regional de Contabilidade, sendo essa obrigacao relativa ao
final de cada exercicio (ano civil);

d) extrato bancario da conta especifica vinculada a
execucgao da parceria;

e) comprovante do recolhimento do saldo da conta
bancaria especifica, quando houver, no caso de prestacdo de contas final;

f) material comprobatorio do cumprimento do objeto em
fotos, videos ou outros suportes, quando couber;
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s)] relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos,
guando for o caso;
h) lista de presenca de treinados ou capacitados, quando

for o caso; e

i) a memoéria de calculo do rateio das despesas, na hipétese de as despesas
serem pagas proporcionalmente com recursos da parceria e demais parcerias
da OSC.

10.16. A memoria de calculo de que trata a alinea “i)” da clausula 10.11
devera conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da
divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificacdo do numero e nome da SEMED, vedada a duplicidade ou a
sobreposicado de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

10.17. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados
no plano de trabalho, poderd ser apresentado relatério de execucdo
financeira parcial concernente as referidas metas ou resultados, desde que 0s
referidos itens de despesa possam ser segregados.

10.18. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera a
OSC notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel por igual periodo.

10.19. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento.

10.20. Cabe a SEMED analisar cada prestacdo de contas apresentada, para
fins de avaliacdo do cumprimento das metas vinculadas as parcelas de
recursos liberados, no prazo de 30 (trinta) dias uteis.

10.21. A andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberacdo das
parcelas de recursos subsequentes.

10.22. A analise da prestacdo de contas final constituir-se-a das seguintes
etapas:

a) analise de execucao do objeto: quanto ao cumprimento
do objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho
aprovado pela SEMED, devendo o eventual cumprimento parcial ser
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devidamente justificado; e

b) analise financeira: verificacdo da conformidade entre o
total de recursos repassados, inclusive rendimentos financeiros, e os
valores maximos das categorias ou metas orcamentérias, executados pela
OSC, de acordo com o plano de trabalho aprovado e seus eventuais
aditamentos, bem como conciliacdo das despesas com extrato bancario
de apresentacao obrigatéria.

10.23. Na hipotese da OSC haver comprovado atendimento dos valores
aprovados, bem como efetiva conciliagdo das despesas efetuadas com a
movimentacdo bancaria demonstrada no extrato, a prestacdo de contas sera
considerada aprovada, sem a necessidade de verificacdo, pelo GESTOR, dos
recebidos, documentos contabeis e relativos a pagamentos e outros
relacionados as compras e contratacoes.

10.24. Cabe ao gestor da parceria emitir parecer técnico conclusivo de
analise das prestacdes de contas, parciais e final, levando em consideracéao:

a) as andlises das prestacbes de contas parciais
anteriores, no que concerne ao cumprimento das metas do objeto,
observado o disposto no Plano de trabalho; e

b) os relatorios técnicos de monitoramento e avaliacdo da
parceria produzidos, independente de sua homologacédo pela Comissao
de Monitoramento e Avaliacéo.

10.25. As manifestagdes técnicas previstas na clausula 10.24, alineas “a)’ e
“b)” deveréo ser encaminhadas para ciéncia do gestor.

10.26. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das a¢bes em
execucdo ou que ja foram realizadas, os parecer técnicos, previstos na
clausula 10.24, deverao, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) 0S impactos econdmicos ou sociais;

C) 0 grau de satisfacdo dos usuarios;

d) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apods a

conclusédo do OBJETO pactuado e hipéteses de continuidade dos servigos
apos a finalizacao da parceria.
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10.27.A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pelo gestor
podera concluir pela:

a) aprovacao da prestacao de contas;

b) aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas,
guando, mesmo que cumpridos o0 objeto e as metas da parceria, estiver
evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de
que ndo resulte dano ao erario; ou

C) rejeicado da prestacao de contas.

10.28.Sem prejuizo da caracterizacdo de outra hipoteses, sdo consideradas
falhas formais, para fins de aprovacao da prestacao de contas com ressalvas,
prevista na clausula 10.27, alinea “b)”, a inadequagao ou a imperfeicdo a
respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado desde que o
objetivo ou resultado final pretendido pela execugédo da parceria tenha sido
alcancado.

10.29.As contas seréo rejeitadas quando se constatar:
a) omissao do dever de prestar contas pela OSC;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

C) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou
antieconoémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos vinculados a parceria, com a imediata determinacdo das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos

valores aos cofres publicos;
e) inadimplemento do objeto da parceria; ou

f) 0s recursos vinculados a parceria forem aplicados em
finalidades diversas das previstas neste Termo de Colaboracéo.

10.30.A SEMED instituird comissdo especial para apreciar a prestacdo final
de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
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10.31. O transcurso do prazo estabelecido na clausula anterior sem que as
contas tenham sido apreciadas nao inviabiliza a apreciagdo em data posterior
ou a adocao de medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir
danos que eventualmente tenham sido causados ao erario municipal.

r

10.32. N&o incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido na clausula 10.9 e a data em que for
efetivamente ultimada a apreciacdo da prestacdo de contas final pela
SEMED, nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC nem de seus
prepostos, sem prejuizo da correspondente atualizagdo monetaria.

10.33. A andlise da prestacao de contas final levara em conta os documentos
da clausula 10.15,, bem como os pareceres e relatérios previstos na clausula
10.30.

10.34. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execucéo do
objeto da parceria, o gestor podera, mediante justificativa, rever o ato de
aprovacgédo e proceder a analise integral dos documentos fiscais da prestagéo
de contas.

10.35. Cabera um unico recurso ao administrador publico de decisdo do
gestor que rejeite as contas prestadas, a ser interposto no prazo de 10 (dez)
dias Uteis a contar da notificacdo da deciséo.

10.36. Finda a fase recursal e mantida a deciséo, € facultado & OSC solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante apresentacdo de novo
plano de trabalho, em conformidade com o objeto descrito neste Termo de
Colaboracéo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude nem se
configure hipétese de restituicdo integral dos recursos vinculados a parceria,
Nos casos previstos na Lei n°® 13.019/2014.

10.37. A rejeicao da prestacédo de contas, quando definitiva, sera registrada
em plataforma eletrdbnica de acesso publico, cabendo a autoridade
administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencédo do ressarcimento, hipétese na qual:

a) O dano ao erario sera previamente delimitado para
embasar a rejeigdo das contas prestadas;

b) os valores apurados serdo acrescidos de correcéo
monetaria e juros; ou
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C) 0 débito decorrente da auséncia ou rejeicdo da
prestacao de contas, quando definitiva, sera inscrito no CADIN Municipal,
por meio de despacho da autoridade competente.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

11.1. O presente Termo de Colaboracdo poderd ser denunciado por
quaisquer das partes, a qualguer tempo, imotivadamente, desde que haja
aviso prévio, por escrito, com o minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, devendo a Organizacdo manter o atendimento regular na
PRACA PEC durante o periodo do aviso prévio, nos termos do artigo 42,
inciso XVI da Lei n°® 13.019/2014.

11.2. O Termo de Colaboracéo podera também ser denunciado, por qualquer
das partes, motivadamente, quando houver:

11.2.1. Inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas;

11.2.2. Utilizagdo dos recursos da parceria em desacordo com 0 previsto
neste Termo de Colaboracéo ou no Plano de Trabalho aprovado;

11.2.3. Falta de apresentacao das prestacdes de contas;

11.2.4. Outras hipéteses previstas na Lei n° 13.019/14 e no Decreto n°
9.121/21.

11.3. Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo deste Termo
de Colaboracéo, restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros
remanescentes, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das
aplicacoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
conforme art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.4. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da Administracéo
Pdblica, que

ndo decorra de culpa, dolo ou m& gestdo da OSC, o Poder Publico
ressarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que
houver sofrido.

11.5. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma
gestdo por parte da OSC, devidamente comprovada, a entidade nédo tera
direito a qualquer indenizagao.

11.6. Outras situacOes relativas a extincdo da parceria ndo prevista na
legislagédo aplicavel ou neste instrumento poderéo ser reguladas em Termo
de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o
caso, no Termo de Distrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS SANCOES

12.1. Pela execucédo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e
com as normas da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da legislagcéo especifica, o
Municipio podera, garantido o contraditorio e a ampla defesa, aplicar as
seguintes sancgoes previstas no artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014:
12.1.1. Adverténcia;

12.1.2. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

12.1.3. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base no item anterior.

12.2. A organizacgédo da sociedade civil devera ser notificada para apresentar
defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis, exceto quando se tratar de
penalidade de suspenséo do direito de participacdo em chamamento publico
e de declaracéo de inidoneidade, caso em que o prazo para defesa sera de
10 (dez) dias Uteis da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida
apos 2 (dois) anos de aplicacdo da penalidade.

12.3. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestacdo de contas final, a aplicacdo de penalidade
decorrente de infracao relacionada a execucédo da parceria.

12.4. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltado a apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1. A publicagdo deste Termo de Colaboracdo no 6rgdo de Imprensa
Oficial do Municipio fica condicionada a data de assinatura do ajuste.

13.2. Em razédo do presente Termo de Colaboracédo, a OSC se obriga a
mencionar em todos 0s seus atos de promocao e divulgagdo do projeto,
objeto desta parceria, por qualguer meio ou forma, a participacdo da
Secretaria Municipal de Educag&o do Municipio de Macei®.
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13.3. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboracéo devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de
orientacdo social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. E obrigatéria, nos termos do artigo 42, inciso XVII, da Lei Federal n.°
13.019/2014, a prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais
conflitos, com a participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da administracéo publica.

14.2. Nao logrando éxito, as partes elegem o foro da Comarca de Maceio
para dirimir quaisquer questfes oriundas deste Termo, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de

igual teor e forma.

Maceio, de de 2024.

SEMED ORGANIZACAO PARCEIRA
NOME: CARGO: RG:
CPF:

Secretério de Educacéao

NOME: CARGO: RG:

CPF:

TESTEMUNHA 01 TESTEMUNHA
02

NOME: NOME:

RG: RG:



_—

\BE&/ o EFEITURA DE

i) MACEIO

A~

ANEXO IV
MODELO DE PROPOSTA

PROJETO PEDAGOGICO

REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Maceié/AL

1 - DADOS CADASTRAIS
Identificacdo do Proponente:
Nome da OSC:

CNPJ:

Endereco:

CEP: Complemento:
Telefone: (DDD)

E-mail: Site:

Dirigente da OSC:
CPF:
RG: Orgéo Expedidor:

Endereco do Dirigente:

Histérico do Proponente (experiéncias na area, parcerias anteriores):
Experiéncias e parcerias anteriores relacionadas a educacao, principalmente voltadas

a educacdo integral.



2. DISCRIMINACAO DO PROJETO

PREFEITURA DE

MACEIO

EDUCACAO

2.1 Titulo do Projeto

2.2 Periodo de Execucéo

PRACA PEC
BENTES

BENEDITO

2.2.1 Inicio 2.2.2 Término

1.3 Objeto do Projeto

1.4 Justificativa da Proposicao

1.5 Publico-alvo

Descricdo da realidade

Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, com indicacdo da demanda existente

e eventuais caracteristicas da populacdo, e demonstrar o0 nexo entre essa realidade e a

atividade e metas a serem atingidas.

Como a instalacdo do Programa de Escola Aberta podera contribuir com a construcdo da

identidade social e cultural dos alunos, bem como fortalecer o trabalho integrado do

cuidar e do educar, em uma ac¢do complementar da familia e da comunidade.
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3. CRONOGRAMA DE EXECUC}AO (META, ETAPA OU FASE)

3.1Meta |3.2 Etapa/ |3.3 Especificacao 3.4Indicadores | 3.5 Periodo
Fase
3.4.1 342 |[351 3.5.2
Unid Qtde | Inicio Término
4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
VALORES DO CONCEDENTE
Meta Mésl |Més2 |Més3 Més 4 Més 5 Més 6
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PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS

1. Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros
Devera corresponder as metas e atividades estabelecidas na parceria, com a previsdo

de receitas e de despesas a serem realizadas.

11.1. Plano de Aplicagéo da Verba de Implantagéo
Verba de implantagdo: R$

11.2. Valor do Repasse mensal
Valor per capta/ mensal: R$ (extenso)
Valor fixo — oficinas (Programa Escola Aberta):

Valor total mensal: R$ (extenso)

2. Cronograma de Desembolso e Planilhas Orgamentarias

3. Nota Explicativa
Contendo a previsdo de receitas e despesas com o0s elementos indicativos da
mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados, através de precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como
cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publica¢des especializadas

ou quaisquer outras fontes de informagdes publicas disponiveis
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(Nao podera ser inferior a 180 (cento e oitenta) dias)

4. Validade da proposta:

Maceio/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
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MODELOS DE DECLARACOES

MODELOA
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
REF. Edital de Chamamento Publicon® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
S , DECLARQO estar ciente e concordar com as disposicdes previstas

no Edital de Chamamento Publico n°® xxx /2024 e seus anexos, bem como me
responsabilizo, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

Maceid/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
MODELO B
DECLARACAO

REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
Nt , DECLARO, para os devidos fins, que a entidade NAO é

cadastrada como contribuinte, bem como, NADA deve a Fazenda do Municipio de
Maceid/AL.

Maceid/AL, de de 2024.
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(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
MODELO C
DECLARACAO
REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024

Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
N0 , DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade ndo emprega

pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega pessoas menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na
condi¢do de aprendiz, cumprindo com os termos do inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal.

Maceid/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
MODELO D
DECLARACAO

REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
Nt , DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade ndo esta

impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 0Orgaos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal 13.204/2015.

Maceio/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)



S
‘f PREFEITURA DE

‘W> MACEIO

Lo m EDUCACAO

—

(Em papel timbrado da OSC)

MODELO E
DECLARACAO

REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Maceié/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
N0 , DECLARO, sob as penas da lei, que possuo ciéncia do Decreto

Municipal n® 9.121/21, quanto as vedacGes para a celebracdo de parcerias e repasse de
recursos.

Maceid/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)

MODELO F
DECLARACAO

REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
Nt , DECLARO, para os devidos fins, que a entidade dispde ou que

reine condi¢bes de apresentar no momento oportuno, as instalagdes e condigcbes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria com a
finalidade de cumprir as metas estabelecidas e/ou de que pretende contratar ou adquirir
as estruturas acima referidas com os recursos advindos da parceria.
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Macei6/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)

MODELO G
DECLARACAO

REF. Edital de Chamamento Publicon® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
N0 , DECLARO, para os devidos fins, que os dirigentes da entidade

ndo sdo agentes politicos, e ndo possuem parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade,
com agentes politicos de Poder ou do Ministério Pablico, dirigente de 6rgao ou entidade
da Administracdo Publica do Municipio de Macei6/ AL, da mesma esfera governamental
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade.

DELARO, ainda, que ndo haverd contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela
entidade, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias, de acordo com o
disposto no artigo 45, 11, da Lei 13.019/14.

Maceio/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
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MODELOH
DECLARACAO
REF. Edital de Chamamento Publico n® __ /2024

Prefeitura Municipal de Maceié/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
N0t , DECLARO, em atendimento ao Edital de Chamamento Publico

em epigrafe, que os comprovantes de conta corrente e de conta poupanca destinada ao
depdsito do fundo provisionado, ambas em nome da unidade escolar, de acordo com as
normativas da legislacdo vigente, serdo entregues para assinatura do Termo de
Colaboracdo e de que o AVCB sera entregue para que o Gestor da Parceria autorize o
inicio do atendimento.

Maceid/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
MODELO I
DECLARACAO
REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024

Prefeitura Municipal de Maceié/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
S , DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade ndo possui

qualquer relacéo, direta ou indireta, com o parlamentar que destinou recursos decorrentes
de emendas as leis orcamentarias anuais federal, estadual ou municipal a que alude o art.
29, da Lei n°. 13.019/2014.

Maceid/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
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MODELO J
DECLARACAO

REF. Edital de Chamamento Publicon® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,
portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
N0 , DECLARO, para os devidos fins, que esta entidade concorda em
receber oficialmente todas as solicitacGes e notificagcbes que forem encaminhadas pela
SEMED, nos seguintes enderecos eletrénicos:

Macei6/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)

MODELO K
DECLARACAO
REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
Nt , DECLARO, sob as penas da lei, que possuo ciéncia de que nos

casos em que os dados forem acessiveis publicamente, deverdo ser observadas as
disposicdes da Lei Federal n° 13.709, de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD, de modo que a entidade assegura que ndao havera comprometimento do nivel de
protecdo dos dados garantidos pelo 6rgéo ou entidade municipal.

Maceio/AL, de de 2024.
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(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)

MODELO L
DECLARACAO

REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
N0 , DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade mantera, durante

todo o periodo da parceria, objeto do Chamamento, as condi¢fes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para participacdo e de que mantera integra a sua idoneidade perante
0s Orgdos das Administraces Publicas Federal, Estadual e Municipal.

Maceid/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)
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RELATORIO FOTOGRAFICO

PODERA SER ACESSADO ATRAVES DO SITE
https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orqgaos/semed Oou SOLICITADO
ATRAVES DO E-MAIL chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.qov.br)



https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semed
mailto:chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.gov.br
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ANEXO VII

RELACAO DE BENS NECESSARIOS PARA O FUNCIONAMENTO DA PRACA
PEC - BENEDITO BENTES

PODERA SER ACESSADO ATRAVES DO SITE
https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semed Oou SOLICITADO
ATRAVES DO E-MAIL chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.qov.br)



https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semed
mailto:chamamentopublico.pracapec@semed.maceio.al.gov.br
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ATESTADO DE VISTORIATECNICA

REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Macei6/AL

DECLARO, para os devidos fins, em nome da (nome da organizacdo da sociedade
civil), inscrita no CNPJ sob nC..........ccccoveveiinenen, , que, no dia de

de  , as , a vistoria técnica  foi  realizada  por
na unidade PRACA PEC do Benedito Bentes,
acompanhada por mim, que lavro este documento.

Maceid/AL, de de 2024.

Nome do Servidor
CPF e cargo

DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISTORIA TECNICA
REF. Edital de Chamamento Publico n® /2024
Prefeitura Municipal de Maceié/AL

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo-assinado,

portador/a do RG n° e do CPF n° , Na qualidade
de dirigente do/a (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob
S , DECLARO, para os devidos fins, que por deliberacdo Unica e

exclusiva da declarante, a mesma néo participou da vistoria técnica facultativa, porém,
possui pleno conhecimento de todas informacOes pertinentes e necessarias para a
execucédo do objeto, sobre a unidade PRACA PEC do Benedito Bentes.

Desta forma, sendo de sua total responsabilidade e conhecimento as condigdes de

realizacdo dos servigos, nao recai, em nenhuma hipotese, qualquer responsabilidade
sobre o Municipio ou argumento futuro quanto a ndo visitacdo antecipada.

Maceio/AL, de de 2024.

(Assinatura do representante legal da OSC)
(Em papel timbrado da OSC)



