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O LIVRO DIDATICO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS: MULHERES,
PRESENTE!

Dalva de Oliveira COSTA!

Poderiamos nos perguntar: para que serve a historia das mulheres? E a
resposta viria simples: para fazé-las existir, viver e ser. (DEL PRIORE,
2008, p. 9, grifo nosso).

RESUMO

O presente trabalho teve como objetivo analisar o tratamento dado as mulheres nos géneros
textuais de ciéncias sociais da colegdo didatica: Viver, Aprender para o 1° segmento da EJA,
adquirido pela Rede Municipal de Educacdo de Maceid. O percurso metodolégico centrou-se
na abordagem qualitativa da pesquisa e na modalidade de analise de conteudo. Quanto
adimensdo epistemoldgica, estd assentado no campo de estudo da nova historia cultural que
contribuiu para romper o siléncio sobre a historia das minorias dentre as quais a historia das
mulheres. O resultado da analise dos géneros textuais apontou avangos consideraveis, visto
que evidenciou as histérias de vida de mulheres, suas lutas coletivas, realizando um fazer
historico que afirma as mulheres como sujeitos histéricos validos. Para fundamentar o
trabalho tomou-se como referencial teorico os estudos de: Bardan (2011),Burke (1997), Del
Priore (2008), Hunt (2006), HOBSBAWM (2005) Louro (2008), Marcuschi (2008), Moura
(2007), Nogueira (2003), Perrot (2007), Toledo (2008) e de outros(as) estudiosos(as) que
tratam sobre tematica.

Palavras-chave: Livro Didatico; Educacdo de Jovens e Adultos; Historia da Mulher.

INTRODUCAO

O meu interesse pelas tematicas, historia das mulheres e livro didatico da Educacéo de
Jovens e Adultos - EJA - surgiu das minhas inquietacBes inicialmente, como professora

alfabetizadora do Departamento de Educacdo de Jovens e Adultos (DEJA), da Secretaria

L professora pesquisadora graduada em Estudos Sociais, especialista em Formagdo Docente, em Educacdo
Direitos Humanos e Diversidade pela Universidade Federal de Alagoas — UFAL e mestra em Educacdo também
pela UFAL. Atualmente desenvolve suas atividades na Coordenadoria Geral de Gerenciamento e Organizacao
Escolar - CGGOE. E-mail: dalva_oliveiracosta@yahoo.com.br.
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Municipal de Educacdo de Maceié - SEMED, desde os idos de 1996, participando da
Formagdo Continuada desta instituicdo, buscando constantemente atribuir sentido e
significado a minha préaxis politico-pedagogica.

Nessa condi¢cdo, vivenciei junto ao corpo docente as mais dificeis condi¢des de
trabalho, agravadas pela politica de desvalorizacdo da formacdo académica e da formacéo
continuada. Além da desvalorizacao salarial que tem produzido a proletarizacdo da profissdo
docente; obrigando os(as) professores(as) a assumir uma carga horaria demasiada,
comprometedora da qualidade do trabalho politico-pedagdgico. Além da caréncia de recursos
didatico-pedagdgicos.

Nesse contexto, o corpo docente tem recorrido quase que exclusivamente ao livro
didatico para organizacdo e realizacdo do trabalho politico-pedagdgico, portanto, utilizando-

0s em uma maior reflexao critica. Corroborando com esse entendimento, Moura assevera:

Diante, da excessiva carga horéria de trabalho que o impede de estudar,
planejar as aulas e buscar outras fontes de informagfes e conhecimentos;
diante das limitadas condi¢bes objetivas materiais/financeiras que o poder
publico destina as escolas; diante da auséncia de politicas de formacdo
continuada, muitos professores utilizam o LD em substituicdo a metodologia
de ensino, como Unico recurso/ instrumento pedagogico, como unica fonte
de consulta e de fundamentagdo tedrica, e muitas vezes, como Unico
instrumento de formagéo continuada (MOURA, 2007, p. 18).

Além dos problemas apontados como motivos determinantes para o corpo docente
fazer do livro didatico um objeto de “mil e uma utilidades”, o fato deste ser um suporte
acessivel de diversos géneros e tipos textuais? circulantes nos mais diversos dominios
discursivos, constitui este como um recurso pedagdgico ainda muito valorizado.

Observa-se que mesmo existindo uma legislacdo educacional e uma politica publica de
aquisicao de livro didatico, que estabelece um conjunto de critérios para sua aquisi¢do, dentre
0S quais: a obrigatoriedade do livro didatico abordar respeitosamente a diversidade das

experiéncias humanas e estar isento de preconceitos de toda e qualquer natureza, ainda

2 Marcuschi diferencia tipos textuais de géneros textuais. Para ele, “tipo textual designa uma espécie de

construcdo teorica (em geral uma sequéncia subjacente aos textos) definida pela natureza linguistica de sua
composicao [...] o tipo caracteriza-se muito mais como sequencia linguisticas (sequéncia retérica) do que como
textos materializados. [...] Em geral, os tipos textuais abrangem cerca de meia ddzia de categorias conhecidas
como: narragdo, argumentacdo, exposi¢do, descri¢do, injun¢do” (MARCUSCHI, 2008, p. 154) e “géneros
textuais sdo o0s textos que encontramos em nossa vida didria e que apresentam padrBes sociocomunicativos
caracteristicos definidos por composi¢des funcionais, objetivos, enunciativos e estilos concretamente realizados
na integracdo de forgas histdricas, sociais, institucionais e técnicas”(idem, p. 155).
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percebo que esses critérios ndo estdo sendo rigorosamente atendidos pelo mercado editorial, e,
consequentemente, também ndo sdo considerados pelos(as) professores(as) no ato da selegéo
desse artefato cultural. Conforme Carvalho, Andrade e Junqueira assinalam:

Apesar de hoje existir um maior cuidado quanto a veiculagéo de esteredtipos
de género no livro didatico e paradidatico, ainda é possivel encontrar textos e
ilustraces nos quais as mulheres sdo apresentadas apenas como donas de
casa e maes, [...] exercendo exclusivamente profissdes ligadas aos cuidados
e as atividades domésticas (professoras, enfermeiras, faxineiras,
cozinheiras); [...] auséncia de textos que apresentem as contribuigdes de
mulheres para o progresso cientifico, a resolucdo de problemas sociais etc.
(CARVALHO, ANDRADE e JUNQUEIRA, 2009, p. 23-24).

Assim sendo, o mercado editorial parece ignorar as lutas e as conquistas das mulheres,
para além do espago domestico, ao negar a pluralidade de papéis que estas tém desempenhado
e 0s espacos de poder que elas tém ocupado ao longo da histdria, no campo cientifico, politico
e filosofico.

Quanto ao percurso metodoldgico a investigacdo que resultou neste texto se inscreveu
no paradigma da pesquisa qualitativa, auxiliado pelas técnicas de analise de conteudo,
intencionando [...] “obter por procedimentos sistematicos ¢ objetivos de descri¢io do
conteddo das mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de
conhecimentos relativos as condicGes de producdo/recepcdo (variaveis inferidas) destas
mensagens” (BARDIN, 2011, p. 48) No que se refere a dimensdo epistemologica, esta
assentada no campo de estudo da nova histéria cultural que contribuiu para romper o siléncio
sobre a histéria das minorias dentre as quais a historia das mulheres. [...] os estudos da
historia das mulheres, nas décadas de 1960 e 1970, [...] tiveram um importante papel no
desenvolvimento dos métodos da histéria da cultura em geral [...], a historia das mulheres e 0s
estudos do género passaram a ocupar 0 primeiro plano da nova historia cultural (HUNT, 2006,
p. 24). Ademais, esse trabalho foi fundamentado também em: Burke (1997) Del Priore
(2008), Louro (2008), Marcuschi (2008), Moura (2007), Nogueira (2003), Perrot (2007),

Toledo (2008) e outras(os) estudiosos(as) que tratam da tematica.

A presenca das Mulheres na EJA: “foi preciso ter forc¢a, raca, gana, sempre!”

No decurso da minha atividade docente foi possivel observar os interesses, 0s

desinteresses também, as necessidades e, sobretudo, as lutas dos alunos, especialmente das
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alunas da EJA, no enfrentamento cotidiano das mais diversas dificuldades para frequentar,
permanecer e conseguir um bom desempenho no que se refere ao ensino-aprendizagem no
espaco da sala de aula.

Dificuldades essas, corporificadas na auséncia de uma estrutura material minima: a
inacessibilidade ao transporte coletivo, muitas alunas utilizam bicicletas para se locomover no
trajeto de sua moradia ao local de trabalho e do trabalho a escola, enfrentam também as
dificuldades provenientes das exigéncias dos(as) empregadores(as) — de sé liberarem a
trabalhadora-aluna depois de servir o jantar e deixar a cozinha em ordem, iSso no caso da
empregada doméstica —; a inexisténcia de creches onde essas mulheres possam deixar
seus/suas filhos(as) em seguranca.

Dai a presenga de criangas com suas maes nas salas de aula da EJA: “[...] isto se deve
a que as mulheres tendem a incorporar os filhos em sua trajetoria existencial mais do que 0s
homens, configurando uma matriz matrilinear na familia brasileira, particularmente na de
menor renda” (PITANGUY, 2003, p. XX).

As dificuldades das mulheres com responsabilidades familiares no que se refere
também ao acesso, permanéncia e éxito no mercado de trabalho, hd muito tem sido ponto de
pauta reivindicativa e bandeira de luta das organizac6es sindicais trabalhistas. Desde a década
de 1960° tem sido também objeto de atencdo da Organizagdo Internacional de Trabalho (OIT),
evidenciado pela recomendacdo 123 sobre 0 Emprego de Mulheres com Responsabilidades
Familiares.

Apesar de tudo, as alunas que conseguem adentrar e permanecer no espaco da sala de
aula muito tém se destacado. Visto que, as dificuldades sdo de certa forma suplantadas pelo
desejo confesso dessas mulheres de ampliar seus conhecimentos, melhorar as condicbes de
vida, ascender profissionalmente e também de realizar atividades mais simples, como auxiliar
seus/suas filhos(as) na realizacdo das tarefas escolares, fazer satisfatoriamente a leitura
biblica, redigir um simples recado, realizar uma receita culinaria e outas atividades. Enfim,
elas percebem e valorizam os beneficios que a educacdo escolarizada pode oferecer a suas

vidas e de seus familiares. Conforme assinala Nogueira,

Além da recomendacdo 123, sobre o emprego de mulheres com responsabilidades familiares, vé

também a Convencdo 156 (1981), sobre trabalhadores com responsabilidades familiares, (a qual explicita que as
responsabilidades familiares abrangem ndo s6 o cuidado de criangas dependentes, mas também de outros
membros da familia ‘imediata’ que necessitem de cuidado ou apoio) e a Recomendagdo 165, também de 1981,
que a suplementa (idem, ibidem).

258



S
Docanias , ISSN 2525-4227, v. 04, n. 01, abril de 2018

http://www.maceio.al.gov.br/semed/revista-saberes-docentes-em-acao/

[...] a educacdo da mulher, além de influenciar de maneira positiva nos
indices de matricula, na assisténcia, na permanéncia e no rendimento escolar
dos filhos, possibilitaria a diminuicdo nos indices de natalidade e contribuiria
para melhorar a nutricdo e & saude familiar, pois, é a mde a quem sempre
cabem os cuidados com a alimentacdo, a higiene e a satde dos filhos e dos
familiares (NOGUEIRA, 2003, p. 68).

Oportuno se faz assinalar, o quanto importante é para essas mulheres ndo alfabetizadas
se perceberem capazes de efetuar uma tarefa supostamente muito significativa como a escrita
do proprio nome. Dado a importdncia da aquisicdo dessa competéncia, a(0)s
alfabetizadore(a)s da EJA eram orientado(a)s para no inicio de cada ano letivo realizar de
modo sistematico atividades de alfabetizacdo envolvendo a leitura e a escrita dos nomes
préprios do(a)s alfabetizando(0)s, inclusive a historia e o significado dos mesmos.

S&o muitos os relatos de situagbes constrangedoras e humilhantes vivenciadas pelas
pessoas ndo alfabetizadas que precisaram assinar algum documento langando méo do uso da
digital. E surpreendente o quanto essa situacio vem carregada do ranco, do estigma, do
preconceito e da discriminacdo, mais surpreendente ainda s@o os estratagemas utilizados para
evitar o que elas — as pessoas nao alfabetizadas — consideram situagcdes constrangedoras.

Segundo Galvao e Di Pierro:

No contexto urbano letrado, a impressdo da digital se torna a marca evidente
do estigma de inferioridade atribuido ao analfabeto e as situagBes de
identificacdo pulblica passam a ser vividas como humilhacdo. Por esse
motivo, a assinatura - o desenho do nome - é a primeira aprendizagem
aspirada por qualquer adulto em processo de alfabetizacdo (GALVAO e DI
PIERRO, 2007, p. 21).

No que se refere aos constrangimentos vivenciados pela popula¢do ndo alfabetizada
cuja condicdo é colocada em xeque em situacdes que exige o uso da leitura e da escrita, e ela
ndo tem ainda este dominio, ao adquiri-lo ndo consegue disfarcar um misto de alivio, orgulho
e comemoracdo. A fala de um aluno de 72 anos, apds ter sido alfabetizado é deveras
emblematico: “professora, agora eu sei o que eu posso fazer dedo melado eu ndo vou mais
ter”. (BRASI, 2000, p. 49).

Enfim, a populacdo ndo alfabetizada particularmente as mulheres tém demonstrado na
sua atuacdo cotidiana, incansavel disposi¢do no que se refere a superacdo da limitacdo de nédo

ter o dominio da leitura e da escrita. Entretanto, mesmo com todos esses obstaculos, elas tém
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construido redes de organizagdo e ocupagdo de seus espagos, seja no ambito publico, seja no
privado, buscando realizar seus desejos e serem felizes.

Este trabalho ao focalizar as mulheres e ndo somente a mulher, teve a intencionalidade
de se contrapor a matriz de pensamento, que inicialmente tratou o homem de forma
universalizada e vem no curso da histéria, trazendo esse tratamento universalista e
essencialista também as mulheres. Como se todas fossem de uma mesma classe social, de um
mesmo grupo étnicorracial, de uma mesma orientacdo sexual, de uma mesma identidade de
género e todas comungassem dos mesmos principios €ticos e preceitos religiosos cristdos

ocidentais. Nesse sentido, considero esclarecedor os dizeres de Harding citado por Louro:

Uma vez entendido o carater arrasadoramente mitico do ‘homem’ universal
e essencial que foi sujeito e objeto paradigmatico das teorias ndo feministas,
comecamos a duvidar da utilidade de uma analise que toma como sujeito ou
objeto uma mulher universal - como agente ou como matéria de pensamento.
Tudo aquilo que tinhamos considerado Util, a partir da experiéncia social de
mulheres brancas, ocidentais, burguesas e heterossexuais, acaba por nos
parecer particularmente suspeito assim que comegamos a analisar a
experiéncia de qualquer outro tipo de mulher (HARGING apud LOURO,
2008, p. 156).

Assim sendo, faz-se necessario e urgente alargar o olhar numa perspectiva inclusiva,
pluralizando o termo mulher, e ndo mais pensar a mulher singularizada, e sim, as mulheres
plurais. Aqui cabe uma indagacao: que mulheres séo essas que conformam o publico da EJA,
cujo lugar enquanto sujeito histérico deveria estar demarcado no LD dessa modalidade de
educacdo? Sdo mulheres jovens, adultas e idosas, solteiras, vilvas, casadas, divorciadas,
heterossexuais, homossexuais, bissexual, ou ainda mulheres Iésbicas, travestis e transexuais,
mulheres negras, brancas, pardas, em sua maioria maes, avés cujos(as) filhos(as) e/ou
netos(as) foram vitimas do abandono da paternidade, trabalhadoras atuando no mercado
formal e informal, principalmente no trabalho doméstico, constituindo-se em sua maioria em
‘chefes de familia’. As estatisticas oficiais revelam que o nimero de mulheres na condi¢cdo de
‘chefes de familia’ tem aumentado sistematicamente. Por consequéncia, elas tém encontrado
formas criativas de enfrentar as dificuldades do dia a dia.

A dura realidade — nem por isso menos rica e bela — deve ser respeitosamente
considerada no momento de definicdo dos espagos-tempos pedagdgicos que, particularmente

para o publico feminino, sdo constituidos dos trés tempos:tempo do trabalho, tempo escolar e
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tempo domestico, construcdo temporal que se materializa ndo numa dupla, mas numa tripla
jornada de trabalho, vivenciada pelas mulheres cotidianamente.

As préticas cotidianas das mulheres alunas da EJA, desconstroem a ideia de que o
espaco publico é exclusividade masculina e reafirma o entendimento de Perrot, para quem
‘nem todo publico ¢ masculino [“...] nem todo privado ¢ feminino”. (PERROT, 2010, p. 180).
Para as mulheres pobres, ‘chefes de familia’, a inser¢cdo e permanéncia nos espagos do
trabalho se constituem em condicdo indispensavel ndo sé a sua sobrevivéncia como também a
sobrevivéncia de seus familiares.

As vidas e lutas dessas mulheres, que corporificam ricas experiéncias individuais e
coletivas, ndo podem ser soterradas, invisibilizadas, nem silenciadas pelos livros didaticos da
area. Na condicdo de também professora alfabetizadora das redes publicas estadual e
municipal de ensino, constituindo-me também como sujeito da EJA, compartilho com as
alunas, dentre outras questdes, a experiéncia da dupla (ou seria tripla?) jornada de trabalho
(sessenta horas semanais de trabalho, e ainda afazeres domésticos e responsabilidades
familiares). Posso afirmar, como conhecedora de causa 0 quanto essa realidade é limitadora

das oportunidades formativas e profissionais.

As Mulheres na Historia: “um siléncio ruidoso”!

O longo processo historico do desenvolvimento civilizatério do género humano —
desde seus primérdios a contemporaneidade — testemunha o quanto a acdo das mulheres, suas
ricas trajetdrias de vida, suas lutas e producéo cientifica e cultural tém sido negligenciadas,
pela historiografia oficial. Esta privilegiou a narrativa historica numa perspectiva hetero,
masculina, branca, cristd e ocidental. Narrativa esta materializada “nos grandes feitos”, dos
imperadores e generais, considerando assim apenas uma versao histérica: a versao masculina.

A concepcdo marxista de historia tem como centralidade o modo de producgéo, em que
a divisdo de classe, caracterizada pela desigualdade e pelo antagonismo, constitui-se na
primeira e mais importante contradi¢do, atribuindo, portanto, uma importancia menor as
desigualdades de género ‘“No interior do marxismo, o conceito de género foi por muito tempo
tratado como subproduto de estruturas econdmicas mutantes; o género nao tem tido o seu
proprio estatuto de analise” (SCOTT, 1995, p. 80).
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Nesse sentido, sistemas de dominagdo como o0 machismo e o racismo sdo considerados
contradigoes secundarias, ‘desvios burgueses’. Segundo essa corrente historiografica, uma vez
superado 0 modo de producdo capitalista e instaurada a sociedade sem classe, essas
contradicGes, inclusive a problematica da assimetria das relacbes homem/mulher, seriam
também superadas. Tanto a historiografia de matriz positivista quanto a marxista (com raras e
honrosas excecgdes) relegaram as mulheres ao siléncio e ao apagamento historico. Segundo
Saffiott:

Do angulo das categorias de sexo, as mulheres, ainda que fagam historia, tém
constituido sua face oculta. A historia oficial pouco ou nada registra da acao
feminina no devenir historico. Isto ndo se passa apenas com mulheres.
Ocorre com outras categorias sociais discriminadas, como negros, indios,
homossexuais (SAFFIOTT, 1987, p. 11).

Assim, a historia oficial tem revelado sua face excludente, silenciadora e
antidemocratica. Tem sido pensada, produzida e registrada “pela metade”, pois ao silenciar as
vozes das mulheres apaga também a outra metade da histdria, visto que as mulheres
constituem mais de 50% da populacdo do nosso planeta. A Nova Histéria (Escola dos
Annales) ao questionar as visdes historicas excludentes trazidas pela corrente positivista e
marxista expandiu suas fronteiras, na perspectiva de uma “Historia total (histoire tout court)”,
contrapondo-se a historia econdmica, social e politica. E para além dessas correntes, prop0s a
possibilidade de um outro fazer historico, atribuindo importancia a toda atividade humana.

Nesse interim ampliou consideravelmente o campo das experiéncias humanas
consideradas dignas de serem objetos de estudos historiograficos ao considerar novos objetos
e novas fontes, (ndo s6 os documentos oficiais). Por conseguinte, incluiu temas cotidianos, do
mundo privado, inserindo em seu fazer historico tematicas como: familia, satde, sexualidade,
loucura, maternidade, parto, aborto, bruxaria, a histéria do corpo, a histéria dos sentimentos,
das emocOes e outras. Nesse processo de insercdo 0s sujeitos femininos também foram
incluidos.

Nessa perspectiva, considerou as criticas feministas sobre a auséncia e (ou)
insuficiéncia da presenga das mulheres nesse campo historiogréafico, e vem
gradativamente ampliando seu campo de estudo para novas tendéncias
historiograficas, inclusive a histéria das mulheres. Conforme assevera um
dos icones da dltima geracdo da Escola dos Annales, o historiador Peter
Burke: A terceira geracdo € a primeira a incluir mulheres, [...] (BURKE,
1997, p. 56) (grifos do autor).
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Esse movimento, especialmente na fase que se convencionou denominar 32 geragéo,
alargou suas fronteiras, contribuindo com a inclusdo da histdria das mulheres, atribuindo-lhe
status cientifico, possibilitando o resgate de suas experiéncias de vida e luta do lugar marginal
ao qual foram confinados pela historiografia tradicional; nesta somente o homem (nobre de
origem, viril, com qualidades herdicas) é considerado protagonista historico. Por conseguinte,

sO alguns homens figuraram como sujeitos historicos.

Andlise dos GTS de universo exclusivamente feminino

A colecdo de Livros Didaticos Viver, Aprender para o 1° segmento do Ensino
Fundamental da modalidade de EJA ¢é formada de quatro volumes tematicos, destinados aos
alunos e as alunas e outros quatro volumes que se constituem nos guias dos(as)
educadores(as). Os volumes voltados para o(a)s aluno(a)s propdem atividades de introducao e
desenvolvimento da leitura, producdo de textos e pratica de oralidade a partir de diversos
géneros textuais, trabalhando com uma diversidade de géneros que circulam nas mais diversas
esferas sociais.

O corpus desta pesquisa se consistiu em quatro géneros textuais de ciéncias sociais da
referida colecdo didatica, adquirida pela Secretaria Municipal de Educacdo de Maceid -
SEMED, os quais estdo em circulacdo nos espacos das salas de aulas e tém boa aceitacao,
constatada pela analise das representacdes dos(as) professores(as) e dos(as) alunos(as) sobre o
LD e sua utilizacdo nas escolas da SEMED, realizadas por Freitas e Moura [...] “a professora
afirma que a melhor colecao ¢ a Viver, Aprender”). [...] “Ele ¢ o melhor”. [...] “Ele ajuda mais”
(FREITAS e MOURA, 2008, p. 138).

Os géneros textuais analisados e selecionados para este trabalho fazem parte do livro 1
(um), Modulo 1V e do livro 2 (dois), Modulo 111, da colecdo didatica; Viver, Aprender para o
1° segmento da Educacdo de Jovens e Adultos. Nestes mddulos o universo feminino é
evidenciado em 9 (nove) géneros textuais. Deste total, 4 (quatro) foram selecionados para o
procedimento analitico. Este bloco de géneros textuais aborda tematicas relacionadas as
mulheres, dando especial destaque aos espacos e papéis que essas vém assumindo tanto no
universo doméstico familiar como no mundo do trabalho.

O fato de as mulheres nesse momento se constituirem em objeto de maior atengcdo nos

géneros textuais da colecdo didatica analisada, uma questdo se coloca: estaria ocorrendo uma
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situacdo sexista com prejuizos para o sexo masculino? N&o, a colecdo didatica esté tentando
realizar uma politica equitativa, uma atitude positivada com relacdo as mulheres. Posto que,

durante um longo periodo historico as vozes femininas foram silenciadas, suas reivindicacdes

como mulheres, trabalhadoras foram ignoradas, seus direitos como cidadas desrespeitadas.
De modo geral, as teméticas constantes neste bloco de géneros textuais sdo de
universo exclusivamente feminino e dizem respeito a vida, a organizacdo e a luta das
mulheres, questdes comuns ao cotidiano das alunas da EJA, os quais se abordados
adequadamente podem despertar o interesse e o envolvimento das mesmas e favorecer o

processo de aquisicdo da leitura e da escrita. Ao citar Bazerman Moura assevera que:

Quando os alunos sentem-se parte da vida de um género, qualquer um que
atraia a sua atencdo, o trabalho arduo e detalhista de escrever se torna
irresistivelmente real, pois traz uma recompensa também real, quando
engajado em atividades em que os alunos consideram importantes
(BAZERMAN, apud MOURA, 2008, p. 11).

Esses contetdos ao trazerem elementos com os quais as alunas podem se identificar
apresenta uma teia de sentidos e significados para elas, pois suas histdrias de vida séo

marcadas por experiéncias semelhantes.
Quadro -1

O TRABALHO DA MULHER

Tradicionalmente, o trabalho atribuido as mulheres era sé a maternidade, o cuidado da casa
e dos filhos. Entretanto, hoje em dia s6 uma pequena parcela das mulheres vive dessa maneira.

Para as mulheres camponesas, ‘cuidar da casa’ inclui o trabalho na roga. Nas cidades, muitas
mulheres vivem sozinhas com seus filhos e sdo as principais responsaveis por eles. Outras trabalham fora e
dividem com o marido as despesas e responsabilidades com a casa e os filhos.

No Brasil, as mulheres recebem em média metade dos salarios dos homens. Para a
Organizacdo Internacional do Trabalho, a situacdo das mulheres esta melhorando e, se o ritmo atual se
mantiver, em 475 anos as mulheres conseguirdo atingir igualdade salarial com os homens.

Fonte: Fonte: VOVIO, Claudia Lemos, 2002. p.164, grifos nossos.
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O trabalho para as mulheres, em todos os tempos, teve uma importéncia fundante em
suas vidas. Se bem que em formatos diferentes, dependendo do estrato social a qual elas
pertenciam. O confinamento feminino ao espaco privado, doméstico (lugar de reproducdo da
vida), no qual a maternidade era a principal atribuicdo das mulheres, além dos cuidados da
casa e de seus familiares, diz respeito ao passado das mulheres oriundas da nobreza e,
posteriormente, (com o advento do capitalismo), da burguesia. Quanto as mulheres das
classes populares, sejam camponesas ou operarias, desde sempre foram obrigadas a
desempenhar a dupla jornada de trabalho, vivenciando concomitantemente com o mundo do
trabalho social e do doméstico.

Portanto, ndo se pode atribuir a todas as mulheres, igualmente, a exclusividade do
trabalho reprodutivo, sob pena de cairmos na armadilha hipocrita do mito do amor maternal,
produzido pela ideologia burguesa, dado que a maternidade foi e, ainda é vivenciada —
especialmente no sentido material — de modo diferente pelas mulheres de status sociais

também diferenciados. Nesse sentido, afirma Toledo:

A ideologia burguesa do amor maternal mostrou toda sua hipocrisia ao ser
imposta para a mulher de todas as classes sociais, mas so valeu de fato para a
mulher burguesa, que tinha condigbes materiais e espirituais para ser mae.
As mulheres que ndo eram da burguesia foram confiscadas pelo capital e
transformadas em forca de trabalho. E junto com seus filhos! (TOLEDO,
2008, p. 37).

Quando o género textual acima generaliza afirmando que: “Tradicionalmente, o
trabalho atribuido as mulheres era s6 a maternidade, o cuidado da casa e dos filhos™, traz uma
informacao parcial, dificultando a compreensdo da realidade, num sentido maior por parte
das(os) alunas(os) na perspectiva da totalidade. Compreensdo essa, necessaria a0 processo
critico de desvelamento da realidade opressora, objetivo primordial da Educacdo de Jovens e

Adultos.
Quadro 2
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A DUPLA JORNADA DE TRABALHO

Eu trabalho a noite, deixo meus 3 filhos dormindo aqui, e 14 vou eu. Eu estou trabalhando num
lugar ha 8 meses e ndo assinaram minha carteira. Trabalho num bar das 8 horas da noite até de manha. As
vezes, em carnaval e feriado, vai até 6 horas, 6 e pouco, ai eu falo pra dona:

Olha, ja sdo 6 e pouco, a senhora deixa eu ir embora, porque essa hora a turma ja esta levantando
la em casa. Ai eu tenho que dar café e cuidar de tudo..

Eu chego em casa, cuido deles, lavo louga, lavo roupa, faco tudo, faco almogo. Depois do almogo
eu durmo um pouquinho, mas um pouquinho mesmao. Ai eu levanto, comeco a lavar os pratinhos do almoco,
lavo o banheiro ali fora, ja dou banho neles e dou a janta para eles. Quando eu vou sair para trabalhar ja
deixo os 3 dormindo).

Fonte: VOVIO, Claudia Lemos. 2002, p. 172.

As informacOes constantes no género textual acima disposto, com o titulo: A dupla
jornada de trabalho, é complementar ao género textual: A mulher no mercado de trabalho, e
ambos se constituem em um exemplo emblematico, no que se refere a politica da colecédo
didatica Viver, Aprender — quanto a respeitar um dos principios béasicos da EJA —, que
defende como imprescindivel desenvolver o trabalho politico-pedagdgico a partir da realidade
das(os) alunas(os).

A mulher anénima, mée trabalhadora que relata neste breve texto, cenas cotidianas de
sua vida, no espaco privado familiar e no espaco publico do mundo do trabalho, traz consigo
um histérico andlogo aos das alunas da EJA, na luta pela sua sobrevivéncia e de seus
familiares. Por se tratar de um género textual cujas informacdes se complementam, foram

analisados mantendo a perspectiva de complementaridade
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Quadro 3

A MULHER NO MERCADO DE TRABALHO

No Brasil, as mulheres estéo cada vez mais trabalhando fora de casa, a fim de aumentar sua renda ou
assegurar o sustento da familia. Em 1990, eram 23 milh3es de trabalhadoras; em 1995, elas chegam a 30
milhdes. Em 1995, de cada 100 trabalhadores, 40 eram mulheres. N&o estdo incluidas nesse ndmero as donas
de casa.

As mulheres tém procurado mais o trabalho fora por varios motivos: dificuldades econdmicas na
familia; maior aceitacdo do trabalho feminino; a diminuicdo do ndmero de filhos e novos desejos de consumo
da familia.

Recentemente, as mulheres em geral tém conseguido estudar mais anos que os homens. Por
isso, também tém conseguido chegar a cargos de chefia e ocupagBes de maior prestigio, como médicas,
arquitetas e advogadas. As mulheres agricultoras também tém aparecido mais nas lutas pelos direitos dos
trabalhadores.

Até o final dos anos 70, a maioria das mulheres que trabalhava era jovem, solteira e sem filhos. Ja em 1995,
ha um grande aumento do nimero de mulheres mais velhas, casadas e com filhos, que trabalham fora.
Apesar de todas essas mudangas, muitas coisas ainda permanecem iguais para as mulheres. Elas sdo
discriminadas no trabalho, pois ganham menos que os homens fazendo o mesmo tipo de trabalho. Por
exemplo, se um homem ganha em média 100 reais por um tipo de trabalho, pagam-se apenas 60 reais para
uma mulher que realiza esse mesmo trabalho.

Mesmo trabalhando fora, as mulheres ainda séo as responsaveis pelos cuidados com a casa e com 0s
filhos. Como as creches e as pré-escolas sdo insuficientes em nosso pais, muitas recorrem a ajuda de
parentes, vizinhos e dos filhos mais velhos para cuidarem dos pequenos. A participacdo dos homens nesse
ponto ainda é muito pequena.

Também os servicos publicos ndo estdo organizados para assegurar as mulheres boas condicGes de
trabalho fora. Os postos de salde e as escolas tém horarios limitados, como se as mées estivessem ainda o
tempo todo em casa.

Muitas vezes, elas optam por trabalhos em tempo parcial ou abrem méo de empregos com carteira
assinada, porque buscam horérios mais flexiveis e locais de trabalho mais préximos da casa e dos filhos. Tal
‘escolha’ pode limitar suas oportunidades de crescimento profissional.

Assim, pode-se dizer que a participacdo da mulher no mercado de trabalho hoje estd marcada ao
mesmo tempo por muitas mudancas e conquistas e a permanéncia de situacGes de sobrecarga de

trabalho e discriminacao.

Fonte: VOVIO, Claudia Lemos, 2002 p.170 - 171, grifo nosso.

Os géneros textuais dispostos acima sdo bem significativos para o conjunto das
mulheres que constitui a EJA, ao apresentar narrativas que tentam expressar o muito vivido
pelas mulheres no mundo contemporaneo, referentes as lutas e conquistas, evidenciadas pela
sua insercdo tanto no que se refere ao processo de escolarizacdo, quanto ao mundo do
trabalho produtivo e economicamente reconhecido.

Nas Gltimas décadas foram muitas as transformacfes ocorridas na sociedade, nos
campos politico-econdmico e sociocultural, cujos reflexos foram sentidos profundamente pela
familia enquanto unidade de producdo da vida quotidiana. Entretanto essas mudancas
afetaram diferentemente os homens e as mulheres.

Dentre essas mudancas destaco as que atingiram diretamente a vida das mulheres
como: o controle da natalidade, o qual repercutiu na diminuicdo do nimero médio de pessoas

por familia. “Os ntcleos familiares estdo cada vez menores, pois as brasileiras tém cada vez
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menos filhos. Em 1992, a taxa de fecundidade total era de 2,8 filhos por mulher; em 2008, era
de somente 1,8” (IPEA, 2010, p. 3). Ademais o acentuado processo de transitoriedade das
relacbes afetivas vem provocando o aumento da instabilidade conjugal e dos divércios. Por
conseguinte, sdo desenhados outros arranjos familiares no seio da sociedade brasileira,
conforme assinala o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA:

O arranjo familiar mais comum ainda é o de casal com filhos, contudo sua
importancia vem caindo ao longo dos ultimos anos. Em 1993, correspondia a
62,6% das familias brasileiras; em 2008, caracterizava 48,2% delas.
Paralelamente, ganham importancia as familias monoparentais e unipessoais,
e, ainda que timidamente, vem crescendo o numero de casais sem filhos. Em
todos esses modelos, cada vez mais mulheres sdo identificadas como
principais responsaveis pela familia: em 1993, 22,3% dos arranjos familiares
eram chefiados por mulheres; em 2008, chegamos a 35%. [...](idem, ibidem).

No entanto, se muito mudou, muito continua sem maiores alteracbes nos lares
brasileiros, nos quais ainda persiste a divisdo tradicional sexual e estanque do trabalho, que se
materializa em papéis sociais distintos e cristalizados entre o sexo masculino e o feminino, a
qual delega o trabalho doméstico, os cuidados com os familiares como encargo exclusivo de
sexo feminino. “A exclusividade feminina de gestar, parir ¢ amamentar se estende, portanto, a
todas as demais tarefas para as quais ndo importaria o sexo de quem as realiza” (IPEA, 2010,
p. 5). Assim sendo, ainda permanece a desigualdade nas relagdes sociais de género, no
tangente ao tempo despendido com a realizacdo dos trabalhos domeésticos, dos quais as

mulheres ainda sdo as principais responsaveis conforme constatacdo na tabela abaixo:

Tabela 2 -

MULHERES HOMENS MULHERES HOMENS

REALIZA AFAZERES
DOMESTICOS
NUMERO MEDIO DE HORAS | 29% 10,9% 23,9% 9,7%

SEMANAIS DEDICADAS AOS
AFAZERES DOMESTICOS
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Proporc¢ao de pessoas com 10 anos ou mais que realizam afazeres domésticos e nimero médio de horas
semanais dedicadas aos afazeres domésticos, por sexo — Brasil, 2001 e 2008. Fonte: Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios/Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (PNAD/IBGE).Elaboracéo propria.

Essa divisdo sexual e desigual do trabalho é fundada em um conjunto de estereotipos o
qual estigmatiza positivamente o sexo masculino como o unico responsavel a prover a familia
e, negativamente, o sexo feminino como o responsavel tnico pelo cuidar. Além de atribuir um
status de menor importancia ao trabalho da cuidadora. Nesse processo, secundariza a
importancia do trabalho das mulheres, reforcando e reproduzindo a desvalorizagcdo e a
exclusdo do sexo feminino, em todas as esferas da vida social, especialmente no mercado de
trabalho, espaco por exceléncia de outras tantas desigualdades: salarial, desigualdade de
poder, etc. que segundo o IPEA geram:

[...] as nogBes de homem-provedor e mulher-cuidadora e das mulheres como
forca de trabalho secundaria sdo reforcadas. Manifesta-se também na
organizacdo do mercado de trabalho a partir da hierarquizacdo estabelecida
entre ocupagdes mais bem remuneradas e detentoras de maior status social —
entendidas como tipicamente masculinas — e ocupacGes mal remuneradas e
desvalorizadas socialmente, associadas as tarefas de cuidado — entendidas
como tipicamente femininas. Esses elementos possuem aspectos
socioeconémicos e simbdlicos que impactam a distribuicdo de recursos, bens
e servicos, bem como do poder, desempenhando papel central na reproducéo
das desigualdades sociais (IPEA, 2010, p. 23).

Apesar de todos os avancos que vém ocorrendo na sociedade, evidenciados pela
presenca cada vez maior da populacdo feminina no mercado de trabalho, no espaco da escola,
inclusive da universidade, buscando melhor qualificacdo, ainda persiste a politica historica e
secular da desigualdade salarial e de tratamento entre homens e mulheres no mercado de
trabalho. Situacdo desigual que se desdobra em outros contingentes de desigualdades
advindas de praticas difusas de discriminacoes e esteredtipos.

Ao concluir o procedimento de analise dos géneros textuais: A dupla jornada de
trabalho e As mulheres no mercado de trabalho -, posso inferir que o livro didatico Viver,
Aprender apresenta um consideravel avango, no que tange a perspectiva da igualdade das
relacBes de género ao tratar significativamente do universo feminino, cuja contribuicdo ao
processo de aquisi¢cdo do conhecimento dos(as) alunos(as) foi enriquecida e complementada

pelo género didatico: Mulheres em Movimento, disposto logo abaixo.
Quadro 4
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MULHERES EM MOVIMENTO

Na Zona Leste da cidade de Sdo Paulo moram, na sua grande maioria, trabalhadores pobres das indistrias,
do comércio e de servicos. A regido € carente de servigos basicos como agua, luz, asfalto, transporte, moradia, sadde
e educagdo. Mas, nessa mesma regido, nascem inimeros movimentos populares reivindicando essas condicOes
minimas para se viver na cidade.

Essa historia comecou na Capela do Monte Santo, onde as maes se reuniam para rezar e sempre
discutiam os problemas do bairro. Todo fim de ano, as mées faziam um planejamento para registrar os principais
problemas que elas iriam resolver no ano seguinte. Para o ano de 1980, elas planejaram resolver o problema da
taxa da APM, Associagédo de Pais e Mestres.

A Associacdo de Pais e Mestres foi criada para aumentar a unido entre pais e professores, para 0s pais €
professores ajudarem a diretoria a tomar conta da escola, para que todos colaborem na melhoria da escola e para
ajudar também aquele aluno mais pobre, aquele que néo tiver dinheiro nem para comprar um lapis e um caderno.

Acontece que a maioria das mées ndo sabia disso. Quando iam matricular seus filhos nas escolas tinham que
pagar uma taxa. Essa taxa era motivo de desespero de muitas mées que ndo tinham o dinheiro. Assim, todo ano era
aquela choradeira. Muitas criangas eram prejudicadas nas escolas porque ndo tinham pago a taxa da APM: ndo
recebiam merenda,
eram obrigadas a ficar em filas separadas etc.

Era por isso que esse assunto estava no planejamento do grupo de maes da Capela do Monte Santo. E a
primeira providéncia delas foi pesquisar as leis sobre a APM.

Com o estudo, as maes descobriram que, pela lei, a taxa da APM ndo era obrigatdria, s6 paga quem quiser e
tiver condicOes. Além disso, a cobranca s6 pode ser feita depois do encerramento das matriculas. Assim, as escolas
que cobravam taxa na hora da matricula estavam fora da lei.

Contra isso, o grupo de mées da comunidade de Monte Santo organizou sua primeira luta no setor da
educacdo. Essa luta se estendeu por outros bairros da Zona Leste de S&o Paulo. O grupo foi ganhando forca e passou
a ser o Movimento de Educacdo da Zona Leste. As maes ganharam a batalha contra as taxas da APM e esse foi 0
primeiro passo para que 0 movimento se empenhasse nas questdes de mais vagas e melhoria do ensino publico,
conquistando muitas outras vitorias, com participacdo direta nas escolas da regido.
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Fonte: VOVIO, Claudia Lemos. 2002, p.176 - 177, grifo nosso.

Mulheres em Movimento ao tratar da organizagdoe da luta reivindicativa do coletivo
de mulheres populares disponibiliza importantes informac6es as/aos alunas(os) da EJA, a
medida que traz exemplo positivado da atuagdo politica das mulheres, traduzida em ganhos e
conquistas sociais para toda comunidade.

O referido texto favorece duplamente o trabalho politico-pedagégico desenvolvido no
espaco da sala de aula. Dito de outra forma, ao evidenciar a importancia da organizacao,
participagdo, comprometimento e engajamento das mulheres nas lutas para a transformacao
da realidade opressora, favorece o processo educativo das relagdes sociais de género, e
também a conscientizacdo critica dos sujeitos homens e mulheres, que nesse processo se
descobrem sujeitos politicos e transformadores, e, como tal negam a ideia de simplesmente se

adaptar ao mundo opressor, indo em busca de sua transformacéo.

Consideracdes Finais

Diante do exposto, pode-se afirmar que no geral os géneros textuais analisados
abordam tematicas significativas como o trabalho, a familia, organizacao politica, historias de
vida com protagonismo feminino. Suas abordagens sdo pautadas na pluralidade das realidades
sociais, econbmicas e culturais, contribuindo para a formacdo cidadd do educando e da
educanda da EJA como também para a reflexdo e para a construcdo de conceitos que
demandam um maior grau de abstracéo.

Os géneros textuais submetidos ao procedimento analitico também incorporam
parcialmente renovacdes no campo da historiografia, atribuindo as mulheres — enquanto
pessoas comuns, simples e anbnimos — o status de sujeitos histéricos. Vale ressaltar, que estas
pessoas consideradas simples e comuns, assim o sdo em um plano individual, porém
“extraordinaria” em suas agoes coletivas, “esses homens ¢ mulheres sdo os principais atores
da histéria. O que realizam e pensam faz a diferenca. [...] Essa € a razdo por que dei o titulo a
um livro sobre essas pessoas, tradicionalmente conhecida como ‘pessoas comuns’, de Pessoas
extraordinarias” (HOBSBAWM, 2005, p. 7-8). Neste contexto, a andlise dos géneros textuais

apontou avancos consideraveis em seus conteldos ao evidenciar as historias de vida de
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mulheres, suas lutas coletivas, realizando um fazer histérico que afirma as mulheres como

sujeitos histéricos validos.
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